
Allegato 3 alla delibera n. 77/2013 

ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE 
 

Azienda per i Servizi Sanitari n. 1 “Triestina” 
 

 
 

Scheda di sintesi sulla rilevazione degli OIV o strutture 
equivalenti 

 

Data di svolgimento della rilevazione 

È stata analizzata la sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale dell'ASS1 

ed in particolare le sezione previste dall'Allegato 1 della Delibera ANAC 77/2013. 

A valle di tale attività è stato compilata la griglia di rilevazione (all.1 della delibera ANAC 

77/2013). 

La rilevazione si è svolta  il 28/01/2014 

 

Estensione della rilevazione (nel caso di amministrazioni con uffici periferici, 
articolazioni organizzative autonome e Corpi ):  
 

 non applicabile 
 
 

Procedure e modalità seguite per la rilevazione  

La normativa impone a tutti gli OIV la compilazione del foglio n.1. 

Prima di procedere alla compilazione della griglia si è visionata la seguente documentazione: 

 Delibera 421 del 21 novembre 2013 “D.Lgs n. 33/2013 ‘Riordino della disciplina 

riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 

pubbliche amministrazioni'. Annullamento delle delibera n. 11/2013, recante ‘Art. 18 D.L. 83/2012 

- Amministrazione aperta. Indicazioni operative’.” 

 Circolare Prot.n.56238, dd.26/11/2013, con oggetto “Amministrazione Trasparente - 

Chiarimenti artt. 15,26-27,37 D.L.gs. 33/2013- pubblicità dati pagamenti”, a firma del Responsabile 

della Trasparenza 

_________________________________________________________________________________________________________ 
ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE ‐  Azienda per i Servizi Sanitari N. 1 Triestina 



Allegato 3 alla delibera n. 77/2013 

_________________________________________________________________________________________________________ 
ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE ‐  Azienda per i Servizi Sanitari N. 1 Triestina 

 Bozza del Piano Triennale per la Trasparenza e l'Integrità 2014 – 2016 dell'ASS1 Triestina 

Operativamente si è seguito un ordine logico, partendo dalla prima riga della griglia 

(“Disposizioni generali”), e cercando, per ogni punto, di compilare tutte le colonne richieste 

(pubblicazione, completezza del contenuto, completezza rispetto agli uffici, aggiornamento, 

apertura formato), in base alle indicazioni contenute nell'allegato 4 della Delibera 77/2013 (“Criteri 

di compilazione della Griglia di rilevazione”). 

La valutazione si è basata sull'analisi del contenuto inserito nelle sotto-sezioni della sezione 

“Amministrazione Trasparente” oggetto della rilevazione, onde verificare la rispondenza alle 

prescrizioni normative. 

In particolare, per quanto riguarda la sotto-sezione “Sovvenzioni, contributi, sussidi, 

vantaggi economici” - obbligo “Atti di concessione”, vista la mole di dati presente, si è preso in 

considerazione l'ultimo trimestre 2013 (1/10/2013 – 31/12/2013). Dei 290 procedimenti qui 

pubblicati, in realtà 162 fanno capo ad altre sotto-sezioni (ad esempio: bandi di gara e contratti, 

consulenti e collaboratori) dove sono o verranno comunque a breve pubblicati. È evidente che tale 

situazione si è creata perché le Strutture hanno continuato ad operare in base alla normativa 

previgente (art.18 Decreto Legge 83/2013).  

 

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione 

Si raccomanda per il 2014 un più attento utilizzo degli strumenti informatici a disposizione, 

in particolare per quanto riguarda le sovvenzioni, contributi, sussidi e vantaggi economici 

(strumento “Amministrazione Aperta” fornito da Insiel S.p.A.) e di completare la pubblicazione 

delle informazioni relative ai “Consulenti e Collaboratori” al punto “Attestazione dell'avvenuta 

verifica dell'insussistenza di situazioni di conflitto di interesse”. 

 

Eventuale documentazione da allegare 

// 


