FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE e

INFORMAZIONI PERSONALI

COGNOME e NOME Romano Giuseppe

Data di nascita

Qualifica Collaboratore amministrativo

Incarico attuale P.0. Ufficio Certificazione ¢ Accreditamento
Numero telefonico 040 3995107

Numero fax 2

Email istituzionale giuseppe.romano | @asuits.sanita.fvg.it

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

Titoli di studio Laurea in Scienze politiche (110 e lode) 2000
Altri titoli di studio elo Diploma Infermiere professionale 1980
professionali

Diploma Assistente sanitario 1986

Diploma Abilitazione a funzioni direttive 1995

Capacita linguistiche Inglese discreto

Capacita nelfuso delle tecnologie Ottima conoscenza pacchetti MS Office (Access, Excel, Word, Powerpoint)

ESPERIENZE PROFESSIONALI E FORMATIVE

s Componente dello Staff pluriprofessionale e interistituzionale presso la Provincia di
Esperienze lavorative Trieste sul tema “Strutture di accoglimento residenziale per anziani” — Trieste
settembre 1996

= Responsabile dell’Ufficio Direzione e Coordinamento Strutture Residenziali
dell’A.S.S. n. 1 Triestina (delibera D.G. n. 674/1996)

m Componente del Gruppo di lavoro (Assistenza residenziale) per la definizione, il
monitoraggio e I'aggiornamento della Carta dei Servizi aziendale 1998 dell’A.S.S. n.
1 Triestina (delibera D.G. 1131/1998)

m Referente per I'ARS delle Linee guida RSA e procedure per RSA e Residenze protette
del “Registro Disabhilita” - 1998

= Responsabile dell’Ufficio R.S.A. e Residenzialita Riabilitativa dell’A.S.5. n. 1 Triestina
(delibera D.G. n. 327/1999)
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Redattore del Capitolato d’Appalto Generale e Speciale dell’ASS n. 1 Triestina per la
gara pubblica per 'aggiudicazione di n. 120 posti letto di RSA nel Comune di Trieste;

Componente della Commissione aggiudicatrice I'appalto concorso per i servizi di
assistenza infermieristica, animazione, assistenza tutelare, pulizie e servizi vari
presso |'lstituzione Casa di riposo “F. Stuparich” — Duino-Aurisina, maggio 2000

Incarico libero-professionale presso la RSA Mademar di Trieste - ottobre 2000 -
giugno 2006 per:

Responsabilita del Sistema Qualita
Responsabilita del Sistema Informativo
- Responsabile dei Rapporti con il pubblico e della gestione della Carta dei
SErvizi,;
Responsabile Progetto Qualita I1SO 9001 GeVaP — 25 febbraio 2008
Componente gruppo valutatori interni SGQ dell’ASS 1 da gennaio 2008

Assegnato dal Direttore Generale dell’ASS 1 all’Ufficio Qualita (a garanzia della sua
funzionalitd) e alla Direzione Sanitaria (per un supporto diretto nelle attivita
direzionali e di coordinamento) - periodo 14/07/08 —31/12/08

Assegnato dal Direttore Generale allo Staff della Direzione sanitaria ASS 1 dal
01.01.09 al 01.11.2010 con i compiti di:

collegamento del Direttore Sanitario alle strutture della Direzione Sanitaria

collegamento delle strutture della Direzione Sanitaria con altre strutture operative
e di Staff Aziendali

coordinamento delle attivita relative ai processi di qualita fra esigenze proprie
della Direzione Sanitaria e la Struttura di Qualita

Referente per la Direzione Sanitaria del raggiungimento dell’ohiettivo aziendale
Linea 14: Programma di sicurezza del paziente (Rischio clinico)

Referente della Direzione Sanitaria per ['autorizzazione e accreditamento
dell’Ambulatorio della Medicina dello Sport c/o il CCV di via Farneto — Febbraio
2009

Componente del Gruppo di lavoro 4 “Elaborazione del modello e contatto con i
docenti/relatori per il master Gestione della qualita nei sistemi sanitari europei” su
e del Gruppo di lavoro 4 “Attuazione del master Gestione della qualita nei sistemi
sanitari europei” — SANICAMEDIA INTERREG IV 2009 Italia-Austria-Slovenia

Assegnato dal Direttore Sanitario all’Ufficio Qualita per garantire la continuita delle
attivita dell’'ufficio, in assenza del responsabile, soprattutto in riferimento agli
obblighi derivanti dall’'ultima verifica dell’ente certificatore TUV — assegnazione
parziale dal 27 luglio 2009

Referente per la Direzione Sanitaria del Progetto aziendale: “1° Ciclo come processo
di qualita per la continuita terapeutica tra cardiologia ospedaliera e servizi sanitari
territoriali” — Luglio 2009

Referente della Direzione Sanitaria per il Progetto interaziendale per il
miglioramento dei PDTA: “Appropriatezza e qualita nella medicina specialistica” —
Agosto 2009

Titolare dell'incarico di posizione organizzativa “Ufficio Qualitd” con connessa
nomina a Responsabile della SS Qualita dell’ASS n. 1 Triestina — Del. DG n. 709 del
2 ottobre 2009

Nomina a Rappresentante della direzione per la gestione del Sistema Qualita 1SO
9001 - 14 luglio 2010

Nomina da parte del DG a Referente regionale per I'accreditamento delle strutture
sanitarie dell’ASS 1 -28.12.2010.

Nomina con Del. DG. n. 202 del 18/06/2012 a membro del “Gruppo aziendale
Insieme per I"Allattamento: Ospedali&Comunita Amici dei Bambini” nell’ambito
dell’iniziativa di UNICEF ltalia
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Partecipazione a convegni,
seminari

Titolare dell'incarico di posizione organizzativa “Ufficio Certificazione e
Accreditamento” dell’ASS n. 1 Triestina — Del. DG n. 363 del 6 novembre 2012
rinnovato e attualmente in vigore

Componente del Gruppo aziendale multiprofessionale per il mantenimento degli
standard di cura della Comunita Amica dei Bambini per I'Allattamento al Seno di
UNICEF Italia - Decreto DG 464/2017

Corso: “Tecniche audiovisive — Trieste, |.R.Fo.P., dal 07/04/1986 al 11/04/1986, 40
ore

Corso residenziale: “Produzione ed uso di softwares audiovisivi didattici — Grado,
I.R.Fo.P., dal 08/09/1986 al 12/08/1986, Il Livello

Corso residenziale: “Progettazione e produzione di sussidi didattici audiovisivi —
I.R.Fo.P. (Il Livello 5 giorni) — S. Pietro al Natisone, dal 14/09/1987 al 18/09/1987

Corso INSIEL: “1 dati nei sistemi informativi evoluti” — Trieste 8-9/09/1997
Corso INSIEL: “Access 7.0 base” — Trieste 17-19 settembre 1997
Corso INSIEL: “Access 7.0 avanzato” — Trieste dal 16 al 20/10/1997

Corso “Aspetti amministrativi dell’attivitd medico-legale (riservatezza, accesso e
semplificazione dell’azione amministrativa)” dal 12/11/1997 al 10/12/1997 (12 ore)

Corso residenziale (53 ore): “Responsabile di Nucleo di Residenza Sanitaria
Assistenziale” — Ravenna - | modulo: dal 19/11/1997 al 21/11/1997; Il modulo: dal
12/12/1997 al 13/12/1997; Ill modulo: dal 15/01/1998 al 16/01/1998; IV modulo:
dal 05/02/1998 al 07/02/1998

Corso “Gli strumenti del management sanitario” — Trieste 16/12/1997
Corso: “Excel avanzato” — Trieste novembre 2001

Corso di formazione: “Sicurezza e salute dei lavoratori dell’A.S.S. n. 1 Triestina” =
Trieste 12/11/2002

Corso di formazione: “La formazione degli autori FAD” — Trieste 12/19/26 maggio
2004

Corso di formazione: “La FAD per i fruitori” — 28/09/2004

Corso di formazione Tuv Rheinland “La gestione della qualita nelle strutture
sanitarie” — 27-28-29/10/2004

Corso di formazione: “ECM - Registrazione eventi formativi e richieste di
accreditamento” — 07/02/2005

Corso di formazione: “La qualita della formazione dei professionisti della salute” —
30/05/2005

Corso di formazione Tuv Rheinland “ldentificazione e controllo dei processi
aziendali” — 26/01/2006

Corso residenziale di formazione GALGANO : “Sviluppare il Sistema di Gestione per
la Qualita” — MILANO, 1-2-3 marzo 2006

Corso di formazione INSIEL “Registrazione attivita di Formazione sul Campo e
richieste di accreditamento” — Udine, 4 settembre 2006

Corso di formazione Tuv Rheinland “La gestione della qualita nelle strutture
sanitarie” — 13-14-15 marzo 2007

Corso per i referenti della formazione dell’ASS n. 1 Triestina = 22/03/2007

Corso di formazione Tuv Rheinland “La formazione dei valutatori interni del Sistema
di Gestione per la Qualita” (24 ore) — 22-23-24 maggio 2007

Corso di formazione Istituto Seriore di Sanita “La certificazione di qualita della
formazione continua in sanita pubblica” — Roma, 8-9-10 ottobre 2007

Corso di formazione della PRAXI S.p.A. “La revisione del processo formativo in ottica
ISO 9001” — Milano, 25-26 ottobre 2007

Corso di formazione Tuv Rheinland “Gli indicatori di qualita dei processi” — Trieste
12-13 dicembre 2007

Corso interaziendale “Il bilancio delle competenze come modalita di
programmazione formativa” — Trieste 6 marzo 2008
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Corso “Valutatore Sistema Gestione Qualitd” — Certificazione AICQ SICEV Qualita
con esame finale — Milano 12.05.08 (40 ore)

Partecipazione al “Forum della rete italiana degli staff qualitd e sicurezza delle
aziende sanitarie” — 29 maggio 2008

Corso “Il governo strategico del processo formative nelle aziende sanitarie” —
Universita Cattolica Milano 9-10 giugno 2008

Seminario “Kaizen Basics” — KAIZEN Institute Milano 1-3 ottobre 2008

Corso “Formazione pratica all’approccio per processi” — CEGOS Milano 11-12
novembre 2008

Corso “Il tempo come risorsa: dalla gestione alla valorizzazione del tempo” — CEGOS
Milano 27-28 novembre 2008

Corso “La gestione efficace del tempo” — LRA Milano 4-5 dicembre 2008

Corso “Procedure e documenti organizzativi” — Pordenone 15-16 dicembre 2008
Corso “Organizzazione del miglioramento” — CEGOS Milano 20 ottobre 2008
Corso “Le parole della qualita” — Pordenone 3 novembre 2008

Corso “Utilizzare i quality tools — 1° e 2° modulo” — Pordenone 18 e 25 novembre
2008

Corso “ll brainstorming e le mappe concettuali” — Pordenone 10 novembre 2008
Corso “Problem solving & Decision making” — LRA Milano 26-27 gennaio 2009
Corso “Tecniche efficaci di creativitd” — LRA Milano 5-6 marzo 2009

Corso “Corso base di Project management” — LRA Milano 10-11 marzo 2009

Corso “Gli indicatori di prestazioni aziendali = Indicatori per competere” — AICQ
Milano 7 luglio 2009

Partecipazione al 2° Convegno internazionale di gestione della qualita nel sistema
sanitario — SANICAMEDIA Muggia 19-20 ottobre 2010

Corso “Gli Auditor interni del Sistema di Gestione per la Qualita” - 8-9-10 febbraio
2010 (24 ore)

Corso “La norma UNI EN ISO 9004:2009. Una guida per il successo delle
organizzazioni — Ankiros - 1 marzo 2010

Corso di aggiornamento “I circoli di ascolto organizzativo: tecniche di facilitazione
per il benessere della persona e dell’organizzazione” — 2-5-9-12-16-19 marzo 2010
(30 ore)

Seminario “Gestione dei reclami” - GALGANO Milano 13-14 aprile 2010

Corso “Trattamento dei reclami secondo la norma UNI I1SO 10002:2006” — Milano
UNI 19 aprile 2010

Corso “Adeguamento del Sistema Qualita Aziendale alla norma UNI EN [SO
9001:2008 — TUV — Trieste 27 maggio 2010

Corso per “Valutatore interno Sistemi di gestione ambientale” — Master di Alta
Formazione Maggio-Luglio 2010

Corso per “Valutatore interno Sistemi Qualitd” — Venezia Master di Alta Formazione
Maggio-Luglio 2010

Corso per “Valutatore interno Sistemi di gestione per la sicurezza” —Venezia Master
di Alta Formazione Maggio-Luglio 2010

Corso “SA 8000” — Venezia Master di Alta Formazione Maggio-Luglio 2010
Corso “Gestione Privacy” — Venezia Master di Alta Formazione Maggio-Luglio 2010

Corso “Sicurezza e protezione aziendale: OHSAS 18001” — Venezia Master di Alta
Formazione Maggio-Luglio 2010

Corso FAD “Sistemi di gestione della salute e della sicurezza sul lavoro (OHSAS
18001) — Modulo base — Progetto TRIO 1 luglio 2010

Corso FAD “I sistemi di qualita per gli organismi formativi” — Progetto TRIO 3 agosto
2010

“Corso di perfezionamento per valutatori di accreditamento delle strutture sanitarie
della Regione autonoma FVG” — Monfalcone 27 ottobre 2010
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Docenze

Corso “L'evidenza oggettiva in un audit di qualita: analisi e discussione di casi
concreti” — Ankiros - Trieste 11 aprile 2011

Partecipazione alla giornata di incontro sull’aggiornamento dell’attivita di
Accreditamento Istituzionale Regionale — Udine 14 aprile 2011

Partecipazione alla 3° Conferenza Regionale HPH FVG dal titolo “La rete HPH e il
guadagno di salute in tutte le politiche: il valore della rete” — Monfalcone 5 maggio
2011

Corso FAD “Customer Satisfaction” — Progetto TRIO 26 luglio 2011

Corso “Il nuovo sistema di procedure e requisiti per I'accreditamento istituzionale”
— Pordenone 4 ottobre 2011

Corso di formazione “Il nuovo sistema di procedure e requisiti per |"accreditamento
istituzionale” — Udine 8 novembre 2011

Corso “Gestire I'organizzazione per processi: persone, attivita, tempi e costi” —
Milano UNI 14.12.2011

Partecipazione al Convegno Nazionale AICQ “Dall’accreditamento all'eccellenza in
sanita: qualita dell’assistenza e qualita della spesa” — Venezia 11 maggio 2012

Corso di aggiornamento “Gli audit dei sistemi di gestione per la qualita (secondo la
norma UNI EN 1SO 19011:2012) Galgano - Milano 19 dicembre 2012

Corso di aggiornamento “Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” —
Trieste 14 maggio 2013

Corso di aggiornamento “I protagonisti della tutela della salute e sicurezza dei
lavoratori nel D.Lgs 81/08. Deleghe, obblighi, competenze, responsabilita” — Trieste
18 giugno 2013

Corso di formazione “I requisiti e la procedura per |'accreditamento di RSA e
Hospice” = Udine 4 ottobre 2013

Partecipazione al Convegno “La nuova Qualita in sanita. Sistemi di accreditamento,
autorizzazione e certificazione a confronto” — Mestre AICQ 2 ottobre 2014

Corso di formazione “Conoscere ed applicare la futura norma 1SO 9001-2015 -
Milano UNI 13.11.2015

Corso “Il processo di autorizzazione ed accreditamento delle strutture sanitarie e
socio-assistenziali, pubbliche e private, della regione FVG” - Monfalcone,
11/10/2018

Corso AFD: “RS.A. e UV.D.” (2 ore) — Trieste anno scolastico 1995-1996
(24/04/1996)

Corso Assistenti sanitari: “La Valutazione multidimensionale dell’anziano, 'U.V.D. e
le R.S.A.” — Trieste, anno scolastico 1995-1996

Corso Assistenti sanitari: “Geriatria sociale” — Trieste, anno scolastico 1995-1996
Corso Assistenti sanitari: “Le Residenze Sanitarie Assistite e I'Unita di Valutazione
Geriatrica” — Trieste, anno scolastico 1995-1996

Corso AFD: “lllustrazione delle RSA e metodi di valutazione dei pazienti” — Trieste

anno scolastico 1996-1997

Corso di formazione per il personale di neocacquisizione: “Accoglienza -
aggiornamento 3° modulo: le RSA” — Trieste 1997

Corso “Gli strumenti del management sanitario” — Trieste 16 dicembre1998

Corso “Teoria e pratica della valutazione multidimensionale” - Trieste 8-9-
30/11/1999 e 01/12/1999 (11,5 ore)

Corso integrato OTA-ADEST: “Elementi di legislazione socio-assistenziale e
sanitaria” (23 ore) — Trieste, anno scolastico 2000/2001

Corso ADEST: “Metodologia del lavoro socio-sanitario” (58 ore) — Trieste LED anno
scolastico 2000/2001

Corso integrato OTA-ADEST: “Elementi di legislazione socio-assistenziale e
sanitaria” (16 ore) — Trieste anno scolastico 2001/2002
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Pubblicazioni, collaborazioni

Altro

Corso Regionale ex L.R.19/97 per |'acquisizione delle competenze minime nei
processi di assistenza alla persona del personale delle Residenze polifunzionali —
Area socio-culturale, istituzionale e legislativa (56 ore) — INDAR aprile/ottobre 2005

Corso “La Qualita in un'azienda sanitaria: fondamenti ed introduzione al Sistema di
Gestione” — Argomento: Concetti di base ed applicazioni (12 edizioni per un totale
di 43,5 ore) rivolto al personale dell’ASS n. 1 Triestina (230 operatori) — anno 2007-
2008

Corso “La formazione del neo assunto nell’ASS n. 1 Triestina. La politica della qualita
aziendale” (2 ore) — Trieste 6 e 20 maggio 2008

Corso “Accreditamento e certificazione di qualitd del servizio di medicina dello
sport” (4 ore) — Trieste 17 e 19 novembre 2009

“Fondamenti ed applicazioni dei principi della qualita ISO 9001. Corso base rivolto
agli auditor in addestramento del Sistema di Gestione per la Qualit3” (10 ore) —
Trieste 1-2 febbraio 2010

Corso per gli operatori di Cooperative “La qualitd in un’azienda sanitaria:
fondamenti e principi del SGQ I1SO 9001” (12 ore) — Trieste 23-25-30 marzo 2010

Corso non ECM “La qualita in un’azienda sanitaria: fondamenti e principi del SGQ
ISO 9001” (10 ore) — Trieste 20-21-22 aprile 2010

Corso non ECM “La qualita in un’azienda sanitaria: fondamenti e principi del S6Q
ISO 9001” (10 ore) — Trieste 17-20-24 maggio 2010

Corso “La qualita in un'azienda sanitaria: fondamenti e principi del SGQ 150 9001”
(10 ore) - Trieste 7-8-10 giugno 2010

Corso “La qualita in un’azienda sanitaria: fondamenti e principi del SGQ 150 9001”
(10 ore) — Trieste 8-9-10 marzo 2011

Corso “La qualita in un’azienda sanitaria: fondamenti e principi del SGQ 1SO 9001”
(10 ore) — Trieste 14-15-16 marzo 2011

Corso “La qualita in un’azienda sanitaria: fondamenti e principi del SGQ 1SO 9001”
(10 ore) — Trieste 28-29-30 marzo 2011

Corso “La gestione degli ausili e dei presidi sanitari, secondo i principi della quality”
(1 ora) - Trieste 5 aprile 2011

Corso per auditor interni del Sistema di gestione per la qualita 1SO 9001 (secondo le
Linee guida UNI EN 1SO 19011) (24 ore) ~ Trieste 19-20-21 aprile 2011

Corso “Soddisfazione del cliente e norme ISO: dalle basi teoriche alle applicazioni
pratiche” (11 ore) — Trieste 18-19 maggio 2011

Corso “L'integrazione tra i sistemi di gestione Qualita, Ambiente e Sicurezza e lo
svolgimento dell'audit congiunto” — Trieste 9 giugno 2011

Corso “I principi e concetti della Qualita ISO e gli standard BFCI (Baby Friendly
Community Initiative): applicazioni integrate ai fini dell’accreditamento UNICEF” (11
ore) — Trieste 26-27 ottobre 2011

Corso “Accoglienza ed inserimento del personale neoassunto nelllA.SS. n. 1
Triestina: il Sistema di Gestione per la Qualitd 1SO 9001” (1,5 ore) — Trieste 27
ottobre 2011

Corso “Soddisfazione del cliente e norme I1SO: dalle basi teoriche alle applicazioni
pratiche” (11 ore) — Trieste 8-9 novembre 2011

Corso "Le procedure come strumenti per il miglioramento dei processi primari della
S.C. Igiene, sanita pubblica e prevenzione ambientale” (28 ore) — Trieste, 16/5-
30/06/2017

Valutatore Sistemi di Gestione Qualitd — Certificazione AICQ SICEV Qualita con esame
finale — Milano 2010

Valutatore per I'Accreditamento delle Strutture Sanitarie della Regione FVG

Valutatore interno di Sistemi di Gestione Ambientale — Venezia Master Alma Laboris
17.07.10
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Valutatore interno di Sistemi di Gestione per la Salute e la Sicurezza sul lavoro — Venezia
Master Alma Laboris 17.07.10

Progettista di Sistemi Integrati di Gestione Qualita, Ambiente e Sicurezza — Venezia
Master Alma Laboris 17.07.10

TRIESTE, 22 gennaio 2019
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