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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
cellulare
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

e Principali mansioni
e responsabilita

e Date

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni
e responsabilita

e Date
e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

DE MATTEIS DANIELA
OSPEDALE DI CATTINARA
328 0288093
040 3994300

daniela.dematteis@aots.sanita.fvg.it

Italiana

Dal 19settembre 2009 ad oggi

Azienda Ospedaliero-Universitaria Ospedali RiunitiTrieste
DAI MEDICINA INTERNA

Posizione organizzativa :
Responsabile Infermieristico di Dipartimento:

Gestione e organizzazione del personale di assistenza

Dal 2010 ad oggi
Azienda Ospedaliero-Universitaria Ospedali RiunitiTrieste

DAI MEDICINA INTERNA
Responsabile Scientifico dei corsi di formazione ECM e non

dipartimentale
Formazione del personale

Dal 11aprile2005 al 30settembre2009
Universita Degli Studi di Trieste

Corso di Laurea in Infermieristica



* Tipo di impiego

e Principali mansioni
e responsabilita

e Date

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni
e responsabilita

e Date

e Nome ¢ indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni
e responsabilita

e Date

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni
e responsabilita

e Date

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni
e responsabilita

e Date
e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni

Tutor di i livello

Insegnamento e organizzazione del corso di studi universitario

Dall’ Anno Accademico 2006-2007 ad oggi

Universita Degli Studi di Trieste

Corso di Laurea in Infermieristica

Docente (36 ore di docenza all’anno) di Scienze Infermieristiche
Cliniche e generali inseriti nel corso integrato Infermieristica Clinica
dell’adulto 1 ,II anno I semestre-

Insegnamento

Dall” Anno Accademico 2006-2007 ad oggi

Universita Degli Studi di Trieste

Corso di Laurea in Tecniche di Radiologia Medica per Immagini e
Radioterapia

Docente (25ore di docenza all’anno)) Primo Soccorso II anno di corso
I semestre

insegnamento

Dall’ Anno Accademico 2006-2007 ad oggi

Universita Degli Studi di Trieste
Corso di Laurea in Infermieristica

Relatore Tesi di Laurea Sperimentali

Ricerca

Anno Accademico 2007-2008
Universita Degli Studi di Trieste

Master di I livello per le Funzioni di Coordinamento
Tutor

insegnamento

Anno Accademico 2007-2008

Universita Degli Studi di Trieste
Master di I livello per le Funzioni di Coordinamento

Docente (15 ore di docenza all’anno)) Organizzazione Sanitaria 5

Insegnamento



e responsabilita
* Date
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
e Principali mansioni
e responsabilita
* Date
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

¢ Principali mansioni
e responsabilita

e Date

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

Dal Anno Accademico 2005-2006 ad oggi
ENAIP via dell’Istria Trieste

Corso di Formazione misure compensative
Docente (40 ore di docenza all’anno))

Insegnamento

Anno Accademico 2005-2006

Universita Degli Studi di Trieste

Corso di Laurea in Infermieristica

Docente (20 ore di docenza all’anno)) di Scienze Infermieristiche
Generali e Cliniche inseriti nel corso integrato infermieristica di Base 2

I anno II semestre-
insegnamento

Anno Accademico 2005-2006
Universita Degli Studi di Trieste

Corso di Laurea in Infermieristica

Docente (7 ore di docenza all’anno)) agli Incontri di Aggiornamento “il
piano dell’offerta formativa infermieristica clinica e il contratto di
tirocinio “ . Gli strumenti per la formazione clinica

insegnamento

* Tipo di impiego

e Principali mansioni
e responsabilita

« Dat .
¥ Dal 18 maggio92 - 10aprile 2005

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

USLn°1 Triestina

Reparto II Medica

* Tipo di impiego
e Principali mansioni
e responsabilita

Operatore professionale Coordinatore

Gestione e organizzazione




e Date Anno Accademico 2005-2006

e Nome e indirizzo del ~ Universita Degli Studi di Trieste

datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore ~ Corso di Laurea in Infermieristica

Docente (20 ore di docenza all’anno)) di Scienze Infermieristiche
Generali e Cliniche inseriti nel corso integrato infermieristica di Base 2
,J anno II semestre

* Tipo di impiego

e Principali mansioni

i insegnamento
e responsabilita gn

2 Dal Anno Accademico 2004-2005 ad oggi

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

ENAIP via dell’Istria Trieste
Corso di Formazione OSS

) . Docente (20 ore di docenza all’anno))
* Tipo di impiego

e Principali mansioni

o Insegnamento
e responsabilita s

01 Novembre 2002 al 31 dicembre 2004
* Date

L’Azienda Ospedaliera Ospedalei Riunitidi Trieste
* Nome e indirizzo del
datore di lavoro S.C. I Medica
* Tipo di azienda o settore
Responsabile Infermieristico ( posizione organizzativa)

* Tipo di impiego ) 3 :
Gestione e organizzazione
e Principali mansioni
e responsabilita

Dal 09 dicembre 1986 al 17 maggio 1992
* Date

USLn°1 Triestina
* Nome e indirizzo del ~ Varie strutture ospedaliere
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore Operatore Professionale Collaboratore I cat.
* Tipo di impiego . v e
Assistenza infermieristica

e Principali mansioni
e responsabilita



ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

e Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date
Nome e tipo di istituto

Principaliabilita
professionali oggetto dello
studio

* Date

Nome e tipo di istituto

* Date
Nome e tipo di istituto

* Date
Nome e tipo di istituto

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

18 marzo 2009
Universita degli Studi di Firenze

Laurea in Scienze Infewrmieristiche Ostetriche e Pediatriche

Capacita di: utilizzare i metodi e gli strumenti della ricerca applicata ai
problemi assistenziali nella pratica quotidiana, dell’organizzazione e
della formazione; Progettare realizzare e valutare gli aspetti
organizzativi dei problemi assistenziali anche nell’ottica del
miglioramento della qualita

Tesi Sperimentale: Learning together by doing together: tesi di ricerca
per un progetto di tirocinio nell’ambito del Corso di Laurea per
Infermieri

I1 titolo della tesi nasce da uno slogan inglese del 1970 “learning
together to work together che serviva a sponsorizzare 1’importanza
dell’imparare insieme anche in piu professionalitd concetto poi ripreso
dall’OMS nel 1988 e da me poi adattato per indicare che imparare in
gruppo puo essere utile per aumentare I’apprendimento e avere delle
ripercussioni anche nelle attivita di tirocinio

Gennaio —maggio 2008 * Nome e tipo di istituto di i
Universita degli Studi di Trieste « Principali materie / abilita profession

Corso di formazione manageriale per coordinatori infermieristici e
tecnici sanitari

Progettare realizzare e valutare gli aspetti organizzativi dei problemi
assistenziali anche nell’ottica del miglioramento della qualita

1991
Scuola Regionale Giulio Ascoli Trieste
Corso di Abilitazione alle Funzioni Direttive

1985
Scuola Regionale Giulio Ascoli Trieste
Diploma di Infermiere Professionale

1974
Liceo Scientifico Galileo Galilei Trieste
Maturita Scientifica

Italiana




Inglese

e Capacita di lettura livello: buono
* Capacita di scrittura 1 livello: buono
* Capacita di espressione livello: elementare
orale
CAPACITA E COMPETENZE CAPACITA DI ASCOLTARE E LAVORARE IN AMBIENTE MULTICULTURALE .
RELAZIONALI CAPACITA DI LAVORARE IN SQUADRA . CAPACITA DI GESTIRE CONFLITTI.
CAPACITA DI MEDIAZIONE
CAPACITA E COMPETENZE COORDINAMENTO E AMMINISTRAZIONE DI PERSONE .ORGANIZZAZIONE DI
ORGANIZZATIVE CORSI DI FORMAZIONE SIA AZIENDALI CHE UNIVERSITARI

CAPACITA E COMPETENZE BUONA CONOSCENZA DI MICROSOFT OFFICE/WORD/ EXCELL/POWER POINT

TECNICHE

PATENTE O PATENTI Patente B

ULTERIORI INFORMAZIONI In regola con i crediti ECM



