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TRIESTE, lì
	   ALLEGATO N.  1      


CONTESTAZIONE ADDEBITI PER 

RIMPROVERO VERBALE                                               
Al sig./dott ……

c/o S.C. 

Ospedale 

Cedola ( o Raccomandata A/R a casa)








All’Ufficio Procedimenti Disciplinari








cedola

OGGETTO: Contestazione di addebiti ex art. 55 bis del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i./ex art. 84  comma 3 del CCNL del Comparto sanità dd. 2.11.2022)
Con la presente si contesta (oppure: A seguito di segnalazione pervenuta allo scrivente in data ___________________ da parte di _____________________ si è appreso del) il comportamento, rilevante sotto il profilo disciplinare, da Lei tenuto in occasione di ________________________________________________________________________________ (descrizione dettagliata e circostanziata del fatto contestato).

Detto comportamento determina una Sua responsabilità disciplinare, riconducibile al dettato di cui all’art. 84, comma 3 del CCNL Comparto Sanità 2019-2021 . 
In relazione a quanto sopra è convocato/a per il _______________, alle ore______, presso _________________________________, per essere sentito/a a Sua difesa.
Si ricorda che potrà farsi assistere da un avvocato o da un rappresentante dell’associazione sindacale a cui aderisce o conferisce mandato e che ha facoltà di rappresentare, per iscritto, le Sue giustificazioni.

E’ Sua facoltà, infine, accedere a tutti gli atti istruttori del procedimento di cui si tratta.
Distinti saluti.

Consegna a…….
Il Direttore della S.C.
 via Costantinides 2

34128 Trieste (TS)
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