
SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
AZIENDA PER I SERVIZI SANITARI N°1 “ TRIESTINA “

TRIESTE
                    

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

n. 686   del 19/11/2013

                                                                        
L’anno duemilatredici, il giorno diciannove del mese di  novembre 

IL SOSTITUTO DEL MANAGER DEGLI ACQUISTI

Struttura Complessa Programmazione e Controllo Acquisti

dott.ssa  Oriella Meriggioli

adotta il seguente provvedimento avente ad oggetto:

315.993/13  Determina  a  contrarre  e  contestuale  approvazione  dell'avviso  per  raccogliere  le 
manifestazioni  di  interesse da parte dei  soggetti  interessati  alla stipula di  una convenzione per  lo 
svolgimento di servizi amministrativi distrettuali complementari alle attività di segreteria, di gestione dei 
flussi  informativi  ed  archiviazione  dati,  di  orientamento  dell'utenza  in  fase  di  accoglienza  e  di 
comunicazione aziendale dell'ASS1.

ai  sensi  del  combinato disposto di  cui  agli  artt.  3  e 5  nonché dell’art.  14  del  Regolamento 
aziendale di cui alla deliberazione n. 107 dd. 29.03.2012 e successive modifiche ed integrazioni.

Contro le determinazioni dirigenziali  è ammessa proposizione di reclamo innanzi al Direttore 
Generale, ai sensi dell’art. 8 di cui al sopra citato regolamento.   
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OGGETTO : 315.993/13  Determina  a  contrarre  e  contestuale  approvazione  dell'avviso  per 
raccogliere le manifestazioni di interesse da parte dei soggetti interessati alla stipula 
di  una  convenzione  per  lo  svolgimento  di  servizi  amministrativi  distrettuali 
complementari  alle  attività  di  segreteria,  di  gestione  dei  flussi  informativi  ed 
archiviazione  dati,  di  orientamento  dell'utenza  in  fase  di  accoglienza  e  di 
comunicazione aziendale dell'ASS1.

Premesso che con determina n. 464 dd 30/07/2013, sono stati affidati i servizi amministrativi 

distrettuali complementari alle attività di segreteria, di gestione dei flussi informativi ed archiviazione dati, 

di orientamento dell'utenza in fase di accoglienza e di comunicazione aziendale dell'ASS1;

rilevato che i servizi summenzionati sono in scadenza al 31/12/2013;

che  l’Amministrazione,  con  nota  prot.  n.  39088  in  data  21/08/2013,  agli  atti,  ha  inviato  la 

documentazione necessaria all’indizione di una gara pubblica per i servizi amministrativi di inserimento 

dati, archiviazione, attività di back/front office, attività di segreteria, etc, al Dipartimento Servizi Condivisi 

(D.S.C.), prevedendo l’obbligo dell’inserimento di persone svantaggiate;

 che, nelle more dell’avvio della nuova procedura di gara tramite il DSC, i Referenti delle strutture 

aziendali che usufruiscono del servizio in oggetto, hanno rappresentato l’assoluta necessità di garantire 

la continuità delle attività attualmente in essere, al fine di garantire la funzionalità dei servizi erogati,

che l’art. 14 comma 2 della L. R. 6/2006 in recepimento dell’art. 1 della L. 381/1991 e dell’art. 52 

del Dlgs n. 163/2006 e ss. mm. e ii “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture” 

riconosce in attuazione del principio di sussidiarietà, il ruolo sociale dei soggetti del terzo settore fra cui 

le Cooperative sociali, al fine di valorizzare le risorse e le specificità delle comunità locali regionali;

che ai  fini  della  realizzazione del  sistema integrato di  interventi  e servizi  sociali,  così  come 

previsto dalla Legge n. 328/2000 e dall’art.  2 della L.R. 6/2006,  la Regione, gli  enti  locali  e le loro 

rappresentanze riconoscono e valorizzano il  ruolo di alcuni soggetti  tra cui quello delle Cooperative 

sociali;

 che nel suddetto sistema integrato di interventi e servizi sociali rientrano, tra l’altro, ai sensi 

dell’art. 13 della L.R. 20/2006 le politiche del lavoro quali interventi finalizzati al benessere della persona 

e alla prevenzione delle condizioni di disagio sociale;

che ai  sensi  dell’art.  11  della  L.R.  6/2006 le  Aziende per  i  servizi  sanitari  partecipano alla 

programmazione e alla realizzazione del sistema integrato;

che, quindi, per l’approccio di cui sopra, si è ritenuto necessario continuare con l’intervento di 

operatori del terzo settore, quali Cooperative sociali di tipo B così come definite dall’art. 1, comma 1 

della L. 381/1991 iscritte all’albo regionale di cui all’art. 3 della L.R. 20/2006 aventi sede nella Provincia 

di Trieste, previo l’esperimento di procedure di gara per la selezione, per l’affidamento del servizio in 



oggetto;

ritenuto, quindi, per quanto sopra indicato, di ricorrere alla stipula di una convenzione, ai sensi 

dell’art. 24 della L.R. 20/2006 in recepimento dell’art. 5 della L. 381/1991 per un periodo di 5 mesi, a 

decorrere  presumibilmente  dal  02.01.2014,  prevedendo  una  spesa  complessiva presunta  di  €  .

189.344,000 (imponibile € 155.200,00 IVA 22%);

considerato che, per quanto riguarda l’affidamento del servizio in oggetto, l’individuazione del 

migliore contraente avverrà secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ex art. 83 

del D. Lgs. 163/2006 e ss. mm. e ii., ed art. 35 della L. R. 6/2006;

che il servizio da erogare, viene sinteticamente appresso riepilogato:

Struttura Tipologia prestazioni erogate

S.C.  Sistema  Informativo-Ufficio  Gestione 
Comunicazione Informatica

supporto e aggiornamento della comunicazione a 
mezzo web

S.C.  Sistema  Informativo-Ufficio  Statistica  e 
Informatizzazione Amministrativa

supporto alla gestione flussi informativi e 
documentali relativi a diverse prestazioni sanitarie 
a favore delle strutture della ASS 1 Triestina

Distretto 1 orientamento all'utenza con funzioni di supporto 
alla segreteria del distretto 

Distretto 3 – Segreteria gestione della attività di segreteria
Centro di salute mentale 4 gestione del servizio di supporto alle attività di 

segreteria e di comunicazione e informazione 
S.C.Programmazione Controllo Acquisti attività amministrative complementari ed ausiliarie

ritenuto,  al  fine  di  garantire  una  maggior  partecipazione,  pubblicare  un  Avviso  per 

raccogliere le manifestazioni di interesse, da parte delle Cooperative Sociali di tipo B, tra quelle 

iscritte nell’Albo Regionale delle Cooperative Sociali ed aventi sede nella Provincia di Trieste, ai 

sensi dell’art. 3 della L.R. 20/2006, per la stipula della convenzione in  oggetto;

preso atto che il presente provvedimento è adottato dal Sostituto del Manager degli Acquisti della 

Struttura Complessa Programmazione e Controllo Acquisti, ai sensi del combinato disposto di cui agli 

artt. 3 e 5 nonché dell’art. 14 del Regolamento aziendale di cui alla deliberazione n. 59 dd. 29.01.2010 e 

successive modifiche ed integrazioni;

I L S O S T I T U T O D E L  M A N A G E R  D E G L I  A C Q U I S T I

Struttura Complessa Programmazione e Controllo Acquisti

D e t e r m i n a

per quanto espresso in narrativa, di:

 approvare il testo della manifestazione di interesse e il relativo modulo di adesione 
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quale parte integrante del presente provvedimento;

 bandire un Avviso per raccogliere le manifestazioni di interesse da parte delle Cooperative 

Sociali di tipo B, tra quelle iscritte nell’Albo Regionale delle Cooperative Sociali ed aventi 

sede nella Provincia di Trieste, ai sensi dell’art. 3 della L.R. 20/2006;

 avviare  successivamente  ad  una  procedura  negoziata,  ai  sensi  dell’art.  24  della  L.R. 

20/2006,  per  l’eventuale  affidamento  dei  servizi  di  amministrativi  distrettuali 

complementari alle attività di segreteria, di gestione dei flussi informativi ed archiviazione 

dati,  di  orientamento dell'utenza in  fase di  accoglienza e  di  comunicazione aziendale 

dell'ASS1, per il periodo presunto dal 02.01.2014 al 02.06.2014., per un onere di spesa 

complessivo presunto di € 189.344,00 (imponibile € 155.200,00 + IVA 22% € 34.144,00).

L’adozione del presente provvedimento non comporta alcuna spesa, diviene esecutivo ai sensi 

dell'art.  4 della L.R.  21/92,  come sostituito dall'art.  50 della L.R. 49/96,  dalla data di  pubblicazione 

all’Albo aziendale. 

IL SOSTITUTO DEL  MANAGER 

DEGLI ACQUISTI

dott.ssa  Oriella Meriggioli

(Firmato elettronicamente)

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--
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