SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

Azienda
Servizi

Sanitari

@

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
AZIENDA PER | SERVIZI| SANITARI N°1 “ TRIESTINA “
TRIESTE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

n. 524 del 30/08/2013

L’anno duemilatredici, il giorno trenta del mese di agosto

IL SOSTITUTO DEL MANAGER DEGLI ACQUISTI

Struttura Complessa Programmazione e Controllo Acquisti

dott.ssa Oriella Meriggioli

adotta il seguente provvedimento avente ad oggetto:

330.400/13 Determina a contrarre e contestuale approvazione dell'avviso per raccogliere le
manifestazioni di interesse da parte dei soggetti interessati alla stipula di una convenzione per
I'erogazione dei servizi di percorsi formativi e ricreativi destinati a donne provenienti dalle aree afferenti
alla sofferenza psichica, allo svantaggio sociale, all'isolamento sociale, alla migrazione e ai
maltrattamenti in genere.

ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 3 e 5 nonché dell’art. 14 del Regolamento
aziendale di cui alla deliberazione n. 107 dd. 29.03.2012 e successive modifiche ed integrazioni.

Contro le determinazioni dirigenziali & ammessa proposizione di reclamo innanzi al Direttore
Generale, ai sensi dell’art. 8 di cui al sopra citato regolamento.




OGGETTO : 330.400/13 Determina a contrarre e contestuale approvazione dell'avviso per
raccogliere le manifestazioni di interesse da parte dei soggetti interessati alla stipula
di una convenzione per l'erogazione dei servizi di percorsi formativi e ricreativi
destinati a donne provenienti dalle aree afferenti alla sofferenza psichica, allo
svantaggio sociale, all'isolamento sociale, alla migrazione e ai maltrattamenti in
genere.

Premesso che l'art. 14 comma 2 della L. R. 6/2006 in recepimento dell'art. 1 della L. 381/1991 e
dell’art. 52 del Dlgs n. 163/2006 e ss. mm. e ii “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture” riconosce in attuazione del principio di sussidiarieta, il ruolo sociale dei soggetti del terzo
settore fra cui le cooperative sociali, al fine di valorizzare le risorse e le specificita delle comunita locali

regionali;

che ai fini della realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali, cosi come
previsto dalla Legge n. 328/2000 e dall'art. 2 della L.R. 6/2006, la Regione, gli enti locali e le loro
rappresentanze riconoscono e valorizzano il ruolo di alcuni soggetti tra cui quello delle cooperative

sociali;

che nel suddetto sistema integrato di interventi e servizi sociali rientrano, tra l'altro, ai sensi
dell'art. 13, comma 1, lettera b della L.R. 20/2006 le politiche del lavoro quali interventi finalizzati al

benessere della persona e alla prevenzione delle condizioni di disagio sociale;

che ai sensi dellart. 11 della L.R. 6/2006 le Aziende per i servizi sanitari partecipano alla

programmazione e alla realizzazione del sistema integrato;

che, quindi, per I'approccio di cui sopra, si e ritenuto necessario l'intervento di operatori del terzo
settore, quali cooperative sociali di tipo B cosi come definite dall’'art. 1, comma 1 della L. 381/1991
iscritte all'albo regionale di cui all’art. 3 della L.R. 20/2006 aventi sede nella Provincia di Trieste, previo

I'esperimento di procedure di gara per la selezione, per I'affidamento del servizio in oggetto;

atteso che con nota prot. N. 27042 dd. 10/06/2013, agli atti, la Responsabile del Dipartimento di
Salute Mentale ha evidenziato tra le priorita programmatiche I'opportunita di progettare azioni volte alla
ricerca di partners specializzati, in grado di offrire programmi di grande spessore nell'affiancare la
struttura durante il coinvolgimento di chi vive il disagio mentale o di chi si trova a dover ricostruire la
propria vita sociale una volta conclusa la pena detentiva e pertanto ritiene opportuno attivare dei
percorsi, di genere ben specifici, che prevedano al loro interno di accogliere donne di qualsiasi eta
attivando dei percorsi formativi e ricreativi nell'ambito dell’esperienza teatrale in genere, dei laboratori di

awvvicinamento al mondo sartoriale, alla grafica e alla produzione di video e della musica;

considerato che il Dipartimento di Salute Mentale non puo far fronte con le proprie risorse alle

attivita proposte in quanto richiedono una particolare professionalita sia sul fronte tecnico-artigianale che



di specifica conoscenza degli strumenti tecnici e abilita acquisite;

ritenuto, quindi, per quanto sopra indicato, di ricorrere alla stipula di una convenzione per
I'erogazione dei servizi di percorsi formativi e ricreativi destinati a donne provenienti dalle aree afferenti
alla sofferenza psichica, allo svantaggio sociale, all'isolamento sociale, alla migrazione e ai
maltrattamenti in genere ai sensi dell’art. 24 della L.R. 20/2006 in recepimento dell’art. 5 della L.
381/1991 per un periodo presumibilmente decorrente dal 15/10/2013 fino al 15/10/2015, prevedendo

una spesa complessiva presunta di € 60.000,00 (IVA di legge esclusa);

considerato che, per quanto riguarda l'affidamento del servizio in oggetto, I'individuazione del
migliore contraente avverra secondo il criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa, ex art. 83
del D. Lgs. 163/2006 e ss. mm. e ii., ed art. 35 della L. R. 6/2006;

che il servizio da erogare prevede I'attivazione di laboratori espressivi attraverso varie tecniche di
comunicazione e strumentazione come il teatro, il video, la grafica, la fotografia, le tecniche compositive,

le registrazioni audio, la sartoria;

preso atto che il presente provvedimento & adottato dal Sostituto del Manager degli Acquisti
della Struttura Complessa Programmazione e Controllo Acquisti, ai sensi del combinato disposto di cui
agli artt. 3 e 5 nonché dell'art. 14 del Regolamento aziendale di cui alla deliberazione n. 107 dd.

29.03.2012 e successive modifiche ed integrazioni;

ILSOSTITUTODEL MANAGER DEGLI ACQUISTI
Struttura Complessa Programmazione e Controllo Acquisti
Determina
per quanto espresso in narrativa, di:

= approvare il testo della manifestazione di interesse quale parte integrante

del presente provvedimento;

= pandire un Avviso per raccogliere le manifestazioni di interesse da parte delle
Cooperative Sociali di tipo B, tra quelle iscritte nellAlbo Regionale delle
Cooperative Sociali ed aventi sede nella Provincia di Trieste, ai sensi dell’art. 3
della L.R. 20/2006;

= ricorrere successivamente ad una procedura negoziata, ai sensi dell’art. 24
della L.R. 20/2006, per I’eventuale affidamento dei servizi di percorsi formativi
e ricreativi destinati a donne provenienti dalle aree afferenti alla sofferenza

psichica, allo svantaggio sociale, all'isolamento sociale, alla migrazione e ai
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maltrattamenti in genere, per il periodo di due anni a decorrere,
presuntivamente dal 15/10/2013, per importo complessivo presunto di €
60.000,00 (IVA di legge esclusa).

L’adozione del presente provvedimento non comporta alcuna spesa, diviene esecutivo ai sensi
dell'art. 4 della L.R. 21/92, come sostituito dall'art. 50 della L.R. 49/96, dalla data di pubblicazione

all'’Albo aziendale.

IL SOSTITUTO DEL MANAGER
DEGLI ACQUISTI
dott.ssa Oriella Meriggioli

(Firmato elettronicamente)

Allegati: 1
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