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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n. 460 del 28/11/2013

OGGETTO

Awviso alle Associazioni senza fini di lucro. Convenzione volta a garantire la la "partecipazione
attiva alla gestione e all'organizzazione di attivita di informazione, formazione e sensibilizzazione
della popolazione straniera immigrata sulle tematiche della prevenzione dell'abuso e del
maltrattamento ai minori di etd", nell'lambito del progetto "Buone pratiche contro la pedofilia" ai
sensi dell'art. 21 L.R. 20/2004.

L'anno duemilatredici, il giorno ventotto del mese di novembre nella sede legale,

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Fabio SAMANI, nominato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 056/PRES dd. 23.03.2010, coadiuvato dal Direttore Amministrativo e dal

Direttore Sanitario, ha adottato la deliberazione che segue:



OGGETTO: Awviso alle Associazioni senza fini di lucro. Convenzione volta a garantire la la
"partecipazione attiva alla gestione e all'organizzazione di attivita di informazione,
formazione e sensibilizzazione della popolazione straniera immigrata sulle tematiche
della prevenzione dell'abuso e del maltrattamento ai minori di eta", nell'ambito del
progetto "Buone pratiche contro la pedofilia” ai sensi dell'art. 21 L.R. 20/2004.

Premesso che da diversi anni, ai sensi dell’art. 21 della L.R. 21.07.2004, n. 20, rubricato
“Interventi regionali per la prevenzione della pedofilia”, 'A.S.S. n. 1 “Triestina” partecipa al progetto
"Buone pratiche contro la pedofilia”, che a partire dal 2004 é stato annualmente rinnovato e

rifinanziato;

che detto progetto, seguito dal “Gruppo specialistico Mal.Ab.” dellA.S.S.1, & stato
confermato anche per I'anno 2013, come formalizzato con delibera n. 187 dd. 07.06.2012, con la
guale, tra altro, si € preso atto del protocollo d’intesa siglato tra i sottoscrittori e si & approvata la

scheda progettuale recante gli obiettivi da perseguire nel periodo 01.01.2013 - 31.12.2013;

atteso che, tra gli obiettivi del progetto stesso, figura il seguente: “proseguire nelle attivita di
informazione/formazione agli operatori sociali, sanitari, educativi e scolastici e del terzo settore per
prevenire ed arginare il fenomeno della pedofilia e dell’abuso sessuale”, per il raggiungimento del
quale sono previste le seguenti azioni: “realizzazione percorsi informativi/formativi con approccio
multidisciplinare a operatori di strutture educative coinvolgendo, dove possibile, anche le rivolti a
operatori di strutture educative coinvolgendo, dove possibile, anche le famiglie in tutto il territorio
provinciale. Le azioni sono svolte a cura del personale del gruppo Mal.Ab. in sinergia con le
associazioni gia in rete ed eventuale apporto di professionisti esterni esperti in queste

problematiche, anche attraverso eventi artistici”,

atteso che, con comunicazione dd. 12.11.2013, riscontrata con prot. n. 55274 dd.
20.11.2013, la dott.ssa Daniela GERIN, responsabile dell’Ufficio Progetti Area Sanitaria nonché
referente aziendale del progetto "Buone pratiche contro la pedofilia”, ha richiesto I'avvio di una
procedura volta a individuare un’associazione senza fini di lucro, presente sul territorio, che risulti
idonea alla stipula un accordo convenzionale finalizzato all'organizzazione di alcune attivita di
informazione, formazione e sensibilizzazione della popolazione straniera immigrata sulle tematiche
della prevenzione dell'abuso e del maltrattamento ai minori di eta, in linea con quanto previsto

nell’lambito degli eventi formativi sopra descritti;

che, in particolare, € necessario individuare un soggetto idoneo cui affidare la realizzazione
un percorso teatrale laboratoriale della durata presunta di 3 mesi, che coinvolga operatori Mal.Ab.,
artisti e persone straniere, finalizzato ad affrontare il tema della violenza sui minori con I'utilizzo di

metodologie e tecniche multidisciplinari e multi-livello (psicologico, antropologico, sociale e artistico),



a conclusione del quale dovra essere realizzato un evento artistico aperto alla cittadinanza,

prevedendo un costo massimo di rimborso, per I'attivita prestata, di Euro 6.000;

verificato che il progetto, per 'anno 2013, ha previsto, come evidenziato dalla scheda
progettuale approvata con il provvedimento 187/2012 cit., un cofinanziamento da parte di A.S.S. 1 -
in ore lavoro del personale - pari a Euro 27.112,52, a fronte del finanziamento, ottenuto dalla
Regione FVG per la realizzazione del progetto 2013, pari a Euro 81.000,00, e che, come confermato
con nota prot. 55274/2013 cit. dalla dott.ssa GERIN, vi & ancora un residuo di finanziamento, che

risulta opportuno utilizzare per lo svolgimento delle attivita sopra descritte;

considerato che, come si evince dallAtto Aziendale - modificato, ad ultimum, con
provvedimento n. 391 dd. 22.11.2012 - I'A.S.S.1 agisce al fine di realizzare programmi atti a
sostenere i fattori di protezione e promozione della salute, fra altro, facendosi parte attiva nel
promuovere reti territoriali di sicurezza che vedano operative le istituzioni e gli altri soggetti, anche

dell’associazionismo;

atteso che, in particolare, con provvedimento n. 813 dd. 21.12.07, 'A.S.S.1 ha deliberato, fra
altro, di avvalersi, nellambito degli indirizzi legislativi regionali, del contributo offerto da parte delle
Aziende pubbliche di servizi alla persona, delle organizzazioni non lucrative di utilitd sociale, degli
enti e delle istituzioni appartenenti al settore privato sociale ed operanti senza fini di lucro, delle
organizzazioni della cooperazione sociale, delle associazioni di volontariato e di promozione sociale,
nonché da parte di partners aziendali che, su base volontaria, condividono la necessita di intervenire
attivamente per I'implementazione del sistema integrato degli interventi e dei servizi socio-sanitari,
sulla scorta di appositi rapporti convenzionali che stabiliscano e disciplinino i necessari ambiti di

collaborazione organizzativi e gestionali;

considerato che il coinvolgimento attivo delle associazioni presenti sul territorio locale, sia
nella progettazione che nell'organizzazione di iniziative, attivita e servizi rappresenta un valore
culturale strategico nel garantire interventi economicamente sostenibili, che assicurino adeguati livelli

di qualita e di integrazione finalizzati allo sviluppo di comunita;

accertato che, ai sensi dell’art. 43 della legge n. 449 dd. 27.12.1997, le Aziende Sanitarie
possono “stipulare contratti ed accordi di collaborazione con privati ed associazioni, senza fini di
lucro, costituite con atto notarile”, al fine di favorire I'innovazione e di realizzare maggiori economie,

nonché una migliore qualita dei servizi prestati;

preso, inoltre, atto della L.R. n. 23 dd 09.11.2012 - recante la nuova “Disciplina organica sul
volontariato e sulle associazioni di promozione sociale e norme sull’associazionismo” - con la quale

viene riconosciuto il valore strategico dell’ “associazionismo nella pluralita delle sue forme quale



fondamentale espressione di liberta, di promozione umana, di autonome capacita organizzative e di
impegno sociale e civile dei cittadini ..... nonché di convivenza solidale, di mutualita e di
partecipazione alla vita della comunita locale” e promosso, fra altro, “il pluralismo del fenomeno

associativo senza fini di lucro”;

considerato opportuno, quindi, nel’ambito di quanto gia deliberato con il provvedimento n.
813/2007 cit., avvalersi - mediante attivazione di un’apposita convenzione - dell'associazionismo
senza fini di lucro, al fine di garantire, nell'ambito del progetto "Buone pratiche contro la pedofilia”, la
“partecipazione attiva alla gestione e all'organizzazione di attivita di informazione, formazione e
sensibilizzazione della popolazione straniera immigrata sulle tematiche della prevenzione dell’abuso

e del maltrattamento ai minori di eta”;

dato atto che tale collaborazione avra come obiettivo la realizzazione un percorso teatrale
laboratoriale che coinvolga operatori Mal.Ab., artisti e persone straniere, finalizzato ad affrontare il
tema della violenza sui minori con l'utilizzo di metodologie e tecniche multidisciplinari e multi-livello
(psicologico, antropologico, sociale e artistico), a conclusione del quale dovra essere realizzato un

evento artistico aperto alla cittadinanza;

precisato che predetto rapporto convenzionale avra durata di 3 mesi dalla sottoscrizione e
prevedera |'erogazione, a titolo di rimborso spese per le attivita svolte nell'ambito della convenzione,
di un importo massimo pari ad Euro 6.000,00 (seimila/00), che trovano copertura nel finanziamento
stanziato per il progetto “Buone pratiche contro la pedofilia” ai sensi della L.R. 20 dd. 21.07.2004, art.
21;

ritenuto, per quanto sopra esposto, di avviare il procedimento volto all'individuazione
dell’Associazione senza fini di lucro piu idonea a garantire la “partecipazione attiva alla gestione e
all'organizzazione di attivita di informazione, formazione e sensibilizzazione della popolazione
straniera immigrata sulle tematiche della prevenzione dell’abuso e del maltrattamento ai minori di
etd”, secondo I'’Awviso - mediante il quale, appunto, rendere noto alle Associazioni senza fini di lucro
I'interesse aziendale alla stipula di un rapporto convenzionale - unito al presente provvedimento

quale parte integrante e sostanziale;

rilevato che il provvedimento & presentato dalla Struttura Complessa Programmazione e
Controllo Acquisti, che ne attesta la regolarita tecnica, amministrativa e la legittimita e i cui uffici ne

hanno curato l'istruzione e la redazione;

inteso il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;



Il Direttore Generale

Delibera

per quanto esposto in narrativa:

1. didare avvio al procedimento volto all'individuazione dell’Associazione senza fini di lucro piu
idonea a garantire la “partecipazione attiva alla gestione e all'organizzazione di attivita di
informazione, formazione e sensibilizzazione della popolazione straniera immigrata sulle
tematiche della prevenzione dellabuso e del maltrattamento ai minori di etd”, secondo
I’Awviso - con il quale si rendere noto alle Associazioni senza fini di lucro l'interesse aziendale
alla stipula di un rapporto convenzionale - che, unito al presente provvedimento quale parte

integrante e sostanziale, contestualmente si approva;
2. di pubblicare il presente atto integralmente sul sito internet aziendale.

Nessuna spesa consegue al presente provvedimento che diviene esecutivo, ai sensi dell'art.
4 della L.R. 21/92, come sostituito dall’art. 50 della L.R. 49/96, alla data di pubblicazione all’Albo

aziendale.
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Il Direttore Sanitario

dott.ssa Adele Maggiore

(Firmato elettronicamente)

Il Direttore Amministrativo
dott.ssa Cinzia Contento

(Firmato elettronicamente)

Il Direttore Generale
dott. Fabio Samani

(Firmato elettronicamente)

Allegati: 2
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