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OGGETTO: assegnazione del budget ai Centri di Risorsa per l’anno 2018. 
 
 

Richiamato integralmente il decreto DG n. 253 del 29/3/2018 avente ad oggetto “Adozione del 

programma e del bilancio preventivo economico annuale per l'anno 2018 (PAL 2018)” con il quale 

ASUITs ha adottato il Bilancio Preventivo per l‘anno 2018; 

 

richiamato integralmente il decreto DG n. 411 del 8/6/2018 avente ad oggetto “Adozione del 

Piano dei Centri di Responsabilità, di Attività, di Risorsa e di Costo dell’A.S.U.I. di Trieste”, mediante 

il quale, tra l’altro, sono stati individuati i seguenti Centri di Risorsa: 

 
S.C. ASSISTENZA FARMACEUTICA 
S.C. AFFARI GENERALI, LEGALI ED ASSICURAZIONI 
S.C. APPROVVIGIONAMENTI E GESTIONE SERVIZI 
S.C. GESTIONE DEL PERSONALE 
S.C. GESTIONE PRESTAZIONI SANITARIE E PROGETTAZIONE ED ATTIVITA' 
SOCIOSANITARIA 
S.C. INFORMATICA E TELECOMUNICAZIONI 
S.C. INGEGNERIA CLINICA 
S.C. MANUTENZIONE E SVILUPPO DEL PATRIMONIO 
S.C. STAFF, INNOVAZIONE, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E FORMAZIONE 
S.S.D. CONVENZIONI, RAPPORTI CON IL TERZO SETTORE, ACQUISIZIONE E 
VALORIZZAZIONE IMMOBILIARE 
 

stabilito che i Centri di Risorsa sono responsabili dei risultati di efficacia e di economicità dei 

processi di acquisizione, razionalizzazione, stoccaggio e distribuzione delle risorse necessarie al 

funzionamento dell’Azienda, sulla base dei programmi definiti dalla Direzione Aziendale (PAL) ed in 

collaborazione con gli utilizzatori finali (Centri di Attività), ai quali sono di supporto per quanto attiene 

le modalità di utilizzo e di gestione dei fattori produttivi impiegati nell’attività aziendale; 

 

stabilito, inoltre, che i Centri di Risorsa si attivano al fine del monitoraggio del proprio budget, 

valutando i dati forniti almeno quadrimestralmente dalla S.C. Controllo di Gestione, integrati da 

propria reportistica ed eventualmente verificati con le evidenze di dati contabili riscontrati dalla S.C. 

Economico Finanziaria, segnalando tempestivamente eventuali scostamenti dal budget assegnato sia ai 

Centri di Attività che alla Direzione Aziendale; 
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considerato, che eventuali variazioni all’interno dei fattori produttivi che non comportino 

variazioni nell’ammontare complessivo delle risorse loro assegnate sono lasciate all’autonomia dei 

singoli Centri di Risorsa mentre variazioni del budget assegnato che comportino sia una variazione tra 

budget diversi che uno scostamento nel totale dei costi previsti nel Conto Economico preventivo sono 

disposte dalla Direzione Generale in occasione delle verifiche contabili quadrimestrali; 

 

ritenuto, pertanto, di assegnare ai Centri di Risorsa come sopra riportati il Budget Economico 

per l’anno 2018, allegato al presente provvedimento, quale sua parte integrante e sostanziale; 

 

evidenziato che, trattandosi della prima assegnazione a seguito dell’entrata in vigore del nuovo 

Atto Aziendale, tale budget potrebbe, nel corso dell’anno, subire delle modifiche che saranno approvate 

con successivo decreto aziendale; 

 

rilevato che il provvedimento è proposto dal Direttore della S.C. Controllo di Gestione che 

attesta la regolarità tecnica, amministrativa e la legittimità dell’atto e i cui uffici ne hanno curato 

l’istruzione e la redazione; 

 

preso atto che il Direttore dei Servizi sociosanitari è attualmente assente; 

 

che, con decreto n. 253 dd. 11/05/2016, è stato affidato alla dott.ssa Maria Antonietta Vanto, 

in caso di temporanea assenza o impedimento del Coordinatore Sociosanitario, l’incarico di sostituto 

del Coordinatore Sociosanitario, ora Direttore dei Servizi sociosanitari, in recepimento dell’art. 9, 

comma 48 della L.R. n. 31 dd. 4 agosto 2017; 

 

acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario, del Direttore Amministrativo e del 

Sostituto del Direttore dei Servizi sociosanitari; 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

DECRETA 

 
per quanto esposto in narrativa: 
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1) di assegnare ai Centri di Risorsa come sopra riportati il Budget economico per l’anno 

2018, allegato al presente provvedimento, quale sua parte integrante e sostanziale; 

2) di prevedere che eventuali variazioni all’interno dei fattori produttivi assegnati che non 

comportino variazioni nell’ammontare complessivo delle risorse assegnate sono lasciate 

all’autonomia dei singoli Centri di Risorsa mentre variazioni del budget assegnato che 

comportino uno scostamento nel totale dei costi previsti nel Conto Economico preventivo 

sono disposte dal Direttore Generale in occasione delle verifiche contabili quadrimestrali; 

3) di trasmettere il provvedimento al Collegio Sindacale, nonché all’Organismo Indipendente 

di Valutazione della prestazione; 

4) di ordinare la sua pubblicazione sul sito aziendale nella sezione dedicata 

all’Amministrazione Trasparente; 

5) di ordinare la massima diffusione del Budget di Risorsa per l’anno 2018 al fine di 

promuoverne l’utilizzo uniforme ed omogeno in tutti gli ambiti operativi e gestionali.  

 
Nessuna spesa consegue all’adozione del presente provvedimento che diviene esecutivo, ai 

sensi dell’art. 4 della L.R. 21/92 come sostituito dall’art. 50 della L.R. 49/96, alla data di pubblicazione 

all’Albo aziendale telematico. 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
Dott. Adriano Marcolongo  

 
 
 
 

Parere favorevole del 
Direttore Amministrativo 

Dott. Fulvio Franza 

Parere favorevole del   
Direttore Sanitario  

Dott. Aldo Mariotto 

    Parere favorevole del Sostituto del 
    Direttore dei Servizi Sociosanitari  

       Dott.ssa Maria Antonietta Vanto 
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