
 

RAR 2013 - Distretto 1 - S.C. Tutela salute Adulti e Anziani 

AREA DIRIGENZA MEDICA 

OBIETTIVO 

CRITERI DI 

SELEZIONE DEL 

PERSONALE 

AZIONI INDICATORE RISULTATO ATTESO 
DIRIGENTI 

COINVOLTI 

Fatturato teorico 

delle prestazioni 

mediche erogate 

dalla  S.S. D. 

Riabilitazione 

ricavato da G WEB 

Contribuire al 

risultato 

complessivo della 

SSD Riabilitazione 

pari a  

2013 >= 2010+4800 

€ = a complessivi  

43.493 € 

Maria Bartolini   

Fatturato teorico 

delle prestazioni 

mediche erogate 

dalla  dirigente 

ricavato da G WEB 

2013 >= 2012 

= a complessivi  

5.644€ 

Graziella Ceppi  

Contenimento 

tempi di attesa 

Medici della S.C. 

Tutela salute 

Adulti e Anziani a 

tempo pieno  

maggiore disponibilità 

oraria per effettuazione 

di prestazioni tariffate 

Fatturato teorico 

delle prestazioni 

mediche erogate 

dalla SS. 

Diabetologia 

ricavato da G WEB 

2013 > fatt. 2010 + 

1.200 euro = a 

complessivi  

39.893 €  

Antonella 

Benedetti  

 



RAR 2013 - Distretto 1 - S.S. DIABETOLOGIA  

AREA DIRIGENZA MEDICA 

OBIETTIVO 

CRITERI DI 

SELEZIONE DEL 

PERSONALE 

AZIONI INDICATORE RISULTATO ATTESO 
DIRIGENTI 

COINVOLTI 

Contenimento 

tempi di attesa 

Medici della S.S. 

Diabetologia a 

tempo pieno 

Maggiore 

disponibilità oraria 

per effettuazione di 

prestazioni tariffate 

Fatturato teorico 

delle prestazioni 

mediche erogate 

dalla  S.S. 

Diabetologia 

ricavato da G WEB 

Contribuire al risultato 

complessivo della SS 

Diabetologia pari a  

2013 >= 2010+2.400 € 

 = a complessivi   

41.093€ 

Alessandra 

Petrucco ; 

 



 

RAR 2013 Distretto 2 - S.S. DIABETOLOGIA  

AREA DIRIGENZA MEDICA 

OBIETTIVO 

CRITERI DI 

SELEZIONE DEL 

PERSONALE 

AZIONI INDICATORE RISULTATO ATTESO 
DIRIGENTI 

COINVOLTI 

Contenimento 

tempi di attesa 

Medici della S.S. 

Diabetologia a 

tempo pieno 

Maggiore disponibilità 

oraria per effettuare 

prestazioni tariffate 

Fatturato teorico 

delle prestazioni 

mediche erogate 

dalla  S.S. 

Diabetologia 

ricavato da G WEB 

Contribuire al 

risultato 

complessivo della SS 

Diabetologia pari a  

2013 >= 2012 

 

2012 = €93.000 

Elena Manca 

 



 

RAR 2013 - Distretto 3 - S.S. DIABETOLOGIA   

AREA DIRIGENZA MEDICA 

OBIETTIVO 

CRITERI DI 

SELEZIONE DEL 

PERSONALE 

AZIONI INDICATORE RISULTATO ATTESO 
DIRIGENTI 

COINVOLTI 

Contenimento tempi di 

attesa 

Medici della 

S.S. 

Diabetologia a 

tempo pieno 

maggiore disponibilità 

oraria per effettuare 

prestazioni tariffate 

Fatturato teorico 

delle prestazioni 

complessive 

erogate dalla  S.S. 

Diabetologia 

ricavato da G WEB 

Fatturato teorico 

della SS 

2013 >= 2012 

 

(2012= 149.000 €) 

Riccardo 

Candido 

Contenimento tempi di 

attesa 

Medici della 

S.S. 

Diabetologia a 

tempo pieno 

maggiore disponibilità 

oraria per effettuare 

prestazioni tariffate 

Fatturato teorico 

delle prestazioni 

complessive 

erogate dalla  S.S. 

Diabetologia 

ricavato da G WEB 

Fatturato teorico 

della SS 

2013 >= 2012 

 

(2012= 149.000  €) 

Maurizio 

Ceschin 

 



 

 

RAR 2013 - Distretto 4 - S.S. DIABETOLOGIA 

AREA DIRIGENZA MEDICA 

OBIETTIVO 

CRITERI DI 

SELEZIONE DEL 

PERSONALE 

AZIONI INDICATORE RISULTATO ATTESO 
DIRIGENTI 

COINVOLTI 

Contenimento 

tempi di attesa 

Medici della S.S. 

Diabetologia a 

tempo pieno 

Maggiore disponibilità 

oraria per effettuare 

prestazioni tariffate 

Fatturato teorico 

delle prestazioni 

complessive 

erogate dalla  S.S. 

Diabetologia 

ricavato da G WEB 

Fatturato teorico 

della S.S. 

2013 >= 2012 

 

(2012= 66.900 €) 

Elisabetta 

Caroli 

 



RAR 2013 - Distretto 3 - S.S. Cure Ambulatoriali e Domiciliari  

AREA DIRIGENZA MEDICA 

OBIETTIVO 

CRITERI DI 

SELEZIONE DEL 

PERSONALE 

AZIONI INDICATORE RISULTATO ATTESO 
DIRIGENTI 

COINVOLTI 

Progettualità per le 

Malattie Cardio 

Vascolari 

Referente PDTA 

ospedale – 

territorio  

“Scompenso 

Cardiaco Cronico” 

1. Presa in carico 

almeno del 75% dei 

pazienti segnalati dalle 

strutture entro 30 

giorni dalla dimissione 

ospedaliera   

 

2.     Avvio di un 

percorso territoriale 

(MMG, Distretti, CCV) 

di presa in carico delle 

persona  

referto clinico su 

cartella cardionet 

di almeno 30 

pazienti/anno 

 

(Relazione 

Direttore S.C.CCV) 

Riduzione dei 

ricoveri ripetuti dei 

pazienti affetti da 

scompenso cardiaco 

cronico   

(DRG 127) 

Maria Cristina 

Montesi 

 



RAR 2013 - Distretto 4 - S.S. Cure Ambulatoriali e Domiciliari 

AREA DIRIGENZA MEDICA 

OBIETTIVO 

CRITERI DI 

SELEZIONE DEL 

PERSONALE 

AZIONI INDICATORE RISULTATO ATTESO 
DIRIGENTI 

COINVOLTI 

Progettualità per le 

Malattie Cardio 

Vascolari 

Medici della S.S. 

Cure Ambulatoriali 

e Domiciliari a 

tempo pieno  

1. Presa in carico dei 

pazienti segnalati 

dalle strutture 

ospedaliere al 

momento della 

dimissione  affetti da: 

SCC  e/o   BPCO 

 

2. Avvio di un percorso 

territoriale (MMG, 

Distretti, CCV) di presa 

in carico della persona  

Presa in carico di 

almeno 60 

pazienti/anno 

 

(Relazione 

Direttore Distretto) 

Riduzione dei 

ricoveri ripetuti dei 

pazienti dell’ASS 1 

affetti da 

scompenso cardiaco 

cronico 

(DRG 127) o da 

BPCO 

(DRG 88) 

Maria Teresa 

Benazzi 

 

Alessandro 

Tulliani 

 

 

 



 
 

RAR 2013 - Dipartimento delle Dipendenze 

AREA DIRIGENZA MEDICA 

OBIETTIVO 

CRITERI DI 

SELEZIONE DEL 

PERSONALE 

AZIONI INDICATORE RISULTATO ATTESO DIRIGENTI COINVOLTI 

Aree oggetto 
di riordino in 
attuazione 
del PSS 

Dirigenti Medici 
dipendenti a 
tempo pieno 

Revisione 
dell’assetto 
dell’offerta delle 
funzioni coordinate 

� Elaborazione del 
nuovo protocollo da 
proporre all’UEPE 
per formalizzazione 
e adozione di area 
vasta 

 
� Revisione 

dell’attuale 
protocollo tra DDD 
dell’ASS1 e Ufficio di 
Esecuzione Penale 
Esterna (UEPE) in 
condivisione con il 
DDD dell’ASS2 

 

Uniformare le procedure in un’ottica di 
Area Vasta Isontino-Giuliana 
relativamente a: 
 

� Gestione dei percorsi relativi ai 
programmi terapeutici alternativi 
alla detenzione (previsti dalla 
normativa di settore); 

 
� Gestione dei rapporti di 

collaborazione con il Tribunale di 
Sorveglianza e i Servizi del 
Ministero di Giustizia 

 

 
 
SS Territoriale Distretto 1 
Gianni Conti, medico 
 
SS Territoriale Distretto 2 
Gianfranco Bazo, medico 
Anna Lovadina, medico 
 
SS Territoriale Distretto 3 
Ariadna Baez, medico 
Marta Rubiera, medico 
 
SS Territoriale Distretto 4 
Annalisa Saba, medico 
 
SS Servizi residenziali e 
semiresidenziali 
Claudia Milievich, medico 
 
SC Dipendenze da Sostanze 
Legali 
Alessandra Pizzolato medico 
 
SS Territoriale – SCDSL 
Rosanna Ciarfeo Purich, 
medico 
Ottaviano Cricenti, medico 
 

 
 



 
 

RAR 2013 Dipartimento Di Prevenzione – S.C. Sanità Pubblica Veterinaria 

AREA DIRIGENZA VETERINARIA 

OBIETTIVO 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

DEL 

PERSONALE 

AZIONI INDICATORE RISULTATO ATTESO DIRIGENTI COINVOLTI 

Verifica del benessere 
animale dei suini 
allevati  e delle buone 
prassi igieniche di 
lavorazione nelle 
aziende agricole con 
laboratorio artigianale 
lavorazione carni 
(osmize ed agrirturismi) 
– registrate nel data 
base regionale SISAVER. 
 
 
(N.B.- Questi controlli 
verranno svolti in 
aggiunta a quelli 
previsti dal PAL e dal 
PQSA 2013 per le 
Piccole Produzioni 
Locali.) 

Dirigenti 
Veterinari 
dipendenti a 
tempo pieno 

 
1. predisposizione 
di una check list, 
finalizzata alle 
specificità 
produttive delle 
aziende agricole 
associate  agli 
agriturismi ed 
alle osmize 
registrate nel 
data base 
regionale 
SISAVER, per la 
verifica del 
benessere in 
allevamento e 
delle corrette 
prassi igieniche di 
lavorazione delle 
carni. 
2. Applicazione 
della check list 
3. esecuzione dei 
controlli in 
allevamento e 
durante la 
lavorazione delle 
carni nei 
laboratori 
artigianali 

  
1. Predisposizione di una 
check list finalizzata alle 
specificità produttive delle 
aziende agricole con annesso 
laboratorio artigianale di 
lavorazione carni. 
2. Esecuzione di almeno 
venti controlli sul benessere 
animale in allevamento e 
sulle corrette prassi 
igieniche di lavorazione 
delle carni nei laboratori 
artigianali. 

 
1. Entro il 31/07/2013 
elaborazione di una check list 
specifica. 
 
2. entro il 31/12/2013 esecuzione del 
100% dei controlli programmati in 
allevamento e nei laboratori artigianali 
annessi alle aziende agricole, in 
aggiunta a quelli già previsti nell’ambito 
della programmazione collegata al PQSA 
2013. 1. Cocevari Maurizio 

2. Colasanto Maria Teresa. 
3. Devescovi Paola. 
4. Erario Massimo. 
5. Ferone Maria Rosaria. 
6. Fiordelisi Antonio. 
7. Paronuzzi Alessandro. 
8. Zucca Paolo. 
 

 



OBIETTIVO 

CRITERI DI 

SELEZIONE DEL 

PERSONALE 

AZIONI INDICATORE RISULTATO ATTESO 
DIRIGENTI 

COINVOLTI 

Assicurare la 

consulenza 

nutrizionistica al Centro 

per i Disturbi del 

Comportamento 

Alimentare (DCA) del 

DSM 

Medici 

Nutrizionisti 

della S.S. 

Diabetologia a 

tempo pieno 

Assicurare la consulenza 

nutrizionistica alle 

persone che si rivolgono 

al Centro DCA secondo 

un protocollo condiviso 

Numero di persone 

nel periodo di 

durata 

dell’obiettivo 

(01/06/2013 – 

31/12/2013) 

Almeno 20 persone 

nel periodo di 

durata dell’obiettivo 

(01/06/2013 – 

31/12/2013) 

Beniamino 

Ciocchi 

 



 

RAR 2013 – S.S. Anziani e Residenze – Distretto 2 

AREA DIRIGENZA MEDICA 

OBIETTIVO 

CRITERI DI 

SELEZIONE DEL 

PERSONALE 

AZIONI INDICATORE RISULTATO ATTESO 
DIRIGENTI 

COINVOLTI 

Contenimento 

tempi di attesa 

Medici della S.S. 

Anziani e 

Residenze a tempo 

pieno 

maggiore disponibilità 

oraria per effettuare 

prestazioni tariffate 

Fatturato teorico 

delle prestazioni 

mediche erogate 

dalla struttura 

ricavato da G WEB 

2013 >= 2012 

 

(fatturato 2012 =  

€ 1.055) 

Giacomo 

Benedetti  

 



 

RAR 2013 - Distretto 3 - S.S. Anziani e Residenze 

AREA DIRIGENZA MEDICA 

OBIETTIVO 

CRITERI DI 

SELEZIONE DEL 

PERSONALE 

AZIONI INDICATORE RISULTATO ATTESO 
DIRIGENTI 

COINVOLTI 

Contenimento 

tempi di attesa 

Medici della S.S. 

Anziani e 

Residenze a tempo 

pieno 

maggiore disponibilità 

oraria per effettuare 

prestazioni tariffate 

Fatturato teorico 

delle prestazioni 

mediche erogate 

dalla struttura 

ricavato da G WEB 

2013 >= 2012 

 

(fatturato 2012 =  

€ 3.120) 

Vladimir Selmo 

 



 

RAR 2013 - Distretto 4 - S.S. Anziani e Residenze 

AREA DIRIGENZA MEDICA 

OBIETTIVO 

CRITERI DI 

SELEZIONE DEL 

PERSONALE 

AZIONI INDICATORE RISULTATO ATTESO 
DIRIGENTI 

COINVOLTI 

Contenimento 

tempi di attesa 

Medici della S.S. 

Anziani e 

Residenze a tempo 

pieno 

maggiore disponibilità 

oraria per effettuare 

prestazioni tariffate 

Fatturato teorico 

delle prestazioni 

mediche erogate 

dalla struttura 

ricavato da G WEB 

2013 >= 2012 

 

(fatturato 2012 =  

€ 460) 

Carlo De 

Vuono 

 



RAR 2013 - Distretto 1 - S.S.D. RIABILITAZIONE   

AREA DIRIGENZA MEDICA 

OBIETTIVO 

CRITERI DI 

SELEZIONE DEL 

PERSONALE 

AZIONI INDICATORE RISULTATO ATTESO 
DIRIGENTI 

COINVOLTI 

Contenimento 

tempi di attesa 

Medici della S.S. D. 

Riabilitazione  a 

tempo pieno  

Maggiore disponibilità 

oraria per effettuazione 

di prestazioni tariffate 

Fatturato teorico 

delle prestazioni 

mediche erogate 

dalla  S.S. D. 

Riabilitazione 

ricavato da G WEB 

Contribuire al 

risultato 

complessivo della 

SSD Riabilitazione 

pari a  

2013 >=  

2010+4.800 € 

= a complessivi  

43.493€ 

Sabrina 

Gasperi 

 



 

RAR 2013 - Distretto 2 - S.S.D. RIABILITAZIONE   

AREA DIRIGENZA MEDICA 

OBIETTIVO 

CRITERI DI 

SELEZIONE DEL 

PERSONALE 

AZIONI INDICATORE RISULTATO ATTESO 
DIRIGENTI 

COINVOLTI 

Contenimento 

tempi di attesa 

Medici della S.S. D. 

Riabilitazione . a 

tempo pieno  

maggiore disponibilità 

oraria per effettuazione 

di visite fisiatriche 

(cod. 89.7) 

Fatturato teorico 

delle prestazioni 

mediche erogate 

dalla  S.S. D. 

Riabilitazione 

ricavato da G WEB 

Contribuire al 

risultato 

complessivo della 

SSD Riabilitazione 

pari a  

a complessivi  

24.500 €  

Elena Ellero 

 

Sauli Francesca  

 

 



 

RAR 2013 - Distretto 3 - S.S.D. RIABILITAZIONE   

AREA DIRIGENZA MEDICA 

OBIETTIVO 

CRITERI DI 

SELEZIONE DEL 

PERSONALE 

AZIONI INDICATORE RISULTATO ATTESO 
DIRIGENTI 

COINVOLTI 

Contenimento 

tempi di attesa 

Medici della S.S. D. 

Riabilitazione a 

tempo pieno  

maggiore disponibilità 

oraria per effettuazione 

di  visite fisiatriche 

(cod. 89.7) 

Fatturato teorico 

delle prestazioni 

mediche erogate 

dalla  S.S. D. 

Riabilitazione 

ricavato da G WEB 

Contribuire al 

risultato 

complessivo della 

SSD Riabilitazione  

pari a  

a complessivi  

24.500 € 

Roberta Oretti 

 

Sabrina 

Pellicini 

 



 

 

RAR 2013 - Distretto 4 - S.S.D. RIABILITAZIONE  

AREA DIRIGENZA MEDICA 

OBIETTIVO 

CRITERI DI 

SELEZIONE DEL 

PERSONALE 

AZIONI INDICATORE RISULTATO ATTESO 
DIRIGENTI 

COINVOLTI 

Contenimento 

tempi di attesa 

Medici della S.S. D. 

Riabilitazione a 

tempo pieno  

maggiore disponibilità 

oraria per effettuazione 

di visite fisiatriche 

(cod. 89.7) 

Fatturato teorico 

delle prestazioni 

mediche erogate 

dalla  S.S. D. 

Riabilitazione 

ricavato da G WEB 

Contribuire al 

risultato 

complessivo della 

SSD Riabilitazione  

pari a  

a complessivi  

24.500 €  

Angela 

Giovagnoli  

 

Maria 

Antonietta 

Santoro 

 

 
 



 1 

 

RAR 2013 - DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE - DIRIGENZA MEDICA 

 

OBIETTIVO AZIONI  INDICATORE 
RISULTATO 

 ATTESO 

STRUTTURE  

COINVOLTE 

DIRIGENTI  

COINVOLTI 

RISULTATO 

RAGGIUNTO 

1. Contenimento 

tempi di attesa 

(mantenimento 

attività dei Presidi 

Distrettuali di Salute 

Mentale) 

1. 

Mantenimento della 

disponibilità oraria, 

presso il Presidio 

Distrettuale di 

Salute Mentale, 

finalizzata al 

contenimento dei 

tempi di attesa e 

alla pro attività 

verso l'accoglienza 

della domanda di 

salute mentale. 

  

1. Fatturato teorico 

delle prestazioni 

erogate nei CSM e 

nelle strutture 

distrettuali dagli 

psichiatri del DSM 

ricavato dalle prime 9 

prestazioni di SIASI-

DSM 

2013 >= 2012 

(dato € 381.329,70) 
DSM 

Carlotta Baldi, 

Alessandra Oretti,  

Paolo Peressutti, 

Francesca Santoro, 

Rosario Forturello, 

Valentina Botter, 

Benedetto Capodieci, 

Pietro Zolli,  

Michela Carmignani, 

Antonio Riolo,  

Alessandra Tirone 

Barbara Bavdaz,  

Mario Colucci 

Stana Stanic,  

Simona Landucci, 

Alessandro Barberio. 

 

 

  



RAR 2013   S.C. CENTRO CARDIO VASCOLARE 

AREA DIRIGENZA MEDICA 

OBIETTIVO 

CRITERI DI 

SELEZIONE DEL 

PERSONALE 

AZIONI INDICATORE RISULTATO ATTESO 
DIRIGENTI 

COINVOLTI 

Contenimento 

tempi di attesa 

Medici della S.C. 

CCV a tempo pieno 

maggiore 

disponibilità 

oraria a svolgere 

attività 

ambulatoriale 

fatturato teorico 

prodotto dalla 

struttura (escludendo 

quello prodotto dalle 

prestazioni di  

medicina dello sport) 

ricavato da CUP WEB  

2013 >= 2012 

 

Fatturato teorico 

2012 =  

€1.000.000 

Antonella Cherubini 

Andrea Di Lenarda  

Giorgio Faganello 

Maurizio Fisicaro  

Eliana Grande  

Franco Humar  

Carmine Mazzone  

Claudio Pandullo  

Giulia Russo  

 

 



RAR 2013 - S.S. SISTEMA 118  

AREA DIRIGENZA MEDICA 

OBIETTIVO 

CRITERI DI 

SELEZIONE DEL 

PERSONALE 

AZIONI INDICATORE 
RISULTATO 

ATTESO 

DIRIGENTI 

COINVOLTI 

Copertura grandi 

eventi ed 

emergenze 

Medici con 

rapporto di lavoro 

esclusivo a tempo 

pieno 

Copertura medica 

dell’attività di 

emergenza di grandi 

eventi nel territorio 

di competenza 

aziendale svolta in 

eccedenza oraria 

Copertura 

emergenze 

territoriali durante 

grandi  

eventi nel territorio 

della provincia 

Copertura di 

almeno 20 

manifestazioni 

senza problemi 

per il servizio  

Vittorio Antonaglia 

Davide Cageggi 

Marco Zambon 
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