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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n. 587 del 21/08/2008

OGGETTO

Approvazione atti dei lavori della commissione incaricata alla formulazione dei giudizi di
idoneita dei candidati presentatisi all'avviso pubblico per ['attribuzione di tre incarichi
guinquennali di direzione di struttura complessa CSM del Dipartimento di Salute Mentale e
contestuale riordino delle SC del DSM.

L'anno duemilaotto, il giorno ventuno del mese di agosto nella sede legale,

IL DIRETTORE GENERALE

dr. Franco ROTELLI nominato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n.

049/PRES del 06.03.2007, coadiuvato dal Direttore Sanitario, ha adottato la deliberazione
che segue:



OGGETTO: Approvazione atti dei lavori della commissione incaricata alla formulazione dei
giudizi di idoneita dei candidati presentatisi all'avviso pubblico per I'attribuzione di
tre incarichi quinquennali di direzione di struttura complessa CSM del Dipartimento
di Salute Mentale e contestuale riordino delle SC del DSM.

Azione 1: approvazione atti per attribuzione incarichi S.C. CSM.

Premesso che con delibera n. 393 dd. 06.07.07, & stato approvato il bando di avviso
pubblico per il conferimento di tre incarichi quinquennali di direzione di struttura complessa da
assegnare, con unica selezione, alle Strutture Complesse CSM del Dipartimento di Salute
Mentale;

che a tale avviso hanno potuto accedere dirigenti medici e dirigenti psicologi con le
seguenti discipline:

- dirigenti medici — area medica e delle specialita - in disciplina PSICHIATRIA e
discipline equipollenti

- dirigenti psicologi — area di psicologia - in disciplina PSICOTERAPIA e discipline
equipollenti;

che, ai sensi dell’art. 15-ter, c.2, del D.Lgs. n. 502/92, come modificato dal successivo
D.Lgs. n. 229/99, I'attribuzione dell'incarico di direzione di struttura complessa & effettuata dal
Direttore Generale, previo awiso da pubblicare sulla G.U., sulla base di una rosa di candidati
idonei selezionata da apposita commissione, per una durata da cinque a sette anni, rinnovabile;

che con successiva delibera n. 604 dd. 05.10.2007, secondo le previsioni dell’'art. 15,
comma 3, del D.Lvo 30.12.1992 n. 502, e successive modificazioni, si € provveduto alla nomina
della commissione cosi composta:

PRESIDENTE Dott. Mario Direttore Sanitario
REALI dellA.S.S. 1
Triestina
COMPONENTI | Areamedica | e delle specialita | Area di psicologia
Designati dal Dott. Roberto | Dirigente di SC Dott. Rinaldo Dirigente SOC
Direttore MEZZINA disciplina PERINI Riabilitazione
Generale PSICHIATRIA psicosociale
del’lA.S.S. n. 1 residenzialita
Triestina semiresidenzialita
dell’Azienda USL
Roma G
Designati dal Dott. Dirigente di SC Dott. Franco Dirigente di SC
Collegio di Giuseppe disciplina PERAZZA disciplina
Direzione DELL’ACQUA | PSICHIATRIA PSICOTERAPIA
dellA.S.S. n. 1 dellASS n. 2
Triestina Isontina
SEGRETARIA Dott.ssa Dirigente
Serena amministrativo
SINCOVICH Gevap dell’A.S.S.
n.1l




atteso che la Commissione riunitasi i giorni 30 ottobre 2007 e 20 novembre 2007 ha
redatto in pari date i verbali contenenti la formulazione per ciascun candidato presente, di un
giudizio di idoneitd comprensivo del profilo professionale e del colloquio e ha predisposto
conseguentemente l'elenco degli idonei, di seguito riportato, nellambito del quale il Direttore
Generale deve operare la scelta del soggetto cui affidare I'incarico

cognome nome nato a pr. di il profilo
BALDI Carlotta Cava de' Tirreni 19/04/1954 medico
BALESTRA Roberta Treviso TV 11/01/1958 medico
BONN Renzo Monfalcone GO 01/05/1959 medico
BORGHI Paolo Volterra Pl 21/11/1949 psicologo
CAPODIECI Benedetto Mesagne BR 01/01/1955 medico
coLuccl Mario Bari BA 24/06/1964 medico
CONTINO Antonina Palermo 03/01/1961 psicologo
EVARISTO Pasqualino Lequio Berria CN 07/04/1951 medico
IMPAGNATIELLO Matteo Monte S. Angelo FG 11/05/1955 medico
LAVIANO Alberico Melfi 02/01/1954 psicologo
MARSILI Massimo Roma 08/10/1952 medico
MICHICICH Athos Treviso TV 27/03/1947 medico
MILIEVICH Claudia Trieste TS 20/11/1958 medico
MINERVINI Carlo Bari BA 20/06/1953 medico
PASCOLO-FABRICI Elisabetta Udine ub 16/07/1956 medico
PERA Giancarlo Firenze FI 20/12/1953 medico
PIANCA DORIO Angelina Treviso TV 23/03/1954 psicologo
RIDENTE Giuseppina Avellino 16/02/1952 medico
RODANI Maria Grazia Trieste TS 14/07/1952 psicologo
VIDONI Daniela Udine ub 21/02/1959 medico
ZANUS-MICHIEI Paola Aviano PN 20/10/1964 medico

preso atto quindi dei verbali, depositati presso la Struttura Semplice Acquisizione e
Carriera del Personale, redatti dalla Commissione, dal quale si ricavano i profili dei candidati con le
caratteristiche di ciascuno;

valutata l'attivita svolta, I'esperienza specifica maturata nonché l'attitudine in campo
organizzativo e gestionale del dott. Matteo IMPAGNATIELLO, dirigente medico disciplina
psichiatria, e ritenuto lo stesso particolarmente idoneo rispetto alla posizione da conferire, avuto
riguardo ai compiti cui & destinato il Responsabile di Struttura Complessa in base ai principi
espressi dal D.Lgs 502/1992 e successive modifiche, ai contenuti dellAtto Aziendale sopra
richiamato ed evidenziata altresi la rilevanza che la Struttura Complessa CSM ha rappresentato e
rappresenta nelle attivita aziendali, che €& in possesso dei requisiti di legge previsti per il posto da
ricoprire;

valutata l'attivita svolta, I'esperienza specifica maturata nonché l'attitudine in campo
organizzativo e gestionale del dott. Pasqualino EVARISTO dirigente medico disciplina psichiatria,
e ritenuto lo stesso particolarmente idoneo rispetto alla posizione da conferire, avuto riguardo ai
compiti cui e destinato il Responsabile di Struttura Complessa in base ai principi espressi dal
D.Lgs 502/1992 e successive modifiche, ai contenuti dell’Atto Aziendale sopra richiamato ed
evidenziata altresi la rilevanza che la Struttura Complessa CSM ha rappresentato e rappresenta
nelle attivita aziendali, che € in possesso dei requisiti di legge previsti per il posto da ricoprire
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valutata l'attivitd svolta, I'esperienza specifica maturata nonché l'attitudine in campo
organizzativo e gestionale della dott.ssa Elisabetta PASCOLO FABRICI, dirigente medico
disciplina psichiatria, e ritenuta la stessa particolarmente idonea rispetto alla posizione da
conferire, avuto riguardo ai compiti cui € destinato il Responsabile di Struttura Complessa in base
ai principi espressi dal D.Lgs 502/1992 e successive modifiche, ai contenuti dell’Atto Aziendale
sopra richiamato ed evidenziata altresi la rilevanza che la Struttura Complessa CSM ha
rappresentato e rappresenta nelle attivita aziendali, che € in possesso dei requisiti di legge previsti
per il posto da ricoprire;

atteso pertanto di poter procedere alla nomina dei Responsabili delle tre SC Centro
Salute Mentale, come di seguito riportato:

per il CSM 2: dott. Matteo IMPAGNATIELLO, dirigente medico disciplina psichiatria,
dalla data di sottoscrizione del contratto individuale e per i 5 anni successivi

per il CSM 3: dott. Pasqualino EVARISTO dirigente medico disciplina psichiatria, dalla
data di sottoscrizione del contratto individuale e per i 5 anni successivi

per il CSM 4: dott.ssa Elisabetta PASCOLO FABRICI, dirigente medico disciplina
psichiatria, dalla data di sottoscrizione del contratto individuale e per i 5 anni successivi

verificato in particolare che la dott.ssa Elisabetta PASCOLO FABRICI risulta gia
medico universitario convenzionato presso la SC Clinica Psichiatrica;

che pertanto, si rinvia a successivo atto per la disciplina dei rapporti con la facolta di
Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Trieste e 'A.S.S. n. 1;

constatato che l'art. 3, comma 7, del d.lgs. n. 502/92, come modificato dal d.lgs. 19
giugno 1999, n. 229, non prevede come obbligatorio il parere del Direttore Sanitario, salvo che per
gli atti relativi alle materie di propria competenza, e del Direttore Amministrativo;

visto altresi il comma 2 dell'art. 15 - ter del d.lgs. n. 502/92 e successive m. e i., che
dispone "...I'attribuzione dell'incarico di Struttura complessa & effettuata dal Direttore
Generale...sulla base di una rosa di candidati idonei selezionata da una apposita commissione",
stabilendo quindi una potesta specifica propria del Direttore Generale;

ritenuto pertanto di non dover prevedere, per la scelta suddetta, I'acquisizione dei
pareri di cui sopra;

Azione 2: riordino delle S.C. del DSM e contestuale affidamento dei relativi
incarichi

richiamata ora la deliberazione n. 525 dd. 06.09.2007, con cui lAmministrazione ha
adottato I'Atto Aziendale, repertoriato al n. 9316 dd. 06.09.2007;

rilevato che, con il succitato provvedimento, si € espressa la necessita di prevedere
una successiva serie di atti destinati a:

— formalizzare i regolamenti aziendali;

— definire la dotazione organica,;

— revisionare gli incarichi dirigenziali;

— revisionare le posizioni organizzative aziendali;

dato atto che, in tal senso, il processo di ridefinizione dell’impianto complessivo degli

incarichi dirigenziali e della relativa graduazione delle funzioni, conseguente all’entrata in vigore
dell’Atto Aziendale, peraltro gia attivato dai competenti uffici, appare particolarmente articolato;
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che pertanto la realizzazione a regime del suddetto processo non pud che avvenire
progressivamente, secondo una calendarizzazione delle attivita estesa nel tempo;

che, in questo contesto, I'Azienda sta rendendo operativi una serie di atti di
individuazione di responsabili delle strutture aziendali, tra cui intende inserire ora le Strutture
Complesse afferenti al Dipartimento di Salute Mentale;

rilevato infatti che appare non piu procrastinabile, nel’ambito della Struttura Operativa
Dipartimento di Salute Mentale, il riordino delle Strutture Complesse afferenti al medesimo
Dipartimento, nonché la copertura dei relativi incarichi, onde consentire il previsto e necessario
rafforzamento delle attivita proprie della S.O. in argomento, gia in parte realizzato con I'affidamento
degli incarichi dei CSM precedentemente citati;

ricordata per pronta evidenza la nuova articolazione della S.O. Dipartimento di Salute
Mentale, disposta dall’Atto Aziendale suddetto alla quale, con il presente provvedimento, viene
data progressiva applicazione:

S.C. CSM 1 (Barcola e Aurisina)

S.C. CSM 2 (Maddalena)

S.C. CSM 3 (Domio)

S.C. CSM 4 (Gambini)

S.C. Clinica psichiatrica

S.C. Servizio abilitazione e
residenze

S.C. Servizio psichiatrico di diagnosi
e cura

atteso che il dott. Eugenio Aguglia, gia Responsabile della U.O. Clinica Psichiatrica &
stato posto in quiescenza dal 01.03.2008;

che con nota n. 7435 dd. 05.03.2008 e nota n. 9082 dd. 20.03.2008, I'Universita degli
Studi di Trieste ha designato il prof. Maurizio DE VANNA quale Responsabile della SC Clinica
Psichiatrica;

che con provvedimento n. 320 dd. 06.05.2008 la scrivente Amministrazione ha gia
preso atto della nomina del dott. DE VANNA a Direttore della SC Clinica Psichiatrica;

che, per l'effetto e sulla base di quanto descritto nella prima parte del presente
provvedimento (Approvazione atti per attribuzione incarichi S.C. CSM.) relativamente ai CSM 2, 3
e 4, ed altresi al fine di procedere con il progressivo riordino degli incarichi del DSM, risultano
ancora da “attribuire” gli incarichi afferenti alle seguenti strutture:

S.C. CSM 1 (Barcola Aurisina);
S.C. Servizio Abilitazione e residenze;
S.C. Servizio Psichiatrico di diagnosi e cura;

atteso che il dirigente medico Dr. Giuseppe DellAcqua € in possesso delle
caratteristiche professionali e formali idonee per essere destinatario della titolarita dell'incarico di
direzione della S.C. Servizio Psichiatrico di diagnosi e cura, senza ulteriori procedure selettive e
senza aggravio di costi, posto che con provvedimento n. 1263 dd. 31.12.2001, il dirigente stesso &
stato confermato nell'incarico di direzione dell’allora S.C. Dipartimento di Salute Mentale;

che i dirigenti medici Dr. Roberto Mezzina e Dr.ssa Assunta Signorelli sono in
possesso delle caratteristiche professionali e formali idonee per essere destinatari delle titolarita
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rispettivamente degli incarichi di direzione delle S.C. CSM 1 (Barcola Aurisina) e Servizio
Abilitazione e Residenze, in quanto gia riconosciuti titolari di incarico di dirigente medico di Il livello
dirigenziale, disciplina Psichiatria, a seguito di giudizio di idoneita nazionale all’esercizio delle
funzioni di direzione, sulla base del parere espresso da un’apposita Commissione di esperti, ai
sensi dell'allora vigente art. 15, comma 3 D.Lgs. 502/92 e s.m. e i

che, in particolare, per effetto della suddetta valutazione, ai dirigenti sunnominati sono
stati attribuiti rispettivamente gli incarichi di Responsabile dell’allora U.O. Area 1 e Area 4;

che pertanto i dirigenti suddetti hanno continuato a svolgere le loro funzioni nell’'ambito
del Dipartimento di Salute Mentale dove sono incardinate le S.C., come ridefinite dall’atto
aziendale, e da attribuire;

valutato quindi opportuno e funzionale alle esigenze organizzative dellamministrazione
dell’lA.S.S. 1, per le motivazioni sinora espresse, nell’ambito della fase di progressivo riordino degli
incarichi conseguente all’applicazione dell’Atto Aziendale, di:

- spostare lincarico di Responsabile dellallora S.C. DSM, gia attribuito al dott.
Giuseppe Dell’Acqua, presso la S.C. Diagnosi e Cura,

- attribuire, per l'effetto l'incarico di direzione della Struttura Complessa Diagnosi e
Cura al Dr. Giuseppe DellAcqua per la durata di cinque anni, con contestuale cessazione
dell'incarico di cui sopra;

- spostare l'incarico di responsabile del’lU.O. Area 1, attualmente attribuito al Dr.
Roberto Mezzina, presso la S.C. CSM 1 (Barcola e Aurisina);

- attribuire, per l'effetto, I'incarico di direzione della Struttura Complessa CSM 1
(Barcola e Aurisina) al Dr. Roberto Mezzina per la durata di cinque anni, con contestuale
cessazione dell’incarico di cui sopra;

- spostare l'incarico di Responsabile dell’'U.O. Area 4, precedentemente attribuito alla
Dr.ssa Assunta Signorelli, presso la S.C. Servizio abilitazione e residenze;

- attribuire, per l'effetto, lincarico di direzione della Struttura Complessa Servizio
abilitazione e residenze alla Dr.ssa Assunta Signorelli per la durata di cinque anni, con contestuale
cessazione dell'incarico di cui sopra;

preso atto che, la Dr.ssa Assunta Signorelli & stata collocata in aspettativa senza
assegni per attribuzione di incarico ex art. 15 septies, D.Lgs.502/92 e s.m. e i, presso 'A.S.L.
“Paola” di Cosenza, a far data dal 24.07.2006 e fino al 23.07.2009;

che pertanto, la dirigente sunnominata risulta tuttora assente dal servizio;

che quindi risulta necessario provvedere all'individuazione del dirigente sostituto del
titolare dell'incarico di direzione della Struttura Complessa Servizio abilitazione e residenze, Dr.ssa
Assunta Signorelli, ai sensi dell’art. 18, comma 2 CCNL dd. 08.06.2000, come sostituito dall’art. 11
del CCNL dd. 03.11.2005;

ritenuto quindi di nominare la Dr.ssa Giuseppina Ridente quale sostituta della
Responsabile della S.C. Servizio abilitazione e residenze, Dr.ssa Assunta Signorelli, con la
medesima decorrenza dell'incarico attribuito a quest’ultima;

atteso altresi che, dalla lettura del combinato disposto dell’art. 17 bis D.Lgs 502/92 e

s.m.i. e art. 53 dellAtto Aziendale, I'incarico del Responsabile del DSM viene attribuito ad un
dirigente con incarico di Direzione di Struttura Complessa;
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verificato che il Dr. Giuseppe Dell’Acqua ha maturato specifica e poliedrica esperienza
professionale svolta ed acquisita nel’ambito del Dipartimento di Salute Mentale;

ritenuto pertanto, alla luce dell’esperienza professionale e della capacita organizzativa
e gestionale dimostrata dal dirigente, di attribuire contestualmente tale incarico al dott. Giuseppe
Dell’Acqua;

tenuto conto che in data 8.6.2000 e stato sottoscritto il Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro per I'Area della Dirigenza Medica, destinato a regolare gli effetti economici e quelli giuridici
del rapporto di lavoro;

preso atto di quanto disposto in particolare dall’art. 13 “Il contratto individuale di lavoro
dei dirigenti” — che detta norme di carattere generale relative alla costituzione del rapporto
mediante la stipula di contratti individuali;

data inoltre lettura di quanto disposto dall’art. 29 che detta norme specifiche relative
all'affidamento degli incarichi di direzione di struttura complessa;

visto il piano aziendale, in particolare la manovra sul personale, allegato al bilancio di
previsione per I'anno 2008;

osservato che la effettiva decorrenza del rapporto di lavoro sara stabilita in sede di
sottoscrizione del contratto individuale e che l'incarico viene assegnato ai sensi dell’art. 29 del
CCNL di data 8.6.2000 per la durata di cinque anni;

preso atto che il contratto sostituisce i provvedimenti di homina dei candidati, e ne
produce i medesimi effetti;

che copia del presente provvedimento verra trasmessa alla Delegazione Sindacale
della Dirigenza Medico Veterinaria quale informazione successiva,

preso atto che il provvedimento & presentato, per quanto di competenza, dalla Struttura
Gestione e Valorizzazione del Personale, i cui uffici ne hanno curato la relativa istruzione, e dalla
Direzione Strategica,

inteso il parere favorevole del Direttore Sanitario, richiesto esclusivamente per quanto
concerne l'affidamento degli incarichi di S.C. CSM 1, S.C. Servizio Abilitazione e Residenze, S.C.
Diagnosi e Cura e Direzione di Dipartimento di salute Mentale, descritti nella seconda parte del
presente provvedimento (Riordino delle S.C. del DSM e contestuale affidamento dei relativi
incarichi);

rilevato che il Direttore Amministrativo & assente dall’11 agosto 2008 a tuttora;
Il Direttore Generale
delibera
per quanto esposto in narrativa:

1. di prendere atto dei verbali redatti in data 30 ottobre 2007 e 20 novembre 2007 dalla
Commissione incaricata, conservato agli atti della S.S. Acquisizione e Carriera del
Personale, contenente la formulazione dei giudizi di idoneitd espressi in relazione ai
candidati presentatisi all’avviso pubblico di tre incarichi quinquennali di direzione di struttura
complessa da assegnare, con unica selezione, alle Strutture Complesse CSM del



10.

11.

12.

13.

14,

15.

Dipartimento di Salute Mentale;

di affidare lincarico di Responsabile di Struttura Complessa CSM 2 al dott. Matteo
IMPAGNATIELLO, dirigente medico disciplina psichiatria, a decorrere dalla sottoscrizione
del contratto individuale e per la durata di 5 anni, come definito dall’art. 29 del CCNL di data
8.6.2000;

di affidare l'incarico di Responsabile di Struttura Complessa CSM 3 al dott. Pasqualino
EVARISTO dirigente medico disciplina psichiatria, a decorrere dalla sottoscrizione del
contratto individuale e per la durata di 5 anni, come definito dall’art. 29 del CCNL di data
8.6.2000;

di affidare, per i motivi espressi in narrativa, lincarico di Responsabile di Struttura
Complessa CSM 4 alla dott.ssa Elisabetta PASCOLO FABRICI, dirigente medico disciplina
psichiatria, gia medico universitario convenzionato presso la SC Clinica Psichiatrica, a
decorrere dalla sottoscrizione del contratto individuale e per la durata di 5 anni, come
definito dall’art. 29 del CCNL di data 8.6.2000, rinviando a specifico e successivo atto per la
disciplina dei rapporti con la facolta di Medicina e Chirurgia del’Universita degli Studi di
Trieste e 'A.S.S. n. 1;

di autorizzare la stipula del contratto individuale di lavoro ai dirigenti suddetti, come previsto
dallart. 13 del CCNL di data 8.6.2000, e la conseguente fissazione della decorrenza del
rapporto e degli obiettivi di attivita richiesti al Dirigente;

di dar inizio al graduale riordino del Dipartimento di Salute Mentale, appar Atto aziendale
repertoriato al n. 9316 dd. 06.09.2007;

di spostare l'incarico di Responsabile dell’allora S.C. DSM, gia attribuito al dott. Giuseppe
Dell’Acqua, presso la S.C. Diagnosi e Cura;

di attribuire, per l'effetto I'incarico di direzione della Struttura Complessa Diagnosi e Cura al
Dr. Giuseppe Dell’Acqua per la durata di cinque anni, con contestuale cessazione
dell’'incarico di cui sopra;

di spostare l'incarico di responsabile dell’'U.O. Area 1, attualmente attribuito al Dr. Roberto
Mezzina, presso la S.C. CSM 1 (Barcola e Aurisina);

di attribuire, per I'effetto, l'incarico di direzione della Struttura Complessa CSM 1 (Barcola e
Aurisina) al Dr. Roberto Mezzina per la durata di cinque anni, con contestuale cessazione
dell'incarico di cui sopra;

di spostare lincarico di Responsabile dellU.O. Area 4, precedentemente attribuito alla
Dr.ssa Assunta Signorelli, presso la S.C. Servizio abilitazione e residenze;

di attribuire, per leffetto, lincarico di direzione della Struttura Complessa Servizio
abilitazione e residenze alla Dr.ssa Assunta Signorelli per la durata di cinque anni, con
contestuale cessazione dell'incarico di cui sopra;

di nominare la Dr.ssa Giuseppina Ridente quale sostituta della Responsabile della S.C.
Servizio abilitazione e residenze, Dr.ssa Assunta Signorelli, con la medesima decorrenza
dellincarico attribuito a quest’ultima;

di attribuire contestualmente al prof. Giuseppe DellAcqua anche la Responsabilita della
S.0O. DSM per la medesima durata dell’incarico di Responsabile della S.C. Diagnosi e Cura;

di autorizzare la stipula dei contratti individuali di lavoro, come previsto dall'art. 13 del
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CCNL di data 8.6.2000, e la conseguente fissazione della decorrenza del rapporto e degli
obiettivi di attivita richiesti;

16. di demandare alla Gevap tutti gli adempimenti conseguenti di competenza;

17. di prevedere come obbligatorio il parere del Direttore Sanitario e Amministrativo, ai sensi
del combinato disposto dell’art. 3, comma 7, del d.lgs. n. 502/92, come modificato dal d.Igs.

19 giugno 1999, n. 229 e dell’'art. 15 ter comma 2 del d.Igs. n. 502/92 e successive m. e i.,
per i punti dal 5 e successivi della parte dispositiva del presente provvedimento.

Nessuna spesa consegue al presente provvedimento posto che tutti gli incaricati hanno gia
rapporto di impiego 0 sono comunqgue convenzionati con I'A.S.S. n. 1.

Gli eventuali incrementi derivanti dalle indennita e dalla retribuzione di posizione sono
integralmente a carico del relativo fondo contrattuale.

Il presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 21/92 come
sostituito dall’art. 50 della L.R. 49/96, alla data di affissione all’Albo aziendale.

*khkkkkhkhkhkkkkkhkik

Il Direttore Sanitario

dott. Mario Reali

(Firmato elettronicamente)

Il Direttore Generale
dott. Franco Rotelli

(Firmato elettronicamente)




