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OGGETTO: Conferma dei Direttori di Dipartimento e di Distretto, nell'ambito dell'area sanitaria.

Premesso che con decreto n. 507 del 28 luglio 2017 avente ad oggetto “Attribuzione
dell'incarico di Responsabile del Distretto 3” e con decreto n. 555 del 16 agosto 2017 avente ad
oggetto “Adempimenti conseguenti all'adozione dell'Atto Aziendale di cui al decreto n. 476 dd.
19.7.2017 e successivi ai Decreti n. 507 e 508 dd. 28.07.2017. Individuazione dei Direttori di
Dipartimento e di Distretto, nell'ambito dell'area sanitaria, e determinazioni inerenti la maggiorazione
dell'indennita di posizione - parte variabile - in applicazione di quanto previsto dall'art. 39 CCNL area
Medica dd. 8.6.2000 e dall'art. 40 CCNL area SPTA dd. 8.6.2000”, sono stati individuati i Direttori di

Dipartimento e di Distretto, cosi come segue:

> Dipartimento di Assistenza Territoriale: dott.ssa Emanuela FRAGIACOMO, Direttore Distretto 4
e SC Adulti Anziani D4

> Dipartimento di Assistenza Ospedaliera: dott.sa Lucia PELUSI, Direttore SC Direzione Medica
di Presidio

o D.A.l. Emergenza, Urgenza accettazione: prof. Umberto LUCANGELO, Direttore SC
Anestesia e Rianimazione

o D.A.l. Cardiotoracovascolare: prof. Gianfranco SINAGRA, Direttore SC Cardiologia

o D.A.l. Medicina: dott. Giuliano BOSCUTTI, Direttore SC Nefrologia e Dialisi

¢ D.A.l. Ematologia, Oncologia e Infettivologia: prof. Roberto LUZZATI, Direttore SC Malattie
infettive

o D.A.l. Chirurgia: prof. Nicolo DE MANZINI, Direttore SC (UCO) Clinica chirurgica

o D.A.l. Chirurgia specialistica: prof Roberto DI LENARDA, Direttore SC (UCO) Clinica di
Chirurgia maxillofacciale e Odontostomatologica

o D.A.l. Neuroscienze, Riabilitazione,Ortopedia e Medicina del Lavoro: prof. Massimo
BOVENZI, Direttore SC (UCO) Medicina del Lavoro

e D.A.l. Medicina dei Servizi: dott. Maurizio RUSCIO, Direttore SC Laboratorio analisi

e Dipartimento di Medicina trasfusionale: dott. Luca Giovanni MASCARETTI, Direttore SC
Medicina trasfusionale

o D.A.l. Diagnostica per immagini: prof.ssa Maria Assunta COVA, Direttore SC (UCO)
Radiologia diagnostica ed interventistica;




e sono stati confermati i seguenti Direttori nell’allora vigente titolarita dei relativi Dipartimenti e
Distretti:

Dipartimento delle Dipendenze: dott.ssa Roberta BALESTRA, Direttore SC Dipendenze da
sostanze illegali;

Dipartimento di Salute Mentale: dott. Roberto MEZZINA, Direttore SC Centro di Salute
Mentale 1

Dipartimento di Prevenzione: dott. Valentino PATUSSI, Direttore SC Prevenzione e
Sicurezza negli Ambienti di Lavoro;

Distretto 1: dott. Cesarino ZAGO, Direttore SC Bambini, Adolescenti, Donne e Famiglie D1
Distretto 2: dott. Giacomo BENEDETT], Direttore sostituto f.f. SC Adulti e Anziani D2
Distretto 3: dott.ssa Ofelia ALTOMARE, Direttore SSD Servizio Infermieristico Distrettuale
Distretto 4: dott.ssa Emanuela FRAGIACOMO, Direttore SC Adulti e Anziani D4;

dato atto che, con decreti predetti:

e gli incarichi di Direttore del D.A.T., del D.A.O. e dei D.A.l. sono stati attribuiti a decorrere dalla
data del 1 settembre 2017 e per la durata di tre anni (fino al 31 agosto 2020), fermo restando

quanto previsto nell’Atto Aziendale in caso di nuova nomina del Direttore Generale;

e gli incarichi di Direttore dei Distretti, del Dipartimento di Prevenzione, del Dipartimento delle
Dipendenze e del Dipartimento di Salute Mentale sono stati confermati fino a scadenza
dell’incarico originariamente prevista ed in particolare: Direttore di Distretto 1 fino al 19 maggio
2019, Direttore di Distretto 2 fino al 31 maggio 2020, Direttore di Distretto 3 fino al 31 luglio
2022, Direttore di Distretto 4 fino al 31 gennaio 2018, Direttore del Dipartimento di Prevenzione
fino al 30 novembre 2018, Direttore del Dipartimento delle Dipendenze fino al 30 giugno 2019
e Direttore del Dipartimento di Salute Mentale fino al 16 febbraio 2019;

preso atto che con decreto n. 843 del 6 dicembre 2017 avente ad oggetto “Adozione dell’Atto
Aziendale dell’A.S.U.I. di Trieste, gia approvato con decreto n. 476/2017, a seguito delle modifiche
autorizzate con nota della Direzione Centrale Salute Integrazione, Sociosanitaria, Politiche sociali e
Famiglia prot. n. 19611 dd. 24.11.2017” si & proceduto al’adeguamento del testo nonché alla nuova

approvazione ed adozione dell’Atto Aziendale dell’A.S.U.I. di Trieste e dei relativi allegati;



richiamato I'Atto Aziendale ed in particolare, per quanto qui di interesse, il titolo “Livelli di
Responsabilita”, punto 2 Competenze dei dirigenti delle strutture, nella parte in cui recita: “L’incarico
di Direttore di Dipartimento strutturale, che ha natura fiduciaria, e triennale, rinnovabile e
decade in ogni caso decorsi 90 giorni dalla cessazione del Direttore Generale che lo ha

conferito, salvo conferma”;

richiamata ora la deliberazione di Giunta Regionale n. 1637 dd. 01.09.2017 con cui € stato
disposto l'avvicendamento del vertice istituzionale dellA.S.U.l. di Trieste, conferendo lincarico di
Direttore Generale della medesima Azienda al dott. Adriano MARCOLONGO, per il periodo
01.10.2017 - 31.12.2020;

atteso pertanto che, in data 31 dicembre 2017, saranno decorsi 90 giorni dalla cessazione
del precedente Direttore Generale e che il nuovo Direttore Generale ritiene di confermare gli incarichi

in questione;

atteso che il presente atto verra trasmesso alle Delegazioni Sindacali della Dirigenza, a titolo

di informazione dopo la sua adozione;

rilevato che il provvedimento €& proposto dal Direttore della Struttura GESTIONE E
VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE, che attesta la regolarita tecnica, amministrativa e la legittimita

dell'atto e i cui uffici ne hanno curato l'istruzione e la redazione;

acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario f.f., del Direttore Amministrativo e del

Direttore dei Servizi sociosanitari;

IL DIRETTORE GENERALE

DECRETA

per i motivi esposti in narrativa, che qui si richiamano integralmente:
1. di confermare i Direttori dei seguenti Dipartimenti aziendali, fino al 31 agosto 2020:

> Dipartimento di Assistenza Territoriale: dott.ssa Emanuela FRAGIACOMO

¢ Dipartimento di Assistenza Ospedaliera: dott.sa Lucia PELUSI
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¢ D.A.l. Emergenza, Urgenza accettazione: prof. Umberto LUCANGELO

o D.A.l. Cardiotoracovascolare: prof. Gianfranco SINAGRA

e D.A.l. Medicina: dott. Giuliano BOSCUTTI

o D.A.l. Ematologia, Oncologia e Infettivologia: prof. Roberto LUZZATI

e D.A.l. Chirurgia: prof. Nicold6 DE MANZINI

o D.A.l. Chirurgia specialistica: prof Roberto DI LENARDA

e D.A.l. Neuroscienze, Riabilitazione,Ortopedia e Medicina del Lavoro: prof. Massimo
BOVENZI

e D.A.l. Medicina dei Servizi: dott. Maurizio RUSCIO

e Dipartimento di Medicina trasfusionale: dott. Luca Giovanni MASCARETTI

¢ D.A.l. Diagnostica per immagini: prof.ssa Maria Assunta COVA

2. di confermare i seguenti Direttori nella vigente titolarita dei relativi Dipartimenti e Distretti,

fino alla data indicata:

Dipartimento delle Dipendenze: dott.ssa Roberta BALESTRA fino al 30 giugno 2019;

Dipartimento di Salute Mentale: dott. Roberto MEZZINA fino al 16 febbraio 2019;

Dipartimento di Prevenzione: dott. Valentino PATUSSI fino al 30 novembre 2018;

Distretto 1: dott. Cesarino ZAGO fino al 19 maggio 2019;
Distretto 2: dott. Giacomo BENEDETTI fino al 31 maggio 2020;
Distretto 3: dott.ssa Ofelia ALTOMARE fino al 31 luglio 2022;

Distretto 4: dott.ssa Emanuela FRAGIACOMO fino al 31 gennaio 2018.

L’onere complessivo conseguente al presente atto, & gia stato impegnato con decreti n. 507
del 28 luglio 2017 e n. 555 del 16 agosto 2017.



Il presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dellart. 4 della L.R. 21/92 come

sostituito dall’art. 50 della L.R. 49/96, alla data di pubblicazione all’Albo aziendale telematico.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Adriano Marcolongo

Parere favorevole del Parere favorevole del Parere favorevole del
Direttore Amministrativo Direttore Sanitario f.f. Direttore dei Servizi Sociosanitari
Dott. Fulvio Franza Dott.ssa Emanuela Fragiacomo Dott. Flavio Paoletti
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