
Denom

inazion

e 

sottose

zione 

livello 

1

Denominazione sottosezione livello 2 e dettato 

normativa

Articolo D. 

lgs. 

33/2013

Normativa 

diversa dal 

D.lgs. 

33/2013

Cronoprogramma dei 

primi adempimenti e 

stato di 

pubblicazione  

Tempistica di 

aggiornamento 

(stabilita dalla 

norma)

Soggetti 

responsabili della 

predisposizione e 

dell’aggiornamento 

della 

documentazione 

AGGIORNAMENTO
2014

AGGIORNAMENTO2015 STATO PUBBLICAZIONI 2015 AGGIORNAMENTO2016 STATO PUBBLICAZIONI 2016

Programma per la trasparenza e l’integrità
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Programma Triennale per la trasparenza e l’integrità e 

relativo stato di attuazione

Art. 10 

comma 8, 

lett. a)

Pubblicato

Aggiornamento annuale

Aggiornamento annuale 

entro il 31 gennaio.

SC Coordinamento 

Relazioni Aziendali
31/01/2014 31/01/2015 PUBBLICATO PTTI 2015

PTTI 2016 -2018               
PUBBLICATO Prossima scadenza 31/1/2017

Atti generali 

● riferimenti normativi con i relativi link alle norme di legge

statale pubblicate nella banca dati «Normattiva» che

regolano l'istituzione, l'organizzazione e l'attività

dell'amministrazione

● le direttive, le circolari, i programmi e le istruzioni emanati

dall'amministrazione e ogni atto che dispone in generale

sulla organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui

procedimenti ovvero nei quali si determina l'interpretazione

di norme giuridiche che la riguardano o si dettano

disposizioni per l'applicazione di esse, ivi compresi i codici di

condotta.

● norme di legge regionali, che regolano le funzioni,

l'organizzazione e lo svolgimento delle attività di competenza

dell'amministrazione (pubblicazione degli estremi degli atti e

dei testi ufficiali aggiornati)

Art. 12, 

commi 1 e 2
Pubblicato 

Aggiornamento 

tempestivo

SC Coordinamento 

Relazioni Aziendali

SC Affari Generali 

Legali

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

Pubblicati i regolamenti aziendali 
sui procedimenti amministrativi e 
sull'albo telematico. Pubblicato il 

Manuale di Gestione 
Documentale e relativi allegati 

(D.P.C.M. 03/12/2013).

Valutare l'eventuale 
pubblicazione di ulteriori 

REGOLAMENTI AZIENDALI

● Pubblicazione del DPR 62/2013 “Regolamento recante

codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma

dell’art. 54, Dlgs 165/2001”

Art. 17,

comma 1,

DPR 62/2013

Pubblicato
Aggiornamento 

tempestivo

SC Affari Generali 

Legali

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

● Pubblicazione del codice di comportamento aziendale

Art. 17,

comma 2,

DPR 62/2013

Pubblicazione a seguito 

dell’adozione del codice 

di comportamento 

aziendale, entro il 2013

Aggiornamento 

tempestivo

SC Affari Generali 

Legali
Pubblicare testo deliberato

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

Pubblicazione del codice disciplinare
Delibera CIVIT

50/2013

Aggiornamento 

tempestivo

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

Attestazioni OIV

Attestazione OIV sull'assolvimento di specifici obblighi di

pubblicazione per l'anno 2013

Derlibera 

CIVIt 71/2013

e successive

integrazioni e

precisazioni

Pubblicazione entro il 

30/9/2013
Nessun aggiornamento

SC Coordinamento 

Relazioni Aziendali
NO

Attestazione OIV sull'assolvimento degli obblighi di

pubblicazione per l'anno 2013

Derlibera 

ANAC 77/2013

Pubblicazione entro il 

31/1/2014
Nessun aggiornamento

SC Coordinamento 

Relazioni Aziendali
NO

Attestazione OIV sull'assolvimento degli obblighi di

pubblicazione per l'anno 2014

Delibera ANAC

148/2014

Pubblicazione entro il 

31/1/2015
Nessun aggiornamento

SC Coordinamento 

Relazioni Aziendali
31/01/2015 PUBBLICATO

31/01/2016                        
Comunicato Presidente ANAC 

del 22.12.2015. In attesa di 
successiva delibera ANAC con 

indicazione degli obblighi di 
pubblicazione oggetto di 

attestazione

Oneri informativi per cittadini e imprese
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scadenziario con indicazione delle date di efficacia dei nuovi
obblighi amministrativi introdotti a carico di cittadini e imprese

Art. 12, 

comma 1-

bis, 

introdotto 

con DL 

69/2013, art. 

29, c. 3 

(conv. 

L.98/2013) 

DPCM 

8.11.2013

Creazione della sezione 

entro 30 giorni  dalla 

data di pubblicazione in 

GU del DPCM 

8,/11/2013 (entro il 20 

gennaio 2014)

Aggiornamento 

tempestivo

Responsabile della 

Trasparenza

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

Organi di indirizzo politico-amministrativo
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monitoraggio IV trimestre 2015 - aggiornamento 26.01.2016

ART. 34 – NON APPLICABILE

Disposizioni generali

Organizzazione



Denom

inazion

e 

sottose

zione 

livello 

1

Denominazione sottosezione livello 2 e dettato 

normativa

Articolo D. 

lgs. 

33/2013

Normativa 

diversa dal 

D.lgs. 

33/2013

Cronoprogramma dei 

primi adempimenti e 

stato di 

pubblicazione  

Tempistica di 

aggiornamento 

(stabilita dalla 

norma)

Soggetti 

responsabili della 

predisposizione e 

dell’aggiornamento 

della 

documentazione 

AGGIORNAMENTO
2014

AGGIORNAMENTO2015 STATO PUBBLICAZIONI 2015 AGGIORNAMENTO2016 STATO PUBBLICAZIONI 2016

Pubblicazione e aggiornamento delle informazioni e dei dati

concernenti gli organi di indirizzo politico e di

amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive

competenze (corredati da documenti anche normativi di

riferimento)

Art. 13, c. 1,

lett. a.

vedi anche

Del. 

144/2014 

ANAC

Secondo la delibera 

ANAC 144/2014 

l'adempimento non 

riguarda l'AOUTS

SC Coordinamento 

Relazioni Aziendali

Sanzioni per mancata comunicazione dei dati

Rendiconti gruppi consiliari regionali / provinciali

Articolazione degli uffici

A
rt

ic
o

la
z
io

n
e

 d
e

g
li

 u
ff

ic
i ● pubblicazione e aggiornamento delle informazioni e dei

dati (corredati da documenti anche normativi di riferimento)

concernenti l'articolazione degli uffici, le competenze e le

risorse a disposizione di ciascun ufficio, anche di livello

dirigenziale non generale, i nomi dei dirigenti responsabili

dei singoli uffici 

● illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena

accessibilità e comprensibilità dei dati, dell'organizzazione

dell'amministrazione, mediante organigramma o analoghe

rappresentazioni grafiche

Art. 13, c. 1,

lett. b) e c)

Pubblicato Aggiornamento 

tempestivo

SC Coordinamento 

Relazioni Aziendali

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

ORGANIGRAMMA 
AGGIORNATO

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

Telefono e posta elettronica

elenco 

●dei numeri di telefono 

●delle caselle di posta elettronica istituzionali 

●delle caselle di posta elettronica certificata dedicate

cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta 

inerente i compiti istituzionali

Art. 13, c. 1,

lett. d)
Pubblicato.

Aggiornamento 

tempestivo

SC Informatica e 

Telecomunicazioni

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

Almeno un indirizzo di PEC cui il cittadino possa rivolgersi

per trasmettere istanze ai sensi dell’art. 38 DPR 445/2000 e

ricevere informazioni circa i provvedimenti e procedimenti

amministrativi che lo riguardano

L. 190/2012

art. 1 c. 29
Pubblicato

Aggiornamento 

tempestivo

SC Informatica e 

Telecomunicazioni

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

1. Pubblicazione e aggiornamento delle seguenti

informazioni relative ai titolari di incarichi di collaborazione o

consulenza:

a) gli estremi dell'atto di conferimento dell'incarico

(completi di indicazione dei soggetti percettori, della ragione

dell'incarico e dell'ammontare erogato, v. comma2); 

b)  il curriculum vitae; 

c) i dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarità di

cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla

pubblica amministrazione o lo svolgimento di attività

professionali; 

d) i compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di

lavoro, di consulenza o di collaborazione, con specifica

evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla

valutazione del risultato.

2. Pubblicazione e aggiornamento degli elenchi dei propri

consulenti con indicazione di:

- oggetto

- durata 

- compenso dell'incarico. (Il DFP consente la consultazione,

anche per nominativo, dei dati).

Art. 15, c. 1 

e 2

Linee guida 

Garante della 

Privacy

Pubblicazione entro tre 

mesi dal conferimento 

dell'incarico e per i tre 

anni successivi alla 

cessazione dell'incarico. 

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE 

ELIMINATI I DATI 
PERSONALI DA 
CURRICULA E 

DICHIARAZIONI
(alla luce delle nuove linee 
guida del Garante privacy)

TEMPESTIVO
(considerate le criciticità legate 
all'aggiornamento manuale della 

tabella, con l'Ente regionale 
gestore dei programmi informatici 
è stata condivisa una modalità di 

automatizzazione dei flussi di 
creazione e pubblicazione dei dati 

che sarà introdotta nel 2015)

PUBBLICAZIONE TEMPESTIVA 
Dal 23/1/2015 la pubblicazione 

avviene tempestivamente tramite 
la piattaforma regionale 

"Amministrazione Trasparente"

PUBBLICAZIONE TEMPESTIVA

● inserimento nelle proprie banche dati accessibili al

pubblico per via telematica degli elenchi dei propri consulenti 

con indicazione di:

- oggetto

- durata

- compenso dell'incarico

- attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi. 

● Le informazioni relative a consulenze e incarichi

comunicate dalle amministrazioni al DFP (l'elenco dei

collaboratori esterni e dei soggetti cui sono stati affidati

incarichi di consulenza, con l'indicazione della ragione

dell'incarico e dell'ammontare dei compensi corrisposti),

nonché le informazioni pubblicate dalle stesse nelle proprie

banche dati accessibili al pubblico per via telematica ai sensi

del presente articolo, sono pubblicate in tabelle riassuntive

rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard

aperto che consenta di analizzare e rielaborare, anche a fini

statistici, i dati informatici 

D.lgs 

165/2001, art.

53, comma

14, come

modificato 

dalla l.

190/2012

SEMESTRALE:
31/01/2014
31/07/2014 

Aggiornamento periodico a seguito 
dell'erogazione  del compenso 

effettivo.

AGGIORNAMENTO 
TEMPESTIVO tramite il 

Backoffice della piattaforma 
"Amministrazione trsaparente"

PUBLICAZIONE TEMPESTIVA

Incarichi amministrativi di vertice

Consulenti e collaboratori  

Personale

O
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a
n
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z
a

z
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n
e

ART. 14  - NON APPLICABILE

ART. 47 - NON APPLICABILE

ART. 28 – NON APPLICABILE

Dati pubblicati d

A regime: pubblicazione 

dei dati all’atto del 

conferimento 

dell’incarico e per i 3 

anni successivi alla 

cessazione dell’incarico, 

come stabilito dall’art. 

15 c. 4 d.lgs. 33/2013.

Aggiornamento 

periodico entro il 31 

gennaio ed entro il 31 

luglio rispetto al 

semestre precedente 

(tabelle a consuntivo).
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SC Gestione Risorse 

Umane

SSD Aggiornamento e 

Formazione

SC Gestione 

Stabilimenti 

SC Affari Generali 

Legali 

Per l’aggiornamento 

periodico sul 

compenso erogato è 

competente la SC 

Contabilità Economico 

Patrimoniale.
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inazion

e 

sottose

zione 

livello 

1

Denominazione sottosezione livello 2 e dettato 

normativa

Articolo D. 

lgs. 

33/2013

Normativa 

diversa dal 

D.lgs. 

33/2013

Cronoprogramma dei 

primi adempimenti e 

stato di 

pubblicazione  

Tempistica di 

aggiornamento 

(stabilita dalla 

norma)

Soggetti 

responsabili della 

predisposizione e 

dell’aggiornamento 

della 

documentazione 

AGGIORNAMENTO
2014

AGGIORNAMENTO2015 STATO PUBBLICAZIONI 2015 AGGIORNAMENTO2016 STATO PUBBLICAZIONI 2016

1. Pubblicazione e aggiornamento delle seguenti

informazioni relative ai titolari di incarichi amministrativi di

vertice:

a) gli estremi dell'atto di conferimento dell'incarico (con

indicazione della ragione dell'incarico e dell'ammontare

erogato, v. comma 2); 

b)  il curriculum vitae; 

c) i dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarità di

cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla

pubblica amministrazione o lo svolgimento di attività

professionali; 

d) i compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di

lavoro, di consulenza o di collaborazione, con specifica

evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla

valutazione del risultato.

Art. 15,

commi 1 e 2 

A regime: pubblicazione

dei dati entro 3 mesi

dal conferimento

dell’incarico e per i 3

anni successivi alla

cessazione dell’incarico,

come stabilito dall’art.

15, comma 4, d.lgs.

33/2013.

Pubblicazione dei dati 

entro 3 mesi dal 

conferimento 

dell’incarico e per i 3 

anni successivi alla 

cessazione dell’incarico

SC Gestione Risorse

Umane

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

Pubblicato. Aggiornamento 
tempestivo in casi di modifiche

PUBBLICATO TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

2. Le aziende sanitarie ed ospedaliere pubblicano tutte le

informazioni e i dati concernenti le procedure di

conferimento degli incarichi di direttore generale, direttore

sanitario e direttore amministrativo,ivi compresi i bandi e gli

avvisi di selezione, lo svolgimento delle relative procedure,

gli atti di conferimento.

[3. Alla dirigenza sanitaria di cui al comma 2, fatta

eccezione per i responsabili di strutture semplici, si applicano

gli obblighi di pubblicazione di cui all'articolo 15. Per attività

professionali, ai sensi del comma 1, lettera c) dell'articolo

15, si intendono anche le prestazioni professionali svolte in

regime intramurario.]

Art. 41, c. 2

e 3

Rispetto ai dati di cui al 

comma 2:

pubblicazione in 

occasione 

dell’attivazione delle 

procedure 

Aggiornamento 

tempestivo

SC Gestione Risorse 

Umane

IN OCCASIONE DELLE 
PROCEDURE

IN OCCASIONE DELLE 
PROCEDURE

Dichiarazioni dei dirigenti circa l’insussistenza di cause di

inconferibilità di cui al D.lgs. 39/2013

Dlgs 39/2013,

art. 20 c. 3

All'atto del 

conferimento

SC Gestione Risorse 

Umane

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

PUBBLICATO
TEMPESTIVO

IN CASO DI MODIFICHE

Dichiarazioni dei dirigenti circa l’insussistenza di cause di

incompatibilità di cui al D.lgs. 39/2013

Dlgs 39/2013,

art. 20 c. 3
aggiornamento annuale

SC Gestione Risorse 

Umane
2014 2015 2016 PUBBLICATO

Eventuali atti di accertamento di violazioni delle disposizioni

del D.lgs. 39/2013

D.lgs. 

39/2013, art.

18 c. 5

Pubblicazione in

occasione dell’eventuale

adozione dell’atto

Aggiornamento 

tempestivo

SC Gestione Risorse 

Umane

PUBBLICAZIONE 
EVENTUALE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

Dirigenti

Le pa pubblicano i curricula e i compensi dei soggetti di cui

all'articolo 15, comma 1, redatti in conformità al vigente

modello europeo.
Art. 10 c. 8,

lett. d)

Aggiornamento 

tempestivo
CONTINUO CONTINUO

Informazioni e dati concernenti le procedure di

conferimento degli incarichi di responsabile di dipartimento e

di strutture semplici e complesse, ivi compresi 

- i bandi e gli avvisi di selezione,

- lo svolgimento delle relative procedure

- gli atti di conferimento

Art. 41, c. 2 

Pubblicazione in 

occasione 

dell’attivazione delle 

procedure concorsuali

SC Gestione Risorse 

Umane

IN OCCASIONE DELLE 
PROCEDURE

IN OCCASIONE DELLE 
PROCEDURE

IN OCCASIONE DELLE 
PROCEDURE

3. Alla dirigenza sanitaria di cui al comma 2, fatta eccezione

per i responsabili di strutture semplici, si applicano gli

obblighi di pubblicazione di cui all'articolo 15 . Per attività

professionali, ai sensi del comma 1, lettera c) dell'articolo 
15 , si intendono anche le prestazioni professionali svolte in

regime intramurario. Art. 41, c. 3
SC Gestione Risorse 

Umane
CONTINUO

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE           Le 
pubblicazioni sono state adeguate 
a quanto espressamente richiesto 
dalla norma (anche alla luce delle 

nuove Linee guida del Garante 
della Privacy) e eventuali dati 
personali sono stati oscurati.

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

Pubblicazione e aggiornamento delle seguenti informazioni

relative ai titolari di incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo

conferiti:

a) gli estremi dell'atto di conferimento dell'incarico (con

indicazione della ragione dell'incarico e dell'ammontare

erogato); 

b)  il curriculum vitae; 

c) i dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarità di

cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla

pubblica amministrazione o lo svolgimento di attività

professionali; 

d) i compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di

lavoro, di consulenza o di collaborazione, con specifica

evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla

valutazione del risultato.

Pubblicazione dei dati 

entro 3 mesi dal 

conferimento 

dell’incarico e per i 3 

anni successivi alla 

cessazione dell’incarico

CONTINUO ** CONTINUO CONTINUO

5. Pubblicazione e aggiornamento dell'elenco delle posizioni

dirigenziali, integrato dai relativi titoli e curricula, attribuite a

persone, anche esterne alle pubbliche amministrazioni,

individuate discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico

senza procedure pubbliche di selezione, di cui all'articolo 1,

commi 39 e 40, della legge 6 novembre 2012, n. 190.

CONTINUO ** CONTINUO CONTINUO
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Pubblicazione parziale

A regime: pubblicazione 

dei dati entro 3 mesi 

dal conferimento 

dell’incarico e per i 3 

anni successivi alla 

cessazione dell’incarico, 

come stabilito dall’art. 

15, comma 4, d.lgs. 

33/2013.
SC Gestione Risorse 

Umane

Art. 15, c. 1-

2-5



Denom

inazion

e 

sottose

zione 

livello 

1

Denominazione sottosezione livello 2 e dettato 

normativa

Articolo D. 

lgs. 

33/2013

Normativa 

diversa dal 

D.lgs. 

33/2013

Cronoprogramma dei 

primi adempimenti e 

stato di 

pubblicazione  

Tempistica di 

aggiornamento 

(stabilita dalla 

norma)

Soggetti 

responsabili della 

predisposizione e 

dell’aggiornamento 

della 

documentazione 

AGGIORNAMENTO
2014

AGGIORNAMENTO2015 STATO PUBBLICAZIONI 2015 AGGIORNAMENTO2016 STATO PUBBLICAZIONI 2016

Dichiarazioni dei dirigenti circa l’insussistenza di cause di

inconferibilità di cui al D.lgs. 39/2013

Dlgs 39/2013,

art. 20 c. 3

All'atto del 

conferimento

SC Gestione Risorse 

Umane

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

Dichiarazioni dei dirigenti circa l’insussistenza di cause di

incompatibilità di cui al D.lgs. 39/2013

Dlgs 39/2013,

art. 20 c. 3
Pubblicato Aggiornamento annuale

SC Gestione Risorse 

Umane
2014 30/04/2015

Eventuali atti di accertamento di violazioni delle disposizioni

del D.lgs. 39/2013

D.lgs. 

39/2013, art.

18 c. 5

Pubblicazione in

occasione dell’eventuale

adozione dell’atto

Aggiornamento 

tempestivo

SC Gestione Risorse 

Umane
EVENTUALE EVENTUALE

Posizioni organizzative

Elenco delle posizioni organizzative attivate in azienda con

indicazione del nominativo, della struttura di riferimento e

della tipologia di posizione organizzativa.

pubblicazione 

per scelta

aziendale

tempestivo
SC Coordinamento 

Relazioni Aziendali

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in

conformità al vigente modello europeo.

Art. 10, c. 8

lett. d)
Pubblicato

Aggiornamento 

tempestivo

SC Gestione Risorse 

Umane

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE 

ELIMINATI DATI 
PERSONALI. 

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

PUBBLICATO
TEMPESTIVO

IN CASO DI MODIFICHE

Dotazione organica

D
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n
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● il conto annuale del personale e delle relative spese

sostenute, di cui all'articolo 60, comma 2, del decreto

legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nell'ambito del quale sono

rappresentati i dati relativi alla dotazione organica e al

personale effettivamente in servizio e al relativo costo, con

l'indicazione della sua distribuzione tra le diverse qualifiche e

aree professionali, con particolare riguardo al personale

assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi

di indirizzo politico.

● nell'ambito delle pubblicazioni di cui sopra, le pa

evidenziano separatamente, i dati relativi al costo

complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio,

articolato per aree professionali, con particolare riguardo al

personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con

gli organi di indirizzo politico.

Art. 16, c. 1

e 2

Pubblicazione 

contestuale agli 

adempimenti relativi al 

conto annuale.

Pubblicazione annuale
SC Gestione Risorse 

Umane

31/07/2014

(DATI RELATIVI AL 2013 
(CONTO ANNUALE + 

TABELLE COSTI))

31/07/2015
(salvo proroghe disposte dal 

Ministero)

PUBBLICARE I DATI RELATIVI 
AL 2014 (CONTO ANNUALE + 

TABELLE COSTI)

PUBBLICATO                
Prossima scadenza: 31/07/2016 
per i dati relativi all'anno 2015

Personale non a tempo indeterminato

● pubblicazione annuale, nell'ambito di quanto previsto

dall'articolo 16, comma 1, dei dati relativi al personale con

rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con

indicazione delle diverse tipologie di rapporto, della

distribuzione di questo personale tra le diverse qualifiche e

aree professionali, ivi compreso il personale assegnato agli

uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo

politico. La pubblicazione comprende l'elenco dei titolari

dei contratti a tempo determinato.

Dati di cui al comma 1:

pubblicazione 

contestuale agli

adempimenti relativi al

conto annuale.

Aggiornamento annuale

31/07/2014

PUBBLICARE I DATI 
RELATIVI AL 2013 

31/07/2015

PUBBLICARE I DATI RELATIVI 
AL 2014

PUBBLICATO                
Prossima scadenza 31/07/2016 
per i dati relativi all'anno 2015

● pubblicano trimestralmente i dati relativi al costo

complessivo del personale di cui al comma 1, articolato per

aree professionali, con particolare riguardo al personale

assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi

di indirizzo politico.

Dati relativi al comma

2: pubblicazione

contestuale all’invio

trimestrale dei dati al

Ministero.

Aggiornamento 

trimestrale

2014
TRIMESTRALE

AGGIORNAMENTO 
TRIMESTRALE

PUBBLICATI  I  DATI DEL I, II e 
III TRIMESTRE 2015  

AGGIORNAMENTO 
TRIMESTRALE

Tassi di assenza

T
a

ss
i 

d
i 

a
ss

e
n

z
a

Pubblicazione trimestrale dei dati relativi ai tassi di assenza

del personale distinti per ufficio dirigenziale
Art. 16, c. 3

Pubblicati.

Aggiornamento mensile 

in riferimento ai dati del 

mese precedente

Aggiornaamento 

trimestrale

SC Gestione Risorse 

Umane
MENSILE MENSILE PUBBLICATO MENSILE

Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti

elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascuno dei

propri dipendenti, con l'indicazione dell'oggetto, della durata

e del compenso spettante per ogni incarico.

Art. 18, c. 1

Le informazioni relative a consulenze e incarichi comunicate

dalle amministrazioni al Dipartimento della funzione pubblica

(i compensi percepiti dai propri dipendenti anche per

incarichi relativi a compiti e doveri d'ufficio), nonché le

informazioni pubblicate dalle stesse nelle proprie banche dati

accessibili al pubblico per via telematica ai sensi del presente 

articolo, sono pubblicate in tabelle riassuntive rese

liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto

che consenta di analizzare e rielaborare, anche a fini

statistici, i dati informatici 

D.lgs 

165/2001, art.

53, comma

14, come

modificato 

dalla l.

190/2012

Contrattazione collettiva

P
o

si
z
io

n
i 

o
rg

a
n

iz
z
a

ti
v
e

Art. 17 ,c. 1 

e 2

15/07/2014 per incarichi 
pubblicati dalla SCGGRU

+ pubblicazione periodica per 
incarichi pubblicati da 

Formazione e Corsi di Laurea

In
c
a

ri
c
h

i 
c
o

n
fe

ri
ti

 e
 a

u
to

ri
z
z
a

ti
 a

i 

d
ip

e
n

d
e

n
ti

SC Gestione Risorse 

Umane

SSD Aggiornamento e 

Formazione

SCCRA (ufficio corsi di 

laurea)

15/07/2015 per incarichi 2014 
pubblicati dalla SCGRU

+ pubblicazione periodica per 
incarichi pubblicati da Formazione 

e Corsi di Laurea

NB: IN BASE ALLA DELIBERA 
ANAC 149/2014 NON SONO 

APPLICABILI

PUBBLICAZIONE COMPLETA 
PER IL 2014. 

Pubblicazioni per il 2015 dei CDL 
e della Formazione 

P
e

rs
o

n
a

le

P
e

rs
o

n
a

le
 n

o
n

 a
 t

e
m

p
o

 i
n

d
e

te
rm

in
a

to

Aggiornamento 

tempestivo

Pubblicato.

Pubblicazione annuale 

entro il 15 luglio, in 

riferimento ai dati 

relativi all’anno 

precedente. 

SC Gestione Risorse 

Umane

PUBBLICAZIONE COMPLETA 
PER IL 2015. 

Pubblicazioni per il 2016 dei CDL 
e della Formazione (il personale 
manda i dati completi per il 2015 

entro il 15/7/2016)



Denom

inazion

e 

sottose

zione 

livello 

1

Denominazione sottosezione livello 2 e dettato 

normativa

Articolo D. 

lgs. 

33/2013

Normativa 

diversa dal 

D.lgs. 

33/2013

Cronoprogramma dei 

primi adempimenti e 

stato di 

pubblicazione  

Tempistica di 

aggiornamento 

(stabilita dalla 

norma)

Soggetti 

responsabili della 

predisposizione e 

dell’aggiornamento 

della 

documentazione 

AGGIORNAMENTO
2014

AGGIORNAMENTO2015 STATO PUBBLICAZIONI 2015 AGGIORNAMENTO2016 STATO PUBBLICAZIONI 2016

C
o

n
tr

a
tt

a
z
io

n
e

 

c
o

ll
e

tt
iv

a

Pubblicazione dei riferimenti necessari per la consultazione

dei contratti e accordi collettivi nazionali, che si applicano

loro, nonché le eventuali interpretazioni autentiche

Art. 21, c. 1

Pubblicato

(collegamento a sito 

ARAN)

Aggiornamento 

tempestivo

SC Coordinamento 

Relazioni Aziendali
NO

Contrattazione integrativa

● contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-

finanziaria e quella illustrativa certificate dagli organi di

controllo di cui all'articolo 40-bis, comma 1, dlgs 165 (La

relazione illustrativa, fra l'altro, evidenzia gli effetti attesi in

esito alla sottoscrizione del contratto integrativo in materia

di produttività ed efficienza dei servizi erogati, anche in

relazione alle richieste dei cittadini)

Aggiornamento 

tempestivo

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO (CCIA 2015) PUBBLICATO                                
TEMPESTIVO

IN CASO DI MODIFICHE

● informazioni trasmesse annualmente ai sensi del comma 3

(costi contrattazione collettiva) dello stesso articolo. 
pubblicazione annuale

31/07/2014
PUBBLICARE ESTRATTO 
CONTO ANNUALE 2013

31/07/2015
(SALVO PROROGHE DISPOSTE 

DAL Ministero)
PUBBLICATO ESTRATTO 
CONTO ANNUALE 2014

Prossima scadenza 31/07/2016 
per la pubblicazione 

dell'ESTRATTO CONTO 
ANNUALE 2015        

OIV 

O
IV Nominativi, curricula e compensi dei componenti degli OIV

Art. 10, c. 8,

lett. c);

delibere 

CIVIT 

12/2013 e

50/2013

Pubblicato
Aggiornamento 

tempestivo

SC Coordinamento 

Relazioni Aziendali

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

2015
(la LR 17/2014 ha previsto la 
decadenza di tutti gli organi e 

organismi dell'Azienda dal 
1/1/2015)

PUBBLICATO.
TEMPESTIVO

IN CASO DI MODIFICHE

Piano di utilizzo del telelavoro

P
ia

n
o

 d
i 

u
ti

li
z
z
o

 

d
e

l 
te

le
la

v
o

ro

Stato di attuazione del “piano di utilizzo del telelavoro” in cui

sono identificate le modalità di attuazione e le eventuali

attività per cui non è possibile l’utilizzo del telelavoro

DL 179/2012

(conv. L.

221/12), art.

9 c. 7

Pubblicato

Aggiornamento annuale

Entro il 31 marzo di 

ogni anno

SC Gestione Risorse 

Umane
31/03/2014 31/03/2015

PUBBLICATO
Prossima scadenza 31/3/2016

bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di

personale presso l'amministrazione

Dati di cui al comma 1:

pubblicazione 

contestuale ai concorsi.

Aggiornamento 

tempestivo

IN OCCASIONE DELLE 
PROCEDURE

IN OCCASIONE DELLE 
PROCEDURE

IN OCCASIONE DELLE 
PROCEDURE

Pubblicazione e aggiornamento di:

- elenco dei bandi in corso

- elenco dei bandi espletati nel corso dell'ultimo triennio,

accompagnato dall'indicazione, per ciascuno di essi, del

numero dei dipendenti assunti e delle spese effettuate.

Aggiornamento 

semestrale.

Aggiornamento 

tempestivo

15/07/2014
 (NB: LA CIVIT PREVEDE 

L'AGGIORNAMENTO 
TEMPESTIVO)

AGGIORNAMENTO PERIODICO
PUBBLICATO.                       

Aggiornato a dicembre 2015
AGGIORNAMENTO 

PERIODICO

Conferimento di incarichi di struttura complessa:

pubblicazione sul sito, prima della nomina, del profilo

professionale del dirigente da incaricare , i curricula dei

candidati, la relazione della commissione. Quindi

pubblicazione dell’atto motivato di nomina (con particolare

riferimento al caso in cui il direttore generale intendesse

neominare uno dei candidati della terna che non ha ottenuto

il punteggio migliore).

DL 158/2012

(conv L.

189/12)

Pubblicazione in 

occasione 

dell’attivazione delle 

procedure 

Aggiornamento 

tempestivo

SC Gestione Risorse 

Umane

IN OCCASIONE DELLE 
PROCEDURE

IN OCCASIONE DELLE 
PROCEDURE

IN OCCASIONE DELLE 
PROCEDURE

Pubblicazione dei concorsi e delle prove selettive per

l’assunzione del personale e progressioni di carriera di cui

all’art. 24, d.lgs. 150/2009

L. 190/2012,

art. 1 comma

16, lett. d), e

comma 31 

Pubblicazione in 

occasione 

dell’attivazione delle 

procedure 

Aggiornamento 

tempestivo

SC Gestione Risorse 

Umane

IN OCCASIONE DELLE 
PROCEDURE

IN OCCASIONE DELLE 
PROCEDURE

IN OCCASIONE DELLE 
PROCEDURE

pubblicazione ogni sei mesi degli elenchi dei provvedimenti

relativi a …..c) concorsi e prove selettive per l'assunzione del

personale e progressioni di carriera di cui all'art. 24 dlgs

150/2009. 

per ogni provvedimento pubblicazione di :

- contenuto

- oggetto

- eventuale spesa prevista

- estremi relativi ai proncipali documenti contenuti nel

fascicolo relativo al procedimento

(il tutto in forma di scheda sintetica prodotta

automaticamente in sede di formazione del documento)

Art. 23

ar. 1 c. 16 L.

190/2012

delibera CIVIt

50/2013

Pubblicazione in 

occasione 

dell’attivazione delle 

procedure 

Aggiornamento 

tempestivo

SC Gestione Risorse 

Umane

La del. CIVIT 50 inserisce 
questo adempimento, oltre 

che nella sezione 
"provvedimenti", anche in 

questa sezione. 

PUBBLICAZIONE A SEGUITO 
DELL'ADOZIONE DEL NUOVO 

SISTEMA ADWEB E DELLA 
NUOVA AMMINISTRAZIONE 
TRASPARENTE  DI INSIEL

pubblicato link alla pagina 
Provvedimenti

link alla pagina Provvedimenti

Piano della performance

Art. 19

Performance

B
a

n
d

i 
d

i 
c
o

n
c
o

rs
o

SC Gestione Risorse 

Umane

Art. 21, c. 2 Pubblicati
SC Coordinamento 

Relazioni Aziendali

C
o

n
tr

a
tt

a
z
io

n
e

 i
n

te
g

ra
ti

v
a

Bandi di concorso



Denom

inazion

e 

sottose

zione 

livello 

1

Denominazione sottosezione livello 2 e dettato 

normativa

Articolo D. 

lgs. 

33/2013

Normativa 

diversa dal 

D.lgs. 

33/2013

Cronoprogramma dei 

primi adempimenti e 

stato di 

pubblicazione  

Tempistica di 

aggiornamento 

(stabilita dalla 

norma)

Soggetti 

responsabili della 

predisposizione e 

dell’aggiornamento 

della 

documentazione 

AGGIORNAMENTO
2014

AGGIORNAMENTO2015 STATO PUBBLICAZIONI 2015 AGGIORNAMENTO2016 STATO PUBBLICAZIONI 2016

P
ia

n
o

 d
e

ll
a

 

p
e

rf
o

rm
a

n
c
e

Piano sulla  performance 
Art. 10, c. 8,

lett. b)

Pubblicato

Aggiornamento annuale

Aggiornamento 

tempestivo

SC Programmazione e 

Controllo

SC Controllo di 

Gestione

31/01/2014                   
PUBBLICATO PAO 2014

e CICLO DELLA 
PERFORMANCE

2015                               
Pubblicato PAO 2015 e 
assegnazione budget. 

Pubblicato Ciclo delle 
performance e relativo decreto 

2016                                             
Pubblicato PAO 2016 

Relazione sulla performance

Relazione sulla  performance
Art. 10, c. 8,

lett. b) Aggiornamento annuale

Aggiornamento 

tempestivo

SC Controllo di

Gestione

2014 PUBBLICATO 2013
2015

RELAZIONE 2014 DA 
PUBBLICARE

PUBBLICATO 
2016

RELAZIONE 2015 DA 
PUBBLICARE

Relazione dell’OIV sul funzionamento complessivo del

sistema di valutazione, trasparenza e integrità dei controlli

interni

Delibera CIVIT

23/13

Dlgs 150/09,

art. 14 lett d)

Aggiornamento annuale
Aggiornamento 

tempestivo

SC Controllo di

Gestione

2014                                     
pubblicata relazione al 

31/12/2013
2015

PUBBLICARE RELAZIONE 2014
PUBBLICATA RELAZIONE AL 

18/12/2014

Ammontare complessivo dei premi

A
m

m
o

n
ta

re
 

c
o

m
p

le
ss

iv
o

 d
e

i 

p
re

m
i Pubblicazione dei dati relativi all'ammontare complessivo dei

premi collegati alla performance stanziati e l'ammontare dei

premi effettivamente distribuiti

Art. 20, c. 1
Aggiornamento annuale

con dati disponibili a

consuntivo

Aggiornamento 

tempestivo

SC Coordinamento 

Relazioni Aziendali

SC Gestione Risorse 

Umane

2014                             
PUBBLICATO

(DATI RELATIVI AL 2013)

2015
PUBBLICARE DATI RELATIVI AL 
2014 (dopo la valutazione deglli 

obiettivi di budget)

PUBBLICATO

2016
PUBBLICARE DATI RELATIVI 
AL 2015 (dopo la valutazione 

deglli obiettivi di budget)

Dati relativi ai premi

D
a

ti
 r

e
la

ti
v
i 

a
i 

p
re

m
i

Pubblicazione dei dati relativi all'entità del premio

mediamente conseguibile dal personale dirigenziale e non

dirigenziale, i dati relativi alla distribuzione del trattamento

accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del

livello di selettività utilizzato nella distribuzione dei premi e

degli incentivi, nonché i dati relativi al grado di

differenziazione nell'utilizzo della premialità sia per i dirigenti

sia per i dipendenti

Art. 20, c. 2
Aggiornamento annuale

con dati disponibili a

consuntivo

Aggiornamento 

tempestivo

SC Coordinamento 

Relazioni Aziendali

SC Gestione Risorse 

Umane

2014                              
PUBBLICATO

(DATI RELATIVI AL 2013)

2015
PUBBLICARE DATI RELATIVI AL 
2014 (dopo la valutazione deglli 

obiettivi di budget)

PUBBLICATO

2016
PUBBLICARE DATI RELATIVI 
AL 2015 (dopo la valutazione 

deglli obiettivi di budget)

Benessere organizzativo

B
e

n
e

ss
e

re
 

o
rg

a
n

iz
z
a

ti
v
o

Pubblicazione dei dati relativi ai livelli di benessere

organizzativo
Art. 20, c. 3

Pubblicazione 

contestuale alla

realizzazione dei report.

Aggiornamento 

tempestivo

Direzione Sanitaria

SC Prevenzione e 

Protezione Aziendale

2015

Conclusione dell'indagine sul 
clima organizzativo promossa 

dalla Regione F.V.G., i cui 
risultati saranno presentati agli 
incontri del 30.11.2015 e del 

01.12.2015

2016

Enti pubblici vigilati

Società partecipate

S
o

c
ie

tà
 p

a
rt

e
c
ip

a
te

● elenco delle società di cui l'amministrazione detiene

direttamente quote di partecipazione anche minoritaria con

indicazione dell'entità della partecipazione, funzioni attribuite

e delle attività svolte in favore dell'amministrazione o delle

attività di servizio pubblico affidate e, in particolare:

'- ragione sociale 

- misura della eventuale partecipazione dell'amministrazione

'- durata dell'impegno

- all'onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno

sul bilancio dell'amministrazione

-numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi

di governo, al trattamento economico complessivo a

ciascuno di essi spettante

-risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

- dati relativi agli incarichi di amministratore dell'ente e il

relativo trattamento economico complessivo.

● Nel sito dell'amministrazione è inserito il collegamento con

i siti degli enti, nei quali sono pubblicati i dati relativi ai

componenti degli organi di indirizzo e ai soggetti titolari di

incarico, in applicazione degli articoli 14 e 15.

Art. 22, c. 1,

lett. b), c. 2

e 3

A regime: 

aggiornamento annuale 

entro il 30 giugno.

Aggiornamento annuale

SC Contabilità 

Economico 

Patrimoniale

30/06/2014                         
pubblicato inizialmente un 

avviso nella tabella 
precisando che si è in attesa 
dei dati 2013 dalla CT PET. 

Dati pubblicati ad agosto 
2014

30/6/2015
dati relativi al 2014

PUBBLICATO Prossima scadenza 30/6/2016 
dati relativi al 2015

Enti di diritto privato controllati

R
e

la
z
io

n
e

 s
u

ll
a

 

p
e

rf
o

rm
a

n
c
e

Enti controllati

P
e

rf
o

rm
a

n
c
e

Art. 22, c. 1,lett. a), c. 2 e 3 -  NON APPLICABILE



Denom

inazion

e 

sottose

zione 

livello 

1

Denominazione sottosezione livello 2 e dettato 

normativa

Articolo D. 

lgs. 

33/2013

Normativa 

diversa dal 

D.lgs. 

33/2013

Cronoprogramma dei 

primi adempimenti e 

stato di 

pubblicazione  

Tempistica di 

aggiornamento 

(stabilita dalla 

norma)

Soggetti 

responsabili della 

predisposizione e 

dell’aggiornamento 

della 

documentazione 

AGGIORNAMENTO
2014

AGGIORNAMENTO2015 STATO PUBBLICAZIONI 2015 AGGIORNAMENTO2016 STATO PUBBLICAZIONI 2016

E
n

ti
 d

i 
d

ir
it

to
 p

ri
v
a

to
 c

o
n

tr
o

ll
a

ti

Ciascuna amministrazione pubblica e aggiorna annualmente:

l'elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in

controllo dell'amministrazione, con l'indicazione delle

funzioni attribuite e delle attività svolte in favore

dell'amministrazione o delle attività di servizio

pubblico affidate. 

Sono pubblicati i dati relativi alla ragione sociale, alla

misura della eventuale partecipazione

dell'amministrazione, alla durata dell'impegno, 

all'onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per l'anno

sul bilancio dell'amministrazione, al numero dei

rappresentanti dell'amministrazione negli organi di

governo, al trattamento economico complessivo a

ciascuno di essi spettante, ai risultati di bilancio degli

ultimi tre esercizi finanziari. Sono altresi' pubblicati i dati

relativi agli incarichi di amministratore dell'ente e il

relativo trattamento economico complessivo. La 

violazione degli obblighi di pubblicazione di cui all'articolo

22, comma 2, dà luogo ad una sanzione amministrativa

pecuniaria da 500 a 10.000 euro a carico del responsabile

della violazione. La stessa sanzione si applica agli

amministratori societari che non comunicano ai soci pubblici

il proprio incarico ed il relativo compenso entro trenta giorni

dal conferimento ovvero, per le indennita' di risultato, entro

trenta giorni dal percepimento.

(PROVVEDIMENTO ANAC dd. 15/07/2015)

Nel sito dell'amministrazione e' inserito il collegamento con i

siti istituzionali dei suddetti enti, nei quali sono pubblicati i

dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo e

ai soggetti titolari di incarico, in applicazione degli

articoli 14 e 15 del D.lgs. 33/2013.

Art. 22, c. 1, 

lett. c), c. 2 

e 3. Art. 47 

c. 2 e 3.

DETERMINAZI

ONE ANAC n. 

8 dd. 

17/06/2015. 

PROVVEDIME

NTO ANAC dd. 

15/07/2015. 

ORIENTAMEN

TO ANAC n. 

24 dd. 

23/09/2015

A regime: 

aggiornamento annuale 

entro il 30 settembre.

Aggiornamento annuale

SC Contabilità 

Economico 

Patrimoniale

TEMPESTIVO IN CASO DI 
MODIFICHE

PUBBLICATO PUBBLICATO
Prossima scadenza 30/09/2016                  

TEMPESTIVO IN CASO DI 
MODIFICHE

Rappresentazione grafica

R
a

p
p

re
se

n
ta

z
io

n

e
 g

ra
fi

c
a

pubblicazione e aggiornamento annuale di una o più

rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra

l'amministrazione e gli enti di cui al precedente comma.

Art. 22, c. 1,

lett. d)
Aggiornamento annuale

entro il 30 giugno.

Aggiornamento annuale

SC Contabilità 

Economico 

Patrimoniale

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

PUBBLICATO 
TEMPESTIVO

IN CASO DI MODIFICHE

Dati aggregati attività amministrativa

Tipologie di procedimento

1. Per ciascuna tipologia di procedimento sono pubblicate le

seguenti informazioni:

a) una breve descrizione del procedimento con indicazione

di tutti i riferimenti normativi utili; 

b)  l'unità organizzativa responsabile dell'istruttoria;

c) il nome del responsabile del procedimento, unitamente ai

recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica

istituzionale, nonché, ove diverso, l'ufficio competente

all'adozione del provvedimento finale, con l'indicazione del

nome del responsabile dell'ufficio, unitamente ai rispettivi

recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica

istituzionale; 

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

d) per i procedimenti ad istanza di parte, gli atti e i

documenti da allegare all'istanza e la modulistica necessaria,

compresi i fac-simile per le autocertificazioni, anche se la

produzione a corredo dell'istanza è prevista da norme di

legge, regolamenti o atti pubblicati nella Gazzetta Ufficiale,

nonché gli uffici ai quali rivolgersi per informazioni, gli orari

e le modalità di accesso con indicazione degli indirizzi, dei

recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica

istituzionale, a cui presentare le istanze;  

e) le modalità con le quali gli interessati possono ottenere

le informazioni relative ai procedimenti in corso che li

riguardino; 

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

f) il termine fissato in sede di disciplina normativa del

procedimento per la conclusione con l'adozione di un

provvedimento espresso e ogni altro termine procedimentale

rilevante; 

g) i procedimenti per i quali il provvedimento

dell'amministrazione può essere sostituito da una

dichiarazione dell'interessato, ovvero il procedimento può

concludersi con il silenzio assenso dell'amministrazione; 

h) gli strumenti di tutela, amministrativa e giurisdizionale,

riconosciuti dalla legge in favore dell'interessato, nel corso

del procedimento e nei confronti del provvedimento finale

ovvero nei casi di adozione del provvedimento oltre il

termine predeterminato per la sua conclusione e i modi per

attivarli; 

Aggiornamento 

tempestivo

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE
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Art. 35 c. 1 e

2

PUBBLICATO

Attività e procedimenti

Art. 24, c. 1 - NON APPLICABILE (VEDI ANCHE INTESA CONFERENZA UNIFICATA GOVERNO REGIONI 31/7/2013 PARAGR. 7)

SC Affari Generali 

Legali

E
n

ti
 c

o
n

tr
o

ll
a

ti



Denom

inazion

e 

sottose

zione 

livello 

1

Denominazione sottosezione livello 2 e dettato 

normativa

Articolo D. 

lgs. 

33/2013

Normativa 

diversa dal 

D.lgs. 

33/2013

Cronoprogramma dei 

primi adempimenti e 

stato di 

pubblicazione  

Tempistica di 

aggiornamento 

(stabilita dalla 

norma)

Soggetti 

responsabili della 

predisposizione e 

dell’aggiornamento 

della 

documentazione 

AGGIORNAMENTO
2014

AGGIORNAMENTO2015 STATO PUBBLICAZIONI 2015 AGGIORNAMENTO2016 STATO PUBBLICAZIONI 2016

i) il link di accesso al servizio on line, ove sia già disponibile

in rete, o i tempi previsti per la sua attivazione; 

l) le modalità per l'effettuazione dei pagamenti

eventualmente necessari, con le informazioni di cui

all'articolo 36; 

m) il nome del soggetto a cui è attribuito, in caso di inerzia,

il potere sostitutivo, nonché le modalità per attivare tale

potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle

di posta elettronica istituzionale; 

n) i risultati delle indagini di customer satisfaction condotte

sulla qualità dei servizi erogati attraverso diversi canali,

facendone rilevare il relativo andamento.

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

2. Le pubbliche amministrazioni non possono richiedere l'uso

di moduli e formulari che non siano stati pubblicati; in caso

di omessa pubblicazione, i relativi procedimenti possono

essere avviati anche in assenza dei suddetti moduli o

formulari. L'amministrazione non può respingere l'istanza

adducendo il mancato utilizzo dei moduli o formulari o la

mancata produzione di tali atti o documenti, e deve invitare

l'istante a integrare la documentazione in un termine

congruo

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

Pubblicazione delle informazioni relative ai procedimenti

amministrativi, secondo criteri di facile accessibilità,

completezza e semplicità di consultazione, nel rispetto delle

disposizioni in materia di segreto di Stato, di segreto d’ufficio

e di protezione ei dati personali.

L. 190/2012 

art. 1, c. 15 e 

31

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

Pubblicazione in formato tabellare dell’indicazione per ogni

procedimento del soggetto cui è attribuito il potere

sostitutivo e a cui l’interessato può rivolgersi ai sensi e per

gli effetti dell’art. 2 c. 9 ter della l. 241/90 

Art. 2, comma 

9 bis, l. 

241/90 come 

modificato 

dall’art. 13 DL 

83/2012

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

Monitoraggio dei tempi procedimentali

Pubblicazione dei risultati del monitoraggio periodico

concernente il rispetto dei tempi procedimentali effettuato ai

sensi dell'articolo 1, comma 28, della legge 6 novembre

2012, n. 190

Art. 24, c. 2

/ Art. 49 c. 1

Risultati del monitoraggio periodico di rispetto dei tempi

procedimentali (ed eliminazione delle anomalie)

L. 190/2012,

art. 1 c. 28

Dichiarazioni sostitutive e acquisizione d’ufficio dei

dati
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Le pubbliche amministrazioni pubblicano nel sito

istituzionale:

a) i recapiti telefonici e la casella di posta elettronica

istituzionale dell'ufficio responsabile per le attività volte a

gestire, garantire e verificare la trasmissione dei dati o

l'accesso diretto agli stessi da parte delle amministrazioni

procedenti ai sensi degli articoli 43, 71 e 72 del decreto del

Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445; 

b) le convenzioni-quadro volte a disciplinare le modalità di

accesso ai dati di cui all'articolo 58 del codice

dell'amministrazione digitale, di cui al decreto legislativo 7

marzo 2005, n. 82; 

c) le ulteriori modalità per la tempestiva acquisizione

d'ufficio dei dati nonché per lo svolgimento dei controlli sulle

dichiarazioni sostitutive da parte delle amministrazioni

procedenti.

Art. 35, c. 3 Pubblicato
SC Affari Generali

Legali

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

Provvedimenti organi indirizzo politico

Provvedimenti dirigenti
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o
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g
ie

 d
i 

p
ro

c
e

d
im

e
n
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PUBBLICATO per l'anno 2014

Pubblicazione entro 

dicembre 2013 del 

monitoraggio del 1° 

semestre 2013.

Aggiornamento annuale 

entro il 1° semestre 

dell’esercizio successivo 

a quello di riferimento.

SC Affari Generali e

Legali (sulla base dei

dati forniti dalle SS.CC.

responsabili dei

procedimenti)

Aggiornamento 

tempestivo

Provvedimenti

M
o
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g
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e
i 

te
m

p
i 

p
ro

c
e

d
im

e
n

ta
li

30/06/2014

A
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PUBBLICATO I° SEMESTRE 
2015.                                                 

 ENTRO IL 30/06/2016 
pubblicare il monitoraggio sul II 

semestre 2015.



Denom

inazion

e 

sottose

zione 

livello 

1

Denominazione sottosezione livello 2 e dettato 

normativa

Articolo D. 

lgs. 

33/2013

Normativa 

diversa dal 

D.lgs. 

33/2013

Cronoprogramma dei 

primi adempimenti e 

stato di 

pubblicazione  

Tempistica di 

aggiornamento 

(stabilita dalla 

norma)

Soggetti 

responsabili della 

predisposizione e 

dell’aggiornamento 

della 

documentazione 

AGGIORNAMENTO
2014

AGGIORNAMENTO2015 STATO PUBBLICAZIONI 2015 AGGIORNAMENTO2016 STATO PUBBLICAZIONI 2016

1. Pubblicazione e aggiornamento, ogni sei mesi, in distinte

partizioni della sezione «Amministrazione trasparente», degli

elenchi dei provvedimenti adottati dagli organi di indirizzo

politico e dai dirigenti, con particolare riferimento ai

provvedimenti finali dei procedimenti di:

a)  autorizzazione o concessione; 

b) scelta del contraente per l'affidamento di lavori, forniture

e servizi, anche con riferimento alla modalità di selezione

prescelta ai sensi del codice dei contratti pubblici, relativi a

lavori, servizi e forniture, di cui al decreto legislativo 12

aprile 2006, n. 163; 

c) concorsi e prove selettive per l'assunzione del personale

e progressioni di carriera di cui all'articolo 24 del decreto

legislativo n. 150 del 2009; 

d) accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti privati

o con altre amministrazioni pubbliche.

Aggiornamento 

semestrale
CONTINUO CONTINUO

CONTINUO                              
Procedura informatizzata

2. Per ciascuno dei provvedimenti compresi negli elenchi di

cui al comma 1 sono pubblicati il contenuto, l'oggetto, la

eventuale spesa prevista e gli estremi relativi ai principali

documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento.

La pubblicazione avviene nella forma di una scheda 

sintetica, prodotta automaticamente in sede di formazione

del documento che contiene l'atto.

Aggiornamento 

semestrale

31/07/2014

31/1/2015 DATI II° SEMESTRE 
2014

(con l'Ente regionale gestore dei 
programmi informatici è stata 

condivisa una modalità di 
automatizzazione dei flussi di 

creazione e pubblicazione dei dati 
che sarà introdotta nel 2015)

CONTINUO                              
Procedura informatizzata

● Pubblicazione, secondo quanto previsto dal decreto 
legislativo 12 aprile 2006, n. 163 , e, in particolare, dagli

articoli 63 , 65 , 66 , 122 , 124 , 206 e 223 , delle

informazioni relative alle procedure per l'affidamento e

l'esecuzione di opere e lavori pubblici, servizi e forniture

(Fermi restando gli altri obblighi di pubblicità legale e, in

particolare, quelli previsti dall'articolo 1, comma 32, della

legge 6 novembre 2012, n. 190) 

● Pubblicazione, nell'ipotesi di cui all'articolo 57, comma 6,

del decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163, della delibera

a contrarre.

Art. 37, c. 1

e 2

Eventuale 

aggiornamento dei dati

pubblicati entro il

31.10.2013. 

Aggiornamento 

tempestivo

SC Logistica e Servizi 

Economali

SC Gestione 

Stabilimenti

CONTINUO CONTINUO

Pubblicazione delle informazioni relative ai procedimenti 

amministrativi (secondo criteri di facile accessibilità, 

completezza e semplicità di consultazione, nel rispetto delle 

disposizioni in materia di segreto d’ufficio , segreto di Stato 

e protezione sui dati personali) con particolare riferimento ai 

procedimenti di :

a)…..

b)  scelta del contraente per l'affidamento di lavori, forniture 

e servizi, anche con riferimento alla modalità di selezione 

prescelta ai sensi del codice dei contratti pubblici relativi a 

lavori, servizi e forniture;…. . 

Con riferimento ai procedimenti sub b) le stazioni appaltanti 

sono tenute in ogni caso a pubblicare:

- la struttura proponente; 

- l'oggetto del bando; 

- l'elenco degli operatori invitati a presentare offerte;

- l'aggiudicatario; 

- l'importo di aggiudicazione; 

- i tempi di completamento dell'opera, servizio o fornitura;

- l'importo delle somme liquidate. 

L 190/2012 

art. 1 c.  16, 

lett. b) e c. 32 

(come 

modificato 

dalla legge di 

stabilità 2013, 

art. 1 comma 

418, (a sua 

volta sostituito 

dall’art. 26 

D.L. 69/2013). 

L. 190/2012 

art. 1 c. 32 

come 

modificato 

dall'art. 8 

della  L. 

69/2015.

Delibera AVCP 

26/2013. 

In prima applicazione, 

pubblicazione dei dati 

relativi al 2012 (dalla 

data di entrata in vigore 

della L. 6.11.2012, n. 

190) e al 2013 entro il 

31 gennaio 2014. 

A regime pubblicazione 

entro il 31 gennaio in 

relazione ai dati 

dell’anno precedente.

SC Logistica e Servizi 

Economali

SC Gestione 

Stabilimenti

NO 31/01/2015 PUBBLICATO
Prossima scadenza 31/1/2016 

per l'anno 2015

Criteri e modalità

C
ri

te
ri

 e
 m

o
d

a
li

tà atti con i quali sono determinati, ai sensi dell'articolo 12

della legge 7 agosto 1990, n. 241, i criteri e le modalità cui

la pa deve attenersi per la concessione di sovvenzioni,

contributi, sussidi ed ausili finanziari e per l'attribuzione di

vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti

pubblici e privati.

Art. 26, c. 1
SS.CC. responsabili del

procedimento

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

Atti di concessione

atti di concessione delle sovvenzioni, contributi, sussidi ed

ausili finanziari alle imprese, e comunque di vantaggi

economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e

privati ai sensi del citato articolo 12 della legge n. 241 del

1990, di importo superiore a mille euro.

Art. 26 c. 2;

delibera 

CIVIT 

59/2013

CONTINUO CONTINUO CONTINUO

V. Intesa

Conferenza 

Unificata 

Governo-

Regioni 

31/7/2013 

paragrafo 7

SSCC proponenti, 

inrelazione ai 

provvedimenti di cui 

all'elenco

Comma 1: elenchi 

pubblicati

Comma 2: la 

pubblicazione delle 

schede sintetiche 

avverrà nell’ambito 

della riorganizzazione 

della sezione entro il 

31.12.2013 (l’Azienda 

ha richiesto ad INSIEL 

un adeguamento del 

sistema 

ADWEB/Delibere e 

Determine che consenta 

la produzione di una 

scheda sintetica in sede 

di formazione dell’atto)
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Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici

P
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v
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e

d
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n
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ART. 25 NON APPLICABILE

B
a

n
d

i 
d

i 
g

a
ra

 e
 c

o
n

tr
a

tt
i

dal 23/1/2015 la pubblicazione 
avviene tempestivamente tramite 

la piattaforma regionale 
"Amministrazione Trasparente"
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Art. 23

Controlli sulle imprese

Bandi di gara e contratti



Denom

inazion

e 

sottose

zione 

livello 

1

Denominazione sottosezione livello 2 e dettato 

normativa

Articolo D. 

lgs. 

33/2013

Normativa 

diversa dal 

D.lgs. 

33/2013

Cronoprogramma dei 

primi adempimenti e 

stato di 

pubblicazione  

Tempistica di 

aggiornamento 

(stabilita dalla 

norma)

Soggetti 

responsabili della 

predisposizione e 

dell’aggiornamento 

della 

documentazione 

AGGIORNAMENTO
2014

AGGIORNAMENTO2015 STATO PUBBLICAZIONI 2015 AGGIORNAMENTO2016 STATO PUBBLICAZIONI 2016

La pubblicazione comprende necessariamente: 

a) il nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il

nome di altro soggetto beneficiario; 

b)  l'importo del vantaggio economico corrisposto; 

c)  la norma o il titolo a base dell'attribuzione; 

d) l'ufficio e il funzionario o dirigente responsabile del

relativo procedimento amministrativo; 

e)  la modalità seguita per l'individuazione del beneficiario; 

f) il link al progetto selezionato e al curriculum del soggetto

incaricato.

Le informazioni sono riportate, nell'ambito della sezione

«Amministrazione trasparente» e secondo modalità di facile

consultazione, in formato tabellare aperto che ne consente

l'esportazione, il trattamento e il riutilizzo ai sensi

dell'articolo 7 e devono essere organizzate annualmente in

unico elenco per singola amministrazione. 

Art. 27;

delibera 

CIVIT 

59/2013

Le informazioni devono 

essere organizzate 

annualmente in un 

unico elenco

CONTINUO CONTINUO CONTINUO

Pubblicazione delle informazioni relative ai procedimenti

amministrativi (secondo criteri di facile accessibilità,

completezza e semplicità di consultazione, nel rispetto delle

disposizioni in materia di segreto d’ufficio , segreto di Stato

e protezione sui dati personali) con particolare riferimento ai

procedimenti di :

a) autorizzazione o concessione; 

b……..

c) concessione ed erogazione di sovvenzioni, contributi,

sussidi, ausili finanziari, nonché attribuzione di vantaggi

economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e

privati; ……

L. 190/2012,

art. 1 comma

16 e comma

31

CONTINUO CONTINUO CONTINUO

Istituzione e accessibilità in via telematica di albi dei

beneficiari di provvidenze di natura economica

B
il

a
n

c
io

 

so
c
ia

le

Pubblicazione del bilancio sociale 2013

pubblicazione 

per scelta 

aziendale

SC Controllo di 

Gestione
pubblicato a dicembre 2014 NO

Bilancio preventivo e consuntivo

B
il

a
n

c
io
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v
o Le pa pubblicano i dati relativi al bilancio di previsione e a

quello consuntivo di ciascun anno in forma sintetica,

aggregata e semplificata, anche con il ricorso a

rappresentazioni grafiche, al fine di assicurare la piena

accessibilità e comprensibilità.

Art. 29, c. 1 

FINO AL

23/6/2014

L. 190/2012

art. 1 c. 15.
Pubblicato

SC Contabilità 

Economico 

Patrimoniale

2014
PUBBLICARE BILANCIO 
CONSUNTIVO 2013 E 

BILANCIO PREVENTIVO 
2014

1. Le pubbliche amministrazioni pubblicano i documenti e gli 

allegati del bilancio preventivo e del conto consuntivo entro 

trenta giorni dalla loro adozione, nonché i dati relativi al 

bilancio di previsione e a quello consuntivo in forma 

sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a 

rappresentazioni grafiche, al fine di assicurare la piena 

accessibilità e comprensibilità.

1-bis. Le pubbliche amministrazioni pubblicano e rendono 

accessibili, anche attraverso il ricorso ad un portale unico, i 

dati relativi alle entrate e alla spesa di cui ai propri bilanci 

preventivi e consuntivi in formato tabellare aperto che ne 

consenta l'esportazione, il trattamento e il riutilizzo, ai sensi 

dell'articolo 7, secondo uno schema tipo e modalità definiti 

con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri da 

adottare sentita la Conferenza unificata.

Il DPCM 22/9/2014 stabilisce chei dati di cui all'art. 29 dlgs 

33 vanno pubblicati, con i relativi metadati, in un formato 

tabellare aperto  che ne consenta l'esportazione, il 

trattamento e il riutilizzo. I bilanci vanno pubblicati secondo 

gli schemi attualmente vigenti, entro 30 giorni 

dall'approvazione da parte degli organi competenti.

Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio
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Pubblicazione del Piano di cui all'articolo 19 del decreto
legislativo 31 maggio 2011, n. 91 (“Piano degli indicatori e

risultati attesi di bilancio”), con le integrazioni e gli

aggiornamenti di cui all'articolo 22 del medesimo decreto
legislativo n. 91 del 2011

Art. 29 c. 2 Pubblicato
Aggiornamento 

tempestivo

SC Coordinamento 

Relazioni Aziendali
PUBBLICATO PAO 2014 PUBBLICATO PAO 2015 PUBBLICATO PAO 2016 PUBBLICATO

Patrimonio immobiliare

P
a

tr
im

o
n

io
 

im
m

o
b

il
i

a
re Pubblicazione delle informazioni identificative degli immobili

posseduti
Art. 30

Aggiornamento 

tempestivo

SC Gestione 

Stabilimenti

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

PUBBLICATI i dati aggiornati a 
dicembre 2015

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

Canoni di locazione e affitto

C
a

n
o

n
i 

d
i 

lo
c
a

z
io

n

e
 e

 

a
ff

it
to Pubblicazione dei canoni di locazione o di affitto versati o

percepiti.
Art. 30

Aggiornamento 

tempestivo

SC Affari Generali 

Legali

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

AGGIORNATO E PUBBLICATO
TEMPESTIVO

IN CASO DI MODIFICHE
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Tutte le SS.CC. che 

adottano 

provvedimenti di 

concessione di 

vantaggi economici di 

qualunque genere, 

rientranti nella 

previsione della 

norma.

(Amministrazione 

aperta)

Beni immobili e gestione del patrimonio

B
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n
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m
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b

il
i 

e
 g

e
st

io
n

e
 

d
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n
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entro 30 giorni 

dall'approvazione da 

parte dell'organo 

competente (DPCM 

22/9/2014 art. 7)

Art. 29, c. 1 

e 1 bis, 

come 

modificato 

dal DL 

66/2014 

(conv. L. 

89/14) IN 

VIGORE DAL 

24/6/2014 .

Per le 

MODALITA' 

di 

pubblicazion

e vedere il 

DPCM 

22/9/2014

SC Contabilità 

Economico 

Patrimoniale

Bilancio sociale

Bilanci

B
il

a
n

c
i

Pubblicato

Aggiornamento 

tempestivo

Art. 1 e 2 DPR 118/2000 - NON APPLICABILE

B
il

a
n

c
io

 p
re

v
e

n
ti

v
o

 e
 c

o
n

su
n

ti
v
o

A
tt

i 
d

i 
c
o

n
c
e

ss
io

n
e

Controlli e rilievi sull’amministrazione

2015
PUBBLICATO CONSUNTIVO 

2014 (entro 30 giorni 
dall'approvazione).

Adeguamento del formato 

PUBBLICATO BILANCIO 
PREVENTIVO 2015 

L. 190/2012 

art. 1 c. 15.

PUBBLICATO BILANCIO 
PREVENTIVO 2016    

PUBBLICARE CONSUNTIVO 
2015 (entro 30 giorni 
dall'approvazione).

Adeguamento del formato 



Denom

inazion

e 

sottose

zione 

livello 

1

Denominazione sottosezione livello 2 e dettato 

normativa

Articolo D. 

lgs. 

33/2013

Normativa 

diversa dal 

D.lgs. 

33/2013

Cronoprogramma dei 

primi adempimenti e 

stato di 

pubblicazione  

Tempistica di 

aggiornamento 

(stabilita dalla 

norma)

Soggetti 

responsabili della 

predisposizione e 

dell’aggiornamento 

della 

documentazione 

AGGIORNAMENTO
2014

AGGIORNAMENTO2015 STATO PUBBLICAZIONI 2015 AGGIORNAMENTO2016 STATO PUBBLICAZIONI 2016

C
o

n
tr

o
ll

i 
e

 r
il

ie
v
i 

su
ll

’a
m

m
in

is
tr

a
z
io

n
e

Le pa pubblicano, unitamente agli atti cui si riferiscono, i

rilievi non recepiti degli organi di controllo interno, degli

organi di revisione amministrativa e contabile e tutti i rilievi

ancorché recepiti della Corte dei conti, riguardanti

l'organizzazione e l'attività dell'amministrazione o di singoli

uffici

Art. 31

Pubblicazione in 

occasione di eventuali 

rilievi

Aggiornamento 

tempestivo

SC Contabilità 

Economico 

Patrimoniale

PUBBLICAZIONE 
EVENTUALE

PUBBLICAZIONE EVENTUALE PUBBLICAZIONE EVENTUALE

Carta dei servizi e standard di qualità

C
a

rt
a

 e
i 

se
rv

iz
i 

e
 

st
a

n
d

a
rd

 d
i 

q
u

a
li

tà

Carta dei servizi o documento contenente gli standard di

qualità dei servizi

Art. 32,

comma 1

Pubblicato 

Nel corso del 2014 sarà 

riorganizzata la 

pubblicazione delle 

carte dei servizi dei 

reparti, attualmente 

scaricabili dalla pagina 

delle singole strutture

Aggiornamento 

tempestivo

SCCRA  - Ufficio 

Relazioni con il 

Pubblico

31/12/2014
tempestivo

in caso di modifiche
tempestivo

in caso di modifiche

Costi contabilizzati

In riferimento ai servizi erogati agli utenti sia finali che

intermedi, pubblicazione dei costi contabilizzati evidenziando

quelli effettivamente sostenuti e quelli imputati al personale

per ogni servizio erogato e il relativo andamento nel tempo

Art. 32, c. 2,

lett. a)

Art. 10, c. 5

Aggiornamento annuale

2014
PUBBLICARE I DATI 
RELATIVI AL 2013

2015
PUBBLICARE I DATI RELATIVI 

AL 2014
PUBBLICATO

2016
PUBBLICARE I DATI RELATIVI 

AL 2015

[…] costi unitari di (realizzazione delle opere pubbliche e) di

produzione dei servizi. Le informazioni sono pubblicate

secondo uno schema tipo dell’Autorità per la vigilanza sui

contratti pubblici di lavori, servizi e forniture

L. 190/2012

art. 1 c. 15. 

Il c. 31

precisa che

entro 6 mesi

dall’entrata in

vigore della l.

190, con DM

saranno 

individuate le

informazioni 

rilevanti ai fini

dell’applicazio

ne della

norma e le

modalità di

pubblicazione

La pubblicazione delle 
informazioni è 
subordinata alla 
pubblicazione dello 
schema dell’Autorità di 
vigilanza sui contratti 
pubblici e del DM di cui 
al c. 31 dell’art. 1.

Aggiornamento annuale

Tempi medi di erogazione dei servizi

T
e

m
p

i 
m

e
d

i 
d

i 
e

ro
g

a
z
io

n
e

 d
e

i 
se

rv
iz

i

Pubblicazione dei tempi medi di erogazione dei servizi, con

riferimento all'esercizio finanziario precedente.

(servizi erogati agli utenti sia finali che intermedi ai sensi

dell’art. 10, c. 5, dlgs 279/07)

Art. 32, c. 2

lett. b)

In prima applicazione:

pubblicazione entro il

31.10.2013.

A regime: pubblicazione

entro il I trimestre di

ogni anno dei dati

riferiti all’anno

precedente

Aggiornamento annuale

Direzione Medica dei 

presidi

SC Programmazione e 

Controllo

31/03/2014 31/03/2015 PUBBLICATO 31/03/2016

Liste di attesa

L
is

te
 d

i 
a

tt
e

sa Gli enti, le aziende e le strutture pubbliche e private che

erogano prestazioni per conto del servizio sanitario sono

tenuti ad indicare nel proprio sito, in una apposita sezione

denominata «Liste di attesa», i tempi di attesa previsti e i

tempi medi effettivi di attesa per ciascuna tipologia di

prestazione erogata

Art. 41, c. 6

V. Intesa

Conferenza 

Unificata 

Governo-

Regioni 

31/7/2013 

paragrafo 7

Pubblicato

Aggiornamento mensile

Aggiornamento 

tempestivo

Direzione Medica dei 

presidi

SC Programmazione e 

Controllo

MENSILE MENSILE PUBBLICATO MENSILE

S
e

rv
iz

i 
e

ro
g

a
ti

C
o

st
i 

c
o

n
ta

b
il

iz
z
a

ti SC Contabilità 

Economico 

Patrimoniale

SC Controllo di 

Gestione

SC Programmazione e 

Controllo

Servizi erogati



Denom

inazion

e 

sottose

zione 

livello 

1

Denominazione sottosezione livello 2 e dettato 

normativa

Articolo D. 

lgs. 

33/2013

Normativa 

diversa dal 

D.lgs. 

33/2013

Cronoprogramma dei 

primi adempimenti e 

stato di 

pubblicazione  

Tempistica di 

aggiornamento 

(stabilita dalla 

norma)

Soggetti 

responsabili della 

predisposizione e 

dell’aggiornamento 

della 

documentazione 

AGGIORNAMENTO
2014

AGGIORNAMENTO2015 STATO PUBBLICAZIONI 2015 AGGIORNAMENTO2016 STATO PUBBLICAZIONI 2016

Indicatore di tempestività dei pagamenti

In
d

ic
a

to
re

 d
i 

te
m

p
e

st
iv

it
à

 

d
e

i 

p
a

g
a

m
e

n
ti Pubblicazione, con cadenza annuale, di un indicatore dei

tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi

e forniture, denominato: «indicatore di tempestività dei

pagamenti»

Art. 33 FINO

AL 

23/6/2014

Pubblicato

Aggiornamento annuale 

entro il 31 maggio, in 

riferimento all’anno 

precedente

SC Contabilità 

Economico 

Patrimoniale

31/03/2014
PUBBLICARE DATO 
RELATIVO AL 2013

1. Le pubbliche amministrazioni pubblicano, con cadenza

annuale, un indicatore dei propri tempi medi di pagamento

relativi agli acquisti di beni, servizi e forniture, denominato

'indicatore annuale di tempestività dei pagamenti'.  

Da pubblicare in formato tabellare aperto che ne consenta

l'esportazione, il trattamento ed il riutilizzo (DPCM

22/9/2014, art. 10)

entro il 31 gennaio 

dell'anno successivo a 

quello di riferimento

 31/1/2015
PUBBLICATO l'indicatore 
annuale dei tempi medi di 

pagamento per l'anno 2014 

PUBBLICATO l'indicatore 
annuale dei tempi medi di 

pagamento per l'anno 2015 

Prossima scadenza: 31/1/2017 
per l'anno 2016

A decorrere dall'anno 2015, con cadenza trimestrale, le

pubbliche amministrazioni pubblicano un indicatore, avente il

medesimo oggetto, denominato indicatore trimestrale di

tempestività dei pagamenti'. Gli indicatori di cui al presente

comma sono elaborati e pubblicati, anche attraverso il

ricorso a un portale unico, secondo uno schema tipo e

modalità definiti con decreto del Presidente del Consiglio dei

ministri da adottare sentita la Conferenza unificata. 

Da pubblicare in formato tabellare aperto che ne consenta

l'esportazione, il trattamento ed il riutilizzo (DPCM

22/9/2014, art. 10)

dal 2015, pubblicazione 

trimestrale, entro il 30° 

giorno dalla conclusione 

del trimestre cui si 

riferisce

PUBBLICAZIONE COMPLETA 
per l'anno 2015 PUBBLICATO                        

Prossima scadenza: 30/4/2016 
per I trimestre 2016

IBAN e pagamenti informatici

pubblicano e specificano nelle richieste di pagamento i dati e

le informazioni di cui all'articolo 5 del decreto legislativo 7

marzo 2005, n. 82

Art. 36
Aggiornamento 

tempestivo

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

Pagamenti con modalità informatiche - Le pa sono tenute a

pubblicare sui propri siti 1) i codici IBAN identificativi del

conto di pagamento tramite i quali i soggetti versanti

possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o

postale, ovvero gli identificativi del c/c postale sul quale i

soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante

bollettino postale; 2) i codici identificativi del pagamento da

indicare obbligatoriamente per il versamento

Art. 5 Dlgs

82/05 come

modificato dal

DL 179/12

(conv. L.

221/12) art.

15 c. 1

Aggiornamento 

tempestivo

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

Pagamenti dei debiti dell’amministrazione

P
a

g
a

m
e

n
ti

 d
e

i 
d

e
b

it
i 

d
e

ll
'a

m
m

in
is

tr
z
io

n
e

 ● piani dei pagamenti dei debiti

● elenco completo dei debiti per i quali è stata effettuata

comunicazione ai sensi del c. 9, art. 6, DL 35/13, indicando

l’importo e la data prevista di pagamento comunicata al

creditore

 ● decreti e provvedimenti previsti dal capo I, DL 35/13

DL35/2013 

(conv. l.

64/2013) art.

6 commi 3-9-

11

v. anche del.

CIVIT 

71/2013

Pubblicato
SC Contabilità 

Economico 

Patrimoniale

2014 2015 PUBBLICATO 2016

Le pa pubblicano i documenti di programmazione anche

pluriennale delle opere pubbliche di competenza

dell'amministrazione; le linee guida per la valutazione degli

investimenti; le relazioni annuali; ogni altro documento

predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i pareri

dei valutatori che si discostino dalle scelte delle

amministrazioni e gli esiti delle valutazioni ex post che si

discostino dalle valutazioni ex ante; le informazioni relative

ai Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici

di cui all'articolo 1 della legge 17 maggio 1999, n. 144,

incluse le funzioni e i compiti specifici ad essi attribuiti, le

procedure e i criteri di individuazione dei componenti e i loro

nominativi.

Comma 1: adempimenti 

di spettanza 

dell’amministrazione 

regionale. 

Aggiornamento 

tempestivo
NO

Aggiornamento della sezione entro 
gennaio 2015 (decisione 
dell'Azienda di procedere 

comunque alla pubblicazione di 
una quota di informazioni)

pubblicato piano investimenti 
2015 

2016

-Le pa pubblicano, fermi restando gli obblighi di

pubblicazione di cui all'articolo 128 del decreto legislativo 12

aprile 2006, n. 163, le informazioni relative ai tempi, ai costi

unitari e agli indicatori di realizzazione delle opere pubbliche

completate. Le informazioni sui costi sono pubblicate sulla

base di uno schema tipo redatto dall'Autorità per la vigilanza

sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture, che ne cura

altresì la raccolta e la pubblicazione nel proprio sito web

istituzionale al fine di consentirne una agevole

comparazione.

Comma 2: 

pubblicazione 

successiva all’adozione 

dei DM.

Aggiornamento 

tempestivo
Aggiornamento tempestivo

Opere pubbliche

P
a

g
a

m
e

n
ti

 d
e

ll
’a

m
m

in
is

tr
a

z
io

n
e

SC Contabilità 

Economico 

Patrimoniale

SC Contabilità 

Economico 

Patrimoniale

Codice IBAN pubblicato.

Secondo il c. 4 art. 5 

Dlgs 82, l’Agenzia per 

l’Italia digitale definisce 

le linee guida per la 

specifica dei codici 

identificativi del 

pagamento  e le 

modalità attraverso le 

quali il prestatore dei 

servizi di pagamento 

mette a disposizione 

dell’ente le informazioni 

relative al pagamento 

medesimo.

Pagamenti dell’amministrazione

O
p

e
re

 p
u

b
b

li
c
h

e

In
d

ic
a

to
re

 d
i 

te
m

p
e

st
iv

it
à

 d
e

i 
p

a
g

a
m

e
n

ti

Art. 33 come 

modificato 

dal DL 

66/2014 

(conv. L. 

89/14) in 

vigore DAL 

24/6/2014. 

Per le 

modalità di 

pubblicazion

e, v, il DPCM 

22/9/2014.

SC Gestione 

Stabilimenti

IB
A

N
 e

 p
a

g
a

m
e

n
ti

 i
n

fo
rm

a
ti

c
i

Art. 38



Denom

inazion

e 

sottose

zione 

livello 

1

Denominazione sottosezione livello 2 e dettato 

normativa

Articolo D. 

lgs. 

33/2013

Normativa 

diversa dal 

D.lgs. 

33/2013

Cronoprogramma dei 

primi adempimenti e 

stato di 

pubblicazione  

Tempistica di 

aggiornamento 

(stabilita dalla 

norma)

Soggetti 

responsabili della 

predisposizione e 

dell’aggiornamento 

della 

documentazione 

AGGIORNAMENTO
2014

AGGIORNAMENTO2015 STATO PUBBLICAZIONI 2015 AGGIORNAMENTO2016 STATO PUBBLICAZIONI 2016

[…] costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche (e di

produzione dei servizi). Le informazioni sono pubblicate

secondo uno schema tipo dell’Autorità per la vigilanza sui

contratti pubblici di lavori, servizi e forniture

L. 190/2012 

art. 1 c. 15.

Il c. 31 

precisa che 

entro 6 mesi 

dall’entrata in 

vigore della l. 

190, con DM 

saranno 

individuate le 

informazioni 

rilevanti ai fini 

dell’applicazio

ne della 

norma e le 

modalità di 

pubblicazione

La pubblicazione delle

informazioni è

subordinata alla

pubblicazione dello

schema dell’Autorità di

vigilanza sui contratti

pubblici e del DM di cui

al c. 31 dell’art. 1.

Aggiornamento 

tempestivo
Aggiornamento tempestivo

In
te

rv
e

n
ti

 s
tr

a
o

rd
in

a
ri

 e
 d

i 
e

m
e

rg
e

n
z
a Le pubbliche amministrazioni che adottano provvedimenti

contingibili e urgenti e in generale provvedimenti di carattere 

straordinario in caso di calamità naturali o di altre

emergenze…, o a provvedimenti legislativi di urgenza,

pubblicano:

a) i provvedimenti adottati, con la indicazione espressa

delle norme di legge eventualmente derogate e dei motivi

della deroga, nonché l'indicazione di eventuali atti

amministrativi o giurisdizionali intervenuti; 

b) i termini temporali eventualmente fissati per l'esercizio

dei poteri di adozione dei provvedimenti straordinari; 

c) il costo previsto degli interventi e il costo effettivo

sostenuto dall'amministrazione; 

d) le particolari forme di partecipazione degli interessati ai

procedimenti di adozione dei provvedimenti straordinari.

Art. 42

Pubblicazione in 

concomitanza con 

eventuale adozione del 

provvedimento

Aggiornamento 

tempestivo

SS.CC. responsabili del

procedimento
EVENTUALE EVENTUALE EVENTUALE

Anticorruzione

Responsabile della prevenzione della corruzione

Delibera CIVIT 

50/2013

Aggiornamento 

tempestivo

SC Coordinamento 

Relazioni Aziendali

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

Responsabile della trasparenza

Delibera CIVIT 

50/2013

Aggiornamento 

tempestivo

SC Coordinamento 

Relazioni Aziendali

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

● Piano triennale di prevenzione della corruzione L. 190/2012
Piano pubblicato.

Aggiornamento annuale
Aggiornamento annuale

Responsabile della 

prevenzione della 

corruzione

31/01/2014 31/01/2015 PUBBLICATO PTPC 2015
PTPC 2016 - 2018                  

PUBBLICATO                      
Prossima scadenza: 31/01/2017

● Relazione annuale recante i risultati dell’attività svolta L. 190/2012

Pubblicazione della

relazione annuale entro

il 15 dicembre di ogni

anno.

Aggiornamento annuale

pubblicazione entro il 

15 dicembre di ogni 

anno

Responsabile della 

prevenzione della 

corruzione

15/12/2014 15/12/2015
Scadenza prorogata al 

15.01.2016. Comunicato ANAC 
dd. 25.11.2015  

PUBBLICATO                    

atti adottati in pttemperanza a provvedimenti della CIVIT
(ANAC) in materia di vigilanza e controllo dell'anticorruzione

Delibera CIVIT 

50/2013

Responsabile della 

prevenzione della 

corruzione

EVENTUALE EVENTUALE EVENTUALE

atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al
D.lgs. 39/2013

Delibera CIVIT 

50/2013

Responsabile della 

prevenzione della 

corruzione

EVENTUALE EVENTUALE EVENTUALE

Accesso civico

Pianificazione e governo del territorio

O
p

e
re

 p
u

b
b

li
c
h

e

A
n

ti
c
o

rr
u

z
io

n
e

Interventi straordinari e di emergenza

Art. 40 NON APPLICABILE

Altri contenuti

Strutture sanitarie private accreditate

Art. 41, c. 4 NON APPLICABILE

Informazioni ambientali

Art. 39 NON APPLICABILE



Denom

inazion

e 

sottose

zione 

livello 

1

Denominazione sottosezione livello 2 e dettato 

normativa

Articolo D. 

lgs. 

33/2013

Normativa 

diversa dal 

D.lgs. 

33/2013

Cronoprogramma dei 

primi adempimenti e 

stato di 

pubblicazione  

Tempistica di 

aggiornamento 

(stabilita dalla 

norma)

Soggetti 

responsabili della 

predisposizione e 

dell’aggiornamento 

della 

documentazione 

AGGIORNAMENTO
2014

AGGIORNAMENTO2015 STATO PUBBLICAZIONI 2015 AGGIORNAMENTO2016 STATO PUBBLICAZIONI 2016

A
c
c
e

ss
o

 c
iv

ic
o ● Nome del Responsabile della trasparenza cui presentare la

richiesta di accesso civico; 

● modalità per l’esercizio del diritto; 

● indicazione dei recapiti telefonici e degli indirizzi di posta

elettronica istituzionale; 

● nome del titolare del potere sostitutivo e recapiti

Art. 5
Del. CIVIT n.

50/2013

Aggiornamento 

tempestivo

SC Coordinamento 

Relazioni Aziendali

SC Affari Generali 

Legali

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

Parco macchine aziendale

P
a

rc
o

 m
a

c
c
h

in
e

 

a
z
ie

n
d

a
le

Schede di monitoraggio e dati relativi alla certificazione della

spesa sostenuta per autovetture

Direttiva n.

6/2011 DFP
Pubblicato

Aggiornamento 

tempestivo

SC Logistica e Servizi 

Economali

31/03/2014
PUBBLICARE 

MONITORAGGIO AL 
31/12/2013 PUBBLICATO 

UN AVVISO IN MERITO AL 
MANCATO AVVIO DELLA 

RILEVAZIONE DA PARTE DI 
FORMEZPA

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

PUBBLICATO CENSIMENTO 
2015 (comunicato al DFP ai sensi 

dell'art. 4 del D.P.C.M. 
25.09.2014)

TEMPESTIVO
IN CASO DI MODIFICHE

Dati ulteriori 

Messaggi di informazione e comunicazione di cui alla L.

150/2000

Art 1 c. 1 lett.

e) dlgs

82/2005

Pubblicato

Home page / News
Aggiornamento 

tempestivo

Ufficio Relazioni con il 

Pubblico / Ufficio 

Comunicazione

CONTINUO CONTINUO CONTINUO

Obiettivi di accessibilità per l’anno corrente

DL 179/2012

(conv. L.

221/12), art.

9 c. 7

Aggiornamento entro il 

31 marzo di ogni anno
Aggiornamento annuale

SC Informatica e 

Telecomunicazioni
31/03/2014 31/03/2015 PUBBLICATO Prossima scadenza 31/3/2016

Catalogo dei dati , dei metadati e delle banche dati in

possesso dell’amministrazione e regolamenti che ne

disciplinano l’accesso telematico e il riutilizzo (fatti salvi i

dati presenti in Anagrafe tributaria)

A
lt

ri
 c

o
n

te
n

u
ti

Art 52 D.lgs. 82/2005 come modificato dal DL 179/2012 (convertito in l. 221/2012) – ALLO STATO NON APPLICABILE
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          52867356468A3A035A4B9176A5B1442E9ED64A3F604B256150D7E22EE1A2F606

NOME: MICHELE ROSSETTI
CODICE FISCALE: RSSMHL66R18L424C
DATA FIRMA: 27/01/2016 18:18:14
IMPRONTA: 7FE4AA913225EB964CAF3EE1FB16C271DE4CB36DEB03F271E479521D446730B0
          DE4CB36DEB03F271E479521D446730B012B69B7BF4F47845F2C3AB63F725340C
          12B69B7BF4F47845F2C3AB63F725340CEA03ACE7BAAFE581C2A046E570132747
          EA03ACE7BAAFE581C2A046E570132747BCD1174A58CF65C7A6EB7549AFA5A077

NOME: LUCIA PELUSI
CODICE FISCALE: PLSLCU55R52L424Z
DATA FIRMA: 27/01/2016 19:51:46
IMPRONTA: AE971D1A3D661DE8105E321E4D751C64ACBEDCED45E0E66726FCC4DCDEE17139
          ACBEDCED45E0E66726FCC4DCDEE17139A3F1BDCAAC72683D22BB7AB3E8F04DC1
          A3F1BDCAAC72683D22BB7AB3E8F04DC11C3C7E11CE7446259F07FDED8559FCDF
          1C3C7E11CE7446259F07FDED8559FCDFFD700E3F254A79BFE7EE0EEE29D2D918


