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OGGETTO: APPROVAZIONE ACCORDO TRA L'AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA
GIULIANO-ISONTINA E LA PROVINCIA ITALIANA DELL'ORDINE DEGLI SCALZI DELLA SS.
TRINITA' PER L'EROGAZIONE DI PRESTAZIONI A FAVORE DI PERSONE CON DISTURBI
GENERALIZZATI DELLO SVILUPPO E DELLO SPETTRO AUTISTICO IN CONDIZIONI DI
CRITICITA' PER IL TRIENNIO 2022-2024.

Premesso che:

-La legge regionale 16 ottobre 2014, n. 17 all’art. 48, comma 1, prevede che, in attuazione dell’art. 8
ter del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.e.i. nonché dell’atto di intesa Stato-Regioni
del 20 dicembre 2012, con regolamento regionale sono stabiliti requisiti, criteri e evidenze minimi
strutturali, tecnologici e organizzativi per la realizzazione di strutture sanitarie e sociosanitarie per
I'esercizio di attivita sanitarie e sociosanitarie specifici per le diverse tipologie di struttura nonché le

procedure per il rilascio delle autorizzazioni alla realizzazione delle strutture e all’esercizio dell’attivita.

-L’art. 24 della citata legge regionale prevede, altresi, che le prestazioni sanitarie a rilevanza sociale e
le prestazioni sociosanitarie a elevata integrazione sanitaria sono assicurate dalle Aziende per
I'assistenza sanitaria e sono comprese nei livelli essenziali di assistenza sanitaria e che spetta alla
Regione stabilire la disciplina sull’erogazione delle prestazioni sociosanitarie ed i relativi fabbisogni in

relazione, fra gli altri, alle strutture e servizi con persone con disabilita.

Richiamato il decreto n. 173/ASIS dd. 13.3.2015 con cui il Direttore dell’Area politiche sociali e
integrazione socio sanitaria ha provveduto ad approvare la documentazione prevista dall’art. 9,
comma 24, della legge regionale 25 luglio 2012, n. 14 per la realizzazione di un servizio residenziale
di riferimento regionale, sperimentale e innovativo con sede a Medea, in risposta ai bisogni delle
persone adulte con gravi disturbi generalizzati dello sviluppo e dello spettro autistico, anche prive del
sostegno familiare, per le quali non & possibile trovare, nei rispettivi territori di appartenenza, soluzioni
adeguate di tipo domiciliare e residenziale. L’obiettivo generale del servizio sperimentale di riferimento
regionale & quello di fornire interventi di tipo assistenziale, educativo, abilitativo e riabilitativo alle
persone con tali disturbi nonché di svolgere una funzione di sostegno alle famiglie che assistono la
stessa tipologia di utenza a domicilio, anche attraverso I'attivazione di accoglimenti programmati

finalizzati a sollevare, per brevi periodi, il carico assistenziale.

Dato atto che il servizio sperimentale qui considerato rappresenta una sperimentazione unica sul
territorio regionale e svolgera la propria attivita esclusivamente in regime di accordi contrattuali con le
Aziende sanitarie regionali e non sara consentito 'accesso alle prestazioni in regime privatistico in

quanto subordinato a valutazione di congruita e di opportunita da parte dellEquipe multidisciplinare
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del Distretto sanitario territorialmente competente per residenza del disabile e ad autorizzazione da

parte dell’Azienda Sanitaria.

Vista la delibera n. 1463 dd. 28 luglio 2016 con cui la Giunta regionale ha approvato le “Linee di
indirizzo per l'attivazione del servizio sperimentale di riferimento regionale per persone con disturbi
generalizzati dello sviluppo e dello spettro autistico in condizioni di criticita” (allegato A) e la
“Determinazione delle rette giornaliere di accoglienza e delle quote di rilievo sanitario e sociosanitario
a carico del sistema sanitario regionale” (allegato B) per consentire I'avvio dello stesso, riservando ad
un secondo momento, sulla base delle evidenze emerse dalla sperimentazione stessa, I'eventuale
puntuale definizione a regime di standard strutturali e gestionali per I'autorizzazione all’esercizio di

strutture di cui trattasi.

Richiamato il decreto n. 1196/SPS dl 3 ottobre 2016 del Direttore dell’Area politiche sociali e
integrazione sociosanitaria Scon cui, sccessivamente all’adozione della DGR n. 1463/2016 e sulla
scorta degli indirizzi sopra esposti, ha autorizzato all’esercizio del servizio sperimentale di riferimento
regionale per le persone con disturbi generalizzati dello sviluppo e dello spettro autistico in condizioni

di criticita denominato Centro per I’Autismo “San Giovanni de Matha” con sede a Medea.

Dato atto che con il rilascio a favore del Centro per L’Autismo “San Giovanni de Matha” dei PP.
Trinitari di Medea dell’autorizzazione all’esercizio del servizio di riferimento regionale sperimentale e
innovativo di cui trattasi, si sono realizzati i presupposti affinché la struttura sia abilitata a svolgere

I'attivita, fermo restando le competenze dell’Azienda Sanitaria al rilascio dei pareri igienico-sanitari.

Preso atto che, nelle more dell’attuazione della sperimentazione, la Direzione Centrale Salute,
Integrazione socio sanitaria, politiche sociali e famiglia della Regione Friuli Venezia Giulia, con propria
nota prot. 13595 dd. 27.07.2017, forniva riscontro ai quesiti formulati dalla cessata AAS2, competente
per territorio, fornendo orientamenti in merito alle modalita riduzione proporzionale della retta nei
periodi di assenza degli utenti e stabilendo la quota massima del 20% di posti da riservare per

eventuali inserimenti di pazienti provenienti da territori extraregionali.

Precisato che le indicazioni fornite dalla Regione sono state condivise con l'lstituto dei Padri Trinitari

gestore del Centro sperimentale.

Ritenuto necessario, a fronte di quanto sopra esposto, garantire il proseguimento dell’attuazione del

servizio sperimentale di riferimento a valere per il periodo 1 gennaio 2022 - 31 dicembre 2024, salvo



diverso intervento regionale, secondo il testo convenzionale allegato al presente provvedimento che

costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Dato atto che in data 23 dicembre, nel corso di apposito incontro tenutosi presso la sede aziendale di
Gorizia tra la Direzione Sanitaria dell’Azienda e I'lstituto dei Padri Trinitari di Medea, il Direttore dei
Servizi Socio Sanitari e il Direttore del Distretto Alto Isontino esprimevano il nulla osta al rinnovo della

convenzione per il triennio 2022-2024 e condividevano i contenuti del testo come proposto.

Rilevato che il provvedimento & proposto dal sostituto del Direttore della GO - S.C. CONVENZIONI
AFFARI GENERALI E LEGALLI, che attesta la regolarita tecnica, amministrativa e la legittimita dell’atto

e i cui uffici ne hanno curato I'istruzione e la redazione.

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario, del Direttore Amministrativo e del Direttore dei

Servizi Sociosanitari.
IL DIRETTORE GENERALE
DECRETA

per quanto esposto in narrativa:

1) di approvare lallegato accordo contrattuale, che costituisce parte integrante del presente
provvedimento, finalizzato a disciplinare le modalita di rapporto tra I'’Azienda Sanitaria Giuliano-
Isontina e la Provincia Italiana dell’Ordine degli Scalzi della SS. Trinita di Roma per I'attuazione del
servizio sperimentale ed innovativo di riferimento regionale per persone con disturbi generalizzati
dello sviluppo e dello spettro autistico in condizioni di criticita denominato Centro per I'Autismo

“San Giovanni de Matha” di Medea a valere per il periodo 1 gennaio 2022 - 31 dicembre 2024.

2) di assumere I'impegno, secondo la disciplina definita nell’Accordo allegato, a rimborsare le spese
per I'assistenza medica ed attivita mediche di diagnosi e cura garantite dai servizi territoriali
aziendali competenti per le specifiche patologie ovvero dal medico di medicina generale secondo
le condizioni previste dalla vigente contrattazione nazionale e regionale; le spese per I'assistenza
medica specialistica, farmaceutica e protesica nonché ogni altra prestazione diagnostico-
terapeutica in relazione alle necessita degli utenti accolti nonché di rimborsare la quota di rilievo

sanitario e sociosanitario della retta giornaliera del servizio semiresidenziale e di quella per il



servizio residenziale per utenti con profilo A e con profilo B nella misura del 70% che & a carico

del Servizio sanitario regionale.

3) diimputare la spesa complessiva massima stimata per utenti a carico di ASUGI di €1.650,00 per il
periodo 01.01.2022-31.12.2024, al conto 305.100.600.400.10 “Convenzioni assistenza ostetrica

ed infermieristica” rispettivamente:

- Bilancio 2022 per € 550.000,00;
- Bilancio 2023 per € 550.000,00;
- Bilancio 2024 per € 550.000,00;

di imputare la spesa complessiva massima presunta per utenti a carico di altre Aziende Sanitarie
Regionali di € 2.937.960,00 al conto 110.400.100.200.10 “crediti v/az. SSR per mobilita in

compensazione”, rispettivamente:

- Bilancio 2022 per € 979.320,00;
- Bilancio 2023 per € 979.320,00;
- Bilancio 2024 per € 979.320,00;

4) di demandare al Dipartimento di Prevenzione e al Distretto, secondo la rispettiva competenza,

I'esercizio dell’attivita di vigilanza di cui all'art. 11 dell’Accordo contrattuale.

Il presente provvedimento diviene esecutivo, ai sensi dellart. 4 della L.R. 21/92, dalla data di

pubblicazione all’Albo aziendale telematico.

IL DIRETTORE GENERALE
dott. Antonio Poggiana

Parere favorevole del Parere favorevole del Parere favorevole del
Direttore Sanitario Direttore Amministrativo Direttore dei Servizi Sociosanitari
dott. Andrea Longanesi dott. Eugenio Possamai dott. Fabio Samani
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