Elenco Decreti

adottati dal: 01/01/2022 al: 30/06/2022

Tipo
Atto Atto Oggetto
Proroga della convenzione tra
I’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina e Nonnalina S.r.
2021/1216 DCR ente gestore della residenza per

anziani non autosufficienti di primc
livello "Nonna Adriana”, per il
periodo dal 01.01.2022 al
31.12.2022.

Proroga della convenzione tra
I'Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina e Senilita S.r.1.,
2021/1217 DCR ente gestore della residenza per
anziani non autosufficienti di prime
livello "Senilita", per il periodo dal
01.01.2022 al 31.12.2022.

Eredita Giorgio Todeschini
2021/1218 DCR Zocchl._Conferlmento_deII incarico
professionale al notaio Massimo

Paparo

Lavori di “Adeguamento in materie
di prevenzione incendi del Distrett
Sanitario di Cormons — 2° lotto”.
2021/1219 DCR Presa d’atto delle offerte pervenut
nomina Commissione Giudicatrice
CIG 89065605D2 - CUP
F38114000100002.

Accettazione legato testamentario
2021/1222 DCR disposto dalla sig.ra Blasich
Stanislava

accettazione della donazione da
parte del sig. Diego Sardon di
guattro sistemi Bilistick 2.0 da
destinare alla S. Qutela Bambini
Adolescenti, donne e famiglie del
Distretto 3 di Trieste.

Presa d’atto dell'inserimento pres:
Il gruppo appartamento per minori
denominato “Casa di Ardea”, sito
nel Comune di Tavagnacco (UD),
gestito dalla Cooperativa “ltaca”,
Societa Cooperativa Onlus, con st
legale in Vicolo R. Selvatico 16
Pordenone, di M.C., in carico al
Distretto 1, e relativa assunzione (
spesa per le prestazioni sanitarie,
il periodo dal 03.01.2022 al
02.01.2023

ART. 38 ACN MMG,
CONFERIMENTO INCARICO
2021/1235 DCR PROVVISORIO DI MEDICO DI
MEDICINA GENERALE,
CONVENZIONATO PER

2021/1223 DCR

2021/1228 DCR

Proponente

DISTRETTO
SANITARIO 4

DISTRETTO
SANITARIO 4

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

GO -S.C.
GESTIONE
PATRIMONIO E
TECNOLOGIE

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

DISTRETTO
SANITARIO 1

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE
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Tipo

Atto Atto

2021/1230 DCR

2021/1231 DCR

2021/1232 DCR

2021/1233 DCR

2021/1234 DCR

2021/1225 DCR

2021/1226 DCR

Oggetto

L'ASSISTENZA PRIMARIA, PER
IL CONSORZIO DI
MONFALCONE e STARANZANO

Proroga della convenzione tra
I'’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina e A.S.P. ITIS,
Ente gestore della residenza per
anziani non autosufficienti di terzo
livello "ITIS”, con sede in via
Pascoli 31, per il periodo dal
01.01.2022 al 31.12.2022.

Proroga della convenzione tra
I’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina e "Ad Maiores"
S.r.l., Ente gestore della residenz:
per anziani non autosufficienti di
terzo livello "Ad Maiores", con sed
a Trieste in Corso ltalia n. 2, per il
periodo dal 01.01.2022 al
31.12.2022.

Proroga della convenzione tra
I’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina e Rotta
Corporation sas di Rotta Andrea &
Co., Ente gestore delle residenze
anziani non autosufficienti di primc
livello “La Fenice” e “La Perla”, co
sede a Trieste in via Imbriani 2, pe
il periodo dal 01.01.2022 al
31.12.2022.

Proroga della convenzione tra
I’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina e e I'lmpresa
individuale di Antonella Crevatin,
Ente gestore della Residenza per
anziani non autosufficienti di prime
livello “Antonella 2", con sede a
Trieste in via San Lazzaro 17, per
periodo dal 01.01.2022 al
31.12.2022.

Convenzione tra il Comune di
Trieste e I'Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano Isontina per
la gestione integrata della Resider
"Campanelle" e annesso Centro
Diurno per persone disabili, di cui
decreto n. 826 del 21.12.2016.
Proroga per il periodo dal
01.11.2021 al 30.04.2022.

APPROVAZIONE ACCORDO
TRA L'AZIENDA SANITARIA
UNIVERSITARIA
GIULIANO-ISONTINA E LA
PROVINCIA ITALIANA
DELL'ORDINE DEGLI SCALZI
DELLA SS. TRINITA' PER
L'EROGAZIONE DI
PRESTAZIONI A FAVORE DI
PERSONE CON DISTURBI
GENERALIZZATI DELLO
SVILUPPO E DELLO SPETTRO
AUTISTICO IN CONDIZIONI DI
CRITICITA' PER IL TRIENNIO
2022-2024.

APPROVAZIONE
CONVENZIONE TRA

Proponente

DISTRETTO
SANITARIO 2

DISTRETTO
SANITARIO 2

DISTRETTO
SANITARIO 2

DISTRETTO
SANITARIO 2

DISTRETTO
SANITARIO 2

GO -S.C.
CONVENZIONI
AFFARI
GENERALI E
LEGALI

GO -S.C.
CONVENZIONI
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Tipo

Atto Atto Oggetto Proponente
L'AZIENDA SANITARIA AFFARI
UNIVERSITARIA GENERALI E
GIULIANO-ISONTINAE LA LEGALI
PROVINCIA ITALIANA
DELL'ORDINE DEGLI SCALZI
DELLA SS. TRINITA' DI ROMA -

ISTITUTO PSICOPEDAGOGICO
"VILLA S. MARIA DELLA PACE"
DI MEDEA PER L'EROGAZIONE
DI PRESTAZIONI PER
ASSISTENZA SANITARIA A
FAVORE DI UTENTI DISABILI.
2022-2024.
PROPOSTA DI DEFINIZIONE
FORMULATA DALLA GO - Struttura
COMPAGNIA ASSICURATRICE .
2021/1227 DCR AMTRUST INTERNATIONAL Semlp_alléc(:ngULl;FICIO
UNDERWRITERS - SINISTRO N.
91/2013 ASS N. 2 “ISONTINA”
Studio denominato “Studio di fase
randomizzato, in doppio cieco,
o o erbaiera U s.c. micERCA
I'efficacia di,TAK-O79 in pazienti INNOVAZIONE
. T CLINICO-ASSISTE
con trombocitopenia immune NZIALE
2021/939 DCR primaria persistente/cronica” — QUALITA"
Approva_l2|one Emendam(_ento ACCREDITAMENT
sostanziale alla Convenzione
) O E RISCHIO
economica con PPD Global Ltd, c CLINICO
sede legale in Granta Park, Great
Abington, Cambridge, UK (N.
Ordine 040/2020H)
Approvazione del Regolamento S.C.
aziendale recante criteri per la APPROVVIGIONA
2021/1190 DCR nomina delle commissioni MENTI E
giudicatrici ai sensi dell’art. 77 del GESTIONE
d. Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. SERVIZI
S.C.
Approvazione del Patto di Integrité APPROVVIGIONA
2021/1196 DCR per appalti di servizi, forniture e MENTI E
lavori. GESTIONE
SERVIZI
Approvazione del Regolamento
aziendale per I'affidamento dei S.C.
contratti pubblici di lavori, servizi e APPROVVIGIONA
2021/1197 DCR forniture di importo inferiore alle MENTI E
soglie di rilevanza comunitaria, ai GESTIONE
sensi del d. Igs. n. 50/2016 e SERVIZI
ss.mm.ii.
Sospensione temporanea GO-SC.

2022/6 DCR de!l esercizio della farma@a ruralcf FARMACIA UNICA
unica sita nel Comune di Savogne

d’'Isonzo, in Via | Maggio 32. AZIENDALE
Accordo di collaborazione con
I’Associazione Triestina Ospedalie
per il Sorriso dei Bambini O.d.V.
(ASTRO TRIESTE ODV) per lo s
2022/1 DCR svolgimento di attivita di CIANERIAL,
LEGALI ED

volontariato nell’ambito del piano
vaccinazione Covid-19 presso
I’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina.

OGGETTO: Emergenza
2022/7 DCR epidemiologica da COVID-19:
reclutamento di medici

ASSICURAZIONI

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE
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Atto

2022/4

2022/18

2022/9

2022/10

2022/11

2022/22

2022/32

Tipo

Atto Oggetto

specializzandi, a partire dal 1° anr
per la Campagna Vaccinale di
ASUGI, di cui al Protocollo d’intes
tra la Regione FVG, I'Universita
degli Studi di Trieste e ASUGI
(decreto n. 220 dd 22.03.2021);
proroga fino al 30.06.2022 dei
contratti in scadenza. Integrazione
Decreto 1129 dd 30.12.2021.

Conto n. 305.100.600.500.90
Autorizzazione al trattamento
residenziale per un periodo di 180
giorni, eventualmente rinnovabili,
presso la struttura sanitaria
denominata “Gli Orti di Ada”

DCR " .
accreditata ad erogare processi a
alta intensita terapeutico riabilitatiy
per minori affetti da Disturbi del
Comportamento Alimentare.
Importo presunto € 52.200,00 (IV4
esente)

LR 22/2020, ART. 8 —
EROGAZIONE QUOTA
AGGIUNTIVA DEI CONTRIBUTI
A RIMBORSO

Accordo tra I'Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliana Isontina e
IGEA Casa di Cura s.r.l. per
I'erogazione di prestazioni di

DCR Residenza Sanitaria Assistenziale
(R.S.A.) per conto ed a carico del
Servizio Sanitario Regionale.
Proroga per il periodo 01.01.2022
31.12.2022.

Proroga convenzione tra I'Aziende
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina e Azimut s.r.l., Ente
DCR|gestore della residenza per anziar
non autosufficienti di primo livello
"Arcobaleno”, per il periodo dal
01.01.2022 al 31.12.2022.

Proroga convenzione tra I'Aziende
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina e “Fiori del Carso” s.r.l.
Ente gestore della struttura
residenziale per anziani di second
livello “Fiori del Carso”, per il
periodo dal 01.01.2022 al
31.12.2022.

Accordo tra I'Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliana Isontina e
Nord Est Group S.r.l. per
I'erogazione di prestazioni di

DCR Residenza Sanitaria Assistenziale
(R.S.A.) per conto ed a carico del
Servizio Sanitario Regionale.
Proroga per il periodo 01.01.2022
31.12.2022.

APPROVAZIONE
DELL’ACCORDO
CONTRATTUALE CON LE

DCR STRUTTURE PRIVATE
ACCREDITATE CASA DI CURA
SANATORIO TRIESTINO S.P.A.
E POLICLINICO TRIESTINO

S.P.A.PERIL

DCR

DCR

Proponente

DIPARTIMENTO
DI SALUTE
MENTALE

DIREZIONE DEI
SERVIZ|
SOCIOSANITARI

DISTRETTO
SANITARIO 1

DISTRETTO
SANITARIO 1

DISTRETTO
SANITARIO 1

DISTRETTO
SANITARIO 4

GO -S.C.
CONVENZIONI
AFFARI
GENERALI E
LEGALI
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Atto

2022/13

2022/14

2022/15

2022/2

2022/5

2022/8

2022/16

2022/17

2022/23

2022/25

2022/21

Tipo

Atto Oggetto

COINVOLGIMENTO NELLA
CAMPAGNA DI VACCINAZIONE
NAZIONALE ANTI COVID-19 Al
SENSI DELLA DGR N. 569 DEL
16.04.2021.

rinnovo della convenzione con la
Scuola Internazionale di Studi
Superiori Avanzati di Trieste per
I'espletamento dell’attivita di
medico competente.

Rinnovo della convenzione con il
Centro di Riferinento Oncologico ¢
Aviano per prestazioni di consuler
specialistica in chirurgia generale
per il periodo 01.01.2022 —
30.06.2022.

DCR

DCR

Liquidazione a favore degli eredi ¢
DCR G.l. in forza della sentenza n. 378
della Corte di Appello di Trieste

art. 37 ACN PLS, conferimento
incarico provvisorio di medico
pediatra di libera scelta nel
consorzio di Farra d’lsonzo

artt. 15e 70 A.C.N. M.M.G.;
DCR|conferimento incarichi provvisori o
continuita assistenziale

Proroga di rapporti di lavoro a
tempo determinato in scadenza al
31.12.2021 - Rettifica parziale al
decreto n. 1080 dd. 21.12.2021.

Cessazione incarico dott.ssa Elen
Ducapa, titolare di incarico a temg

DCRindeterminato quale medico
specialista ambulatoriale nella
branca di pediatria.

Emergenza epidemiologica da
COVID-19: integrazione al Decret
380 dd 06.05.2021 relativo al
reclutamento di medici
specializzandi, a partire dal 1° anr
per la Campagna Vaccinale di
ASUGI, di cui al Protocollo d’intes
tra la Regione FVG, I'Universita
degli Studi di Trieste e ASUGI
(decreto n .220 dd 22.03.2021).

Emergenza epidemiologica da
COVID-19. Manovra inerente il
DCR | personale necessario a garantire |
attivita sanitarie e assistenziali di
competenza dell’A.S.U.G.1.

Apertura di un avviso di selezione
per l'attribuzione di un incarico di

DCR collaborazione esterna, quale “Da
manager” nell'ambito della SC
Pneumologia.

Approvazione del progetto di
Ricerca Finalizzata denominato
“PANTHER: PersonAlized
mediciNe for primary
DCR|cardiomyopaTHIEs: assessment ¢
pRognostic, diagnostic and
therapeutic value of iPSC-based
models in a large cohort of patient
with dilated cardiomyopathy” (cod

DCR

DCR

DCR

Proponente

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE

CLINICO-ASSISTE

NZIALE,
QUALITA',

ACCREDITAMENT

O E RISCHIO
CLINICO

Pagina:

N. Adozione

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

Data
Adozione

13/01/202z

13/01/202z

13/01/202z

13/01/202z

13/01/202z

13/01/202z

13/01/202z

13/01/202z

13/01/202z

13/01/202z

13/01/202z

Data Iniz.
Pubbl.

14/01/202z

14/01/202z

14/01/202z

14/01/202z

14/01/202z

14/01/202z

14/01/202z

14/01/202z

14/01/202z

14/01/202z

14/01/202z

Data
Esecutivit

14/01/2022!

14/01/2022!

14/01/2022!

14/01/2022!

14/01/2022.

14/01/2022.

14/01/2022.

14/01/2022!

14/01/2022!

14/01/2022!

14/01/2022.



Tipo

Atto Atto

2022/26 DCR

2022/19 |DCR

2022/20

DCR

2022/27 | DCR

2022/28 DCR

2022/29 |DCR

Oggetto Proponente

progetto RF- 019-1237041323481
- CUP E99C19000100001) e pres
d’atto dell’avvenuta stipula della
convenzione con la Direzione
Centrale della Salute, Politiche
Sociali e Disabilita della Regione
Autonoma Friuli Venezia Giulia.

Studio denominato “Studio in

aperto, a singolo braccio, della

durata di 4 anni, per valutare

I'efficacia e la sicurezza del

trattamento con OCRELUZUMAB

in pazienti con sclerosi multipla S.C. RICERCA,
progressiva” / “An open-label, INNOVAZIONE
single-arm 4-year study to evaluat CLINICO-ASSISTE
effectiveness and safety of NZIALE,
OCRELIZUMAB treatment in QUALITA',
patients with progressive multiple ACCREDITAMENT

sclerosis” - Approvazione O E RISCHIO

Emendamento alla Convenzione CLINICO

economica con Roche S.p.A., per

conto del Promotore F.

Hoffmann-La Roche Ltd, con sede

legale in Monza (Ml), Viale G.B.

Stucchi 110 (N. Ordine 124/2018)

Erogazione del secondo acconto | S-S.D.
CONVENZIONI,

al 30% del contributo attribuito alle
singole Associazioni di volontariat
ammesse ai contributi economici

aziendali per I'anno 2021. Second

RAPPORTI CON IL
TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZION

parte. E IMMOBILIARE
Accordo con I'Azienda Pubblica pt CON\?I.ESI\.I%OM

i Servizi alla Persona "Istituto
Regionale per Ciechi Rittmeyer
volto a garantire interventi
riabilitativi visivi ex art. 26 della I.
23.12.1978, n. 833.

. | RAPPORTI CON IL
TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZION
E IMMOBILIARE

Assegnazione contributo e
graduatoria delle istanze per il
collaboratore di studio e I'infermie|
professionale ex art. 59 dellACN
MMG dei medici di medicina
generale convenzionati per
I'assistenza primaria

DGR 39/2016 AIR 2016-2018
MMG; DGR 1381/2019 AIR 2019
MMG; ingresso di nuovi
professionisti nelle Medicine di
Gruppo Integrate dell'’Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina; aggiornamento degli
elenchi delle Aggregazioni
Funzionali Territoriali e delle
Medicine di Gruppo Integrate.

OBIETTIVI DELLE
AGGREGAZIONI FUNZIONALI
TERRITORIALI DEI MEDICI DI
MEDICINA GENERALE E DELLE
UNITA DISTRETTUALI PER LA
MEDICINA GENERALE -
CONCLUSIONE DEL
PROCEDIMENTO DI
VALUTAZIONE CON
RIFERIMENTO

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE
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Tipo

Atto Atto

Oggetto

ALL’ANNUALITA 2020

Proroga convenzione tra I'Aziendz
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina e “Futura S.r.l., Ente
gestore della residenza per anziar
non autosufficienti di secondo
livello "Futura-Anni d'oro", per il
periodo dal 01.01.2022 al
31.12.2022.

Integrazione del decreto n. 454 dc
27/05/2021. Nomina dei compone
dei Collegi Tecnici del’A.S.U.G.1.
preposti alla verifica delle attivita
dei Dirigenti (ex art. 15, comma 5,
del D.Lgs. 502/92 e s.m. e i. e artt
57-62 del CCNL 2016-2018 dd.
19.12.2019), per l'area Sanita.

Attrezzature fornite dal
Commissario Straordinario per
I’Emergenza Covid-19.

2022/33 DCR Inventariazione beni forniti dal
soggetto attuatore Consip.
Registrazione dei beni forniti dalla
Struttura Commissariale

nell'inventario ASUGI.

2022/12 DCR

2022/24 |DCR

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio no profit “Studio
osservazionale prospettico
multicentrico di coorte sui pazienti
con mitral annular disjunction

2022/34 | DCR|(MAD) — MAD-NesS".
Approvazione del contratto con
I’Azienda Ospedaliera Universitari
di Ferrara, sede legale in via Aldo
Moro 8 Cona, Ferrara (N. Ordine
079 /2021H).

Accordo tra I'Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano Isontina, il
Comune di Trieste e la Cooperati\
Sociale Trieste - Integrazione a
marchio ANFFAS Onlus, per
assicurare l'assistenza sanitaria, €
Legge n. 104/92, alle persone

2022/35 DCR inserite nei progetti socio educativ
individuali, gia oggetto del rapport
convenzionale in essere fra il
Comune di Trieste e la Cooperati\
Sociale Trieste - Integrazione a
marchio A.N.F.F.A.S. Onlus, pres:
il Centro Diurno di via Cantu, n. 4%
Anno 2021.

Convenzione tra I'ASUGI e I'ASFC
per I'effettuazione di prestazioni
sanitarie per il prelievo del midollo
allungato da bovini, ovi-caprini
morti in allevamento, al fine di
sorveglianza e controllo di alcune
Encefalopatie Spongiformi
Trasmissibili (T.S.E.).

Proroga convenzione tra I'Aziendz
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina e "Agape" Srl, Ente gesto
2022/37 DCR della residenza per anziani non
autosulfficienti di secondo livello
"Carducci", con sede a Trieste in \
Carducci, 24 per il periodo dal

2022/36 | DCR

Proponente

DISTRETTO
SANITARIO 1

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. INGEGNERIA
CLINICA

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE
CLINICO-ASSISTE
NZIALE,
QUALITA',

. ACCREDITAMENT

O E RISCHIO
CLINICO

S.S.D.
CONVENZIONI,
RAPPORTI CON IL
TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZION
E IMMOBILIARE

S.S.D.
CONVENZIONI,
RAPPORTI CON IL
TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZION
E IMMOBILIARE

DISTRETTO
SANITARIO 3
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Atto

2022/38

2022/39

2022/40

2022/42

2022/44

2022/45

2022/46

Tipo

Atto Oggetto

01.01.2022 al 31.12.2022.

Proroga convenzione tra I'Aziende
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina e "Buttazzoni” Srl, Ente
DCR gestore della residenza per anziar
non autosufficienti di primo livello
"Relax", con sede a Trieste in Via
San Maurizio, 13 per il periodo da
01.01.2022 al 31.12.2022.

Proroga convenzione tra I'’Aziende
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina e "Comune di Muggia, Er
gestore della residenza per anziar
DCR non autosufficienti di secondo
livello "Casa di riposo Ubaldini",
con sede a Muggia in Via Salita
Ubaldini, 5, per il periodo dal
01.01.2022 al 31.12.2022.

Proroga convenzione tra I'Aziende
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina e "Villa Iris" Srl, Ente
gestore della residenza per anziar

DCR|non autosulfficienti di primo livello
"Villa Iris", con sede a San Dorligc
della Valla in Localita Log 194, pe
il periodo dal 01.01.2022 al
31.12.2022.

Proroga delle convenzioni tra
I’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina e le strutture

DCR aderenti al’lUNEBA Casa leralla,
Casa Emmaus e San Domenico, |
il periodo dal 01.01.2022 al
31.12.2022.

305.200.200.300.40/305.100.750.
0.50/400.100/22 CIG ARCS
814084991C / CIG Derivati ASUG
873320331A — 8733407B70.
Servizio di somministrazione lavor
temporaneo per gli Enti del Serviz
Sanitario Regionale e per I'Agenzi
Regionale per la Protezione
dell’Ambiente del Friuli Venezia
DCR|Giulia ID19SERO013 per la quota
parte di competenza dellASUGI -
LOTTO 1 - ditta Tempor S.P.A.
Acquisizione e contestuale
prosecuzione di diversi profili
dell'area tecnico-amministrativa e
sanitaria, a fronte di un importo
presunto di spesa di Euro
3.110.468,02 (costo, aggio, IVA sl
aggio inclusi).
Convenzione per lo svolgimento d
tirocini/stage pratici formativi e di
orientamento tra la Fondazione
DCR Istituto Tecnico Superiore Nuove
Tecnologie della Vita "Alessandro
Volta" e I'Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano Isontina

Approvazione dello schema di
convenzione tra I'Universita degli
Studi di Parma con sede legale a
Parma e I'Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano Isontina per
attivita di tirocinio di formazione e

DCR

Proponente

DISTRETTO
SANITARIO 3

DISTRETTO
SANITARIO 3

DISTRETTO
SANITARIO 3

DISTRETTO
SANITARIO 4

S.C.
APPROVVIGIONA
MENTI E
GESTIONE
SERVIZI

S.C. GESTIONE
PRESTAZIONI
SANITARIE E
PROGETTAZIONE
ED ATTIVITA'
SOCIOSANITARIA

S.C. GESTIONE
PRESTAZIONI
SANITARIE E
PROGETTAZIONE
ED ATTIVITA'
SOCIOSANITARIA
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Atto

2022/47

2022/48

2022/49

2022/50

2022/51

2022/52

2022/53

2022/54

2022/55

Tipo
Atto

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

Oggetto

orientamento

Approvazione dello schema di
convenzione tra la Scuola di
Specializzazione in Allevamento
Igiene Patologia delle Specie
Acquatiche e Controllo dei Prodot
Derivati “Domenico Lanari”
dell’'Universita degli Studi di Udine
con sede legale a Udine e I'Azienc
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina per attivita di tirocinio di
formazione e orientamento

Costi concernenti le retribuzioni al
personale ed altre spese fisse per
I'esercizio 2022.

Proroga convenzione tra I'Aziende
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina e il Comune di
Duino-Aurisina, Ente gestore delle
residenza per anziani non
autosufficienti di secondo livello
"F.lli Stuparich", per il periodo dal
01.01.2022 al 31.12.2022.

Proroga convenzione tra I'Aziende
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina e “Fernetti S.r.l.”, Ente
gestore della residenza per anziar
non autosufficienti di secondo
livello "Hotel Fernetti”, per il
periodo dal 01.01.2022 al
31.12.2022.

Proroga convenzione tra I'’Aziende
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina e “Cl.Erre.A. S.a.s.”, Ente
gestore della residenza per anziar
non autosufficienti di primo livello
"La Meridiana", per il periodo dal
01.01.2022 al 31.12.2022

Proroga convenzione tra I'Aziende
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina e "Le Magnolie s.r.l.", Ent
gestore della residenza per anziar
non autosufficienti di secondo
livello "Le Magnolie”, per il periodc
dal 01.01.2022 al 31.12.2022.

Proroga convenzione tra I'Aziende
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina e “@Nord Consorzio di
cooperative — Cooperativa sociale
Ente gestore della Residenza per
anziani non autosufficienti di
secondo livello “Villa Sissi”, con
sede a Trieste in Strada per Vienr
55, per il periodo dal 01.01.2022 ¢
31.12.2022.

Proroga convenzione tra I'Aziende
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina e "Villa Verde S.r.l.", Ente
gestore della struttura residenziale
per anziani di secondo livello "Ville
Verde", per il periodo dal
01.01.2022 al 31.12.2022.

LR 15/2020, ART.8 —
CONTRIBUTI EMERGENZA
SARS-COV-2 SERVIZ|

Proponente

S.C. GESTIONE
PRESTAZIONI

SANITARIE E

PROGETTAZIONE

ED ATTIVITA'

SOCIOSANITARIA

S.C. ECONOMICO

FINANZIARIA

DISTRETTO
SANITARIO 1

DISTRETTO
SANITARIO 1

DISTRETTO
SANITARIO 1

DISTRETTO
SANITARIO 1

DISTRETTO
SANITARIO 1

DISTRETTO
SANITARIO 1

DIREZIONE DEI

SERVIZ|

SOCIOSANITARI
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Tipo

Atto Atto

Oggetto

SEMIRESIDENZIALI PER
ANZIANI NON
AUTOSUFFICIENTI.

Art. 23 A.C.N. per la disciplina dei
rapporti con i medici specialisti
ambulatoriali interni, medici
veterinari ed altre professionalita
DCR|(biologi, chimici, psicologi)
ambulatoriali, del 31.3.2020 e
ss.mm.ii. - Assegnazione di un
incarico provvisorio di n. 35 ore
settimanali nella branca di pediatr|

ART 34 E 63 ACN,
DCR CONFERIMENTO INCARICHI DI
ASSISTENZA PRIMARIA E

CONTINUITA’ ASSISTENZIALE

Decreto a contrarre e contestuale
approvazione dell'avviso finalizzat
all'acquisizione di manifestazioni
d’interesse a partecipare alla
procedura negoziata, ai sensi
dell'art. 36 comma 2 lett. b) del
D.lgs. 50/2016 ss.mm.ii. per la
selezione di una Cooperativa soci
di tipo B con cui sottoscrivere una
convenzione, ai sensi dell'art. 24
della L.R. 20/2006, per lo
svolgimento del Servizio di front
office e back office a favore di
alcune strutture operative
delllASUGI. Integrazione al
Programma biennale 2021-2022
degli acquisti di beni e di servizi di
importo unitario stimato pari o
superiore a 40.000 euro e non
superiore a un milione di euro

Emergenza epidemiologica da
COVID-19. Manovra inerente il
2022/59 DCR personale necessario a garantire |
attivita sanitarie e assistenziali di
competenza dell’A.S.U.G.1.

Rinnovo accordo contrattuale
periodo dal 01.01.2022 al
31.12.2022 tra Azienda Sanitaria
universitaria Giuliano Isontina e la
Comunita' Educante soc. coop.
sociale onlus, ente gestore dei

2022/60 DCR servizi semiresidenziali denomina
"Centro diurno casa Emmaus", e
"Centro diurno casa Emmaus
Alzheimer" siti in via Italo Svevo n
34, Trieste, destinati all'accoglien:
di utenti parzialmente autosufficiel
e non autosufficienti.

Nomina delle commissioni
esaminatrici dei concorsi pubblici,
per titoli ed esami, per la copertur:
tempo indeterminato di 2 posti di
2022/61 DCR Dirigente medico in disciplina
“Anestesia e Rianimazione” e di 1
posto di Dirigente medico in
disciplina “Malattie dell’Apparato
Respiratorio”.
Presa di servizio e messa a
2022/63 DCR disposizione, ai fini assistenziali, ¢
un ricercatore a tempo determinat

2022/56

2022/57

2022/58 | DCR

Proponente

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C.
APPROVVIGIONA
MENTI E
GESTIONE
SERVIZI

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

DISTRETTO
SANITARIO 3

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE
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Tipo

Atto Atto

2022/67 DCR

2022/3 DCR

2022/43 DCR

2022/88 |DCR

2022/69 DCR

2022/31 |DCR

Oggetto Proponente

presso la S.C. (UCO) di Clinica
Oculistica, ai sensi dell'art. 10
comma 1 del "Protocollo d'intesa t
la Regione autonoma Friuli Venez
Giulia, I'Universita degli Studi di
Trieste e I'Universita degli Studi di
Udine per lo svolgimento delle
attivita assistenziali delle
universita".

Emergenza epidemiologica da
COVID-19: reclutamento di medic
specializzandi, a partire dal 1° anr
per la Campagna Vaccinale di
ASUGI, di cui al Protocollo d’intes
tra la Regione FVG, I'Universita
degli Studi di Trieste e ASUGI
(decreto n. 220 dd 22.03.2021);
proroga fino al 30.06.2022 dei
contratti in scadenza. ulteriore
Integrazione al Decreto 1129 dd
30.12.2021.

Manovra del personale 2022.
Approvazione delle assunzioni
necessarie al funzionamento dei
servizi sanitari e di supporto.

Appalto per I'affidamento della
progettazione esecutiva e
dell’esecuzione dei lavori di
“Ristrutturazione e ampliamento

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

; . S.C.
dell’Ospedale di Cattinara e
realizzzfl)zione della nuova sede '\élps":l/LIJLLEPNPZ(;OE')\l;L
dell'l.R.C.C.S. Burlo Garofolo” in PATRIMONIO

Trieste. Approvazione del progettc
esecutivo della “Fase 1 del Sublot
1”. CUP E98G06000810002 — CIC
6040462AEC.

ART 34 ACN - CONFERIMENTO
INCARICHI A TEMPO
INDETERMINATO DI MEDICO
DI MEDICINA GENERALE
CONVENZIONATO PER
L’ASSISTENZA PRIMARIA PER
TRASFERIMENTO

Decreto a contrarre e contestuale
approvazione dell'avviso finalizzat
all'acquisizione di manifestazioni
d’interesse a partecipare alla
procedura negoziata, ai sensi deg
artt. 36 comma 2 lett. b) e 112 del
D.lgs. 50/2016 ss.mm.ii. per la
selezione di una Cooperativa soci

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

di tipo B con cui sottoscrivere una -
pob : SCIIV! APPROVVIGIONA
convenzione, ai sensi dell’art. 24 MENTI E
della L.R. 20/2006, per I'eventuale
affidamento del servizio di gestion E=2TloNE
SERVIZI

operativa di attivita amministrative
d’interesse del Dipartimento di
Prevenzione (Area Giuliana).
Integrazione al Programma bienn:
2021-2022 degli acquisti di beni e
servizi di importo unitario stimato
pari o superiore a 40.000 euro e n
superiore a un milione di euro.

Proposta di attribuzione della
qualifica di Ufficiale di Polizia
Giudiziaria ex art. 55 c.p.p. alla

DIPARTIMENTO
DI PREVENZIONE
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Tipo

Atto Atto

Oggetto

dipendente Marilia CATALANO
CASTIELLO in forza presso la sec
di Trieste della S.C. Prevenzione
Sicurezza negli Ambienti di Lavore
del Dipartimento di Prevenzione
dell'Azienda Sanitaria Universitarii
Giuliano Isontina.

Approvazione degli schemi di
convenzione, con i sottoelencati
partner, per lo svolgimento dei
tirocini inclusivi attivati dal
Dipartimento di Salute Mentale, ai
sensi dell’art. 35 del “Regolament:
per I'attivazione di tirocini
extracurriculari ai sensi dell’articol
63 della legge regionale 9 agosto
2022/85 DCR 2005, n. 18 (Norme regionali per
I'occupazione, la tutela e la qualité
del lavoro)” approvato con Decret:
del Presidente della Regione 19
marzo 2018, n. 057/Pres, e
contestuale delega alla sottoscrizi
degli stessi: 1. Agropoli — Soc.
Coop. 2. Contea — Soc. Coop. 3.
Comunita San martino al Campo.
Felix 5. Padriciano Ranch 193

Approvazione convenzione tra la
Regione Autonoma Friuli Venezia
Giulia, 'impresa EDILNORD M.M.
S.R.L.S., con sede legale a Triest
(TS) e I'Azienda Sanitaria
2022/82 ' DCR Universitaria Giuliano Isontina per
attivita di tirocinio di formazione in
situazione assunzione ai sensi
dell'art. 11 della L. 68/1999 e art. .
della L.R. 18/2005. CUP n.
E78B20001480002

Proroga delle convenzioni tra
I’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina e il Comune di
Trieste, ente gestore delle residen

2022/73 DCR per anziani non autosufficienti di
secondo livello "Centro per
I'anziano” e casa “Gregoretti", per
periodo dal 01.01.2022 al
31.12.2022.

MODIFICA E INTEGRAZIONE
CONVENZIONE CON LA
DIREZIONE CENTRALE
SALUTE, POLITICHE SOCIALI E
2022/70 DCR| DISABILITA' NELL'AMBITO
DEL PROGRAMMA DEGLI
INTERVENTI DI PROMOZIONE
DELL'INVECCHIAMENTO
ATTIVO - LR 22/2014.

PROROGA CONVENZIONI CON
LE STRUTTURE RESIDENZIALI
PER ANZIANI DEL TERRITORIO

2022/76 DCR ISONTINO DI COMPETENZA
DELL'AZIENDA SANITARIA
UNIVERSITARIA GIULIANO
ISONTINA

COSTITUZIONE DI PARTE
CIVILE DELL'AZIENDA
2022/89 |DCR SANITARIA UNIVERSITARIA

GIULIANO ISONTINA NEL

Proponente

DIPARTIMENTO
DI SALUTE
MENTALE

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI

DISTRETTO
SANITARIO 4

GO - S.C. AREA
WELFARE DI
COMUNITA'

GO -S.C.
CONVENZIONI
AFFARI
GENERALI E
LEGALI

GO -S.C.
CONVENZIONI
AFFARI
GENERALI E
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Atto

2022/30

2022/64

2022/71

202277

2022/81

2022/91

2022/84

Tipo
Atto

Oggetto Proponente

PROCEDIMENTO PENALE SUB. LEGALI
R.G.N.R. 414/19 R.G. G.I.P.

1307/19 TRIBUNALE DI

GORIZIA CONFERIMENTO DEL
PATROCINIO LEGALE IN

GIUDIZIO ALL’AVV. LUCA

MACORATTI DEL FORO DI

GORIZIA.

Lavori di ristrutturazione

dell'immobile denominato “corpo ¢
collegamento tra le due palazzine
e D all'interno del Parco Basaglia

destinare a Centro di Salute della S0 S
- ] ; e GESTIONE
DCR donna”. Presa d’atto dei verbali di
gara e aggiudicazione alla ditta IC PATISONO) 2
- - S TECNOLOGIE
Impianti Industriali e Civili soc.
coop. ar.l. CUP:
F86G19001250002; CIG:
8895050B76
Adozmne__d\ellt_) stgdlo di GO-S.C.
vulnerabilita sismica della sede de
. N GESTIONE
DCR Distretto sanitario di Grado redattz
. . - PATRIMONIO E
dall'ing. Renzo Lupi in Gorizia - TECNOLOGIE
CUP G12D20002000002
Accordo di comunione tra I'’Azienc
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina, I'Universita degli Studi di
Trieste e Feature Jam S.r.l. per il
qeppsno, 'amministrazione, SC. AFEARI
I'utilizzo e lo sfruttamento
DCR patrimoniale di un brevetto dal (CIANERIAL,
LEGALI ED

titolo provvisorio “Apparato e
metodo per l'identificazione di
anomalie nel movimento”
nell'ambito del progetto
POR-FESR/CASSIA - Cloud
Assisted per la Salute e Sicurezze

Costituzione nel giudizio ex art 69

ASSICURAZIONI

bis cpc promosso innanzi al S.C. AFFAR
- L GENERALI,
DCR Tribunale di Trieste da A.M. LEGALI ED

(ARCS rif. n.291/2021 — ASUGI
rif. n.1875/2021).

Costituzione nel giudizio di appellc
avverso la sentenza n.110/2021

ASSICURAZIONI

. L . S.C. AFFARI
emessa dal Tribunale di Trieste in
DCR funzione di Giudice del Lavoro SR,
' LEGALI ED

Conferma del conferimento
dell'incarico di patrocinio legale
allavv.to Roberto Mantello.

accettazione della donazione da
parte dell’Associazione Amici del
Cuore per il Progresso della

ASSICURAZIONI

) L ' S.C. AFFARI

Cardiologia di due ecotomografi, ¢
DCR|destinare uno alla S. C. Cardiolo GENERALI,
o LEGALI ED

dell'Ospedale di Cattinara e uno a
S.C. Cardiovascolare e Medicina
dello Sport dell'Ospedale Maggior
di Trieste

305.200.100.600.30.90/22 CIG
90750697D8 - Affidamento diretto

ASSICURAZIONI

) g S.C.
ai sensi dell'art. 63 comma 2 lett. «
del D.Igs. 50/2016 e ss.mm.ii. dei A ARONATIEIIONS
ek X - . MENTI E
servizi di gestione dei flussi
informativi al RTI La Collina Soc cles o=
’ SERVIZI

Coop. Sociale Onlus Impresa
Sociale e Confini Impresa Soc.
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Atto

2022/90

2022/68

2022/83

2022/86

2022/87

2022/92

2022/74

2022/78

Tipo

Atto Oggetto Proponente

Coop. Sociale Onlus per il periodc
dal 01/02/2022 al 30/04/2022 per
costo totale presunto pari ad Euro
123.039,56 (Imponibile Euro
100.852,10 + Iva 22% Euro
22.187,46)

305.200.100.600.30.90/22 CIG

90771415B7 - Affidamento diretto

ai sensi dell’art. 63 comma 2 lett. «

del D.Igs. 50/2016 e ss.mm.ii., dei

servizi complementari alla gestion S.C.

amministrativa (Sportello e APPROVVIGIONA
DCR|Reporting) a La Collina Soc. Coof. MENTI E

Sociale Onlus Impresa Sociale p GESTIONE

il periodo dal 01/02/2022 al SERVIZI

30/04/2022 per un costo totale

presunto pari ad Euro 83.020,19

(Imponibile Euro 68.049,34 + Iva

22% Euro 14.970,85).

Attribuzione di Incarichi di

Organizzazione con funzioni di

Coordinamento (1.0.C.) e S.C. GESTIONE
nell’ambito degli Incarichi di DEL PERSONALE
Funzione di cui agli artt. 14 e

seguenti del CCNL 21.05.2018.

Risorse derivanti dall'applicazione

dell’art. 1, commi 435 e 435-bis

della legge n. 205/2017 per gli ant

2019, 2020 e 2021 — Presa d'atto| S.C. GESTIONE
documento di confronto regionale, DEL PERSONALE
approvato con DGR 1765 del

19/11/2021 e conseguenti

determinazioni.

Messa a disposizione ai fini

assistenziali di un titolare di asseg

di ricerca, presso la SC (UCO)

Chirurgia Plastica, ai sensi dell'art

11 commi 1 e 1.2 del "Protocollo

d'intesa tra la Regione autonoma  S.C. GESTIONE
Friuli Venezia Giulia, I'Universita =~ DEL PERSONALE
degli Studi di Trieste e I'Universita

degli Studi di Udine per lo

svolgimento delle attivita

assistenziali delle universita",

approvato con D.G.R. n. 1608/20z

Emergenza epidemiologica da
COVID-19. Manovra inerente il
DCR | personale necessario a garantire |
attivita sanitarie e assistenziali di
competenza dell’A.S.U.G.1.

Manovra del personale 2022.

Approvazione delle assunzioni S.C. GESTIONE
necessarie al funzionamento dei DEL PERSONALE
servizi sanitari e di supporto

Convenzione tra I'Universita degli
Studi di Verona e I'Azienda S.C. GESTIONE
Sanitaria Universitaria Giuliano PRESTAZIONI

DCR

DCR

DCR

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

DCR

DCR Isontina per attivita in extra rete SANITARIE E
formativa da parte di un medico | PROGETTAZIONE
specializzando della Scuola di ED ATTIVITA'
Specializzazione in Malattie SOCIOSANITARIA
dell’Apparato Cardiovascolare
Individuazione dell’Organizzazion: S.S.D.

DCR di Volontariato Associazione CONVENZIONI,

Nazionale Famiglie Adottive e RAPPORTI CON IL
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Tipo

Atto Atto

2022/80 |DCR

2022/95 DCR

2022/66 DCR

2022/72 DCR

2022/96 |DCR

2022/98 DCR

Oggetto

Affidatarie ODV -Sezione di Triest
quale controparte nella stipula del
convenzione per I'attuazione del

Progetto “Compartecipazione nell
attivita complementari, nell’ambito
dell’'adozione, relative all'utenza

afferente ai Consultori Familiari de
Distretti del’ASUGI, area giuliana’

Ammissione ai contributi in favore
delle Associazioni di volontariato -
Annualita 2022. Awviso per la
selezione delle attivita/progetti.

Integrazione del decreto n. 1147 ¢
31.12.21 avente ad oggetto “
Integrazione e contestuale prorog.
dei gia individuati sostituti dei
Responsabili di Struttura Operativ
Struttura Complessa e Struttura
Semplice non ricompresa in
Struttura Complessa dell’A.S.U.G.
ai sensi dell'art. 22 CCNL dell’Arei
della dirigenza Sanitaria dd.
19.12.2019 e dell'art. 73 del CCNI
dell’Area Dirigenza P.T.A. dd.
17.12.2020". Nomina facente
funzioni della SC Programmazion:
Controllo di gestione.

Prime determinazioni in merito
all'assetto degli incarichi gestional
e professionali della dirigenza di ¢
al Capo Il (artt. 17 e seguenti) del
CCNL 19 dicembre 2019 dell’Arec
Sanita, nelllambito dell’Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina.

Adesione all'Associazione
Federsanita A.N.C.I. Friuli Venezii
Giulia e corresponsione della quot
associativa per I'anno 2022.

Approvazione dello schema di
convenzione tra la A.S.D. Criniere
Vento e I'A.S.U.G.I. per lo
svolgimento dei tirocini inclusivi,
attivati dal Dipartimento delle
Dipendenze area Giuliana e dalla
S.C. Dipendenze area Isontina, ai
sensi dell’art. 35 del “Regolament:
per I'attivazione di tirocini
extracurriculari ai sensi dell'articol
63 della legge regionale 9 agosto
2005, n. 18 (Norme regionali per
I'occupazione, la tutela e la qualitz
del lavoro)” approvato con Decrett
del Presidente della Regione 19
marzo 2018, n. 057/Pres, e
contestuale delega alla sottoscrizi

adozione di atto convenzionale co
la Regione Campania per la
realizzazione di forme di
collaborazione e di coordinamentc
per il miglioramento e la valutaziol
dell'efficienza e dell'efficacia degli
interventi mirati alla realizzazione

Proponente

TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZION
E IMMOBILIARE

S.S.D.
CONVENZIONI,
RAPPORTI CON IL
TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZION
E IMMOBILIARE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. STAFF,
INNOVAZIONE,
SVILUPPO
ORGANIZZATIVO
E FORMAZIONE

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

DIPARTIMENTO
DELLE
DIPENDENZE

DIPARTIMENTO
DI SALUTE
MENTALE
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Tipo

Atto Atto

Oggetto

del programma di superamento de
Ospedali psichiatrici giudiziari, in
attuazione di quanto previsto dalle
Linee di Indirizzo sancite dagli
Allegati A e C del DPCM 1 aprile
2008 e dagli Accordi sanciti in
Conferenza Unificata il 13.10.201!
(Rep. Atti n. 95/C.U.) el
26.02.2015 (Rep. Atti n. 17/C.U.)

Approvazione dello schema di
convenzione tra “I'Universita delle
liberetd — AUSER insieme APS”
con sede legale a Trieste e I'Azier
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina per attivita di Tirocinio di
formazione in situazione sviluppo
competenze ai sensi dell’art. 11 di
L. 68/1999 e art. 36 della L.R.
18/2005. CUP n. E78B20001480C

2022/106 DCR

Approvazione regolamento contra
di formazione e lavoro ex art. 33
CCNL integrativo Comparto Saniti
20/09/2001.

2022/108 DCR

Decreto a contrarre e contestuale
approvazione dell'avviso finalizzat
all'acquisizione di manifestazioni ¢
interesse per l'eventuale affidame
del Servizio "CUP accettazione
prestazioni-cassa, anagrafe sanite
e altre attivita amministrative
correlate" presso alcune strutture
ASUGI - Area Isontina CIG:
9077195248

Proroga della convenzione tra
I’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina e 'Azienda
pubblica di Servizi alla Persona IT
di Trieste avente ad oggetto le
prestazioni di un dirigente
ingegnere, Direttore della S.C.
Manutenzione e Sviluppo del
Patrimonio del’ASUGI medesima.
sino al 31.12.2022.

rinnovo della convenzione con

I’Azienda Provinciale per i Servizi
2022/100 DCR Sanitari di Trento per I'effettuazior
di attivita specialistica in
diabetologia.
Commissione Medica Locale (CM
per I'accertamento dei requisiti fisi
necessari al conseguimento della
patente di guida dell’'ex ASUITS,
ora ASUGI. Integrazione della
composizione della stessa con alc
componenti ai fini della nomina da
parte Direzione Centrale Salute,
Politiche Sociali e Disabilita press
la Regione FVG.

Decreto a contrarre per
I'affidamento del servizio di
manutenzione, ordinaria e
straordinaria, per n. 2 Acceleratori
Lineari e n. 1 Sistema di Record &
Verify per un periodo di 60 mesi.

2022/93 |DCR

2022/99 DCR

2022/109 DCR

2022/102 DCR

Proponente

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI

GO -S.C.
DIREZIONE
AMMINISTRATIV
A OSPEDALE DI
GORIZIA -
MONFALCONE

GO -S.C.
GESTIONE GARE
E CONTRATTI,
ACQUISIZIONE
LAVORI, BENI E
SERVIZI.

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C.

APPROVVIGIONA

MENTI E
GESTIONE
SERVIZI
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Tipo

Atto Atto

2022/110 DCR

2022/97 | DCR

2022/111 DCR

2022/112 DCR

2022/75 DCR

2022/94 |DCR

Oggetto Proponente

Indizione di una procedura aperta
sensi dell’art. 60 del d.lgs. 50/2011
C.1.G. 90832127A9.

Decreto a contrarre e contestuale
approvazione dell'avviso finalizzat
all'acquisizione di manifestazioni
d’interesse a partecipare alla
procedura negoziata, ai sensi dell
36 comma 2 lett. b) del D.Igs.
50/2016 e ss.mm.ii., per I'eventua
affidamento dei servizi di
prenotazione e incasso delle
prestazioni (CUP) presso le sedi
dell’Area Giuliana. Integrazione al
Programma biennale 2021-2022
degli acquisti di beni e di servizi di
importo unitario stimato pari o
superiore a 40.000 euro e non
superiore a un milione di euro

Nomina della commissione
esaminatrice del concorso pubblic
per titoli ed esami, per la copertur;
tempo indeterminato, di 1 posto di
Dirigente medico in disciplina
“Cardiologia”.

Emergenza epidemiologica da
COVID-19: integrazione al Decret
380 dd 06.05.2021 relativo al
reclutamento di medici
specializzandi, a partire dal 1° anr
per la Campagna Vaccinale di
ASUGI, di cui al Protocollo d’intes
tra la Regione FVG, I'Universita
degli Studi di Trieste e ASUGI
(decreto n .220 dd 22.03.2021).

Indizione della procedura di
valutazione comparativa per
I'affidamento di una borsa di studi
di ricerca presso la S.C.
Cardiochirurgia, finanziata con for
concessi dall’Associazione Amici
del Cuore di Trieste. Approvazion:
bando.

Decreti nn. 818/2017 e 425/2018:
Convenzione con la Regione
Autonoma Friuli Venezia Giulia
Direzione Centrale Salute,

S.C.
APPROVVIGIONA
MENTI E
GESTIONE
SERVIZI

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

Integrazione Sociosanitaria e 2UE. [RE=RER,

Politiche Sociali volta a fornit oI
R CLINICO-ASSISTE

attivita di supporto al Centro NZIALE

Regionale di Farmacovigilanza QUALITA:'

cl al DCR 1552015 nelard caeoiranient

. NN . O E RISCHIO

pluriennale delle attivita ai sensi CLINICO

della DGR n. 1365/2015. —

Approvazione progettualita

integrativa (CUP

E99J21011620002).

Presa d’atto della conduzione dell S.C. RICERCA,

Studio “Studio clinico adattativo, INNOVAZIONE

randoMizzato, di non inferiorita, | CLINICO-ASSISTE

sull’'uso di ANTIcorpi monoclonali NZIALE,

nei pazienti affetti da forma QUALITA,

lieve-moderata di COvid-19 ACCREDITAMENT

(MANTICO)". Approvazione del O E RISCHIO

contratto con I'’Azienda Ospedaliel CLINICO
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Tipo

Atto Atto

Oggetto Proponente

Universitaria Integrata (AOUI) di
Verona, con sede legale in P.le A.
Stefani 1, 37126 Verona C.F. e
P.IVA 03901420236 (N. Ordine
056/2021H)

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio no profit “Studio non
interventistico per la valutazione
degli effetti del trattamento

Rivaroxaban e Aspirina sul decors S, RICIERICH
clinico, di pazienti affetti da INNOW OIS
. ; - CLINICO-ASSISTE
arteriopatia ostruttiva clinicamente NZIALE
2022/104 DCR severa degli arti inferiori e sottopo QUALIT A
_ad intervento di rlvascolarlzzaz_lop ACCREDITAMENT
in un contesto real world in Italia”.
. O E RISCHIO
Approvazione del contratto con CLINICO
Alma Mater Studiorum - Universit:
di Bologna, con sede legale in Via
Zamboni n. 33, Bologna (N. Ordin
67/2021H).
Convenzione quadro con la Regio
Autonoma Friuli Venezia Giulia pe
la realizzazione del progetto “NeNM
FVG — New Mobility in Friuli S.C. AFFARI
Venezia Giulia”, successivamente GENERALI,
2022/65 |DCR rinominato “Noemix”, volto a LEGALI ED

promuovere la mobilita elettrica = ASSICURAZIONI
nella Pubblica Amministrazione

nell’ambito del programma Horizo

2020.

Manovra del personale 2022.

Approvazione delle assunzioni S.C. GESTIONE
necessarie al funzionamento dei A DEL PERSONALE
servizi sanitari e di supporto.

2022/107 DCR

S.S.D.

Rinnovo per tre anni della CONVENZIONI,
Convenzione con I'Associazione ¢ ~ar- ORT! CON IL
2022/105|DCR Promozione Sociale “Oltre quella TERZO SETTORE,
sedia” ACQUISIZIONE E

' VALORIZZAZION

E IMMOBILIARE

Sistema integrato degli interventi ¢
dei servizi socio-sanitari. S.S.D.
Prosecuzione del rapporto CONVENZIONI,
convenzionale con la Fondazione RAPPORTI CON IL
2022/113 DCR "Antonio Caccia e Maria Burlo TERZO SETTORE,
Garofolo", per I'implementazione = ACQUISIZIONE E
del progetto "Microaree VALORIZZAZION
MICROWIN", dallo 01.01.2022 al E IMMOBILIARE
31.12.2022.

Comunicazione rivolta agli Enti de S.S.D.

Terzo Settore per la realizzazione CONVENZIONI,

attivita volte a fornire supporto alle RAPPORTI CON IL
2022/114 DCR donne in terapia antitumorale che| TERZO SETTORE,

accedono ai servizi del’ASUGI ACQUISIZIONE E

tramite la partecipazione a laborat VALORIZZAZION

di bellezza. E IMMOBILIARE

OGGETTO: ART. 38 ACN MMG,
CONFERIMENTO INCARICHI S.C. GESTIONE
AU [P PROVVISORI DI ASSISTENZA  DEL PERSONALE

PRIMARIA

g&h&\ggﬁgggﬁg%ﬁ GO - S.C. AREA
2022/116 DCR WELFARE DI
LAVORO, FORMAZIONE, COMUNITA

ISTRUZIONE E FAMIGLIA PER
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Tipo

Atto Atto

Oggetto

ATTIVITA’ DI SUPPORTO ALLA
PROGRAMMAZIONE,
PROGETTAZIONE E GESTIONE
DEGLI INTERVENTI IN AMBITO
DI POLITICHE PER LA
FAMIGLIA E PER | GIOVANIL.
PRESA D’ATTO
DELL'INDIVIDUAZIONE
DELL'ORGANO TECNICO E
APPROVAZIONE SCHEMA DI
CONVENZIONE.

Protocollo d’'intesa tra la Regione
I'Universita degli Studi di Trieste -
Dipartimento di Scienze Mediche,
Chirurgiche e della Salute,
sottoscritto in data 05.11.2021,
finalizzato alla promozione
congiunta di opportunita ed
iniziative di collaborazione didattic

2022/117 DCR e scientifica, riconducibili agli
ambiti di afferenza dei due enti.
Approvazione di un accordo per Ic
sviluppo in collaborazione reciproc
di un progetto di ricerca di interess
comune in campo implantologico -
influenza dello spessore dei tessu
molli perimplantari sulla stabilita
dell'osso marginale.

rinnovo della convenzione con
I'Azienda Sanitaria Friuli
2022/118 DCR Occidentale per I'effettuazione di
prestazioni di consulenza nella
disciplina di cardiochirurgia.

accettazione della donazione da
parte della Fondazione Cassa di
Risparmio di Trieste dell'importo d
Euro 80.000,00 da destinare
all'adeguamento tecnologico del
D.A.l. di Medicina Trasfusionale.

Accordo contrattuale tra I'Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina e la Fondazione di Culto «
Religione "Piccolo Rifugio”
ONLUS, con sede legale in San
Dona di Piave (VE), via Dante
Alighieri n. 7, Ente gestore della

2022/120 DCR struttura di accoglimento
residenziale per finalita assistenzi
(Comunita Alloggio) denominata
"Domus Lucis", sita a Trieste in
Scala dei Lauri n. 2, di cui al
provvedimento n.123/2021. Prorot
per il periodo dal 01.02.2022 al
31.01.2023.

Convenzione tra I’Azienda Sanitar
Universitaria Giuliano Isontina e
Rotta Corporation sas di Rotta
Andrea & Co., Ente gestore delle
residenze per anziani non
2022/121 DCR autosufficienti di primo livello “La
Fenice” e “La Perla”, con sede a
Trieste in via Imbriani 2. Proroga
del decreto n. 670 del 05.08.2021
per la riduzione dei 12 posti letto ¢
12.01.2021 al 31.03.2022.

2022/122 DCR Realizzazione del Progetto

2022/119 DCR

Proponente

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

DISTRETTO
SANITARIO 2

DISTRETTO
SANITARIO 2

S.S.D.
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2022/123 DCR

2022/124 DCR

2022/125 DCR

2022/126 DCR

2022/127 DCR

2022/128 DCR

2022/130 DCR

Oggetto Proponente N. Adozione

interaziendale "Habitat/Microarea’| CONVENZIONI,
cogestito dal Comune di Trieste,  RAPPORTI CON IL
dall'A.T.E.R. di Trieste e dall' TERZO SETTORE,
A.S.U.G.I. - presso I'immobile sito ACQUISIZIONE E
in Via Alpi Giulie n. 8, a Trieste. | VALORIZZAZION
Approvazione del testo del contral E IMMOBILIARE
di locazione.

Ricorso ex art. 414 c.p.c. con

contestuale istanza ex art. 700 c.f.

al Giudice del Lavoro del Tribunali ~ S.C. AFFARI
di Gorizia presentato da F.G.B. GENERALI,

Costituzione in giudizio ed LEGALI ED =
affidamento dell'incarico di ASSICURAZIONI
patrocinio legale all’avv.to Maria
Luisa Miazzi.
Adesione alla Fondazione Italiana. ~ S.C. AFFARI
Linfomi (FIL) ONLUS e GENERALI, 136
corresponsione della quota LEGALI ED
associativa per I'anno 2022. ASSICURAZIONI
Convenzione con I'Azienda
Regionale di Coordinamento della
Salute (ARCS) di Udine avente ac ~ S.C. AFFARI
oggetto le prestazioni dell’avv. GENERALLI, 137
Fosca Togni presso il Centro per | LEGALI ED
Formazione in Sanita, gia ASSICURAZIONI
Ce.For.Med. Rinnovo per I'anno
2022.
RICORSO EX 702 BIS CPC
TRIBUNALE DI GORIZIA RG
1272/21 SINISTRO E.G.A.S. N. GO - Struttura
165/2016. CONFERIMENTO Semplice UFFICIO 138
INCARICO DI PATROCINIO LEGALE
ALL'AVV.TO LORENZO
LOCATELLI.
Manovra del personale 2022.
Approvazione delle assunzioni S.C. GESTIONE 139
necessarie al funzionamento dei DEL PERSONALE
servizi sanitari e di supporto
presa d’'atto della formalizzazion
dell’Accordo Quadro tra I'Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano

) ; s . . S.C. STAFF
Isontina e I'Universita degli Studi ¢ i
Trieste in merito alla prorgrjmzione INNOVAZIONE,
sviluppo e consolidamento di ’ SVILUPPO 140
opportunita e iniziative di ORGANIZZATIVO

- ) E FORMAZIONE

collaborazione nella ricerca
scientifica, nella didattica e nell’alt
formazione.
Approvazione Accordo con
I'Universita degli Studi di
Milano-Bicocca — Dipartimento di
Medicina e Chirurgia, con sede
legale in Milano, Piazza dell’Atene
Nuovo 1, Codice Fiscale e Partita S.C. RICERCA,
IVA n. 12621570154, per la INNOVAZIONE
conduzione dello Studio no profit CLINICO-ASSISTE
intitolato “Studio multicentrico NZIALE, 141
nazionale, osservazionale, QUALITA,

retrospettivo e prospettico, associ ACCREDITAMENT
a sviluppo di database contenente O E RISCHIO
dati clinici e raccolta di campioni CLINICO
biologici” - “Multicenter,

nationwide, observational,

retrospective and prospective stuc

based on the development of a

patients database linked to a
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10/02/202z
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10/02/202z

10/02/202z
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10/02/202z

10/02/202z
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11/02/202z

Data
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11/02/2022!

11/02/2022.

11/02/2022.
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11/02/2022!
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Atto

2022/132

2022/137

2022/141

2022/131

2022/135

2022/136

2022/138

2022/139

2022/140

2022/146

2022/149

2022/133

Tipo

Atto Oggetto

biological sample storage” (N.
Ordine 020/2020H)

Nomina componente del Consiglic
DCR di Amministrazione dell’Azienda
pubblica di Servizi alla Persona IT

(ASP ITIS).

bilancio esercizio 2020. Integrazio
Tabelle nota Integrativa

PROPOSTA DI REIEZIONE
DCR FORMULATA DALL'A.R.C.S. -
SINISTRO N. 262/2017 AAS N. 2

Convenzione “Attivita del Centro
Unico di Prenotazione (CUP) pres
le Farmacie pianificate del territori
Rinnovo degli Accordi tra I'A.S.U.I
di Trieste e I'Associazione dei
farmacisti Federfarma Trieste, pe
la durata di tre anni a decorrere d¢
1.10.2018"- PROROGA.

DCR

DCR

Reiezione del sinistro P.D. /ex
DCR/AQUTS (rif. ARCS nr. 285/201:
—rif. ASUGI nr. 1299/2013).

Proposizione di appello avverso le
DCR sentenza n. 56/2022 del Tribunale
Trieste (ARCS rif. n. 338/2016 —

ASUITS rif. n. 1533)

accettazione delle elargizioni di
denaro raccolte nei mesi di
novembre e dicembre dell'anno

DCR 2021 effettuate con versamenti ¢
quotidiano “Il Piccolo”, pari
rispettivamente ad Euro 450,00 ¢
ad Euro 525,00.

Presa d’Atto del nuovo regolamen
Arcs in materia di “Gestione
Centralizzata della Copertura dell:
responsabilita civile verso terzi
RCT/RCO degli enti del Servizio
Sanitario Regionale della regione
Friuli Venezia Giulia. Disposizioni
attuative del DGR 1970/2016

DCR

Reiezione del sinistro R.B. /ASUG
DCR (rif. ARCS nr. 121/2021 — rif.
ASUGI nr. 1840/2021).

Artt. 15 e 70 A.C.N. M.M.G;
DCR conferimento incarichi provvisori ¢
continuita assistenziale.

Accordo Integrativo Aziendale
recante “Definizione dei progetti
finalizzati cui correlare lo specificc
finanziamento aggiuntivo regional
annuale per I'esercizio 2021

DCR|(Paragrafo 16 dell’A.l.R. stipulato
data 10 dicembre 2019)":
conclusione del procedimento di
valutazione e autorizzazione alla
liquidazione delle relative quote di
incentivo.

Studio denominato “Studio
osservazionale Pan-Europeo
sull'efficacia di fremanezumab nei
pazienti con emicrania cronica o

DCR

Proponente

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

GO - Struttura
Semplice UFFICIO
LEGALE

GO -S.C.
CONVENZIONI
AFFARI
GENERALI E
LEGALI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE
CLINICO-ASSISTE
NZIALE,
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14/02/2022!

16/02/2022!

23/02/2022.

23/02/2022.
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23/02/2022.

23/02/2022.

23/02/2022.

23/02/2022.

23/02/2022.



Tipo

Atto Atto

Oggetto

episodica nel mondo-reale: studio
PEARL” - Approvazione
Emendamento alla Convenzione
economica con I'Institut Dr.
Schauerte (IDS), con sede legale
Finkenstr, 7, 80333 Monaco
(Germania) (N. Ordine 039 /2021)

Comunicazione rivolta alle
Organizzazioni di Volontariato e
Associazioni di Promozione Socia
per la realizzazione di attivita di
supporto alle vaccinazioni

2022/142 DCR pediatriche e intrattenimento dei
bambini presso gli HUB di
Monfalcone e Gorizia nell’ambito
del piano vaccinale per la
prevenzione della diffusione del
virus SARS-CoV-2.

Prime determinazioni in merito
all'assetto degli incarichi gestional
e professionali della dirigenza di ¢
al Capo Il (artt. 17 e seguenti) del
2022/148 DCR CCNL 19 dicembre 2019 dell’Arec
Sanita, nell'ambito dell’Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina, adottate con decreto n.
103/2022 — ritorno deliberativo.

ACCETTAZIONE DONAZIONE
DI DENARO DA PARTE DELLA
FONDAZIONE BENEFICENTIA
STIFTUNG PER L'ACQUISTO DI
2022/143 DCR APPARECCHIATURE E

ATTREZZATURE SANITARIE A
FAVORE DELLA STRUTTURA
COMPLESSA DI CARDIOLOGIA
DI TRIESTE.

Attuazione della Programmazione
Regionale di cui alla DGR
1446/2021 e s.m.i. e alla D.G.R.
54/2022. Determinazioni finalizzat
ad avviare la riorganizzazione e Ic
sviluppo territoriale e ad operare ¢
contempo una revisione e
uniformazione dei modelli
organizzativi, delle modalita di pre:
in carico integrata e di svolgimentt
dell’assistenza sul territorio, anche
in attuazione del Piano Nazionale
Ripresa e Resilienza (Missione 6 -
Salute, Componente 1: Ospedali
Comunita, Centrali Operative
Territoriali, Case della Comunita).

Emergenza epidemiologica da
COVID-19. Manovra inerente il
2022/144 DCR personale necessario a garantire |
attivita sanitarie e assistenziali di
competenza dellA.S.U.G.1..

Manovra del personale 2022.
Approvazione delle assunzioni
necessarie al funzionamento dei
servizi sanitari e di supporto

Decreto a contrarre per adesione
proroga Consip del Contratto
2022/145 DCR Quadro SPC Cloud — Lotto 1
(Servizi di Cloud Computing) per
affidamento dei servizi tecnologici

2022/152 DCR

2022/147 DCR

Proponente

QUALITA',

ACCREDITAMENT

O E RISCHIO
CLINICO

S.S.D.
CONVENZIONI,
RAPPORTI CON IL
TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZION
E IMMOBILIARE

S.C. STAFF,
INNOVAZIONE,
SVILUPPO
ORGANIZZATIVO
E FORMAZIONE

GO -S.C.
CONVENZIONI
AFFARI
GENERALI E
LEGALI

S.C. STAFF,
INNOVAZIONE,
SVILUPPO
ORGANIZZATIVO
E FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C.
APPROVVIGIONA
MENTI E
GESTIONE
SERVIZI
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Tipo

Atto Atto

Oggetto

della centrale operativa per i Serv
Sanitari Non Urgenti

Convenzione tra il Dipartimento di
Area Medica dell'Universita degli
Studi di Udine e I'Azienda Sanitari
Universitaria Giuliano Isontina per
attivita integrative ai fini della
formazione specialistica di area
sanitaria, presso strutture
assistenziali al di fuori della rete
formativa, della Scuola di
Specializzazione in Geriatria.

Convenzione tra il Dipartimento di
Area Medica dell'Universita degli
Studi di Udine e I'Azienda Sanitari
Universitaria Giuliano Isontina per
attivita integrative ai fini della

2022/156 DCR formazione specialistica di area
sanitaria, presso strutture
assistenziali al di fuori della rete
formativa, della Scuola di
Specializzazione in Medicina
Interna.

Approvazione dello schema di
convenzione per lo svolgimento
delle attivita di tirocinio formativo €
professionalizzante previsto dai
Corsi di laurea delle Professioni
Sanitarie, tra I'Universita degli Stu
di Firenze e I'Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano Isontina.

Convenzione per l'utilizzo quale
“Struttura Collegata”, della S.C. di
Nefrologia e Dialisi dell’Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano

2022/160 DCR Isontina per la formazione
specialistica dei medici iscritti alla
scuola di specializzazione in
Nefrologia dell'Universita degli
studi di Verona.

Approvazione dello schema di
convenzione tra I'lstituto di
Specializzazione in Psicoterapia
Accademia di Neuropsicologia del
2022/170 DCR Sviluppo (A.N.Svi), con sede lega
a Roma e sede didattica a Reggio
Emilia e I'Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano Isontina per
attivita di tirocinio formativo.

Presa d’atto dell'inserimento pres:
la Comunita familiare per minori
“Noi Associazione Famiglie
Padovane contro 'Emarginazione
2022/150 DCR la Droga onlus” sita a Vicofertile
(VR) in Via Goito 130 — Padova —
del minore A.H in carico alla S.O.
Distretto n. 3. Periodo dal
12.01.2022 al 30.06.2022.

APPLICAZIONE ACCORDO
TRANSFRONTALIERO PER
L'UTILIZZO DEL PUNTO
NASCITA DELL'OSPEDALE
AV DO "SPLOSNA BOLNISNICA DR.
FRANCA DERGANCA" DI
SEMPETER NOVA GORICA

(SLO) - ANNO 2022.

2022/155 DCR

2022/157 DCR

Proponente

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI

DIREZIONE DEI
SERVIZ|
SOCIOSANITARI

DIREZIONE DEI
SERVIZ|
SOCIOSANITARI

DIREZIONE DEI
SERVIZ]
SOCIOSANITARI

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI

DISTRETTO
SANITARIO 3

GO -S.C.
CONVENZIONI
AFFARI
GENERALI E
LEGALI
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Atto

2022/181

2022/162

2022/163

2022/174

2022/158

2022/166

2022/167

2022/169

2022/177

2022/178

2022/172

Tipo

Atto Oggetto Proponente

COSTITUZIONE DI PARTE
CIVILE DELL'AZIENDA
SANITARIA UNIVERSITARIA

GIULIANO ISONTINA NEL GO -S.C.
PROCEDIMENTO PENALE SUB. CONVENZIONI
DCR R.G.N.R. 1307/19 R.G. G.I.P. 79/. AFFARI
TRIBUNALE DI GORIZIA GENERALI E
CONFERIMENTO DEL LEGALI

PATROCINIO LEGALE IN
GIUDIZIO ALL'AVV. FEDERICO
GAMBINI DEL FORO DI UDINE.

PROPOSTA DI DEFINIZIONE GO - Struttura
DCR FORMULATA DALL'A.R.C.S. - Semplice UFFICIO
SINISTRO N. 8/2020 LEGALE
PROPOSTA DI REIEZIONE GO - Struttura
DCR FORMULATA DALL'A.R.C.S. - Semplice UFFICIO
SINISTRO N. 7/2021 LEGALE

SINISTRO A.R.C.S. N. 125/2014.

COSTITUZIONE NELLA

PROCEDURA DI MEDIAZIONE GO - Struttura
INNANZI ALLA CAMERA DI

DCR cOMMERCIO VENEZIA GIULIA, S€mplice UFFICIO

CONFERIMENTO INCARICO DI HESAE

PATROCINIO ALL'AVV. DIEGO

MODESTI.

Rinnovo della convenzione tra

I'Azienda Sanitaria Universitaria

Giuliano Isontina e I'Azienda

Sanitaria Friuli Occidentale per S.C. AFFARI
DCR|l'espletamento delle funzioni di GENERALI,

LEGALI ED

Medico Autorizzato ex D.Lvo
230/1995 e dell'attivita di Medico
Competente ai sensi dell'art. 18, c
lett. a del D.Lgs 81/2008.

accettazione della donazione da

parte della Fondazione Cassa di S.C. AFFARI
Risparmio di Trieste dell’'lmporto c GENERALLI,
Euro 50.000,00 da destinare alla LEGALI ED

C. Gastroenterologia ed Endosco} ASSICURAZIONI
Digestiva dell’Ospedale di Cattina

accettazione della donazione da

parte della societa Philogen S.p.A  S.C. AFFARI
dell'importo di Euro 17.000,004p il GENERALI,
conferimento di una borsa di studi LEGALI ED
presso la S.C. Clinica Dermatolog ASSICURAZIONI
dell'Ospedale Maggiore di Trieste

rinnovo della convenzione con

ASSICURAZIONI

DCR

DCR

n X . S.C. AFFARI
I’Azienda Regionale di

DCR Coordinamento per la Salute per i (CIANERIAL,

LEGALI ED

supporto tecnico alla gestione
dell'impianto PACS regionale.

Partecipazione dellASUGI alla

procedura di mediazione ex D.Lgs  S.C. AFFARI
28/2010 (prot. n. 22/2022) promos GENERALI,
daA.Z.,M.B.,M.P.e EA. LEGALI ED
Affidamento dell'incarico all'avv. | ASSICURAZIONI
Piero Fornasaro De Manzini

ASSICURAZIONI

DCR

. - S.C. AFFARI
Reiezione del sinistro P.P. /ex GENERALI
DCR AOUTS (rif. ARCS nr. 118/202: '
—rif. ASUGI nr. 1838/2021). A
ASSICURAZIONI
Piani di riorganizzazione della rete S.C.
DCR ospedalieralella Regione Autonon APPROVVIGIONA
Friuli Venezia Giulia per MENTI E
I'emergenza Covid-19 — Art. 2 GESTIONE
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Atto

2022/151

2022/171

2022/165

2022/173

2022/161

2022/175

2022/176

2022/179

2022/180

Tipo

Atto Oggetto

Decreto Legge 19 maggio 2020 n.
34 (Decreto Rilancio). Presa d’attc
degli acquisti effettuati a seguito
degli accordi quadro Invitalia nel
periodo settembre 2021 — febbraic
2022. (€ 507.440,09).

Costi concernenti spesa
convenzionata e servizi fatturabili

DCR presso le Farmacie territoriali e
rivenditori celiachia per I'esercizio
2022.

Trasferimento della titolarita
dell'esercizio farmaceutico
denominato “Farmacia Ai Due Mo
del dott. Giulio Longo” sito in Capt
DCR di Piazza Mons. A. Santin al nume
civico 2, sede farmaceutica n. 17
Comune di Trieste, alla societa
denominata “Farmacia Ai Due Mo
del dottor Giulio Longo & C. S.a.s.

Dotazioni per minute spese e
anticipazione fondi per
funzionamento sportelli di incasso
prenotazione (CUP), anno 2022.

Presa d'atto del verbale delle
operazioni delle Commissioni per

DCR verifica dello scarto dei beni
aziendali - determinazioni
conseguenti

Artt. 20 e 21 dell'A.C.N. per la
disciplina dei rapporti con i medici
specialisti ambulatoriali interni,
medici veterinari ed altre
professionalita sanitarie (biologi,
chimici, psicologi) ambulatoriali, d
31.3.2020 e ss.mm.ii.approvazion
awvviso per un incarico a tempo
indeterminato di 35:00 ore
settimanali nella branca di pediatri

OGGETTO: Istituzione e avvio del
selezione per I'attribuzione della
“Struttura Complessa Terzo
Settore”.

Manovra del personale 2022.
Approvazione delle assunzioni
necessarie al funzionamento dei
servizi sanitari e di supporto

Attribuzione di un Incarico di
Organizzazione con funzioni di
Coordinamento (1.0.C.) nell'ambit
degli Incarichi di Funzione di cui
agli artt. 14 e seguenti del CCNL
21.05.2018

Integrazione del decreto n. 1147 ¢
31.12.2021 avente ad oggetto
“Integrazione e contestuale prorog
dei gia individuati sostituti dei
Responsabili di Struttura Operativ
Struttura Complessa e Struttura
Semplice non ricompresa in
Struttura Complessa dell’A.S.U.G.
ai sensi dell'art. 22 CCNL dell’Are:i
della dirigenza Sanitaria dd.
19.12.2019 e dell'art. 73 del CCNI
dell’Area Dirigenza P.T.A. dd.

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

Proponente

SERVIZI

S.C. ASSISTENZA
FARMACEUTICA

S.C. ASSISTENZA
FARMACEUTICA

S.C. ECONOMICO
FINANZIARIA

S.C. ECONOMICO
FINANZIARIA

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE
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Tipo Data Data Iniz Belc
AtFt)o Oggetto Proponente N. Adozione " Esecutivit

Atto Adozione Pubbl.

17.12.2020". Nomina facente
funzioni del Dipartimento di
Medicina trasfusionale

Decreto n. 103 dd. 28.01.22. Nuoy

assetto degli incarichi dirigenziali

della Dirigenza sanitaria. Avvio S.C. GESTIONE
procedimento di attribuzione DEL PERSONALE
incarichi dirigenti area sanita.

Composizione dei Collegi Tecnici.

Autorizzazione alla conduzione

dello Studio “Studio di fase 3,

multicentrico, randomizzato, in

doppio cieco, controllato con

placebo, con comparatore attivo, (

brentuximab vedotin o placebo in

combinazione con lenalidomide e

rituximab in soggetti affetti da

linfoma diffuso a grandi cellule B

(DLBCL) recidivante o refrattario”  S.C. RICERCA,

2022/188 DCR 188 24/02/202Z  25/02/202Z | 25/02/2022,

“A Randomized, Double-blind, INNOVAZIONE

Placebo-Controlled, CLINICO-ASSISTE

Active-Comparator, Multicenter, NZIALE, 4 4 4
2022/101 DCR Phase 3 Study of Brentuximab QUALITA, 189 24/02/202Z 25/02/202Z 25/02/2022

Vedotin or Placebo in Combinatio ACCREDITAMENT
With Lenalidomide and Rituximab O E RISCHIO
in Subjects with Relapsed or CLINICO
Refractory Diffuse Large B-cell

Lymphoma (DLBCL)".

Approvazione del contratto con

Seagen Inc., una Delaware

corporation, con sede legale in

21823 30th Drive S.E., Bothell,

Washington 98021 U.S.A, C.F. n.

911 874 389 (N. Ordine

011/2021H).

Autorizzazione alla conduzione

dello Studio Profit Osservazionale

post marketing di dispositivo S.C. RICERCA,
“MANTRA - Corcym Mitral, Aortic. INNOVAZIONE
aNd Tricuspid post-maRket Study CLINICO-ASSISTE
a reAl-world setting”. Approvazion NZIALE,

della convenzione economica tra QUALITA,
ASUGI e Corcym S.r.l, con sede ACCREDITAMENT
legale in Via Benigno Crespi 17, O E RISCHIO
20159 Milano, Italia, C.F. e P. IVA CLINICO

n. 11515960968 (N. Ordine

038/2021H)

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio “Sperimentazione
randomizzata, in doppio cieco,
controllato con placebo, a gruppi
paralleli, della durata di 52

2022/134 DCR 190 24/02/202Z  25/02/202Z | 25/02/2022.

settimane, volto a valutare I'efficac 2UE. [RE=RER,

ela sicurézza di due dosi di C:_'\IINNI(():\(SA,Az\lsc;TSETE

CHF6001 DPI in aggiunta alla trip NZIALE
2022/154 DCR terapia di mantenimento in sogget QUALITA:' 191 24/02/2022 25/02/202z 25/02/2022

affetp da brongopneumopatla ACCREDITAMENT

cronica ostruttiva (BPCO) e

X S . O E RISCHIO

bronchite cronica”. Approvazione CLINICO

del contratto con Labcorp Drug

Development Inc., con sede in 20\

Carnegie Center, Princeton, New

Jersey, 08540, USA, C.F. n.

22-3265977 (N. Ordine 081/2021}

305.100.550.400.10 - S.C. 4 4 j|
2022/182 DCR 305.100.550 400 20 - APPROVVIGIONA 192 24/02/202z | 25/02/202Z | 25/02/2022!

Pagina:



Tipo

Atto Atto

Oggetto

21/22/23/24/25. CIG 7768726B7E
Servizio di soccorso e trasporto
sanitario con ambulanza e a
supporto delle attivita della S.C.
Pronto Soccorso per ASUGI
nell’lambito del Sistema di
emergenza/urgenza sanitaria.
Integrazione 2021 e rinnovo della
convenzione per il periodo
dall'1.02.2022 al 31.01.2025 (Eurc
5.566.550,00 IVA esente).

Implementazione del Sistema di
2022/164 DCR Gestione Integrato - QUAS e nomi
del Responsabile

Piano Aziendale Formativo 2022.
Conferimento di alcuni incarichi di

2022/194 DCR docenza occasionale ad esterni
nell'ambito di alcuni eventi
formativi.

EMERGENZA
EPIDEMIOLOGICA COVID-19.
APPROVAZIONE ATTO
AGGIUNTIVO ALL’ACCORDO
PER LA DEFINIZIONE DEI
RAPPORTI GIURIDICI ED
ECONOMICI TRA L'AZIENDA
SANITARIA UNIVERSITARIA
GIULIANO ISONTINA E CASA
DI CURA SANATORIO
TRIESTINO S.p.A., ENTE
GESTORE DELLA RESIDENZA
SANITARIA ASSISTENZIALE
“SANATORIO TRIESTINO”
RIGUARDANTE LA GESTIONE
DI POSTI AGGIUNTIVI PER
OSPITI COVID NEGATIVI CON
BISOGNI PREVALENTEMENTE
DI ASSISTENZA
RIABILITATIVA.

INDIZIONE AVVISO PUBBLICO
PER TITOLI ED EVENTUALE
COLLOQUIO PER LA
COPERTURA A TEMPO
DETERMINATO DI N. 7 POSTI D

2022/186 DCR COLLABORATORE
AMMINISTRATIVO (CAT: D) DA
ASSEGNARE ALLA
STRUTTURA COMPLESSA
AREA WELFARE DI
COMUNITA’

2022/185 DCR

Piano di Comunicazione Integrata

2022/187 DCR per Panno 2022

PROCEDURA SELETTIVA PER
TITOLI E COLLOQUIO, PER
L'AFFIDAMENTO DI UN
INCARICO QUINQUENNALE DI

2022/189 DCR DIRETTORE DI STRUTTURA
COMPLESSA "IGIENE E SANITA
PUBBLICA" - Al SENSI
DELL'ART. 15 E SEG. DEL D.
LGS. N. 502/92 E S.M.I. -

Proponente

MENTI E
GESTIONE
SERVIZI

GO -S.S. SERVIZIC

PREVENZIONE E
PROTEZIONE -
GESTIONE

AMBIENTALE

S.C. STAFF,
INNOVAZIONE,
SVILUPPO
ORGANIZZATIVO
E FORMAZIONE

DIREZIONE
AMMINISTRATIV
A

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

COMUNICAZIONE,

RELAZIONI
ESTERNE
AZIENDALI E

UFFICIO STAMPA

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

Pagina:

N. Adozione

193

194

195

196

197

198

Data
Esecutivit
a

Data Iniz.
Pubbl.

Data
Adozione

01/03/202% 02/03/202z 02/03/2022.

02/03/202% 03/03/202Z 03/03/2022.
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03/03/202z  03/03/202Z  03/03/2022.

03/03/202% 03/03/202z 03/03/2022.

03/03/202% 03/03/202Z 03/03/2022.



Tipo

Atto Atto

2022/190 DCR

2022/191 DCR

2022/193 DCR

2022/195 DCR

2022/196 DCR

2022/197 DCR

Oggetto

APPROVAZIONE DEGLI ATTI E
DELLA COMMISSIONE
ESAMINATRICE E
ATTRIBUZIONE INCARICO

Rinnovo per tre anni della
convenzione con I’Associazione d
volontariato Lega Italiana per la
Lotta contro i Tumori (LILT) —
Sezione di Trieste per la
realizzazione del Progetto “Svilup|
attivita di prevenzione oncologica
di supporto all’'utenza”.

ART. 9, COMMI 33-36 L.R. N.
26/2020. BANDO PER LA
CONCESSIONE DI CONTRIBUTI
PER IL SOSTEGNO DEL
SISTEMA DI MOBILITA ED
ACCESSIBILITA A FAVORE
DELLE PERSONE CON
LIMITATA AUTOSUFFICIENZA
O ANZIANE RICOVERATE
PRESSO SERVIZI RESIDENZIAL
PER ANZIANI NON
AUTOSUFFICIENTI.
APPROVAZIONE.

Approvazione della bozza di
convenzione con il Dipartimento d
Scienze della Vita dell’Universita
degli Studi di Trieste per il
finanziamento di n. 1 borsa trienn:
per il XXXVIII ciclo del Corso di
Dottorato di ricerca in Biomedicine

Proponente

S.S.D.
CONVENZIONI,
RAPPORTI CON IL
TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZION
E IMMOBILIARE

GO - S.C. AREA
WELFARE DI
COMUNITA'

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE
CLINICO-ASSISTE
NZIALE,
QUALITA',

Molecolare per la realizzazione de ACCREDITAMENT

progetto di Ricerca Finalizzata
denominato “PANTHER”,
approvato con decreto n. 37 di da
13 gennaio 2022.

Individuazione dell’Associazione ¢
Promozione Sociale “Compagnia
dell'arpa a dieci corde APS” per la
stipula della convenzione per la
realizzazione di attivita di supportc
alle vaccinazioni pediatriche e
intrattenimento dei bambini pressc
gli HUB di Monfalcone e Gorizia
nell’ambito del piano vaccinale pe
la prevenzione della diffusione del
virus SARS-CoV-2.

accettazione della donazione da
parte della si.gra Rebecca Ludi
Herrera dell'importo di Euro
2.000,00 da destinare alla S. C.
Oncologia dell'Ospedale Maggiore
di Trieste.

Rinnovo e modifica dell’Accordo ti
I'Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliana Isontina e Sanatorio
Triestino S.p.a. per I'erogazione d
prestazioni di Residenza Sanitaris
Assistenziale (R.S.A.) per conto e
carico del Servizio Sanitario
Regionale per il periodo 01.01.20:
- 31.12.2022 e integrazione al
Decreto n. 1057 dd 20.12.2018 pe
periodo dal 06.03.2020 al
31.12.2021

O E RISCHIO
CLINICO

S.S.D.
CONVENZIONI,
RAPPORTI CON IL
TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZION
E IMMOBILIARE

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

DISTRETTO
SANITARIO 3
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03/03/202% 03/03/202Z 03/03/2022.
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03/03/202% 03/03/202Z 03/03/2022.

03/03/202% 03/03/202z 03/03/2022.
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Atto

2022/198

2022/199

2022/200

2022/201

2022/203

2022/204

2022/205

2022/206

2022/207

2022/208

Tipo

Atto Oggetto

PROPOSTA DI REIEZIONE
DCR FORMULATA DALL'A.R.C.S. -
SINISTRO N. 327/2021

Proposta di definizione
stragiudiziale formulata dallARCS

DCR|del sinistro G.B. (ARCS rif. n.
222/2020 — ASUGI rif. n.
1791/2021)

Richiesta di patrocinio legale da
parte di F.T.. Conferimento

DCR dell'incarico di patrocinio legale
all'Avv. Guido Fabbretti del Foro d
Trieste.

Rinnovo della convenzione con il
Comune di Trieste avente ad ogge
I'espletamento delle funzioni

DCR dell'attivita sar)it.ar.ia di Medico
Competente ai fini della tutela dell
salute dei lavoratori nei luoghi di
lavoro ai sensi del D.Lvo 9 aprile

2008, n. 81 e s.m.e.i..

Costituzione nei giudizi promossi
innanzi al Tribunale di Trieste e ne

DCR procedimento di Mediazione (ARC
rif. n.317/2021 — ASUGI rif. n.
1882/2021).

accettazione della donazione da
parte dell’Associazione lItaliana
Lotta alle Leucemie i Linfomi e i
Mielomi “Giovanni Lapi” di Trieste
onlus di alcune attrezzature da
destinare alla S. C. Assistenza
Farmaceutica dell’Ospedale
Maggiore di Trieste.

Emergenza epidemiologica da
COVID-19: integrazione al Decret
380 dd 06.05.2021 relativo al
reclutamento di medici
specializzandi, a partire dal 1° anr
per la Campagna Vaccinale di
ASUGI, di cui al Protocollo d’intes
tra la Regione FVG, I'Universita
degli Studi di Trieste e ASUGI
(decreto n .220 dd 22.03.2021).

Decreto n. 8 del 05.01.2022 - Pre
d’atto dell'inserimento presso Il
gruppo appartamento per minori
denominato “Casa di Ardea”, sito
nel Comune di Tavagnacco (UD),
gestito dalla Cooperativa “ltaca”,
Societa Cooperativa Onlus, con s
legale in Vicolo R. Selvatico 16
Pordenone, di M.C., in carico al
Distretto 1, e relativa assunzione (
spesa per le prestazioni sanitarie,
il periodo dal 03.01.2022 al
02.01.2023. Rettifica per mero
errore materiale

DCR

DCR

DCR

accettazione della donazione da
parte della sig.ra Nicole Bovo
DCR dell'importo di Euro 850,00 da
destinare alla S. S. D. O.S.A.R.F.
dell'Ospedale Maggiore di Trieste

DCR regionale — D.G.R. 1036/2021,

Proponente

GO - Struttura
Semplice UFFICIO
LEGALE

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

DISTRETTO
SANITARIO 1

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

Attuazione della programmazione, S.C. CONTROLLO

DI GESTIONE
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Tipo

Atto Atto

Oggetto Proponente

recante “DL 73/2021, art 26 — DL
104/2020, art 29 — DL 18/2020, ar
18 comma 1. Programma operativ
per la gestione del’emergenza da
Covid-19 della Regione Autonome
Friuli Venezia Giulia. Riavvio
attivita Piano operativo regionale |
il recupero delle liste di attesa” e
D.G.R. 1891/2021, recante “DL
73/2021, art 26 — DL 104/2020, ar
29 — DL 18/2020, art 18 comma 1
Programma operativo per la gestic
dell'emergenza da Covid-19 della
Regione Autonoma Friuli Venezia
Giulia. Rimodulazione del Piano
operativo regionale per il recuperc
delle liste di attesa”. Piano operati
aziendale finalizzato al recupero
delle liste di attesa: integrazione €
Errata Corrige.

ART.8 COMMI19 E 20 LR N.

13/2021 — CONTRIBUTO

STRAORDINARIO ALLE GO-S.C

STRUTTURE RESIDENZIALI CONVENZI(jNI
2022/209 DCR PER ANZIANI AUTORIZZATE E AFFARI

Al SOGGETTI TITOLARI DI GENERALI E

AUTORIZZAZIONE ALLE LEGALI

SPERIMENTAZIONI DI CUI

ALLA DGR N.1625/2019.

APPROVAZIONE AVVISI.

Manovra del personale 2022.
Approvazione delle assunzioni S.C. GESTIONE
necessarie al funzionamento dei = DEL PERSONALE
servizi sanitari e di supporto.

Presa d'atto delle valutazioni

effettuate dai Collegi Tecnici

dellA.S.U.G.I. ai sensi dell'art. 15

5 del DIgs 502/92 e s.m.e.i. e deg

artt. 57-62 del CCNL dd. S.C. GESTIONE
2022/211|DCR 19.12.2019, nei confronti dei DEL PERSONALE

Dirigenti dell'area della Dirigenza

Medica e Sanitaria per le verifiche

previste dalle norme contrattuali.

Adempimenti conseguenti.

Attribuzione di un Incarico di

Organizzazione con funzioni di

Coordinamento (1.0.C.) nelllambitt  S.C. GESTIONE
degli Incarichi di Funzione di cui | DEL PERSONALE
agli artt. 14 e seguenti del CCNL

21.05.2018.

Applicazione dell'art. 6 bis del
C.C.N.L. dell’Area Sanita dd 19 S.C. GESTIONE
Az ek Dicembre 2019 — Costituzione DEL PERSONALE

dell'Organismo paritetico.

Art. 15 ACN per la medicina
generale; approvazione della
graduatoria aziendale dei medici

2022/239 DCR disponibili all'eventuale
conferimento di incarichi prowvvisol
a tempo determinato o di
sostituzione.

Approvazione dello schema di

convenzione tra il Collegio del DIREZIONE DEI
2022/202 DCR Mondo Unito dell’Adriatico SERVIZI

O.N.L.U.S. e I'Azienda Sanitaria = SOCIOSANITARI

Universitaria Giuliano Isontina per

2022/210 DCR

2022/212 DCR

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE
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Atto

2022/217

2022/218

2022/221

2022/224

2022/226

2022/228

2022/229

2022/234

2022/214

Tipo

Atto Oggetto

attivita di tirocinio formativo
inerenti il “Project Week”.

Awvio dell’azione legale per il
recupero degli importi posti a
carico di V.T. dalle sentenze
n.114 dd. 19.02.2019 e n.1255
16.11.2020 emesse a definizione
dei due gradi di giudizio di cui al

DCR|procedimento penale R.G. GIP
4224/13 ed al procedimento
penale R.G. APP.997/19.
Affidamento dell'incarico di
patrocinio legale all'avv.to
Alessandro Giadrossi del Foro di
Trieste

Liquidazione a favore di F.S. in
forza della sentenza n. 15/2022 d¢

DCR Corte di Appello di Trieste. (ARCS
rif. 248/2015 — ASUGI rif.
1438/2015)

Esecuzione dell’ordinanza n.
197/2022 del 25.02.2022 emess:
DCR dal Tribunale di Gorizia , nel
giudizio promosso da F.G.B.
Liquidazione del relativo importo

Conferimento di un incarico
professionale di consulenza in
materia fiscale e tributaria per I'an
2022.

Convenzione tra I’Azienda Sanitar
Universitaria “Giuliana Isontina” e
la Regione Autonoma Friuli Venez
Giulia - Direzione centrale salute,
politiche sociali e disabilita e per I
realizzazione del progetto
denominato “PHAIT (Physical
Health Autism In Transition).
Migliorare I'accessibilita alle cure
primarie nelle persone con disturb
dello spettro autistico”. CUP:
E99J210119500011

accettazione della donazione da
parte della Chiesi Italia S.p.A. di u
DCR video-capillarscopio da destinare
alla S. C. Pneumologia
dell'Ospedale di Cattinara.

Conferimento di un incarico

R professionale di assistenza
stragiudiziale all'avv.to Valentina
Carollo .

Ricorso ex artt. 700 cpc al
Tribunale di Trieste presentato da
O.C.. Costituzione in giudizio ed

DCR affidamento dell'incarico di
patrocinio legale all'avv.to
Giovanni Borgna del Foro di
Trieste.

Art. 19 A.C.N. per la disciplina dei
rapporti con i medici specialisti
ambulatoriali interni, i veterinari e
altre professionalita sanitarie
(biologi, chimici, psicologi)
ambulatoriali, del 31.3.2020 e
ss.mm. e ii. - Rettifica graduatoria
2022 veterinari ambulatoriali ARE.

DCR

DCR

DC

DCR

Proponente

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE
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Atto

2022/215

2022/219

2022/220

2022/222

2022/233

2022/236

2022/225

2022/227

2022/223

Tipo

Atto Oggetto Proponente

B approvata con decreto n.
1108/2021 e nuova approvazione.

Attribuzione di alcuni Incarichi di

Organizzazione con funzioni di

Coordinamento (1.0.C.) nelllambit.  S.C. GESTIONE
degli Incarichi di Funzione di cui = DEL PERSONALE
agli artt. 14 e seguenti del CCNL

21.05.2018.

Utilizzo finanziamento regionale
sovraziendale anno 2022
relativamente alle attivita conness
DCRallo studio Mypebs, svolto presso
S.C. (UCO) Radiologia Diagnostic
ed Interventistica, mediante
prosecuzione di due borse di stud

Costituzione dei fondi contrattuali
DCR Vvia provvisoria per I'esercizio 2022
— Approvazione.

INDIZIONE AVVISO PUBBLICO
PER TITOLI E COLLOQUIO PER
LA COPERTURA A TEMPO
DETERMINATO DI N. 1 POSTO

DCR DI DIRIGENTE
AMMINISTRATIVO DA
ASSEGNARE ALLA
STRUTTURA COMPLESSA
TERZO SETTORE.

Apertura di un avviso di selezione

per l'attribuzione di 2 incarichi di

collaborazione esterna quale med

laureato, abilitato all’esercizio delll. S.C. GESTIONE
professione ed iscritto all’'ordine, ' DEL PERSONALE
con contratto di lavoro autonomo,

sensi dell'art. 7 comma 6 del D.Lg

165/2001 e s.m. e i.

Manovra del personale 2022.
Approvazione delle assunzioni S.C. GESTIONE
necessarie al funzionamento dei | DEL PERSONALE
servizi sanitari e di supporto.

Proroga della durata delle attivita
progettuali, aggiornamento del

DCR

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE

DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

DCR

DCR

Cronoprogramma di spesa e S.C. RICERCA,
rendicontazione nonché INNOVAZIONE
approvazione del Piano finanziaric CLINICO-ASSISTE
DCR rimodulato per il progetto, “Rete NZIALE,
transfrontaliera sui Sistemi di QUALITA',
emergenza sanitaria e gestione d¢ ACCREDITAMENT
maxi emergenze — NEX AID”, O E RISCHIO

approvato con decreto n. 240 di d. CLINICO
6 marzo 2020. CUP
E94117000120006.

Piano Aziendale Formativo 2022. S.C. STAFF,
Conferimento di alcuni incarichi di INNOVAZIONE,

DCR docenza occasionale ad esterni SVILUPPO
nell'ambito di alcuni eventi ORGANIZZATIVO
formativi. E FORMAZIONE
Individuazione dell’Associazione
“La forza e il sorriso — L.G.F.B. S.S.D.

Italia Onlus” per la stipula della CONVENZIONI,
convenzione per la realizzazione ¢ RAPPORTI CON IL

DCR attivita volte a fornire supporto alle TERZO SETTORE,
donne in terapia antitumorale che ACQUISIZIONE E
accedono ai servizi del’ASUGI VALORIZZAZION
tramite la partecipazione a laborat E IMMOBILIARE
di bellezza.
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Tipo

Atto Atto

2022/230 DCR

2022/235 DCR

2022/237 DCR

2022/231 DCR

2022/62 |DCR

2022/216 DCR

2022/264 DCR

Oggetto Proponente

S.S.D.
CONVENZIONI,
RAPPORTI CON IL
TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZION
E IMMOBILIARE

Nomina commissione per
I'attribuzione dei contributi in favor
delle Associazioni di volontariato -
Annualita 2022.

Awviso rivolto agli Enti del Terzo
settore per I'avvio di un percorso (
co-progettazione per attivita rivolte
persone con problemi/patologie
nell'area della salute mentale, dell
dipendenze o in condizioni di
vulnerabilita sociosanitaria, in
contatto e/o in carico ai servizi
dell’ASUGI e finalizzate alla
promozione della salute mentale €
del benessere comunitario (area
isontina).

Liquidazione dell'indennizzo “una
tantum” previsto dalla Legge n. 21
dd. 25.02.1992 e successive
modifiche e integrazioni a favore
degli eredi di I.N.

CONFERIMENTO INCARICO DI

PATROCINIO ALL'AVV.TO

RICCARDO CATTARINI DEL GO - Struttura
FORO DI GORIZIA. RICORSO E} Semplice UFFICIO
696 BIS CPC TRIBUNALE DI LEGALE
GORIZIA RG 423/2021 SINISTRC

E.G.A.S. N. 58/2011.

Designazione del prof. Giovanni
PAPA quale Direttore della S.C.
(UCO) di Chirurgia Plastica, ai ser
dell'art. 11 comma 3.7 del
"Protocollo d'intesa tra la Regione
autonoma Friuli Venezia Giulia,
I'Universita degli Studi di Trieste e
I'Universita degli Studi di Udine pe
lo svolgimento delle attivita
assistenziali, didattiche e di ricerci

Istituzione e conseguente attivazic
della Struttura Semplice
“Investimenti edili ed impiantistici”
nell’ambito della SC Manutenzion:
e Sviluppo del Patrimonio e della
Struttura Semplice “Acquisizione
Beni” nell’'ambito della SC
Approvvigionamenti e Gestione
Servizi.

PRESA D’ATTO
DELL'AUTORIZZAZIONE E
DELEGA ALL'ASUGI QUALE
SOGGETTO PROPONENTE PEF
LA PRESENTAZIONE DELLA
PROPOSTA D’'INTERVENTO A
FAVORE DEL PARCO DI SAN
GIOVANNI DI TRIESTE, A
VALERE SULL'AVVISO
PUBBLICO DEL MINISTERO
DELLA CULTURA PER IL
RESTAURO E LA
VALORIZZAZIONE DI PARCHI E
GIARDINI STORICI
NELL'AMBITO DEI
FINANZIAMENTI DEL PNR.

S.S.D.
CONVENZIONI,
RAPPORTI CON IL
TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZION
E IMMOBILIARE

DIPARTIMENTO
DI PREVENZIONE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.S.D.
CONVENZIONI,
RAPPORTI CON IL
TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZION
E IMMOBILIARE

Pagina:
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240 10/03/202Z 1 14/03/202Z 14/03/2022
241 10/03/2022 14/03/202Z 14/03/2022
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Tipo

Atto Atto

2022/270 DCR

2022/274 DCR

2022/240 DCR

2022/241 DCR

2022/242 DCR

2022/243 DCR

2022/244 DCR

Oggetto

CODICE CUP ASSEGNATO AL
PROGETTO G99D22000020001 -
ANNO 2022.

AMBITI CARENTI DI PEDIATRI
DI LIBERA SCELTA PER
L’ASSISTENZA PEDIATRICA
PER L’ANNO 2022

UNICA PUBBLICAZIONE PER
L’ANNO 2022 DEGLI AMBITI
CARENTI DI MEDICINA
GENERALE PER L’ASSISTENZA
PRIMARIA E DEGLI
INCARICHI VACANTI DI

MEDICI DI MEDICINA
GENERALE PER LA
CONTINUITA’ ASSISTENZIALE.

QUADRO PROGRAMMATORIO
DEL FONDO PER LO SVILUPPO
E LA COESIONE 2014 - 2020:
CONVENZIONE PER LO
SVOLGIMENTO DEI TIROCINI
REALIZZATI ALL'INTERNO DEI
CORSI PER L'ACQUISIZIONE
DELLA QUALIFICA DI
OPERATORE SOCIO SANITARIC
(OSS) APPROVATI CON
DELIBERAZIONE DELLA
GIUNTA REGIONALE DECRETO
N° 11577/LAVFORU DEL
28/10/2021 E SUCCESSIVA
MODIFICA

Approvazione dello schema di
convenzione tra la Scuola di
Specializzazione in Psicoterapia
“Psicoterapia Cognitiva e Ricerca’
con sede legale a Milano e sedi
periferiche a Mestre e a Bolzano ¢
I'Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina per attivita di
tirocinio di specializzazione in
psicoterapia.

Approvazione dello schema di
convenzione per lo svolgimento
delle attivita di tirocinio curriculare
di formazione e orientamento tra
I'Universita degli Studi di Udine e
I'Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina.

Approvazione dello schema di
convenzione tra I'’Accademia di
Scienze Comportamentali e
Cognitive - ASCCO, con sede legi
a Cornaredo (MI) e sede didattic
Parma e ['Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano Isontina per
attivita di tirocinio di
specializzazione in psicoterapia.
Approvazione dello schema di
convenzione tra la Scuola di
Specializzazione in Psicoterapia
della Gestalt secondo il modello
Claudio Naranjo, con sede legale
formativa a Livorno e I'Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina, per attivita di tirocinio di
specializzazione in psicoterapia.

Proponente

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

DIREZIONE DEI
SERVIZ|
SOCIOSANITARI

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI

DIREZIONE DEI
SERVIZ]
SOCIOSANITARI

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI
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Atto

2022/268

2022/251

2022/253

2022/260

2022/263

2022/238

2022/252

2022/255

2022/256

2022/259

2022/261

Tipo

Atto Oggetto

Missione 6 PNRR — progetti a reg
Individuazione dei nominativi dei

DCR|R.U.P. dei singoli interventi ai sen
dell'art.31 del d. Igs 50/2016 e
S.m.i..

CONFERIMENTO INCARICO DI
PATROCINIO ALL'AVV.TO
DIEGO MODESTI DEL FORO DI

DCR UDINE. RICORSO EX 696 BIS
CPC TRIBUNALE DI GORIZIA
R.G. 114/2022 SINISTRO A.R.C.¢
N. 43/2022.

CONFERIMENTO INCARICO DI
PATROCINIO ALL'AVV.TO
RICCARDO CATTARINI DEL

DCR FORO DI GORIZIA. RICORSO E’
696 BIS CPC TRIBUNALE DI
GORIZIA RG 145/2022 SINISTRC
E.G.A.S. N. 172/2020.

RICHIESTA DI TUTELA LEGALE
DIRETTA DEL DIPENDENTE
MATRICOLA 241382 NEL
PROCEDIMENTO PENALE SUB.

DCR R.G.N.R. N 47/22.
CONFERIMENTO INCARICO
ALL’AVV. RICCARDO
CATTARINI DEL FORO DI
GORIZIA

PROPOSTA DI DEFINIZIONE
DCR FORMULATA DALL'A.R.C.S. -
SINISTRO N. 250/2020.

Reiezione del sinistro F.A. (rif.
DCR ARCS nr. 332/2021 - rif. ASUG
nr. 1888/2022).

Addendum alla convenzione per I
svolgimento di progetti di studio e
ricerca finalizzati alla diagnosi e al
trattamento di deficit cognitivi a

DCR lesioni corticali, tra la Scuola
Internazionale di Studi Avanzati
(SISSA) di Trieste e I'Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina.

Richiesta di patrocinio legale da
parte di N.P., M.S. e L.T..

DCR Conferimento dell'incarico di
patrocinio legale all'Avv. Giovanni
Borgna del Foro di Trieste.

Accordo di collaborazione tra
I’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina e la Cooperativa
DCR|Stella per supportare la stessa ne
gestione del Centro per i Richiede
Asilo (CARA) di Gradisca d’lsonzc
(GO).
Proposizione di appello incidentalt
nel giudizio di secondo grado
DCR promosso da S.M. innanzi la Corte
di Appello di Trieste ( rif. Arcs
203/2014 — rif. Asugi 1348/2014)

Costituzione nel giudizio ex art 69
bis cpc promosso innanzi al
Tribunale di Trieste da M.S.
(ARCS rif. n. 139/2021 — ASUGI

DCR

Proponente

GO -S.C.
GESTIONE
PATRIMONIO E
TECNOLOGIE

GO - Struttura
Semplice UFFICIO
LEGALE

GO - Struttura
Semplice UFFICIO
LEGALE

GO - Struttura
Semplice UFFICIO
LEGALE

GO - Struttura
Semplice UFFICIO
LEGALE

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI
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Tipo

Atto Atto

Oggetto

rif. n. 1854/2021).

Decreto a contrarre per I'eventuale
affidamento del servizio di pulizia,

2022/246 DCR d|5|nf92|_one e sanl_flcazmm_a intern
mezzi di soccorso in dotazione al
SSD 118 dellASUGI (Area

Giuliana) — CIG 9136370309

305.200.200.300.40/305.100.750.
0.50/400.100/22-23 CIG ARCS
814084991C / CIG Derivati ASUG
873320331A — 8733407B70.
Servizio di somministrazione lavor
temporaneo per gli Enti del Serviz
Sanitario Regionale e per I'Agenzi
Regionale per la Protezione
dell’Ambiente del Friuli Venezia
2022/249 DCR Giulia ID19SERO013 per la quota
parte di competenza dellASUGI -
LOTTO 1 - Agenzia Tempor S.P.A
Acquisizione e contestuale
prosecuzione di diversi profili
dell’area tecnico-amministrativa e
sanitaria, a fronte di un importo
presunto di spesa di Euro
311.262,46 (costo, aggio, IVA su
aggio inclusi).
Approvazione delle graduatorie
definitive relative alla progressione
economica orizzontale 2021 per il
personale tecnico/amministrativo
cat.B passaggio da fascia 0 a fasc
e categoria C, passaggio da fascit
a fascia 2. Individuazione dei
dipendenti beneficiari. Parziale
integrazione delle graduatorie
approvate.

Apertura di 4 avvisi di selezione, [
I'attribuzione di complessivi 17
incarichi di collaborazione esterna
con contratto di lavoro autonomo,

2022/250 DCR finalizzati alla realizzazione del
"Programma regionale di
Odontoiatria pubblica", ai sensi
dell'art. 7 comma 6 del D.Lgs.
165/01 es.m. ei.

Progetti di Servizio Civile
Universale e afferenti alllASUGI.
Nomina delle Commissioni
selezionatrici dei volontari da
2022/254 DCR impiegare nei progetti inclusi nel
"Bando per la selezione di 56.205
volontari da impiegare in progetti
Servizio civile universale in Italia €
all’'estero” dd 13.12.2021.

Manovra del personale 2022.
Approvazione delle assunzioni
necessarie al funzionamento dei
servizi sanitari e di supporto.

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio no profit intitolato

2022/247 DCR

2022/266 DCR

Proponente

S.C.
APPROVVIGIONA
MENTI E
GESTIONE
SERVIZI

S.C.
APPROVVIGIONA
MENTI E
GESTIONE
SERVIZI

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE

“STUDIO MULTICENTRICO PER| CLINICO-ASSISTE

ESPLORARE IL VALORE
2022/245 DCR AGGIUNTO

NZIALE,
QUALITA',

DELL’ACQUISIZIONE PRECOCE ACCREDITAMENT

+ TARDIVA DEL FBB PET
(18F-FLORBETABEN) RISPETTC

O E RISCHIO
CLINICO
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Tipo

Atto Atto

2022/257 DCR

2022/262 DCR

2022/248 DCR

2022/280 DCR

2022/288 DCR

2022/283 DCR

Oggetto Proponente

AL 18F-FDG NEL
DIFFERENZIARE PAZIENTI
AFFETTI DA AD Vs NON-AD” -
AMY-ITA. (4911/A0/20).
Approvaziore della convenzione ci
il Promotore, Azienda
Ospedaliera-Universita degli Stud
di Padova. (N. Ordine 005/2021H)

Autorizzazione alla conduzione

dello Studio no profit intitolato
“Valutazione dell'intervallo fra

radiochemioterapia e chirurgia sul S.C. RICERCA,
risposta del tumore del retto INNOVAZIONE
) ) CLINICO-ASSISTE
localmente avanzato: Studio
) ; . . NZIALE,
multicentrico randomizzato di Fas: ,
1" — BRIDGE-1. Approvazione QUALITA',
~L- APPro ACCREDITAMENT
della convenzione con il Promotor
Fondazione Policlinico Universitar O ERISCHIO
CLINICO

Agostino Gemelli IRCCS, con sed
legale in Roma. (N. Ordine
064/2021H).

Accordo di collaborazione con il

Dipartimento Clinico di Scienze

Mediche, Chirurgiche e della Salu  S.C. RICERCA,
dell'Universita degli Studi di Triest INNOVAZIONE
per lo sviluppo del progetto di CLINICO-ASSISTE
ricerca in campo cardiologico NZIALE,
denominato “Amiloidosi Cardiaca QUALITA,

da Transtiretina: smascherando le ACCREDITAMENT
reale prevalenza” - CUP: O E RISCHIO
E99C19000040007, approvato co CLINICO
decreto n. 985 di data 20 novemb

2020.

Accordo tra I'Azienda Sanitaria S.S.D.
Universitaria Giuliano Isontina e il  CONVENZIONI,
Comune di Trieste per la RAPPORTI CON IL

realizzazione dei Progetti TERZO SETTORE,
TriesteAbile ed Amalia — Telefono ACQUISIZIONE E
Speciale dall’1.01.2022 al VALORIZZAZION
30.06.2022. E IMMOBILIARE

. . . S.C. STAFF
Piano Aziendale Formativo 2022. !
Conferimento di un incarico di IS J@AZICH =,

SVILUPPO

docenza occasionale ad esterno

nell'ambito di un evento formativo ORGP ZZ 11D

E FORMAZIONE

Conclusione del procedimento di
valutazione effettuato dai Collegi
Tecnici dell’A.S.U.G.I. ai sensi
dell'art. 15 c. 5 del D.Lgs 502/92 €
s.m.e.i. e degli artt. 57-62 del CCH
dd. 19.12.2019 per l'area della
Dirigenza Area Sanita, nell’'ambito
del processo di approvazione ed
applicazione dell'assetto degli
incarichi dirigenziali di struttura
semplice di struttura complessa, d
altissima professionalita e di alta
specializzazione dell’area della
dirigenza sanitaria di cui al Decret
n. 155 dd. 17.02.2022 e s.m. e i.

Determinazioni in merito all’assett

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

degli incarichi gestionali e S.C. STAFF,
rofessionali della dirigenza di cui INNOVAZIONE,
: SVILUPPO

Capo Il (artt. 17 e seguenti) del
C.C.N.L. 19 dicembre 2019
dell’Area Sanita, nell’ambito

ORGANIZZATIVO
E FORMAZIONE
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Tipo

Atto Atto

2022/258 DCR

2022/269 DCR

2022/271 DCR

2022/272 DCR

Oggetto Proponente

dell’Azienda Sanitaria Universitari
Giuliano Isontina, adottate con
decreto n. 103/2022 come
modificato dal successivo 155/20Z
— ritorno deliberativo. Approvazior
della graduazione delle funzioni.

Proroga dal 26.03.2022 al
31.12.2022 di una convenzione
attivata con decreto n. 153 dd. 4
marzo 2021, nell'ambito della
sperimentazione in materia di
“Domiciliarita innovativa” tra
A.S.U.G.l., Ente gestore per la
gestione associata dei Servizi soc
dei Comuni (Comune di Trieste) e
A.M.1.C.O. Assistenza
Multifunzionale Integrativa Societé
Cooperativa Onlus Impresa Socia
di Trieste.

Studio denominato “Studio di fase

11, multicentrico, randomizzato, in

doppio cieco, controllato con

placebo, volto a confrontare

I'efficacia e la sicurezza di

tafasitamab piu lenalidomide in

aggiunta a R-CHOP rispetto a

R-CHORP in pazienti con linfoma

diffuso a grandi cellule B (DLBCL) S.C. RICERCA,

DISTRETTO
SANITARIO 2

di nuova diagnosi, a rischio INNOVAZIONE
intermedio-alto e alto, non CLINICO-ASSISTE
precedentemente trattati” - NZIALE,

Approvazione Emendamento QUALITA',
sostanziale Nr. 04 — “Protocol v. 4 ACCREDITAMENT
dd 17-June-2021, IMPD, sIMPD, O E RISCHIO
ICFs” e del’Addendum alla CLINICO
Convenzione economica PSI CRC

Italy S.r.l., societa unipersonale,

iscritta presso la Camera di

Commercio con sede legale in Vie

Aldo Moro, 47, Gessate (Ml),

20060, ltalia, e numero di iscrizior

08086660969 (N. Ordine

012/2021H).

Autorizzazione alla conduzione

dello Studio no profit “STUDIO

RETROSPETTIVO

OSSERVAZIONALE

MULTICENTRICO SULLA S.C. RICERCA,
CORRELAZIONE TRA ASPETTI | INNOVAZIONE
ISTOPATOLOGICI, CLINICI E CLINICO-ASSISTE

RISPOSTA ALLA TERAPIA IN NZIALE,
PAZIENTI CON AMILOIDOSI AL QUALITA',
RENALE”". Approvazione del ACCREDITAMENT
contratto con I'Azienda O E RISCHIO
Ospedalierddniversitaria Careggi ( CLINICO

Firenze, con sede in Largo
Brambilla 3 - 50134 Firenze, CF e
P.IVA 04612750481 (N. Ordine 1(

[2021H).

Autorizzazione alla conduzione S.C. RICERCA,
dello Studio “Trattamento INNOVAZIONE
cardiovascolare e renale in pazier CLINICO-ASSISTE
affetti da insufficienza cardiaca co NZIALE,
iperkaliemia o ad alto rischio di QUALITA',
iperkaliemia” - (CARE-HK nel ACCREDITAMENT
Registro HF). Approvazione del O E RISCHIO
contratto con Vifor (International) CLINICO
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Tipo

Atto Atto

2022/273 DCR

2022/275 DCR

2022/276 DCR

2022/277 DCR

2022/278 DCR

2022/279 DCR

2022/282 DCR

Oggetto Proponente

AG, con sede legale presso
Rechenstrasse 37, CH-9014 San
Gallo, Svizzera (N. Ordine
070/2021T)

Approvazione dello schema di

convenzione tra il Ministero delle

Infrastrutture e della Mobilita

Sostenibili - Direzione Marittima d

Trieste e I'Azienda Sanitaria DIREZIONE DEI
Universitaria Giuliano Isontina, pe SERVIZI
attivita di tirocinio pratico formativce SOCIOSANITARI
degli ispettori U.P.G. da impiegare

nel servizio di vigilanza

antinfortunistica del Corpo delle

Capitanerie di Porto.

Ricognizione straordinaria del
patrimonio tecnologico biomedical

ASUGI. Aggiornamento libro cesp DE: INEEN -~

a seguito di chiusura della SRR
ricognizione.

Presa d’atto dei provvedimenti

dell'ULSS n. 7 “Pedemontana” n. - SSD

dd. 14.01.2022 e n. 258 dd. CONVENZIONI,

11.02.2022 aventi ad oggetto “Ast
pubblica per I'alienazione in
communio pro indiviso degli
immobili siti in Trieste (Via San
Vito n. 4, Via Cancellieri n. 23, Via
S. Marco n. 59). Aggiudicazione
definitiva”.

Assegnazione di un incarico di
sostituzione nella branca di
odontoiatria - art. 36 dell’A.C.N. pe
la disciplina dei rapporti con gli
specialisti ambulatoriali interni,
veterinari ed altre professionalita
sanitarie (biologi, chimici, psicolog
ambulatoriali, del 31.3.2020 e
ss.mm.ii.

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio sperimentale profit
farmacologico denominato “Effetti
di ziltivekimab versus placebo sug

RAPPORTI CON IL
TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZION
E IMMOBILIARE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

esiti cardiovascolari in soggetti co S.C. RICERCA,
malattia cardiovascolare INNOVAZIONE

. | CLINICO-ASSISTE
aterosclerotica accertata, patologi NZIALE
renale cronica e infiammazione '

- . " . UALITA',
sistemica — ZEUS". Approva_2|one ACC??EDITAMENT
del contratto con Novo Nordisk

AR O E RISCHIO
S.p.A,, con sede legale in Via Elio CLINICO
Vittorini n. 129, 00144 Roma, C.F
n. 03918040589 e P.IVA n.
01260981004 (N. Ordine
069/2021H).
Approvazione del regolamento pe S.C.
la richiesta di autorizzazioni e INFORMATICA E
revoche a sistemi e applicativi TELECOMUNICAZ
informatici IONI
Convenzione tra I'Azienda Sanitar
Universitaria “Giuliana Isontina” e
I’Azienda Sanitaria Friuli S.C. AFFARI
Occidentale (ASFO) per la GENERALI,
realizzazione del progetto LEGALI ED
denominato “PHAIT (Physical ASSICURAZIONI

Health Autism In Transition).
Migliorare I'accessibilita alle cure

Pagina:

N. Adozione

282

283

284

285

286

287

288

Data
Adozione

24/03/202z

24/03/202z

24/03/202z

24/03/202:

24/03/202z

24/03/202:

24/03/202z

Data Iniz.
Pubbl.

25/03/202z

25/03/202:

25/03/202z

25/03/202:

25/03/202:

25/03/202:

25/03/202:

Data
Esecutivit

25/03/2022.

25/03/2022.

25/03/2022.

25/03/2022.

25/03/2022.

25/03/2022.

25/03/2022.



Tipo

Atto Atto

2022/284 DCR

2022/285 DCR

2022/286 DCR

2022/287 DCR

2022/290 DCR

2022/265 DCR

Oggetto

primarie nelle persone con disturb
dello spettro autistico”. CUP:
E99J210119500011

APPROVAZIONE
DELL'ACCORDO INTEGRATIVO
TRA L'AZIENDA SANITARIA
UNIVERSITARIA GIULIANO
ISONTINA E LA SOCIETA’
COOPERATIVA SOCIALE
ONLUS GRADO RIABILITA PER
L’ATTIVITA' DI

RIABILITAZIONE FUNZIONALE
PER LE DISABILITA’ FISICHE E
SENSORIALI IN REGIME
AMBULATORIALE,
SEMIRESIDENZIALE E
RESIDENZIALE RELATIVE
ALL’ANNO 2022

305.200.100.600.30.90/22 CIG
913939100C Affidamento, ai sens
dell'art. 63 comma 2 lett. c) del
D.lgs. 50/2016 ss.mm.ii., dei servi
di prenotazione e incasso delle
prestazioni (CUP), attivita di front
office/back office presso alcune
strutture dellASUGI (Area
Giuliana) al RTI Confini Impresa
Sociale Societa Cooperativa Socit
e La Collina Societa Cooperativa
Sociale ONLUS, per il periodo dal
01/04/2022 al 30/06/2022, per un
ammontare complessivo presunto
Euro 239.876,35 (Imponibile Euro
196.619,96 + IVA 22% Euro
43.256,39).

Manovra del personale 2022.
Approvazione delle assunzioni
necessarie al funzionamento dei
servizi sanitari e di supporto.

Concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo
indeterminato di 6 posti di
Collaboratore Professionale
Sanitario -Tecnico della
Riabilitazione Psichiatrica - cat. D.
Nomina della commissione
esaminatrice.

Awviso pubblico per il conferiment
dell'incarico quinquennale di
Direttore della S.C. Fisica Sanitari
Approvazione degli atti della
Commissione esaminatrice e
attribuzione dell'incarico.

NOMINA DELLA
COMMISSIONE DELL’AVVISO
PUBBLICO, PER TITOLI E
COLLOQUIO, PER
L’AFFIDAMENTO DI UN
INCARICO QUINQUENNALE DI
DIRETTORE DI STRUTTURA
COMPLESSA “PRONTO
SOCCORSO E MEDICINA
D'URGENZA” DELL'OSPEDALE
DI MONFALCONE, Al SENSI
DELL'ART. 15 COMMA 7 e
SEGG. DEL D. LGS. 502/92 E S.I

Proponente

GO -S.C.
CONVENZIONI
AFFARI
GENERALI E
LEGALI

S.C.
APPROVVIGIONA
MENTI E
GESTIONE
SERVIZI

S.C. GESTIONE

DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE

DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE

DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE

DEL PERSONALE
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Atto

2022/267

2022/298

2022/325

2022/331

2022/327

2022/295

2022/326

20221297

2022/159

Tipo

Atto Oggetto Proponente

El.

NOMINA DELLA
COMMISSIONE DELL’AVVISO
PUBBLICO, PER TITOLI E
COLLOQUIO, PER
L’AFFIDAMENTO DI UN
INCARICO QUINQUENNALE DI
DCR DIRETTORE DI STRUTTURA S.C. GESTIONE
COMPLESSA “ORTOPEDIA E DEL PERSONALE
TRAUMATOLOGIA” PER IL
PRESIDIO OSPEDALIERO
GORIZIA- MONFALCONE, Al
SENSI DELL'ART. 15 COMMA 7
e SEGG. DEL D. LGS. 502/92 E
SM.EI.

Missione 6 PNRR — progetti a reg

> . . ORI GO -S.C.
Individuazione dei nominativi dei
o - . GESTIONE
DCR|R.U.P. dei singoli interventi ai sen
dellart.31 del d. Igs 50/2016 ¢ | ATRIMONIO E
e TECNOLOGIE
s.m.i.. Rettifica.
S.C. STAFF,
Piano triennale delle azioni positiv INNORZIO N,
DCR 2022-2024 SVILUPPO

ORGANIZZATIVO
E FORMAZIONE

Missione 6 PNRR — progetti a reg
Individuazione definitiva delle sed

oggetto di intervento e dei MANUTSElCN.ZIONE
DCR/|nominativi dei relativi R.U.P. ai
sensi dell'art.31 del d. Igs 50/201€ E SVILUPPO DEL
‘ : PATRIMONIO

s.m.i.. Aggiornamento del Decretc
n. 296 dd 25/03/2022.

Bilancio preventivo 2022. Proroga S.C. ECONOMICO
gestione provvisoria. FINANZIARIA

DEFINIZIONE DEI TURNI,

DEGLI ORARI MINIMI

OBBLIGATORI E DEL PIANO

FERIE PER IL PERIODO DALL’1 GO-S.C

APRILE 2022 AL 31 MARZO 202! -
DCR DELLE FARMACIE APERTE AL FAI?AI\QI'AI‘E%S:LI\IIEICA

PUBBLICO NEL TERRITORIO

DELL'AZIENDA SANITARIA

UNIVERSITARIA GIULIANO

ISONTINA.

DGR 1963/2018, DCR 1144/2021

uffici distrettuali per la medicina

generale — ulteriore proroga dei S.C. GESTIONE
componenti di diritto e dei DEL PERSONALE
coordinatori delle aggregazioni

funzionali territoriali.

Variazione temporanea sedi di

attivita e orari dott.ssa Tania Gulli;, S.C. GESTIONE
specialista ambulatoriale DEL PERSONALE
convenzionato.

Integrazione del decreto n. 1147 ¢
31.12.21 avente ad oggetto
“Integrazione e contestuale prorog
dei gia individuati sostituti dei
Responsabili di Struttura Operativ
DCR Struttura Complessa e Struttura

Semplice non ricompresa in
Struttura Complessa dell’A.S.U.G.
ai sensi dell'art. 22 CCNL dell’Are:i
della dirigenza Sanitaria dd.
19.12.2019 e dell'art. 73 del CCNI

DCR

DCR

DCR

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE
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Tipo

Atto Atto

2022/330 DCR

2022/307 DCR

2022/308 DCR

2022/312 DCR

2022/319 DCR

2022/289 DCR

2022/315 DCR

Oggetto

dell’Area Dirigenza P.T.A. dd.
17.12.2020". Nomina di un titolare
ad interim della SC Pronto Soccor
e Medicina d’Urgenza di
Monfalcone.

Emergenza epidemiologica da
Covid-19. Proroga del contratto di
locazione della struttura alberghie
denominata Hotel Park, sita in via
Bonomo a Muggia (TS) per
I'accoglimento di ospiti Covid-19
positivi (asintomatici o
paucisintomatici).

Approvazione dello schema di
convenzione tra la Scuola Europe
di Formazione in Psicoterapia
Funzionale (SEF) con sede legale
Napoli e sedi periferiche a Catan
Padova, Roma e Trieste e I'Azient
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina per attivita di tirocinio di
specializzazione in psicoterapia.

Approvazione dello schema di
convenzione tra I'Universidad del
Atlantico con sede legale a
Santander - Cantabria (Spagna) €
I'Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina, per attivita di
tirocinio/stage formativo e di
orientamento.

Proroga della convenzione
nell’ambito della sperimentazione
materia di “Domiciliarita
innovativa” di cui alla D.G.R. n.
1625 dd. 27.09.2019, per la
definizione dei rapporti tra
A.S.U.G.l., Ente gestore per la
gestione associata dei Servizi soc
dei Comuni (Comune di Trieste) e
Lybra — Societa Cooperativa Socii
— Onlus di Trieste, per il periodo d
01.04.2022 al 31.03.2023.

Integrazione alla proroga del
progetto educativo-riabilitativo
integrato (PERI) condiviso con il
Comune di Trieste in favore del
minore A.N.K., per la continuita
educativo-assistenziale presso la
Comunita per minori denominata
"ANTARES" sita in Trieste e
relativo riconoscimento degli oner
di cogestione 29/03/2022 al
29/05/2022.

Servizio di CUP, accettazione
prestazioni, cassa e altri servizi
amministrativi — Area Isontina.
Affidamento ai sensi dell’art. 63
comma 2 lett. ¢) del D.Lgs. nr.
50/2016 e ss.mm.ii. alla Societa
Anthesys Servizi Societa
Cooperativa di Chirignago (VE) pe
il periodo dal 01/04/2022 al
30/06/2022. CIG: 914922969D

Intervento di rivisitazione
funzionale, edile, impiantistica ed
antisismica dell’Ospedale San Pol

Proponente

DIREZIONE
AMMINISTRATIV
A

304

DIREZIONE DEI
SERVIZ|
SOCIOSANITARI

305

DIREZIONE DEI
SERVIZ|
SOCIOSANITARI

306

DISTRETTO

SANITARIO 1 =

DISTRETTO

SANITARIO 3 308

GO -S.C.
GESTIONE GARE
E CONTRATTI,
ACQUISIZIONE
LAVORI, BENI E
SERVIZI.

309

GO -S.C.
GESTIONE
PATRIMONIO E
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Atto

2022/299

2022/302

2022/303

2022/305

2022/306

2022/313

2022/316

2022/317

2022/318

Tipo

Atto Oggetto

di Monfalcone. Determina a
contrarre per I'indizione di una
procedura aperta telematica per
I'affidamento di contratti pubblici d
servizi sopra soglia comunitaria, ¢
il criterio dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa
sulla base del miglior rapporto
qualita/prezzo, relativamente alla
“predisposizione del progetto di
fattibilita tecnico-economica
dell'intervento” ed approvazione
degli atti di gara. CUP
G47H22000000002. CIG
9055206063 - COD. AUSA:
0000618050.

CONFERIMENTO INCARICO DI
PATROCINIO ALL'AVV.TO
DIEGO MODESTI DEL FORO DI

DCR UDINE. RICORSO EX 696 BIS
CPC TRIBUNALE DI TRIESTE
R.G. 374/2022 SINISTRO A.R.C.¢
N. 432/2016.

CONFERIMENTO INCARICO DI
PATROCINIO ALL'AVV.TO
FRANCO OBIZZI DEL FORO DI

DCR|GORIZIA. RICORSO EX 696 BIS
CPC TRIBUNALE DI GORIZIA
RG 161/2022 SINISTRO E.G.A.S.
N. 345/2019.

PROPOSTA DI REIEZIONE
DCR FORMULATA DALL'A.R.C.S. -
SINISTRO N. 113/2021.

CONFERIMENTO INCARICO DI
PATROCINIO ALL'AVV.TO
FRANCO OBIZZI DEL FORO DI

DCR|GORIZIA. RICORSO EX 702 BIS
CPC TRIBUNALE DI GORIZIA
RG 1159/21 SINISTRO A.R.C.S. |
182/2015

CONFERIMENTO INCARICO DI
PATROCINIO ALL'AVV.TO
FRANCO OBIZZ| DEL FORO DI

DCR GORIZIA. RICORSO EX 702 BIS
CPC TRIBUNALE DI GORIZIA
RG 174/22 SINISTRO A.R.C.S. N
292/2017.

Richiesta di patrocinio legale da
parte di D.P. e M.Z. Conferimento

DCRdell'incarico di patrocinio legale
all'Avv. Giovanni Borgna del Foro
di Trieste

Attestazione della non detenzione
DCR partecipazioni in societa ai sensi
dell'art. 20 del D. Lgs 175/2016.

accettazione della donazione da
parte della societa Pfizer Italia S.r
DCR|di una sonda ecografica da destin
alla S.C. Medicina interna
dell'Ospedale di Cattinara.

Convenzioni con le strutture
sanitarie del SSR (ASFO, ASUFC
IRCCS Burlo Garofolo) coinvolte
nel programma di odontoiatria

DCR

Proponente

TECNOLOGIE

GO - Struttura
Semplice UFFICIO
LEGALE

GO - Struttura
Semplice UFFICIO
LEGALE

GO - Struttura
Semplice UFFICIO
LEGALE

GO - Struttura
Semplice UFFICIO
LEGALE

GO - Struttura
Semplice UFFICIO
LEGALE

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI
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Tipo

Atto Atto

Oggetto

pubblica di cui alla DGR n. 1334 d
31.07.2019 e alla DGR n. 321 dd
11.03.2022. Approvazione degli
schemi di convenzione.

Adesione alla proposta di
transazione a definizione del
giudizio promosso dal prof. Maser
innanzi la Corte di Appello per la
riforma della sentenza n. 168/202(
emessa dal Tribunale di Trieste .

305.200.100.600.30.30/22 CIG
YCA435B12F2.— Servizio di
pubblicazione degli elenchi
telefonici per l'utenza esterna a
favore degli Enti del SSR FVG
edizione 2022-2023. Presa d'atto
della Determinazione Dirigenziale
dellARCS n. 114 dd. 03/03/2022 -
ID22SERO0O0S - e conseguente
affidamento alla Societa Italiaonlir
S.p.A. (C.F. 03970540963) per un
importo presunto pari ad Euro
4.758,00 (Imponibile Euro 3.900,0
+ IVA 22% Euro 858,00).

ACN PLS 15.12.2005 E SS. MM.
Il.; AIR PLS EX DGR 338 DEL
25.2.2011; CORRESPONSIONE
RESIDUI DEL FONDO PER LA
PONDERAZIONE QUALITATIVA
DELLE QUOTE CAPITARIE

ART. 34 ACN, CONFERIMENTO
INCARICHI A TEMPO
AVl [P INDETERMINATO DI

ASSISTENZA PRIMARIA

Art. 21 dell’A.C.N. per la disciplina
dei rapporti con gli specialisti
ambulatoriali interni, veterinari ed
altre professionalita sanitarie
2022/314 DCR | (biologi, chimici, psicologi)
ambulatoriali, del 31.3.2020 e
ss.mm.ii. - Assegnazione incarico
tempo indeterminato nella branca
pediatria per n. 35 ore settimanali.

Presa di servizio e messa a
disposizione, ai fini assistenziali, c
un ricercatore a tempo determinat
presso la S.C. (UCO) di Chirurgia
Vascolare, ai sensi dell'art. 10
comma 1 del "Protocollo d'intesa t
la Regione autonoma Friuli Venez
Giulia, I'Universita degli Studi di
Trieste e I'Universita degli Studi di
Udine per lo svolgimento delle
attivita assistenziali delle
universita".

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio no profit “Studio di fas
Il randomizzato, non comparativo,
che studia la migliore sequenza di
inibitori tirosin-chinasici del
2022/300 DCR recettore del fattore di crescita
epidermico (EGFR-TKI) nel
carcinoma polmonare non a picco
cellule avanzato o metastatico
(NSCLC) con mutazioni
del’lEGFR". Approvazione del

2022/324 DCR

2022/294 DCR

2022/296 DCR

2022/320 DCR

Proponente

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C.
APPROVVIGIONA
MENTI E
GESTIONE
SERVIZI

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE
CLINICO-ASSISTE
NZIALE,
QUALITA',

ACCREDITAMENT

O E RISCHIO
CLINICO
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Tipo

Atto Atto

2022/311 DCR

2022/301 DCR

2022/310 DCR

2022/292 DCR

2022/321 DCR

2022/323 DCR

Oggetto

contratto con Fondazione
Fondazione Ricerca Traslazionale
con sede legale in Via Magnagrec
30/a, Roma, codice fiscale n.
97784360584 e Partita IVA n.
12771521007 (N. Ordine
110/2021H).

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio sperimentale profit
(sperimentale con farmaco)
denominato/intitolato “Studio di fa:
3, randomizzato, in doppio cieco,
controllato con placebo,
sull’efficacia e sicurezza di
Parsaclisib in partecipanti con
anemia emolitica autoimmune call
primaria”. Approvazione del
contratto con Incyte Corporation ,
con sede legale in at 1801 August
Cut-Off, Wilmington, Delaware
19803, U.S.A., C.F. n. 94-313653!
(N. Ordine 094/2020H).

Proroga della convenzione tra
I’ASUGI e I'Universita degli Studi
di Trieste (DEAMS) per il progetto
“Promozione della salute dei
lavoratori, migliorando le qualita
nutrizionali dei cibi offerti nelle
mense aziendali: messa a punto ¢
tecniche innovative per la
determinazione in loco di marker
nutrizionali ad elevate sensibilitd”
dal 16.05.2022 al 15.05.2024.

Accordo di partenariato per la
realizzazione del progetto
denominato “#Triesteguidasicura
il Comune di Tieste, 'RCCS Burlc
Garofolo e 'ASUGI. Approvazione
dello schema di accordo.

INDIZIONE DELL'AVVISO
PUBBLICO PER TITOLI E
COLLOQUIO, PER
L’AFFIDAMENTO DI UN
INCARICO QUINQUENNALE DI
DIRETTORE DELLA
STRUTTURA COMPLESSA
“RADIOLOGIA” DEL PRESIDIO
OSPEDALIERO
GORIZIA-MONFALCONE, Al
SENSI DELL’ART. 15 COMMA 7
E SEGUENTI DEL D. LGS 502/9Z
E S.M. E. . APPROVAZIONE
DEL RELATIVO BANDO

Manovra del personale 2022.
Approvazione delle assunzioni
necessarie al funzionamento dei
servizi sanitari e di supporto.

Proroga di contratti di
collaborazione esterna in scadenz
attivati al fine di fronteggiare
I'emergenza epidemiologica da
COVID-19, relativamente al
personale tuttora necessario per
garantire le attivita sanitarie e
assistenziali di competenza

Proponente

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE
CLINICO-ASSISTE
NZIALE,
QUALITA',
ACCREDITAMENT
O E RISCHIO
CLINICO

S.S.D.
CONVENZIONI,
RAPPORTI CON IL
TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZION
E IMMOBILIARE

S.S.D.
CONVENZIONI,
RAPPORTI CON IL
TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZION
E IMMOBILIARE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

Pagina:

N. Adozione

327

328

329

330

331

332

Data
Esecutivit
a

Data
Adozione

Data Iniz.
Pubbl.

01/04/202% 04/04/202z 04/04/2022.

01/04/202% 04/04/202Z 04/04/2022.

01/04/202Z 04/04/202Z 04/04/2022.

01/04/202% 04/04/202Z 04/04/2022.

01/04/202Z 04/04/202Z 04/04/2022.

01/04/202Z | 04/04/202Z  04/04/2022.



Tipo

Atto Atto

2022/352 DCR

2022/348 DCR

2022/328 DCR

2022/349 DCR

2022/340 DCR

2022/343 DCR

2022/322 DCR

Oggetto

dellA.S.U.G.I.

Adozione del Piano attuativo e
Bilancio preventivo 2022.

Approvazione dello schema di
convenzione, per I'attivazione e lo
svolgimento di n. 4 tirocinio
inclusivo tra IRES FVG, LA.SE.
SOC. COOP. SOCIALE, e
I’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina, ai sensi dell’art.
35 del “Regolamento per
I'attivazione di tirocini
extracurriculari ai sensi dell’articol
63 della legge regionale 9 agosto
2005, n. 18 (Norme regionali per
I'occupazione, la tutela e la qualité
del lavoro)” approvato con Decret
del Presidente della Regione 19
marzo 2018, n. 057/Pres..

Attrezzature fornite dal
Commissario Straordinario per
I’Emergenza Covid-19.
Inventariazione beni forniti dal
soggetto attuatore Consip.
Registrazione dei beni forniti dalla
Struttura Commissariale
nell'inventario ASUGI. Seconda
iscrizione in inventario.

Approvazione dello schema di
convenzione, per I'attivazione e lo
svolgimento di n. 2 tirocinio
inclusivo tra IRES FVG,
Duemilauno Agenzia Sociale Soc.
Coop. Sociale, e I'Azienda Sanitar
Universitaria Giuliano Isontina, ai
sensi dell’art. 35 del “Regolament:
per I'attivazione di tirocini
extracurriculari ai sensi dell'articol
63 della legge regionale 9 agosto
2005, n. 18 (Norme regionali per
I'occupazione, la tutela e la qualité
del lavoro)” approvato con Decret:
del Presidente della Regione 19
marzo 2018, n. 057/Pres..

Convenzione per lo svolgimento d
tirocini ospedalieri e
semiresidenziali in strutture e serv
sanitari e del percorso didattico de
operazioni formative di cui al
Decreto della Regione Autonoma
Friuli Venezia Giulia n.
8976/lavforu del 30/08/2021
“Percorsi di formazione per
I'acquisizione della qualifica di
operatore socio sanitario 0ss”.

APPROVAZIONE ACCORDO
PER L'ANNO 2022 PER
L'EROGAZIONE DI
PRESTAZIONI DI
SPECIALISTICA
AMBULATORIALE CON LA
STRUTTURA PRIVATA
ACCREDITATA AMBULATORIO
DENTISTICO DOTT. ENRICO
DOLSO

Lavori di “Adeguamento in materie

Proponente

S.C. ECONOMICO
FINANZIARIA

DIPARTIMENTO
DI SALUTE
MENTALE

S.C. INGEGNERIA
CLINICA

DIPARTIMENTO
DI SALUTE
MENTALE

DIREZIONE DEI
SERVIZ|
SOCIOSANITARI

GO -S.C.
CONVENZIONI
AFFARI
GENERALI E
LEGALI

GO -S.C.
Pagina:

N. Adozione

333

334

335

336

337

338

339

Data

ULz Esecutivit

Adozione

Data Iniz.
Pubbl.

06/04/202% 07/04/202z 07/04/2022.

08/04/202Z | 11/04/202Z | 11/04/2022.

08/04/202% 08/04/202z 08/04/2022.

08/04/202Z | 11/04/202Z | 11/04/2022.

08/04/202% 11/04/202z 11/04/2022.

08/04/2022 | 11/04/202Z | 11/04/2022.

08/04/202% 11/04/202z 11/04/2022.



Atto

2022/334

2022/335

2022/339

2022/345

2022/346

2022/329

2022/342

2022/344

2022/347

2022/350

2022/333

Tipo

Atto Oggetto

di prevenzione incendi del Distrett
Sanitario di Cormons — 2° |otto”.
Presa d’atto degli atti di gara e
aggiudicazione in favore della ditt:
Fitekno srl - P. IVA 02698290307
CIG 89065605D2 - CUP
F38114000100002.

PROPOSTA DI REIEZIONE
DCR|FORMULATA DALL'A.R.C.S. -
SINISTRO N. 54/2022.

Convenzione con I'’Azienda
Sanitaria Universitaria Friuli

DCR Centrale (ASUFC) avente ad ogge
I'attivita di verifiche periodiche.
Atto Aggiuntivo.

Adesione alla proposta di division
DCR tra i coeredi dell’eredita disposta ¢
prof. Maseri.

Costituzione nel giudizio ex art 69
bis cpc promosso innanzi al

DCR Tribunale di Trieste da F.F. (ARC
rif. n.75/2021 — ASUGI rif. n.
1830/2021).

Reiezione del sinistro B.C. /ASUG
DCR|(rif. ARCS nr. 64/2021 — rif.
ASUGI nr. 1821/2021).

A.C.N. per la disciplina dei rappor
con i medici spcialisti ambulatorial
interni, medici veterinari ed altre
professionalita (biologi, chimici,

DCR psicologi) ambulatoriali del
31.3.2020 e ss.mm. e ii. — afferen:
distrettuale ore incarico
dermatologia ambulatoriale dott.ss
Sonia Modica.

Nomina della commissione
esaminatrice del concorso pubblic
per titoli ed esami, per la copertur;
tempo indeterminato di n. 1 posto
dirigente medico in disciplina
“Chirurgia Vascolare”.

Awviso di selezione interna, per tit:
ed eventuale colloquio, per il
conferimento dell'incarico di
direzione della Struttura Compless
Programmazione e Controllo di
Gestione. Approvazione degli atti
della Commissione esaminatrice ¢
conferimento dell'incarico.

artt. 15e 70 A.C.N. M.M.G,;
DCRincarichi provvisori di continuita
assistenziale

Attribuzione di alcuni incarichi di
Organizzazione con funzioni di
Coordinamento (1.0.C.) nell'ambit:
degli Incarichi di Funzione di cui
agli artt. 14 e seguenti del CCNL
21.05.2018.

Approvazione del progetto di ricer
sulle malattie correlabili all'amiant

DCR

DCR

DCR

Proponente

GESTIONE
PATRIMONIO E
TECNOLOGIE

GO - Struttura
Semplice UFFICIO
LEGALE

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE

DCR “Studio di suscettibilita all'infezion! CLINICO-ASSISTE

da SARS-CoV-2 di diverse linee
cellulari polmonari e mesoteliali e

NZIALE,
QUALITA',
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343

344

345

346

347

348

349
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Data
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08/04/202z

08/04/2022

08/04/202z

08/04/202

08/04/202z

08/04/202°

08/04/202

08/04/202z

08/04/202

08/04/202z

08/04/202z

Data Iniz.
Pubbl.

11/04/202z

11/04/202z

11/04/202z

11/04/202z

11/04/202z

11/04/202z

11/04/202Z

11/04/202z

11/04/202z

11/04/202z

11/04/202z

Data
Esecutivit

11/04/2022!

11/04/2022!

11/04/2022!

11/04/2022.

11/04/2022!

11/04/2022.

11/04/2022.

11/04/2022!

11/04/2022.

11/04/2022!

11/04/2022!



Tipo

Atto Atto

2022/281 DCR

2022/336 DCR

2022/338 DCR

2022/341 DCR

2022/351 DCR

2022/293 DCR

Oggetto

delle possibili ricadute sulla
popolazione di ex esposti
all’'amianto” e presa d'atto del
riconoscimento, da parte della
Regione Autonoma Friuli Venezia
Giulia, del contributo a favore
dell'Azienda Sanitaria Universitarii
Giuliano Isontina per la
realizzazione dello stesso (CUP
E49J21020490002).

Registro regionale delle morti
cardiache improvvise.
Formalizzazione del Protocollo
d’intesa sottoscritto tra ASUGI e [e
Procura della Repubblica presso i
Tribunale di Udine.

Piano Aziendale Formativo 2022.
Conferimento di alcuni incarichi di
docenza occasionale ad esterni
nell'ambito di alcuni eventi
formativi.

Utilizzo degli spazi siti presso il
Parco Basaglia — Gorizia per
progetti sociali, culturali, educativi
e/o ricreativi a favore della
popolazione piu fragile,
dall’1.03.2022 al 31.12.2022, da
parte di La Collina Societa
Cooperativa Sociale Onlus Impres
Sociale di Trieste.

Approvazione degli schemi di
convenzione, con i sottoelencati
partner, per lo svolgimento dei
tirocini inclusivi attivati dal
Dipartimento di Salute Mentale, ai
sensi dell’art. 35 del “Regolament:
per I'attivazione di tirocini
extracurriculari ai sensi dell'articol
63 della legge regionale 9 agosto
2005, n. 18 (Norme regionali per
I'occupazione, la tutela e la qualité
del lavoro)” approvato con Decret:
del Presidente della Regione 19
marzo 2018, n. 057/Pres, e
contestuale delega alla sottoscrizi
degli stessi: 1. Oltre quella Sediz
Associazione di Promozione Socit
Onlus 2. Seminario Vescovile 3.
Servizi Editoriali SRL 4. Societa
Cooperativa Servizi e Manutenzio
Generali Co.Se.Ma 5. YO YO SRl
6. La Cuccia ODV

attivazione di un Centro Unico per
gli Accessi Venosi (CUAV),
afferente al Dipartimento di
Emergenza Urgenza e Accettazio
con la costituzione di un team
multidisciplinare per la gestione dt
patrimonio venoso delle persone i
cura e il posizionamento di access
vascolari sotto guida ecografica.

Gara a procedura aperta per
I'affidamento del contratto di
concessione di servizi per la
gestione dei parcheggi dedicati
all'utenza presso I'ospedale di

Proponente

ACCREDITAMENT
O E RISCHIO
CLINICO

S.C. STAFF,
INNOVAZIONE,
SVILUPPO
ORGANIZZATIVO
E FORMAZIONE

S.C. STAFF,
INNOVAZIONE,
SVILUPPO
ORGANIZZATIVO
E FORMAZIONE

S.S.D.
CONVENZIONI,
RAPPORTI CON IL
TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZION
E IMMOBILIARE

DIPARTIMENTO
DI SALUTE
MENTALE

DIREZIONE
INFERMIERISTICA

S.C.
APPROVVIGIONA
MENTI E
GESTIONE
SERVIZI

Pagina:
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351

352

353

354

355
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Data

ULz Esecutivit

Adozione

Data Iniz.
Pubbl.

08/04/2022 11/04/202Z 11/04/2022.

08/04/202% 11/04/202Z 1 11/04/2022.

08/04/2022 11/04/202Z 11/04/2022.

08/04/202% 11/04/202Z 1 11/04/2022.

08/04/202% 11/04/202z 11/04/2022.

14/04/202Z 19/04/202zZ | 19/04/2022.



Tipo

Atto Atto

Oggetto Proponente

Cattinara — Trieste, ai sensi dell'ar
183, comma 15, del D. Lgs. n.
50/2016. Aggiudicazione — (CIG n
83223436B3).

Indizione di concorso pubblico, pe
titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 1 posto
Dirigente Ingegnere dell’area
innovazione e sviluppo e
approvazione del relativo bando.

AGGREGAZIONI FUNZIONALI
TERRITORIALI (AFT) DEI
MEDICI PEDIATRI DI LIBERA

2022/332 DCR SCELTA. AGGIORNAMENTO
DEGLI ELENCHI NOMINATIVI E
DEI COORDINATORI DELLE
AFT.

CONVENZIONE CON LA
SOCIETA “BIO BenESSERE
S.r.l.s.” PER L'EROGAZIONE DE

S.C. GESTIONE

2022/309 DCR DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

GO -S.C.
PRODOTTI PRIVI DI GLUTINE A
2022/355 DCR FARMACIA UNICA
SOGGETTI AFFETTI DA MORBC AZIENDALE

CELIACO, COMPRESA LA
VARIANTE CLINICA DELLA
DERMATITE ERPETIFORME.

Conguaglio per rivalutazione
dell'indennizzo previsto dalla legg

2022/356 DCRn. 210 dd. 25.02.1992 e successi\
modifiche ed integrazioni a favore
M. R. —anno 2022

Rettifica per mero errore materiale
del Decreto n. 327 del 01/04/2022
avente ad oggetto «Autorizzazion:
alla conduzione dello Studio
sperimentale profit con farmaco

DIPARTIMENTO
DI PREVENZIONE

) C S.C. RICERCA
denominato “Studio di fase 3, ’
randomizzato, in doppio cieco INNOW OIS

' ’ CLINICO-ASSISTE
controllato con placebo, NZIALE
2022/357 DCR sull’efficacia e sicurezza di QUALITA"
nermia emoliica autommane call ACCREDITAMENT
R . O E RISCHIO
primaria”. Approvazione del
. CLINICO
contratto con Incyte Corporation,
con sede legale in at 1801 August
Cut-Off, Wilmington, Delaware
19803, U.S.A., C.F. n. 94-313653!
(N. Ordine 094/2020H)>
Rinnovo per due anni della SSD
convenzione con I'Organizzazione CONVENZIONI,

di Volontariato “Amici del roseto e
del parco culturale di San Giovanr
per la realizzazione del Progetto ¢
valorizzazione e cura delle rose
antiche e moderne presenti nel
Comprensorio di San Giovanni.

Percorsi di formazione per
I'acquisizione della qualifica di
Operatore Socio-Sanitario (OSS) -
1000 ore: approvazione e
pubblicazione avviso per
I'ammissione ai corsi cod.
operazione FP2202083001 e
FP2122055601.

Registrazioni contabili a seguito
presa d'atto della ricognizione

RAPPORTI CON IL
TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZION
E IMMOBILIARE

2022/358 DCR

GO -S.C.
SERVIZIO
INFERMIERISTICO

2022/359 DCR

S.C. ECONOMICO

2022/360 DCR FINANZIARIA
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14/04/202z

14/04/202z

14/04/202z

14/04/202z
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14/04/202z

14/04/2022

14/04/202z
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19/04/202z

19/04/202z

19/04/202z

19/04/202z

19/04/202z

19/04/2022

19/04/202z

19/04/202z
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19/04/2022.

19/04/2022.

19/04/2022.

19/04/2022!

19/04/2022!

19/04/2022.

19/04/2022!

19/04/2022!



Tipo

Atto Atto

Oggetto

straordinaria del patrimonio
tecnologico biomedicale ASUGI.

Approvazione dello schema di
convenzione quadro per lo
svolgimento delle attivita di tirocin
curriculare di formazione e

2022/361 DCR orientamento tra lo IUSVE — Istitul
Universitario Salesiano con sede
legale a Venezia - Mestre e
I'Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina.

Approvazione dello schema di
convenzione tra I'lstituto
Universitario Salesiano di Venezie
IUSVE con sede legale a

2022/362 DCR Y enezla-Mestre e I‘Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina per attivita di tirocinio in
post lauream per 'ammissione
all’Esame di Stato per I'abilitazion
alla professione di Psicologo.

CONVENZIONE CON LA
SOCIETA “ASPIAG SERVICE
S.R.L.” PER L’'EROGAZIONE DEl
PRODOTTI PRIVI DI GLUTINE A
AV (NEIR SOGGETTI AFFETTI DA MORBC
CELIACO, COMPRESA LA
VARIANTE CLINICA DELLA

DERMATITE ERPETIFORME.

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio “Validazione e
confronto dei modelli di previsione
di rischio di complicanze maggiori
postoperatorie dopo colecistecton

2022/364 DCR nei pazienti con colecistite acuta
litiasica - SPRIMACC”, Studio
Osservazionale prospettico no prc
promosso dall'lIRCCS Paoliclinico
San Matteo di Pavia. (N. Ordine
127/2022H)

Attivita di consulenza effettuata de
dott. Cocomazzi, dirigente medica
afferente alla S.C. Ostetricia e
Ginecologia, sede di Gorizia —
Monfalcone, dell’Azienda Sanitaric
Universitaria Giuliano Isontina
presso la SOC di Ostetricia e
Ginecologia di Latisana afferente
all’Azienda Sanitaria Universitaria
Friuli Centrale

2022/365 DCR

Convenzione tra I’Azienda Sanitar
Universitaria Giuliano Isontina
(ASUGI) e I'Azienda Sanitaria

2022/366 DCR Friuli Occidentale per lo
svolgimento di prestazioni di
consulenza nella specialita di
urologia robotica.

accettazione della donazione da
parte della Fondazione Cassa di
Risparmio di Trieste dell'importo d
Euro 80.000,00 da destinare alla
S.C. Pneumologia dell’Ospedale ¢
Cattinara.

Approvazione dell'accordo
transattivo a definizione del giudiz

2022/367 DCR

2022/368 DCR

Proponente

DIREZIONE DEI
SERVIZ|
SOCIOSANITARI

DIREZIONE DEI
SERVIZ|
SOCIOSANITARI

GO -S.C.

FARMACIA UNICA

AZIENDALE

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE

CLINICO-ASSISTE

NZIALE,
QUALITA',

ACCREDITAMENT

O E RISCHIO
CLINICO

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI
GENERALI,
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19/04/2022!
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19/04/2022!

19/04/2022!

19/04/2022!

19/04/2022!

19/04/2022!



Tipo

Atto Atto Oggetto Proponente
ex art 702 bis cpc promosso innar LEGALI ED
al Tribunale di Trieste da M.C. — | ASSICURAZIONI
Rif. ARCS 91/2019 — Rif. ASUGI
1715/2019
Approvazione degli schemi di
accordo finalizzati alla presentazic DIREZIONE DEI

2022/369 DCR dei programmi di intervento di SERVIZI

servizio civile universale per I'anni SOCIOSANITARI
2022

riconoscimento della titolarita
dell’esercizio farmaceutico sede n

2022/373 DCR 46 del Comune di Trieste alla
societa “FARMACIA DI GRETTA
S.R.L.".

Direzioni delle Professioni Sanitar
Area Giuliana e Area Isontina:
approvazione delle graduatorie e
conferimento degli incarichi di

2022/374 DCR insegnamento per i corsi di
formazione Operatori Socio Sanite
(OSS) e di Operatori Socio Sanita
con formazione complementare
(0SS C).

Manovra del personale 2022.

Approvazione delle assunzioni S.C. GESTIONE
necessarie al funzionamento dei A DEL PERSONALE
servizi sanitari e di supporto

Individuazione, per I'anno 2022, d
sostituti e dei facenti funzione dei
Responsabili di Dipartimento e
Distretto, di Struttura Complessa ¢
Struttura Semplice non ricompresi

2022/371 DCR in Struttura Complessa, ai sensi
dell’art. 22 c. 1, 2, 3 e 4 del CCNL
della Dirigenza Sanitaria dd.
19.12.2019 e dell'art. 73 c. 1, 2, :
4 del CCNL della Dirigenza P.T.A.
dd. 17.12.2020.

Approvazione dello schema di

convenzione tra Studio Tecnico

geom. Laura Kocevar, la Riciclo

System Srl, la Riciclo Clean Srl e

I'A.S.U.G.l. per lo svolgimento dei

tirocini inclusivi, attivati dal

Dipartimento delle Dipendenze ari

Giuliana e dalla S.C. Dipendenze

area Isontina, ai sensi dell’art. 35 ( DIPARTIMENTO
2022/380 DCR “Regolamento per I'attivazione di DELLE

tirocini extracurriculari ai sensi DIPENDENZE

dell'articolo 63 della legge regiona

9 agosto 2005, n. 18 (Norme

regionali per I'occupazione, la tute

e la qualita del lavoro)” approvato

con Decreto del Presidente della

Regione 19 marzo 2018, n. 057/P

e contestuale delega alla

sottoscrizione.

Approvazione dello schema di

convenzione per lo svolgimento

delle attivita di tirocinio curriculare DIREZIONE DEI
2022/379 DCR di formazione e orientamento tra SERVIZI

I'Universita degli Studi di Milano e SOCIOSANITARI

I’Azienda Sanitaria Universitaria

Giuliano Isontina.

2022/378 DCR EMERGENZA COVID-19. GO -S.C.

S.C. ASSISTENZA
FARMACEUTICA

DIREZIONE
INFERMIERISTICA

2022/370 DCR

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE
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26/04/2022.



Tipo

Atto Atto

2022/387 DCR

2022/375 DCR

2022/376 DCR

2022/382 DCR

2022/383 DCR

2022/384 DCR

Oggetto Proponente
APPROVAZIONE ATTO CONVENZIONI
INTEGRATIVO ALLA AFFARI
CONVENZIONE PER LA GENERALI E
DEFINIZIONE DEI RAPPORTI LEGALI

GIURIDICI ED ECONOMICI TRA
L’AZIENDA SANITARIA
UNIVERSITARIA GIULIANO
ISONTINA E L'AZIENDA
PUBBLICA DI SERVIZI ALLA
PERSONA “ITIS” GESTORE
DELLA RESIDENZA PER
ANZIANI NON
AUTOSUFFICIENTI DI TERZO
LIVELLO, RIGUARDANTE LA
GESTIONE DI UNA STRUTTURA
ASSISTENZIALE INTERMEDIA
PER SOGGETTI COVID
NEGATIVI O NEGATIVIZZATI
APPROVATA CON DDG N.
994/2021

PROGETTO REGIONALE PER
L'ATTIVAZIONE DELLA FIRMA
DIGITALE. ADESIONE AL
“CONTRATTO PER LO

SVOLGIMENTO DI ATTIVITA COﬁ\?E-NSZ.IC(jM
INERENTI IL RILASCIO DI AFEARI
SERVIZI DI CERTIFICAZIONE GENERALI E
DIGITALE - C.D.R.L.". LEGALI

DESIGNAZIONE DIPENDENTE
AZIENDALE DA NOMINARE
QUALE OPERATORE DI
REGISTRAZIONE.

Approvazione lavori e stipula

contratti individuali di lavoro per

assunzioni obbligatorie ex legge n  S.C. GESTIONE
68/1999 a tempo indeterminato e ' DEL PERSONALE
pieno n. 4 coadiutori amministratiy

Cat B.

ART. 38 ACN MMG,

CONFERIMENTO INCARICO

PROVVISORIO DI MEDICO DI

MEDICINA GENERALE, S.C. GESTIONE
CONVENZIONATO PER DEL PERSONALE
L'ASSISTENZA PRIMARIA, PER

L’AMBITO TERRITORIALE DI

SAN DORLIGO DELLA VALLE

Nomina della commissione

esaminatrice del concorso pubblic

per titoli ed esami, per la coperturi S.C. GESTIONE
tempo indeterminato, di 11 postid DEL PERSONALE
Dirigente medico in disciplina

“Medicina Interna”.

DGR 39/2016 AIR 2016-2018

MMG; DGR 1381/2019 AIR 2019

MMG; ingresso di nuovi

professionisti nelle Medicine di

Gruppo Integrate dell'’Azienda S.C. GESTIONE
Sanitaria Universitaria Giuliano DEL PERSONALE
Isontina; aggiornamento degli

elenchi delle Aggregazioni

Funzionali Territoriali e delle

Medicine di Gruppo Integrate.

Conclusione del procedimento di

valutazione effettuato dai Collegi | S.C. GESTIONE
Tecnici dell'A.S.U.G.1. ai sensi DEL PERSONALE
dell'art. 15 c. 5 del D.Lgs 502/92 €
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26/04/2022.

26/04/2022.

26/04/2022.



Tipo

Atto Atto

2022/385 DCR

2022/377 DCR

2022/381 DCR

2022/386 DCR

2022/403 DCR

2022/400 DCR

Oggetto

s.m.e.i. e degli artt. 57- 62 del
CCNL dd. 19.12.2019 per l'area
della Dirigenza Area Sanita,
nell’ambito del processo di
approvazione ed applicazione
dell'assetto degli incarichi
dirigenziali di struttura semplice di
struttura complessa, di altissima
professionalita e di alta
specializzazione dell’area della
dirigenza sanitaria di cui al Decret
n. 155 dd. 17.02.2022 e s.m. e i.

Manovra del personale 2022.
Approvazione delle assunzioni
necessarie al funzionamento dei
servizi sanitari e di supporto.

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio sperimentale profit
farmacologico e con dispositivo
medico denominato/intitolato
“Studio di fase llIb, randomizzato,
multicentrico, internazionale, con
esaminatore di acuita’ visiva in
cieco, volto a valutare I'efficacia, li
sicurezza e la farmacocinetica di t
regime di ricarica ogni 36 settimar
per I'impianto intravitreale di
somministrazione a rilascio gradui
(pds) di ranibizumab in pazienti
affetti da degenerazione maculare

Proponente

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE
CLINICO-ASSISTE
NZIALE,
QUALITA',

legata all'eta di tipo neovascolare’ ACCREDITAMENT

(VELODROME)". Approvazione
del contratto con Roche S.p.A. —
societa unipersonale, che agisce |
conto di F. Hoffmanrl-a Roche Ltd
Basilea, Svizzera, con sede legale
amministrativa in Monza, Viale
G.B. Stucchi 110, CF/P.
IVA/Registro delle Imprese di
Milano, Monza-Brianza, Lodi n.
00747170157 (N. Ordine
028/2021H)

Piano Aziendale Formativo 2022.
Conferimento di un incarico di
docenza occasionale ad esterno
nell'ambito di due eventi formativ

Parziale modifica del decreto n.
277/2022 recante “Determinazioni
merito all’assetto degli incarichi
gestionali e professionali della
dirigenza di cui al Capo Il (artt. 17
seguenti) del C.C.N.L. 19 dicembr
2019 dell’Area Sanita, nell'ambito
dell’Azienda Sanitaria Universitari.
Giuliano Isontina, adottate con
decreto n. 103/2022 come
modificato dal successivo 155/20z2
— ritorno deliberativo. Approvazior
della graduazione delle funzioni”.

Ricorso al Tribunale di Trieste
promosso da O.C. Adesione alla
proposta di conciliazione della
vertenza e liquidazione a contrope
del rimborso delle spese legali.

Approvazione degli schemi di

O E RISCHIO
CLINICO

S.C. STAFF,
INNOVAZIONE,
SVILUPPO
ORGANIZZATIVO
E FORMAZIONE

S.C. STAFF,
INNOVAZIONE,
SVILUPPO
ORGANIZZATIVO
E FORMAZIONE

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

DIPARTIMENTO
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Tipo

Atto Atto

2022/392 DCR

2022/396 DCR

2022/398 DCR

2022/401 DCR

2022/404 DCR

Oggetto

convenzione, con i sottoelencati
partner, per lo svolgimento dei
tirocini inclusivi attivati dal
Dipartimento di Salute Mentale, ai
sensi dell’art. 35 del “Regolament:
per I'attivazione di tirocini
extracurriculari ai sensi dell'articol
63 della legge regionale 9 agosto
2005, n. 18 (Norme regionali per
I'occupazione, la tutela e la qualitz
del lavoro)” approvato con Decret:
del Presidente della Regione 19
marzo 2018, n. 057/Pres, e
contestuale delega alla sottoscrizi
degli stessi: 1. AF di Medeot
Annalisa e Sgarbul Fabio SRL 2.
Ristorante Pizzeria Bandiera Giall
3. Greencoop Soc Coop 4. Azienc
Agricola Parco dei Principi di
Mazzariol Marilena Tiziana 5. ASL
San Luigi Calcio 6. Zatti &
Company SAS

Approvazione dello schema di
convenzione tra il Consorzio
Isontino Servizi Integrati — CISI co
sede legale a Gradisca d’lsonzo €
I’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina per I'attivazione
un progetto di inserimento socio
lavorativo a favore del sig. P.M..

EMERGENZA COVID-19.
APPROVAZIONE ATTO
INTEGRATIVO ALLA
CONVENZIONE PER LA
DEFINIZIONE DEI RAPPORTI
GIURIDICI ED ECONOMICI TRA
L’AZIENDA SANITARIA
UNIVERSITARIA GIULIANO
ISONTINA E LA NORD EST
GROUP S.R.L. IN QUALITA' DI
ENTE GESTORE DELLA
RESIDENZA SANITARIA
ASSISTENZIALE (RSA)
“‘“MADEMAR” RIGUARDANTE
LA GESTIONE DI UNA
STRUTTURA INTERMEDIA PER
L'ACCOGLIMENTO DI OSPITI
COVID POSITIVI APPROVATA
CON DDG N.1083/2020.

PROPOSTA DI REIEZIONE
FORMULATA DALL'A.R.C.S. -
SINISTRO N. 161/2021.

Costituzione nel giudizio promoss
dalla societa agricola Tomovo di
TM & C.S.S. innanzi il Consiglio d
Stato per I'annullamento della
sentenza n. 122/2022 emessa dal
TAR FVG. Affidamento
dell'incarico di patrocinio legale
all'avv.to Alessandro Giadrossi .

Costituzione nel giudizio promoss
dalla MAFRA SPA innanzi il
Giudice di Pace di Milano per
I'annullamento
dell'ordinanza-ingiunzione di
pagamento n. 22/2021 dd.

Proponente

DI SALUTE
MENTALE

DIREZIONE DEI
SERVIZ|
SOCIOSANITARI

GO -S.C.
CONVENZIONI
AFFARI
GENERALI E
LEGALI

GO - Struttura
Semplice UFFICIO
LEGALE

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI
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Tipo

Atto Atto

Oggetto

30.12.021. Affidamento dell'incaric
di patrocinio legale all'avv.
Alessandro Giadrossi ed all’avv.to
Paola Brambilla del Foro di Milanc
quale procuratore domiciliatario .

Costituzione nel giudizio ex art 69
bis cpc promosso innanzi al

2022/406 DCR Tribunale di Trieste da M.V.

(ARCS rif. n. 305/2020 — ASUGI
fif. n. 1807/2020).

Costituzione nel giudizio ex art 69
bis cpc promosso innanzi al

2022/407 DCR Tribunale di Trieste da Q.S.

2022/409 DCR

2022/388 DCR

2022/397 DCR

2022/393 DCR

2022/402 DCR

2022/410 DCR

(ARCS rif. n. 14/2020 — ASUGI
rif. n. 1757/2020).

Parziale adesione alla proposta
conciliativa formulata dal Giudice
nel giudizio promosso per
risarcimento danni innanzi al
Tribunale di Trieste da F.R. (Rif.
ARCS 432/2015 — Rif. ASUGI
1476/2015)

305.200.100.100/22-23-24-25-26
CIG CONVENZIONE 6036044D1.:
CIG ASUGI 9192096595 —
9192120962 Adesione alla
Convenzione CONSIP relativa ai
servizi di pulizia per gli Enti del
SSN - ditta Markas S.r.l. (P.lva
0117480021) - dal 16/05/2022 al
15/05/2026, per un impegno di sp
presunto di Euro 42.042.678,64
(Imponibile Euro 34.461.212,00 +
IVA 22% Euro 7.581.466,64)

Affidamento del servizio di
manutenzione, ordinaria e
straordinaria, per n. 2 Acceleratori
Lineari e n. 1 Sistema di Record &
Verify per un periodo di 60 mesi.
(2.280.668,00) C.I.G. 90832127 A

trasferimento della titolarita
dell'esercizio farmaceutico
denominato “FARMACIA Al DUE
LUCCI DI RAFFAELLA LJUBA
PINES CAVEDON?", sede n. 16 de

Comune di Trieste sito in via Guid S.C. ASSISTENZA

Brunner n. 14, alla societa
“FARMACIA Al DUE LUCCI —
SOCIETA IN ACCOMANDITA
SEMPLICE DELLA
DOTTORESSA RAFFAELLA
LJUBA PINES CAVEDON & C.".

ASSEGNAZIONE CONTRIBUTO
E GRADUATORIA DELLE
ISTANZE PER IL
COLLABORATORE DI STUDIO E
L'INFERMIERE
PROFESSIONALE EX ART. 59
DELL’ACN MMG DEI MEDICI DI
MEDICINA GENERALE
CONVENZIONATI PER
L’ASSISTENZA PRIMARIA.

ACCORDO COLLETTIVO
NAZIONALE PER | MEDICI DI
MEDICINA GENERALE Al

Proponente

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C.
APPROVVIGIONA
MENTI E
GESTIONE
SERVIZI

S.C.
APPROVVIGIONA
MENTI E
GESTIONE
SERVIZI

FARMACEUTICA

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE
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Tipo

Atto Atto

2022/411 DCR

2022/412 DCR

2022/413 DCR

2022/414 DCR

2022/415 DCR

Oggetto

SENSI DELL’ART. 8 DEL
DECRETO LEGISLATIVO N.
502/92 E SUCCESSIVE
MODIFICAZIONI ED
INTEGRAZIONI, RATIFICATO
IN DATA 23/03/2005 E S.M.I. =
COSTITUZIONE E
QUANTIFICAZIONE FONDO
PER L’EFFETTUAZIONE DI
SPECIFICI PROGRAMMI.

ACCORDO COLLETTIVO
NAZIONALE PER | MEDICI DI
MEDICINA GENERALE Al
SENSI DELL’ART. 8 DEL D.LGS.
N. 502/92 E SUCCESSIVE
MODIFICAZIONI ED
INTEGRAZIONI, RATIFICATO
IN DATA 23/03/2005 E S.M.I. =
COSTITUZIONE E
QUANTIFICAZIONE DEL
FONDO PER LA
PONDERAZIONE QUALITATIVA
DELLE QUOTE CAPITARIE

ACCORDO COLLETTIVO
NAZIONALE PER | MEDICI
PEDIATRI DI LIBERA SCELTA
Al SENSI DELL’ART. 8 DEL
DECRETO LEGISLATIVO N.
502/92 E SUCCESSIVE
MODIFICAZIONI ED
INTEGRAZIONI, RATIFICATO
IN DATA 15/12/2005 E S.M.I. =
COSTITUZIONE E
QUANTIFICAZIONE FONDO
PER L'EFFETTUAZIONE DI
SPECIFICI PROGRAMMI.

ACCORDO COLLETTIVO
NAZIONALE PER | MEDICI
SPECIALISTI PEDIATRI DI
LIBERA SCELTA Al SENSI
DELL'ART. 8 DEL DECRETO
LEGISLATIVO N.502/92 E
SUCCESSIVE MODIFICAZIONI
ED INTEGRAZIONI,
RATIFICATO IN DATA
15/12/2005 E. S.M.I. =
COSTITUZIONE E
QUANTIFICAZIONE FONDO
PER LA PONDERAZIONE
QUALITATIVA DELLE QUOTE
CAPITARIE

ACCORDO COLLETTIVO
NAZIONALE PER | MEDICI DI
MEDICINA GENERALE Al
SENSI DELL’ART. 8 DEL
DECRETO LEGISLATIVO N.
502/92 E SUCCESSIVE
MODIFICAZIONI ED
INTEGRAZIONI, RATIFICATO
IN DATA 15/12/2005 E S.M.| =
COSTITUZIONE E
QUANTIFICAZIONE FONDO AL
RIPARTO PER LA QUALITA’
DELL’ASSISTENZA

ACCORDO COLLETTIVO
NAZIONALE PER | MEDICI

Proponente

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE
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Tipo

Atto Atto

Oggetto Proponente

PEDIATRI DI LIBERA SCELTA
Al SENSI DELL'ART. 8 DEL
DECRETO LEGISLATIVO N.
502/92 E SUCCESSIVE
MODIFICAZIONI ED
INTEGRAZIONI, RATIFICATO
IN DATA 15/12/2005 E S.M.I =
COSTITUZIONE E
QUANTIFICAZIONE FONDO A
RIPARTO PER LA QUALITA’
DELL'ASSISTENZA

COSTITUZIONE E

QUANTIFICAZIONE FONDO

PER LA PONDERAZIONE

QUALITATIVA DELLE QUOTE

ORARIE DEI MEDICI

SPECIALISTI AMBULATORIALI

INTERNI ANNI 2020 2021 2022 A

SENSI DELL’ACCORDO S.C. GESTIONE
2022/417 DCR ) | ETTIVO NAZIONALE PER DEL PERSONALE

LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI

CON GLI SPECIALISTI

AMBULATORIALI INTERNI,

VETERINARI ED ALTRE

PROFESSIONALITA SANITARIE

(BIOLOGI, CHIMICI,

PSICOLOGI).

COSTITUZIONE FONDO PER LA
PONDERAZIONE QUALITATIVA
DELLE QUOTE ORARIE DEGLI
PSICOLOGI ANNI 2020 2021 207
Al SENSI DELL’ACCORDO
COLLETTIVO NAZIONALE PER

2022/418 DCR LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI
CON GLI SPECIALISTI
AMBULATORIALI INTERNI,
VETERINARI ED ALTRE
PROFESSIONALITA SANITARIE
(BIOLOGI, CHIMICI,
PSICOLOGI).

Adesione al progetto formativo di

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

p : S.C. STAFF,
profession! sanitarie. sategie ¢ | NNOVAZIONE,
2022/405 DCR ; SVILUPPO

buone pratiche per I'agire
professionale” e determinazioni
conseguenti. Esercizio 2022.

Piano Aziendale Formativo 2022. S.C. STAFF,
Conferimento di alcuni incarichi di  INNOVAZIONE,

ORGANIZZATIVO
E FORMAZIONE

2022/408 DCR docenza occasionale ad esterni SVILUPPO
nell'ambito di alcuni eventi ORGANIZZATIVO
formativi. E FORMAZIONE

Adozione del Piano Triennale dell
Prevenzione della Corruzione e d¢
Trasparenza 2022-2024

dell’Azienda Sanitaria Universitari. S.C. STAFF,
Giuliano Isontina, ai sensi della L. O VAZIONE,
2022/416 DCR , . SVILUPPO

novembre 2012, n. 190, recante
“Disposizioni per la prevenzione
la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica
amministrazione” e s. m. e i.

Recesso unilaterale del’ASUGI d:
rapporto di lavoro a tempo
2022/399 DCRindeterminato intercorrente con la
dipendente D.Z. - coadiutore
amministrativo (categoria B).

ORGANIZZATIVO
E FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE
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Atto

2022/391

2022/389

2022/419

2022/420

2022/421

2022/422

2022/423

2022/424

2022/425

2022/426

2022/427

2022/428

Tipo

Atto Oggetto

Nomina della commissione
esaminatrice del concorso pubblic
per titoli ed esami, per 1 posto di
dirigente medico — disciplina
“Medicina e Chirurgia di
Accettazione e d’Urgenza”.

CESSAZIONE DEL RAPPORTO
CONVENZIONALE DEI MEDICI
DI MEDICINA GENERALE PER
L'ASSISTENZA PRIMARIA;
AGGIORNAMENTO
DELL'ELENCO NOMINATIVO
DEI RAPPORTI
CONVENZIONALI IN VIGORE.

Ricorso al Giudice del Lavoro del
Tribunale di Trieste presentato da
M.P. Costituzione in giudizio ed
affidamento dell'incarico di
patrocinio legale all'Avv. Maria
Luisa Miazzi .

Ricorso al Giudice del Lavoro del
Tribunale di Trieste presentato da
sig.ra M.C. Costituzione in
giudizio ed affidamento dell'incaric
di patrocinio legale all'’Avv. Robert
Mantello.

ART. 38 ACN MMG,
CONFERIMENTO INCARICO
PROVVISORIO DI MEDICO DI
MEDICINA GENERALE,
CONVENZIONATO PER
L'ASSISTENZA PRIMARIA, PER
IL CONSORZIO DI CAPRIVA
DEL FRIULL.

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

Individuazione delle Organizzazio
di volontariato destinatarie dei
contributi in favore delle

DCR SR .
Associazioni di volontariato -
Annualita 2022 ed erogazione del

prima tranche.

ART 34 ACN - CONFERIMENTO
INCARICHI A TEMPO
INDETERMINATO DI MEDICO
DCR DI MEDICINA GENERALE
CONVENZIONATO PER
L’ASSISTENZA PRIMARIA PER
TRASFERIMENTO

Reiezione del sinistro R.T. (rif.
DCR ARCS nr. 51/2020 - rif. ASUGI
nr. 1762/2020).

PROPOSTA DI DEFINIZIONE
DCR FORMULATA DALL'A.R.C.S. -
SINISTRO N. 151/2012 AAS N. 2

(EX ASS N. 5)

PROPOSTA DI DEFINIZIONE
DCR|FORMULATA DALL'A.R.C.S. -
SINISTRO N. 26/2021.

PROPOSTA DI DEFINIZIONE
DCR FORMULATA DALL'A.R.C.S. -
SINISTRO N. 68/2022.

Conferimento di un incarico
DCR |professionale di assistenza
stragiudiziale all'avv.to Valentina

Proponente

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.S.D.
CONVENZIONI,
RAPPORTI CON IL
TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZION
E IMMOBILIARE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

GO - Struttura
Semplice UFFICIO
LEGALE

GO - Struttura
Semplice UFFICIO
LEGALE

GO - Struttura
Semplice UFFICIO
LEGALE

S.C. AFFARI
GENERALI,
LEGALI ED

Pagina:

N. Adozione

419

420

421

422

423

424

425

426

427

428

429

430

Data
Adozione

03/05/202%

05/05/202z

05/05/202

05/05/202

05/05/2022

05/05/202z

05/05/2022

05/05/202z

05/05/2022

05/05/202z

05/05/2022

05/05/202z

Data Iniz.
Pubbl.

06/05/202%

06/05/2022

06/05/202%

06/05/2022

06/05/2022

06/05/2022

06/05/2022

06/05/2022

06/05/2022

06/05/2022

06/05/2022

06/05/2022

Data
Esecutivit
a

06/05/2022.

06/05/2022.

06/05/2022.

06/05/2022.

06/05/2022.

06/05/2022.

06/05/2022.

06/05/2022.

06/05/2022.

06/05/2022.
06/05/2022.

06/05/2022.



Tipo

Atto Atto

2022/431 DCR

2022/433 DCR

2022/446 DCR

2022/458 DCR

2022/457 DCR

2022/456 DCR

2022/448 DCR

Oggetto

Carollo

Integrazione al Decreto n. 377 dd.
15.04.2022 ad oggetto
"Individuazione, per I'anno 2022, ¢
sostituti e dei facenti funzione dei
Responsabili di Dipartimento e
Distretto, di Struttura Complessa ¢
Struttura Semplice non ricompresi
in Struttura Complessa, ai sensi
dell’art. 22 c. 1, 2, 3 e 4 del CCNL
della Dirigenza Sanitaria dd.
19.12.2019 e dell'art. 73 ¢c. 1, 2, 3
del CCNL della Dirigenza P.T.A.
dd. 17.12.2020".

Art. 30, comma 16 ACN MMG,

recepimento del provvedimento de
Collegio arbitrale regionale per la
medicina generale n. 11548/2022.

Individuazione del sostituto del
Direttore Amministrativo
dell’Azienda Sanitaria Universitari.
Giuliano Isontina (ASUGI), nei cas
di assenza o impedimento
temporaneo dello stesso.
Integrazione del decreto n. 641 dc
21 luglio 2020.

ART 33 ACCORDO
COLLETTIVO NAZIONALE PER
LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI
CON | MEDICI PEDIATRI DI
LIBERA SCELTA.
CONFERIMENTO DI N. 2
INCARICHI A TEMPO
INDETERMINATO DI MEDICO
PEDIATRA DI LIBERA SCELTA
NELL’AMBITO TERRITORIALE
DEI COMUNI DI TRIESTE,
DUINO-AURISINA, SGONICO,
MONRUPINO, MUGGIA E SAN
DORLIGO DELLA VALLE E DI
N. 1 INCARICO A TEMPO
INDETERMINATO DI MEDICO
PEDIATRA DI LIBERA SCELTA
NELL'’AMBITO TERRITORIALE
DEI COMUNI DI FARRA
D’ISONZO, GRADISCA
D’'ISONZO, ROMANS D’'ISONZO,
VILLESSE E SAGRADO.

ART. 38 ACN MMG,
CONFERIMENTO INCARICO
PROVVISORIO DI MEDICO DI
MEDICINA GENERALE,
CONVENZIONATO PER
L'ASSISTENZA PRIMARIA, PER
IL CONSORZIO DI FARRA
D’ISONZO

COSTITUZIONE INNANZI AL
GIUDICE DEL LAVORO DI
GORIZIA PER L'UDIENZA DEL
22.06.2022 NELLA CAUSA SUB.
R.G. 120/22 LAV. NOMINA
DELL’'AVV. MARIA LUISA
MIAZZ| DEL FORO DI PADOVA
QUALE PATROCINATORE IN
GIUDIZIO DELL'A.S.U. G.I..

Approvazione dello schema di

Proponente

ASSICURAZIONI

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

DIREZIONE
GENERALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

GO -S.C.
CONVENZIONI
AFFARI
GENERALI E
LEGALI

DIPARTIMENTO
Pagina:

N. Adozione

431

432

433

434

435

436

437

Data

D Iz, Esecutivit

Pubbl.

Data
Adozione

05/05/202% 06/05/202z 06/05/2022.

05/05/202% 06/05/202Z 06/05/2022.

09/05/2022  09/05/202Z 09/05/2022.

11/05/202Z 13/05/202Z | 13/05/2022.

11/05/202Z 13/05/202Z | 13/05/2022.

11/05/202Z 13/05/202Z | 13/05/2022.

12/05/202Z 13/05/202Z | 13/05/2022.



Tipo

Atto Atto

2022/394 DCR

2022/437 DCR

2022/438 DCR

Oggetto

convenzione tra la Ottimax Italia
SPA, Coop Alleanza 3.0 Soc.Cooj
I’Arca Consorzio Servizi per
linfanzia e I'A.S.U.G.I. per lo
svolgimento dei tirocini inclusivi,
attivati dal Dipartimento delle
Dipendenze area Giuliana e dalla
S.C. Dipendenze area Isontina, ai
sensi dell’art. 35 del “Regolament:
per I'attivazione di tirocini
extracurriculari ai sensi dell’articol
63 della legge regionale 9 agosto
2005, n. 18 (Norme regionali per
I'occupazione, la tutela e la qualité
del lavoro)” approvato con Decret:
del Presidente della Regione 19
marzo 2018, n. 057/Pres, e
contestuale delega alla sottoscrizi

Presa d'atto del finanziamento di
Euro 30.000 (trentamila/00) a favc
dell’Azienda Sanitaria Universitari
Giuliano Isontina finalizzato alla
partecipazione regionale al proget
“Sorveglianza ambientale di
Sars-CoV-2 attraverso i reflui urbe
in Italia: indicazioni sull’andamenti
epidemico e allerta precoce (SAR

Approvazione dello schema di
convenzione, per I'attivazione e lo
svolgimento di 1 tirocinio inclusivo
tra EnAIP FVG — Ente Acli
Istruzione Professionale Friuli
Venezia Giulia, AMICO Societa
Cooperativa Impresa Sociale e
I’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina, ai sensi dell’art.
35 del “Regolamento per
I'attivazione di tirocini
extracurriculari ai sensi dell'articol
63 della legge regionale 9 agosto
2005, n. 18 (Norme regionali per
I'occupazione, la tutela e la qualitz
del lavoro)” approvato con Decret:
del Presidente della Regione 19
marzo 2018, n. 057/Pres., e
contestuale delega alla sottoscrizi
degli stessi.

Approvazione dello schema di
convenzione, per l'attivazione e lo
svolgimento di n. 2 tirocini inclusiv
tra EnAIP FVG — Ente Acli
Istruzione Professionale Friuli
Venezia Giulia, la Societa
Cooperativa Sociale Lavoratori
Uniti Franco Basaglia — Impresa
Sociale e I'Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano Isontina, ai
sensi dell’art. 35 del “Regolament:
per I'attivazione di tirocini
extracurriculari ai sensi dell'articol
63 della legge regionale 9 agosto
2005, n. 18 (Norme regionali per
I'occupazione, la tutela e la qualitz
del lavoro)” approvato con Decret:
del Presidente della Regione 19
marzo 2018, n. 057/Pres., e
contestuale delega alla sottoscrizi

Proponente

DELLE
DIPENDENZE

DIPARTIMENTO
DI PREVENZIONE

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI

Pagina:

N. Adozione

438

439

440

Data
Adozione

12/05/202z

12/05/202z

12/05/202z

Data Iniz.
Pubbl.

13/05/202z

13/05/202z

13/05/202Z

Data
Esecutivit

13/05/2022!

13/05/2022.

13/05/2022.



Tipo

Atto Atto

2022/439 DCR

2022/440 DCR

2022/442 DCR

2022/168 DCR

2022/445 DCR

Oggetto

degli stessi.

Approvazione dello schema di
convenzione, per I'attivazione e lo
svolgimento di 1 tirocinio inclusivo
tra EnAIP FVG — Ente Acli
Istruzione Professionale Friuli
Venezia Giulia, la CORNITEL e
I’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina, ai sensi dell’art.
35 del “Regolamento per
I'attivazione di tirocini
extracurriculari ai sensi dell'articol
63 della legge regionale 9 agosto
2005, n. 18 (Norme regionali per
I'occupazione, la tutela e la qualitz
del lavoro)” approvato con Decret:
del Presidente della Regione 19
marzo 2018, n. 057/Pres., e
contestuale delega alla sottoscrizi
degli stessi.

Approvazione dello schema di
convenzione, per I'attivazione e lo
svolgimento di n. 1 tirocinio
inclusivo tra EnAIP FVG — Ente
Acli Istruzione Professionale Friuli
Venezia Giulia, la LISTER Sartori:
Sociale — Societa Cooperativa
Sociale e I'Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano Isontina, ai
sensi dell’art. 35 del “Regolament:
per I'attivazione di tirocini
extracurriculari ai sensi dell'articol
63 della legge regionale 9 agosto
2005, n. 18 (Norme regionali per
I'occupazione, la tutela e la qualitz
del lavoro)” approvato con Decret:
del Presidente della Regione 19
marzo 2018, n. 057/Pres., e
contestuale delega alla sottoscrizi
degli stessi.

Estensione della convezione per i
servizio di trasporto primario ed
emergenza per il comune di Grad
Attivazione del servizio di
Emergenza Territoriale per la
stagione estiva 2022 del Comune
di Grado

accettazione della donazione da
parte della Casa Verde S.r.L. di ui
videolaringoscopio e di tre televisc
con le relative antenne da destina
alla S. C. Chirurgia Toracica
dell'Ospedale di Cattinara.

Awvio dell’azione legale per il
recupero degli importi posti a caric
degli imputati sig.ri M.B. e D.M.
dalla sentenza n. 306/18 emessa
GUP del Tribunale di Trieste a
definizione del giudizio di cui al
procedimento penale RG GIP n.
3924/17 e per il recupero
dell'importo posto a carico di M.B
dalla sentenza n. 1309/19 emesse
dalla Corte di Appello di Trieste.
Affidamento dell'incarico di
patrocinio legale all’Avv. Piero

Proponente

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI

DIREZIONE DEI
SERVIZ|
SOCIOSANITARI

GO -S.C.
GESTIONE GARE
E CONTRATTI,
ACQUISIZIONE
LAVORI, BENI E
SERVIZI.

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

Pagina:

N. Adozione

441

442

443

444

445

Data
Adozione

12/05/202z

12/05/202z

12/05/202z

12/05/202z

12/05/202z

Data Iniz.
Pubbl.

13/05/202z

13/05/202z

13/05/202z

13/05/202Z

13/05/202z

Data
Esecutivit

13/05/2022.

13/05/2022!

13/05/2022.

13/05/2022.

13/05/2022.



Atto

2022/447

2022/449

2022/450

2022/444

2022/451

2022/452

2022/429

2022/453

2022/488

2022/476

Tipo
Atto

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

Oggetto Proponente

Fornasaro De Manzini del Foro di
Trieste.

Rinnovo della convenzione con la S.C. AFFARI
Fondazione Italiana Fegato ONLLU GENERALI,

concernente lo svolgimento LEGALI ED
dell'attivita di medico competente. ASSICURAZIONI
Definizione stragiudiziale del S.C. AFFARI
sinistro P.D. (rif. ARCS nr. GENERALLI,
109/2021 - rif. ASUGI nr. LEGALI ED
1834/2021). ASSICURAZIONI
Definizione stragiudiziale del S.C. AFFARI
sinistro T.G. (rif. ARCS nr. GENERALI,
323/2021 — rif. ASUGI nr. LEGALI ED
1884/2021). ASSICURAZIONI

CUP E98G06000810002 — CIG

6040462AEC. Appalto per

I'affidamento della progettazione

esecutiva e dell’esecuzione dei

lavori di “Ristrutturazione e S.C.
ampliamento dell'Ospedale di MANUTENZIONE
Cattinara e realizzazione della nu¢ E SVILUPPO DEL
sede dell'l.R.C.C.S. Burlo Garofoll  PATRIMONIO
in Trieste. Costituzione del gruppc

di lavoro interdisciplinare

tecnico/sanitario per I'analisi delle

soluzioni progettuali adottate.

Presa di servizio e messa a
disposizione, ai fini assistenziali, ¢
un ricercatore a tempo determinat
presso la S.C. (UCO) Clinica di
Chirurgia Maxillofacciale e
Odontostomatologica, ai sensi
dell'art. 11 comma 1 del "Protocaoll
d'intesa tra la Regione autonoma
Friuli Venezia Giulia, I'Universita
degli Studi di Trieste e I'Universita
degli Studi di Udine per lo
svolgimento delle attivita
assistenziali delle universita".

Manovra del personale 2022.

Approvazione delle assunzioni S.C. GESTIONE
necessarie al funzionamento dei A DEL PERSONALE
servizi sanitari e di supporto.

Messa a disposizione, ai fini

assistenziali, del prof. Dario

MARANGONI, ai sensi dell'art. 11

comma 1 del "Protocollo d'intesa t

la Regione autonoma Friuli Venez S.C. GESTIONE
Giulia, I'Universita degli Studidi = DEL PERSONALE
Trieste e I'Universita degli Studi di

Udine per lo svolgimento delle

attivita assistenziali delle

universita".

Adesione del’lASUGI alla

procedura di mediazione ex D.Lgs  S.C. AFFARI
28/2010 (prot. n. 48/2022) promos GENERALI,

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

dall'erede di F.A.(ARCS rif. n. LEGALI ED
282/2020— ASUGI rif. n. ASSICURAZIONI
1805/2022).

L.R. 22/2019. Art. 54, comma 4.

Adozione dell'atto aziendale DIREZIONE

dell’Azienda Sanitaria Universitari GENERALE
Giuliano Isontina.

Commissione Medica Locale per | S.C. AFFARI
patenti di guida dell’ex AAS2 GENERALLI,
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455
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12/05/202z

12/05/2022
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12/05/202z

12/05/202z
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13/05/202z

13/05/202z

13/05/202z

13/05/202z

13/05/202z

13/05/202z

13/05/202Z

13/05/202z

25/05/202:

19/05/202z

Data
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a

13/05/2022!

13/05/2022!

13/05/2022!

13/05/2022.

13/05/2022!

13/05/2022!

13/05/2022.

13/05/2022!

25/05/2022.

19/05/2022!



Tipo

Atto Atto

Oggetto Proponente

“Bassa Friulana-Isontina”, con sec LEGALI ED
legale a Gorizia, ora ASUGI. ASSICURAZIONI
Sostituzione di alcuni componenti

fini della nomina da parte Direzion

Centrale Salute, Politiche Sociali €

Disabilita presso la Regione FVG.

Approvazione dello schema di
convenzione tra la Solidarieta Soc
Coop. Sociale ar.l. e 'A.S.U.G.I.
per lo svolgimento dei tirocini
inclusivi, attivati dal Dipartimento
delle Dipendenze area Giuliana e
dalla S.C. Dipendenze area Isonti
ai sensi dell’art. 35 del
“Regolamento per I'attivazione di
tirocini extracurriculari ai sensi
dell'articolo 63 della legge regiona
9 agosto 2005, n. 18 (Norme
regionali per I'occupazione, la tute
e la qualita del lavoro)” approvato
con Decreto del Presidente della
Regione 19 marzo 2018, n. 057/P
e contestuale delega alla
sottoscrizione

Proroga convenzione tra I'Aziendz
Sanitaria Universitaria Giuliana
Isontina e la Fondazione “La Font
Comunita Famiglia” ONLUS, ente
gestore della struttura di
2022/463 DCR accoglimento residenziale per
finalita assistenziali (Comunita
alloggio per disabili) denominata
“La Fonte Comunita Alloggio” sita
Prosecco (Trieste), per il periodo ¢
01.06.2022 al 31.05.2023

COMMISSIONE PER IL

SERVIZIO FARMACEUTICO DI GO -S.C.
2022/434 DCR CUI ALL’ART. 39 DELLA L.R. N. [FARMACIA UNICA

43 DEL 13.07.1981 E S.M.I. - AZIENDALE

SOSTITUZIONE COMPONENTE.

COMMISSIONE PER LE
ISPEZIONI PRESSO |
DISTRIBUTORI DI MEDICINALI CL= 5,

2022/435 DCR PER USO UMANO E GAS FARMACIA UNICA

DIPARTIMENTO
DELLE
DIPENDENZE

2022/467 DCR

DISTRETTO
SANITARIO 1

MEDICALI - SOSTITUZIONE Rl ZNDHEE

COMPONENTI.

COMMISSIONE PER LA

VERIFICA DEGLI ESERCIZI

COMMERCIALI AUTORIZZATI GO-SC
2022/436 DCR ALLA VENDITA DI FARMACIA UNICA

MEDICINALI Al SENSI AZIENDALE

DELL'ART. 5, COMMA 1, DELLA

LEGGE 248/2006 — VARIAZIONE

SEGRETERIA.

PROPOSTA DI DEFINIZIONE GO - Struttura
2022/468 DCR FORMULATA DALL'A.R.C.S. - Semplice UFFICIO

SINISTRO N. 11/2019 AAS N. 2 LEGALE

Rinnovo della convenzione tra

I Azpnda San!tarla pnwersnang SC. AFEARI

Giuliano Isontina e il Comune di GENERALI
2022/459 DCR/ Duino - Aurisina avente ad oggett: LEGALI ED

I'espletamento delle funzioni di
Medico Competente ai sensi del
D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm. ed ii..

2022/460 DCR Costituzione nel giudizio di seconc  S.C. AFFARI

ASSICURAZIONI
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Data
Adozione

19/05/202z

19/05/202z

19/05/202z

19/05/202z

19/05/202z
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19/05/202z

19/05/202z
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25/05/202:
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Data
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a

25/05/2022.

25/05/2022.

25/05/2022.

25/05/2022.

25/05/2022.

25/05/2022.

25/05/2022.

25/05/2022.



Atto

2022/462

2022/465

2022/469

2022/470

2022/471

2022/472

2022/483

2022/455

2022/461

2022/473

Tipo
Atto

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

Oggetto

grado promosso innanzi alla Corte
Appello di Trieste da M.G., quale
erede di B.P.

Adesione dell'Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano Isontina alla
Societa Europea per il Trapianto ¢
Midollo Osseo (EBMT) in qualita c
membro per I'anno 2022.

accettazione della donazione da
parte del Comitato Cielo Aperto
dell'importo di Euro 20.000,00 da
destinare alla S.C. Oncologia e all
S. C. Ematologia dell’Ospedale
Maggiore di Trieste.

Reiezione del sinistro S.M. (ARC¢S
rif. n. 313/2021 — ASUGI rif. n.
1881/2021).

Reiezione del sinistro Z.P. (ARCS
rif. n. 17/2022 — ASUGI rif. n.
1890/2022).

accettazione delle elargizioni di
denaro effettuate con versamenti .
quotidiano “Il Piccolo”.

Gara europea a procedura aperta
|'affidamento della fornitura, in
modalita chiavi in mano, din. 1
Tomografo Computerizzato (TC)
Dual Energy per la SC (UCO)
Radiologia Diagnostica ed
Interventistica dell'Ospedale di
Cattinara. (€ 1.472.006,64). CIG
871599067B. CUP
G79C20000370002.

Ratifica della determinazione n. 5’
dd. 11/05/2022 avente ad oggetto
“Ammissione delle ditte concorren
e nomina commissione giudicatric
della gara a procedura aperta di
importo superiore alle soglie di cu
all'art. 35 del d.lgs. 50/2016 per
I'affidamento della fornitura di n. 1
Microscopio Operatorio Digitale cc
OCT Integrato e sistema di
visualizzazione 3D per la S.C.
(UCO) Clinica Oculistica
dell'Ospedale Maggiore. CIG
9108270E2B".

Parziale rettifica del decreto n. 411
dd. 29.04.2022 - Recesso unilater
dell’ASUGI da un rapporto di lavol
a tempo indeterminato.

Formalizzazione, ora per allora,
della collaborazione con I'Azienda
Sanitaria Universitaria Friuli
Centrale ai sensi dell’art. 43 L.
449/97 s.m.i. finalizzata alla
formazione su tematiche
contributive e fiscali per I'anno
2021.

Presa d’atto dell'irrogazione della
sanzione disciplinare del
licenziamento senza preavviso e

Proponente

GENERALI,
LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C.
APPROVVIGIONA
MENTI E
GESTIONE
SERVIZ|

S.C.
APPROVVIGIONA
MENTI E
GESTIONE
SERVIZI

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE
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19/05/202z

19/05/202z
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19/05/202z

19/05/202z

19/05/202z

19/05/202z
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25/05/202:

25/05/202z

25/05/202z
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25/05/202z
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25/05/2022.

25/05/2022.

25/05/2022.

25/05/2022.

25/05/2022.

25/05/2022.

25/05/2022.

25/05/2022.

25/05/2022.

25/05/2022.



Tipo

Atto Atto

2022/474 DCR

2022/477 DCR

2022/478 DCR

2022/291 DCR

2022/466 DCR

2022/475 DCR

2022/464 DCR

Oggetto

conseguente risoluzione del rappc
di lavoro.

Manovra del personale 2022.
Approvazione delle assunzioni
necessarie al funzionamento dei
servizi sanitari e di supporto.

Nomina della commissione
esaminatrice del concorso pubblic
per titoli ed esami, per la copertur:
tempo indeterminato, di 1 posto di
Dirigente medico in disciplina
“Dermatologia e Venerologia”.

Approvazione definitiva del
Programma Preliminare degli
Investimenti 2022 dell’Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina, ai sensi dell’art. 33, comt
6, della L.R. 26/2015.

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio sperimentale profit
farmacologico denominato “Studic
Clinico pivotal di Fase 3
Randomizzato, controllato con
Placebo per valutare I'Efficacia e |
Sicurezza dello stimolatore sGC
Vericiguat/MK-1242 in soggetti
Adulti con Insufficienza Cardiaca
Cronica con Frazione di Eiezione
Ridotta— MK1242-035-00".
Approvazione del contratto con
MSD ltalia S.r.l., con sede legale i
Via Vitorchiano, 151 — 00189 Ron
C.F. n. 00422760587 e P.IVA n
00887261006 (N. Ordine
084/2021H)

Studio internazionale no profit
“EURObservational Research
Programme - Registry of Pregnan
and Cardiac disease III’— ROPA
Il rientrante nella Rete
Internazionale ESC. Approvazione
del contratto con European Societ
of Cardiology, 2035, Route des
Colles, Les Templiers, CS 80179
BIOT, 06903 Sophia Antipolis
Cedex, Francia, P.IVA No. FR 89
403 299 480 inerente lo (N. Ordin
254/2019).

Approvazione dello schema di
Protocollo d'Intesa tra I'Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina e 'NRCCS Humanitas
Mirasole S.p.A. per la conduzione
del progetto di Ricerca finalizzata
denominato “PANTHER:
PersonAlized mediciNe for primar
cardiomyopaTHiEs: assessment ¢
pRognostic, diagnostic and
therapeutic value of iPSC-based
models in a large cohort of patient
with dilated cardiomyopathy” (cod
progetto RF- 019-1237041323481
- CUP E99C19000100001),
approvato con decreto n. 37 di da
13.01.2022

Piano Aziendale Formativo 2022.

Proponente

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C.
MANUTENZIONE
E SVILUPPO DEL

PATRIMONIO

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE
CLINICO-ASSISTE
NZIALE,
QUALITA',
ACCREDITAMENT
O E RISCHIO
CLINICO

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE
CLINICO-ASSISTE
NZIALE,
QUALITA',
ACCREDITAMENT
O E RISCHIO
CLINICO

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE
CLINICO-ASSISTE
NZIALE,
QUALITA',
ACCREDITAMENT
O E RISCHIO
CLINICO

S.C. STAFF,
Pagina:

N. Adozione

475

476

477

478

479

480

481

Data

D Iz, Esecutivit

Pubbl.

Data
Adozione

19/05/202Z  25/05/202Z | 25/05/2022.

19/05/202Z 25/05/202% | 25/05/2022.

19/05/202Z 25/05/202z | 25/05/2022.

19/05/202Z 25/05/202Z | 25/05/2022.

19/05/2027 25/05/202z | 25/05/2022.

19/05/202Z 25/05/202% | 25/05/2022.

19/05/202Z  25/05/202Z | 25/05/2022.



Atto

2022/430

2022/509

2022/494

2022/479

2022/480

2022/482

2022/484

2022/485

2022/486

Tipo

Atto Oggetto Proponente
Conferimento di alcuni incarichi di INNOVAZIONE,
docenza occasionale ad esterni SVILUPPO
nell'ambito di alcuni eventi ORGANIZZATIVO
formativi. E FORMAZIONE
Manovra del personale 2022.

DCR Approvazione delle assunzioni S.C. GESTIONE

necessarie al funzionamento dei DEL PERSONALE
servizi sanitari e di supporto

PRIME DETERMINAZIONI DI
ATTUAZIONE DELL'ATTO

AZIENDALE DELL’AZIENDA DIREZIONE
DCR|SANITARIA UNIVERSITARIA AMMINISTRATIV
GIULIANO ISONTINA DI CUI A

ALL’ ART. 54, COMMA 4,
DELLA L.R. 22/2019.

Awviso pubblico per il conferiment
dell'incarico quinquennale di
Direttore della S.C. “Pronto
Soccorso Medicina d’Urgenza”

DCR Presidio Ospedaliero
Gorizia-Monfalcone. Approvazione
degli atti della Commissione
esaminatrice e attribuzione
dell'incarico.

CESSAZIONE DEL RAPPORTO
CONVENZIONALE DEI MEDICI
PEDIATRI DI LIBERA SCELTA,;
DCR/AGGIORNAMENTO
DELL'ELENCO NOMINATIVO
DEI RAPPORTI
CONVENZIONALI IN VIGORE.

Awviso pubblico per il conferiment

dell'incarico quinquennale di

Direttore della S.C. “Ortopedia e

Traumatologia” Presidio S.C. GESTIONE
Ospedaliero Gorizia Monfalcone. DEL PERSONALE
Approvazione degli atti della

Commissione esaminatrice e

attribuzione

Attribuzione di un Incarico di

Organizzazione con funzioni di

Coordinamento (1.0.C.) nelllambit.  S.C. GESTIONE
degli Incarichi di Funzione di cui | DEL PERSONALE
agli artt. 14 e seguenti del CCNL

21.05.2018.

Cessazione incarico dott. Igor
Kosuta, titolare di incarico a tempc
DCR indeterminato quale medico
specialista ambulatoriale nella
branca di fisiochinesiterapia.

Cessazione incarico dott. Pasqual
Capozzi, titolare di incarico a temy

DCRindeterminato quale medico
specialista ambulatoriale nella
branca di oculistica.

Art. 20, comma 1, A.C.N. per la
disciplina dei rapporti con i medici
specialisti ambulatoriali interni,
medici veterinari ed altre
DCR professionalita (biologi, chimici, S.C. GESTIONE
psicologi) ambulatoriali del DEL PERSONALE
31.3.2020 - Conferimento alla
dott.ssa Grazia Ragni di un aumel
orario di 12:00 ore settimanali a
tempo indeterminato nella branca

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

DCR

DCR

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

Pagina:

N. Adozione

482

483

484

485

486

487

488

489

490

Data
Adozione

23/05/202z

25/05/202z

25/05/202z

25/05/202z

25/05/2022

25/05/202z

25/05/202z

25/05/202z

25/05/202z

Data Iniz.
Pubbl.

25/05/202:

26/05/202:

26/05/202:

26/05/202:

26/05/202:

26/05/202:

26/05/202:

26/05/202:

26/05/202:

Data
Esecutivit
a

25/05/2022.

26/05/2022.

26/05/2022.

26/05/2022.

26/05/2022.

26/05/2022.

26/05/2022.

26/05/2022.

26/05/2022.



Atto

2022/487

2022/489

2022/490

2022/491

2022/492

2022/493

2022/495

2022/496

2022/498

2022/499

Tipo

Atto Oggetto Proponente

medicina legale.

Riduzione dell'orario di attivita dell
dott.ssa Gabriella Ribaric, titolare| S.C. GESTIONE
incarico a tempo indeterminato ne DEL PERSONALE
branca di ostetricia e ginecologia.

DCR

PROPOSTA DI ADESIONE GO - Struttura
DCR FORMULATA DALL'A.R.C.S. - Semplice UFFICIO
SINISTRO N. 168/2020. LEGALE

Progetti di Servizio Civile

Universale 2021-2022 afferenti

all’ASUGI di Trieste. Presa d'atto

dei lavori delle Commissioni

selezionatrici relative ai progetti S.C. GESTIONE
inclusi nel "Bando per la selezione DEL PERSONALE
di 46.891 operatori volontari da

impiegare in progetti di Servizio

Civile Universale in ltalia e

all’'estero” dd 13.12.2021

DCR

Adesione dell'Azienda Sanitaria S.C. AFFARI
DCR Universi'garia Giuliano Isontina alla GENERALI,

“Fondazione GIMEMA - Franco LEGALI ED

Mandelli ETS". ASSICURAZIONI

Piano Aziendale Formativo 2022. S.C. STAFF,
Conferimento di alcuni incarichi di INNOVAZIONE,
DCR docenza occasionale ad esterni SVILUPPO
nell'ambito di alcuni eventi ORGANIZZATIVO
formativi. E FORMAZIONE

Approvazione dello schema di
convenzione tra ANVOLT -
ASSOCIAZIONE NAZIONALE
LOTTA CONTRO | TUMORI
(?nlgs con seqle Iggaleia Mlllanlo ® DIREZIONE DEI
I’Azienda Sanitaria Universitaria

DER Giuliano Isontina per attivita di SIER
R ; S . SOCIOSANITARI
tirocinio di formazione in situazion
sviluppo competenze ai sensi
dell'art. 11 della L. 68/1999 e art. .
della L.R. 18/2005. CUP n.
E78B20001480002.

accettazione della donazione da

. - . S.C. AFFARI
parte della sig.ra Ramira Bric GENERALI
DCR|dell'importo di Euro 1.100,00 da LEGALI ED

destinare alla S. C. Ematologia

dell'Ospedale Maggiore di Trieste ASSICURAZIONI

PROPOSTA DI ADESIONE GO - Struttura
DCR FORMULATA DALL'A.R.C.S. - Semplice UFFICIO
SINISTRO N. 5/2022. LEGALE

Spese per adempimenti urbanistic

catastali/tavolari necessari e

propedeutici all’alienazione delle S.S.D.

quote di proprieta in communio pri  CONVENZIONI,

indiviso degli immobili siti in Via | RAPPORTI CON IL
DCR San Vito n. 4, Via Cancellieri n. 2 TERZO SETTORE,

Via S. Marco n. 59 e Via Sara Dax ACQUISIZIONE E

n. 3, a Trieste. Presa d'atto ed VALORIZZAZION

imputazione al Bilancio E IMMOBILIARE

dell’lA.S.U.G.I. per I'esercizio

finanziario 2022.

Alienazione del “Complesso S.S.D.
immobiliare indiviso” avente ad CONVENZIONI,
oggetto gli immobili siti in via RAPPORTI CON IL
DCR Cancellieri n. 23, in via San Marcc TERZO SETTORE,
n. 59, in via San Vito n. 4 e in Via. ACQUISIZIONE E
Sara Davis n. 3, a Trieste. VALORIZZAZION
Approvazione bozza contratto di = E IMMOBILIARE
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492
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495

496

497

498

499

500

Data
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25/05/202z

25/05/202z

25/05/202z

25/05/202z

25/05/202z

25/05/202:

25/05/202z

25/05/202z

25/05/202z

25/05/202z

Data Iniz.
Pubbl.

26/05/202:

26/05/202:

26/05/202:

26/05/202:

26/05/202:

26/05/202:

26/05/202:

26/05/202:

26/05/202:

26/05/202:

Data
Esecutivit
a

26/05/2022.

26/05/2022.

26/05/2022.

26/05/2022.

26/05/2022.

26/05/2022.

26/05/2022.

26/05/2022.

26/05/2022.

26/05/2022.



Tipo

Atto Atto

Oggetto Proponente

compravendita tra 'ULSS n. 7
“Pedemontana”’, I'A.S.U.G.l. e la
Societa “Solaia Real Estate” s.r.l.
avente ad oggetto gli immobili siti
via Cancellieri n. 23 ed in via San
Marco n. 59, a Trieste.

Autorizzazione a partecipare allo
studio multicentrico nazionale sen
scopo di lucro intitolato “Studio
osservazionale prospettico
multicentrico nazionale di coorte
no-profit con costituzione di un
registro di malattia intitolato
“Registro Italiano delle Cefalee”-

2022/500 DCR Studio RICe”. Approvazione
dell’Accordo per studio
osservazionale no-profit non
farmacologico con I'Azienda
Ospedaliero-Universitaria Careggi
con sede legale in Firenze, Largo
Brambilla, 3 C.F. e P. IVA n.
04612750481 (N. Ordine
011/2020H)

Accordo tra il Centro Nazionale
Sangue e I’Azienda Sanitaria

2022/501 DCR Universitaria Giuliano Isontina per
una collaborazione in materia di
attivita trasfusionali.

Integrazione al Decreto n. 377 dd.
15.04.2022 ad oggetto
"Individuazione, per I'anno 2022, ¢
sostituti e dei facenti funzione dei
Responsabili di Dipartimento e
Distretto, di Struttura Complessa ¢

2022/502 DCR | Struttura Semplice non ricompresi
in Struttura Complessa, ai sensi
dellart. 22 c. 1, 2, 3 e 4 del CCNL
della Dirigenza Sanitaria dd.
19.12.2019 e dell'art. 73¢. 1,2, 3
del CCNL della Dirigenza P.T.A.
dd. 17.12.2020".

ART.8 CO.19 E 20 LR 13/2021 -
CONTRIBUTO
STRAORDINARIO ALLE

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE
CLINICO-ASSISTE
NZIALE,
QUALITA',
ACCREDITAMENT
O E RISCHIO
CLINICO

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

STRUTTURE RESIDENZIALI COﬁ\?ENSZICONI
2022/503 DCR PER ANZIANI AUTORIZZATE E AFFARI
Al SOGGETTI TITOLARI DI GENERALI E
AUTORIZZAZIONE ALLE LEGALI
SPERIMENTAZIONI DI CUI
ALLA DGR N.1625/2019.
EROGAZIONE CONTRIBUTI.
Partecipazione allo studio
osservazionale prospettico
i ucro intiolato “Regisio tatan  S:C: RICERCA,
di resezioni epatiche mini-invasive INNOVAZIONE
; . ; N CLINICO-ASSISTE
nell’ambito dell’Associazione | Go NZIALE
2022/504 DCR MILS” — IGOMILS. Approvazione QUALITA:'
del contratto con I’Associazione | ACCREDITAMENT
Go MILS (ltalian Group of
. : . O E RISCHIO
Minimally Invasive Liver Surgery)
L . ; CLINICO
con sede in Milano, via Olgettina r
60, C.F. n. 95193430634 (N. Ordil
103/2018).
Approvazione del documento S.C. STAFF,
AR (B Sli recante “Piano aziendale di INNOVAZIONE,

Pagina:
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501

502

503

504
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Data
Esecutivit
a
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25/05/202z | 26/05/202Z | 26/05/2022!

25/05/202z 26/05/202Z 26/05/2022!

25/05/202Z  26/05/202Z | 26/05/2022.

25/05/202z 26/05/202Z 26/05/2022!

25/05/202z | 26/05/202% | 26/05/2022!

25/05/202z 26/05/202Z 26/05/2022!



Tipo

Atto Atto

2022/521 DCR

2022/522 DCR

2022/520 DCR

2022/523 DCR

2022/513 DCR

2022/515 DCR

2022/506 DCR

Oggetto

realizzazione dei nuovi modelli di
Assistenza Territoriale.
Ridefinizione delle funzioni,
riorganizzazione e sviluppo
territoriale”, in attuazione della
Programmazione Regionale di cui
alla DGR 1446/2021 e s.m.i. e alle
D.G.R. 321/2022, e al Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR). Determinazioni
conseguenti.

Adozione della proposta di Bilanci
di esercizio e Rendiconto finanzial
2021

Rendiconto economico infrannuals
al 31.03.2022 e proiezione annua.

Commissione Medica Locale per |
patenti di guida dell’ex AAS2

“Bassa Friulana-Isontina”, con sec
legale a Gorizia, ora ASUGI.

Sostituzione di alcuni componenti
fini della nomina da parte Direzion
Centrale Salute, Politiche Sociali ¢
Disabilita presso la Regione FVG.

Parziale modifica del decreto n.
277/2022 e s.m. e i. recante
“Determinazioni in merito
all'assetto degli incarichi gestional
e professionali della dirigenza di ¢
al Capo Il (artt. 17 e seguenti) del
C.C.N.L. 19 dicembre 2019
dell’Area Sanita, nell’ambito
dell’Azienda Sanitaria Universitari
Giuliano Isontina, adottate con
decreto n. 103/2022 come
modificato dal successivo 155/202
— ritorno deliberativo. Approvazior
della graduazione delle funzioni”.

Indizione di avviso pubblico per n.
posti da coprire con contratto di
formazione e lavoro, tipologia B,
il conseguimento della qualifica di
Assistente Amministrativo cat. C ¢
assegnare alla SC “Direzione
Amministrativa Presidio
Ospedaliero e Territorio Isontino”

art. 19 e 35 ACN PLS, approvazic
graduatoria aziendale 2022 dei
medici pediatri disponibili
all'eventuale conferimento di
incarichi provvisori o di sostituzior
e contestuale conferimento di
incarico provvisorio per il Consorz
di Trieste, con vincolo di apertura
dello studio medico nel comune di
San Dorligo della Valle.

Approvazione dello schema di
convenzione, per I'attivazione e lo
svolgimento di 1 tirocinio inclusivo
tra EnAIP FVG — Ente Acli
Istruzione Professionale Friuli
Venezia Giulia, Agricola Monte Se
Pantaleone Cooperativa Sociale -
Societa Cooperativa - ONLUS e
I’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina, ai sensi dell’art.

Proponente

SVILUPPO
ORGANIZZATIVO
E FORMAZIONE

S.C. ECONOMICO
FINANZIARIA

S.C. ECONOMICO
FINANZIARIA

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. STAFF,
INNOVAZIONE,
SVILUPPO
ORGANIZZATIVO
E FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

DIREZIONE DEI
SERVIZ|
SOCIOSANITARI

Pagina:

N. Adozione
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508
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Data

D Iz, Esecutivit

Pubbl.
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31/05/202Z 03/06/202Z | 03/06/2022.

31/05/202z 03/06/202Z 03/06/2022!

01/06/202% 03/06/202Z 03/06/2022.

01/06/202% 03/06/202z 03/06/2022.

01/06/202% 03/06/202Z 03/06/2022.

01/06/2022 03/06/202z 03/06/2022.

01/06/202% 03/06/202Z 03/06/2022.



Tipo

Atto Atto

2022/507 DCR

2022/511 DCR

2022/517 DCR

2022/542 DCR

2022/505 DCR

2022/526 DCR

Oggetto

35 del “Regolamento per
I'attivazione di tirocini
extracurriculari ai sensi dell’articol
63 della legge regionale 9 agosto
2005, n. 18 (Norme regionali per
I'occupazione, la tutela e la qualité
del lavoro)” approvato con Decret
del Presidente della Regione 19
marzo 2018, n. 057/Pres., e
contestuale delega alla sottoscrizi
degli stessi.

Convenzione tra il Dipartimento di
Area Medica dell'Universita degli
Studi di Udine e I'Azienda Sanitari
Universitaria Giuliano Isontina per
attivita integrative ai fini della
formazione specialistica di area
sanitaria, presso strutture
assistenziali al di fuori della rete
formativa, della Scuola di
Specializzazione in Medicina
Interna.

Convenzione tra I'Universita degli
Studi di Verona e I'Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina per attivita integrative ai
fini della formazione specialistica (
area sanitaria, presso strutture
assistenziali al di fuori della rete
formativa, della Scuola di
Specializzazione in Oftalmologia.

305.200.200.300.40/400.100/22 C
ARCS 814084991C / CIG Derivati
ASUGI 873320331A —
8733407B70. Servizio di
somministrazione lavoro
temporaneo per gli Enti del Serviz
Sanitario Regionale e per I'Agenzi
Regionale per la Protezione
dell’Ambiente del Friuli Venezia
Giulia ID19SERO013 per la quota
parte di competenza dellASUGI -
LOTTO 1 - Agenzia Tempor S.P.A
Acquisizione e contestuale
prosecuzione di diversi profili
dell’area tecnico-amministrativa, a
fronte di un importo presunto di
spesa di Euro 711.190,44 (costo,
aggio, IVA su aggio inclusi).

Art. 30, comma 16 ACN MMG,
recepimento del provvedimento de

Collegio arbitrale regionale per la; DEL PERSONALE

medicina generale n. 25690/2022

Approvazione dello schema di
convenzione tra la Facolta di
Psicologia dell’Universita di Buenc
Aires (Argentina), e I'Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina, per attivita di
tirocinio/stage formativo.

LR 15/2020, ART.8 —
CONTRIBUTI EMERGENZA
SARS-COV-2 SERVIZI
SEMIRESIDENZIALI PER
ANZIANI NON
AUTOSUFFICIENTI.

Proponente

DIREZIONE DEI
SERVIZ|
SOCIOSANITARI

DIREZIONE DEI
SERVIZ|
SOCIOSANITARI

S.C.

APPROVVIGIONA

MENTI E
GESTIONE
SERVIZ|

S.C. GESTIONE

DIREZIONE DEI
SERVIZ|
SOCIOSANITARI

DIREZIONE DEI
SERVIZ]
SOCIOSANITARI

Pagina:
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01/06/202% 03/06/202z 03/06/2022.

01/06/202% 03/06/202Z 03/06/2022.

01/06/2022 03/06/202z 03/06/2022.

06/06/2022 | 09/06/202Z  09/06/2022.

10/06/202Z 13/06/202Z | 13/06/2022.

10/06/202Z 1 13/06/202Z | 13/06/2022



Tipo

Atto Atto

2022/528 DCR

2022/529 DCR

2022/530 DCR

2022/531 DCR

2022/537 DCR

2022/543 DCR

2022/535 DCR

Oggetto

EROGAZIONE CONTRIBUTO E
RIAPERTURA TERMINI
PRESENTAZIONE DOMANDE.

Approvazione dello schema di
convenzione per lo svolgimento
delle attivita di tirocinio curriculare
di formazione e orientamento tra
I'Universita degli Studi di Siena e
I'Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina.

Convenzione tra la Scuola di
Specializzazione in Dermatologia
Venereologia dell'Universita degli
Studi di Torino e I'Azienda Sanitar
Universitaria Giuliano Isontina per
attivita integrative ai fini della
formazione specialistica di area
sanitaria per lo specializzando V.N
presso strutture assistenziali al di
fuori della rete formativa.

Convenzione tra la Scuola di
Specializzazione in Dermatologia
Venereologia dell'Universita degli
Studi di Torino e I'Azienda Sanitar
Universitaria Giuliano Isontina per
attivita integrative ai fini della
formazione specialistica di area
sanitaria per lo specializzando F.C
presso strutture assistenziali al di
fuori della rete formativa.

Convenzione tra il Dipartimento di
Area Medica dell'Universita degli
Studi di Udine e I'Azienda Sanitari
Universitaria Giuliano Isontina per
attivita integrative ai fini della
formazione specialistica di area
sanitaria, presso strutture
assistenziali al di fuori della rete
formativa, della Scuola di
Specializzazione in Geriatria.

Approvazione dello schema di
convenzione per lo svolgimento
delle attivita di tirocinio curriculare
di formazione e orientamento tra
UniCamillus — Saint Camillus
International University of Health
Sciences con sede legale in Rom:
I'Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina.

Approvazione dello schema di
convenzione tra la Scuola di
Specializzazione in Psicoterapia
della C.0.1.R.A.G. (Confederazion
delle Organizzazioni Italiane per I
Ricerca Analitica sui Gruppi) con
sede legale a Milano e sedi
periferiche a Torino, Padova, Ron
e Palermo e I'Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano Isontina per
attivita di tirocinio di
specializzazione in psicoterapia.
Convenzione tra I’Azienda Sanitar
Universitaria Giuliano Isontina e
Rotta Corporation sas di Rotta
Andrea & Co., Ente gestore delle
residenze per anziani non

Proponente

DIREZIONE DEI
SERVIZ|
SOCIOSANITARI

DIREZIONE DEI
SERVIZ|
SOCIOSANITARI

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI

DIREZIONE DEI
SERVIZ]
SOCIOSANITARI

DISTRETTO
SANITARIO 2

Pagina:

N. Adozione

520

521

522

523

524

525

526

Data

D Iz, Esecutivit

Pubbl.

Data
Adozione

10/06/202Z 13/06/202Z | 13/06/2022.

10/06/202Z 13/06/202Z | 13/06/2022.

10/06/202Z 13/06/202Z ' 13/06/2022.

10/06/202Z 13/06/202z | 13/06/2022.

10/06/202Z 13/06/202Z ' 13/06/2022.

10/06/202Z 13/06/202Z | 13/06/2022.

10/06/202Z 13/06/202Z | 13/06/2022



Atto

2022/514

2022/527

2022/532

2022/518

2022/525

2022/536

2022/539

2022/516

2022/547

Tipo
Atto

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

Oggetto Proponente

autosufficienti di primo livello “La
Fenice” e “La Perla”, con sede a
Trieste in via Imbriani 2. Proroga
del decreto n. 133 del 10.02.2022
per la riduzione dei 12 posti letto ¢
01.04.2022 al 30.06.2022.

Reiezione del sinistro C.L. (ARCS S.C. AFFAR
) ) GENERALI,
rif. n. 316/2021 — ASUGI rif. n.
1887/2021) LEGALI ED
) ASSICURAZIONI
S.C. AFFARI
rettifica del decreto n. 318 di data GENERALI,
01.04.2022. LEGALI ED
ASSICURAZIONI
Rinnovo della convenzione con S.C. AFFARI
I’Azienda Sanitaria Universitaria GENERALI,

Friuli Centrale per la gestione del LEGALI ED
servizio di automedica. ASSICURAZIONI

Attribuzione di alcuni incarichi di

Organizzazione con funzioni di

Coordinamento (1.0.C.) nell'ambit.  S.C. GESTIONE
degli Incarichi di Funzione di cui = DEL PERSONALE
agli artt. 14 e seguenti del CCNL

21.05.2018.

Progetto presso la S.S. Gestione
laboratorio di analisi di ASUGI,
finalizzato allo studio di
suscettibilita allinfezione da
sars-cov-2 di diverse linee cellular
polmonari e mesoteliali e delle
possibili ricadute sulla popolaziont
di ex esposti all’'amianto.
Conferimento borsa di studio.

Rinnovo della messa a disposiziot

ai fini assistenziali del dott.

Aldostefano PORCARI titolare di

assegno di ricerca, presso il

Dipartimento Cardiotoracovascola

ai sensi dell'art. 11 comma 1l e 1.2

del "Protocollo d'intesa tra la S.C. GESTIONE
Regione autonoma Friuli Venezia. DEL PERSONALE
Giulia, I'Universita degli Studi di

Trieste e I'Universita degli Studi di

Udine per lo svolgimento delle

attivita assistenziali, didattiche e d

ricerca", approvato con D.G.R. n.

1608/21.

Adozione del Piano Triennale dei

Fabbisogni del Personale 2022 —| S.C. GESTIONE
2024 di cui agli artt. 6 e 6-ter del A DEL PERSONALE
D.Lgs. 165/2001 s.m.e.i.

Proroga del progetto denominato

“CardioRigen” (CUP S.C. RICERCA,
E94118002130003) di cui al decre INNOVAZIONE
n. 378 di data 20.05.2016. Accor CLINICO-ASSISTE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

di collaborazione tra I'Azienda NZIALE,
Sanitaria Universitaria Giuliano QUALITA',
Isontina e I'International Center ACCREDITAMENT
Engineering and Biotechnology O E RISCHIO
(ICGEB) per il proseguimento CLINICO

delle attivita progettuali.

Piano Aziendale Formativo 2022. S.C. STAFF,
Conferimento di alcuni incarichi di INNOVAZIONE,
docenza occasionale ad esterni SVILUPPO
nell'ambito di alcuni eventi ORGANIZZATIVO
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10/06/202z

10/06/202z

10/06/202z

10/06/202z

10/06/202z

10/06/2022

10/06/202z

10/06/2022

10/06/202z

Data Iniz.
Pubbl.

13/06/202Z

13/06/202z

13/06/202Z

13/06/202z

13/06/202Z

13/06/202z

13/06/202Z

13/06/202z

13/06/202Z

Data
Esecutivit

13/06/2022

13/06/2022.

13/06/2022.

13/06/2022!

13/06/2022.

13/06/2022!

13/06/2022.

13/06/2022!

13/06/2022.



Tipo

Atto Atto Oggetto Proponente
formativi. E FORMAZIONE
Manovra del personale 2022.
Approvazione delle assunzioni S.C. GESTIONE

AU [DIEIRS necessarie al funzionamento dei DEL PERSONALE

servizi sanitari e di supporto

Indizione procedura comparativa

finalizzata all'attivazione di un

contratto di lavoro autonomo, ai

sensi dell'art. 7, comma 6, del S.C. GESTIONE
D.Lgs. n. 165/2001 e s.m. e i., cor DEL PERSONALE
uno psicologo psicoterapeuta per

attivita di supporto alla cura del

malato oncologico e terminale.

COSTITUZIONE INNANZI AL
GIUDICE DEL LAVORO DI

2022/533 DCR

GORIZIA PER L'UDIENZA DEL GO -S.C.
21.06.2022 NELLA CAUSA SUB. CONVENZIONI
2022/570 DCR R.G. 175/2022. NOMINA AFFARI
DELL’AVV. MARIA LUISA GENERALI E
MIAZZI DEL FORO DI PADOVA LEGALI

QUALE PATROCINATORE IN
GIUDIZIO DELL’A.S.U. G.I..

COSTITUZIONE INNANZI AL
GIUDICE DEL LAVORO DI

TRIESTE PER L'UDIENZA DEL GO-S.C.
21.06.2022 NELLA CAUSA SUB., CONVENZIONI
2022/571 DCR R.G. 235/22 LAV. NOMINA AFFARI
DELL'AVV. MARIA LUISA GENERALI E
MIAZZ| DEL FORO DI PADOVA LEGALI

QUALE PATROCINATORE IN
GIUDIZIO DELL'A.S.U. G.I..

Nomina della commissione
esaminatrice del concorso pubblic

R Per titoli ed esami, per la coperturi S.C. GESTIONE
tempo indeterminato, di 1 posto di DEL PERSONALE
Dirigente medico in disciplina
“Geriatria”.

CONFERIMENTO INCARICO DI

PATROCINIO ALL'AVV.TO

DIEGO MODESTI DEL FORO DI GO - Struttura
2022/497 DCR UDINE. RICORSO EX 702 BIS Semplice UFFICIO

CPC TRIBUNALE DI GORIZIA LEGALE

R.G. 300/2022 SINISTRO

A.R.C.S. N. 204/2017.

Studio denominato “Studio di Fast
11l multicentrico, randomizzato ed
aperto, di efficacia del trattamento
intratumorale neoadiuvante con
L19IL2/L19TNF seguito da

2022/443 DC

chirurgia, verso la sola chirurgia ir 2UE. [REZRE,
pazienti affetti da melanoma allo INNOW OIS
o h CLINICO-ASSISTE
stadio clinico IlIB/C” - NZIALE
2022/540 DCR Approvazione Emendamento \0
sostanziale Nr. 01 — QUALITA',
“201500254972-007" e NEGREDIAIET
\ " O E RISCHIO
dell’Addendum alla Convenzione
) . CLINICO
economica con Philogen S.p.A. se
legale in Piazza La Lizza, n. 7,
Siena, C.F. e P. IVA n.
00893990523 (N. Ordine
019/2020H)
Autorizzazione alla conduzione S.C. RICERCA,

dello Studio sperimentale profit INNOVAZIONE
farmacologico e con dispositivo | CLINICO-ASSISTE
medico denominato/intitolato NZIALE,

2022/545 DCR
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541
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13/06/2022

15/06/202z
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15/06/202z

16/06/2022
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16/06/202z

16/06/202z
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17/06/202z
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13/06/2022!

15/06/2022.

15/06/2022.

15/06/2022!

17/06/2022!

17/06/202

17/06/202

17/06/202

)
Z.

)
Z.

bl

£l



Tipo

Atto Atto

2022/546 DCR

2022/548 DCR

2022/567 DCR

2022/550 DCR

2022/551 DCR

2022/554 DCR

Oggetto Proponente
“Isatuximab e trapianto autologo © QUALITA,
cellule staminali per pazienti affett ACCREDITAMENT
da mieloma multiplo recidivato O E RISCHIO
(studio Isabel)". Approvazione del CLINICO
contratto con EMN Research Italy
Srli.s., con sede legale in Torino,
Via Saluzzo 1/A, C.F. e P. IVA
11607070015 (N. Ordine
120/2022H)
S.C. RICERCA,
Autorizzazione alla conduzione CIL'\IINNI(()Z\(/)ASS%TSETE
dello Studio “CArdiovaSCulAr NZIALE
outcomes after major abDominal QUALITA:'
izgg(r))ézT_i;:ASCADE (N. Ordine ACCREDITAMENT
O E RISCHIO
CLINICO
Integrazione al Decreto n. 377 dd.
15.04.2022 ad oggetto
"Individuazione, per I'anno 2022, ¢
sostituti e dei facenti funzione dei
Responsabili di Dipartimento e
Distretto, di Struttura Complessa ¢
Struttura Semplice non ricgmpresa S.C. GESTIONE
; : -~ DEL PERSONALE
in Struttura Complessa, ai sensi
dell'art. 22 c. 1, 2, 3 e 4 del CCNL
della Dirigenza Sanitaria dd.
19.12.2019 e dell'art. 73 ¢. 1,2, 3
del CCNL della Dirigenza P.T.A.
dd. 17.12.2020".
Proposizione di appello avverso le ~ S.C. AFFARI
sentenza n. 238/2022 del Tribuna GENERALI,
di Trieste (ARCS rif. n. 306/2015 LEGALI ED
ASUITS rif. n. 1451/2015). ASSICURAZIONI
Rinnovo per un anno fino al SSD
30.06.2023 della convenzione per =
realizzazione del “Progetto P CONVENZIONI,
inclusione: corso di vela su derive RAPPORTI CON IL
) TERZO SETTORE,

per ragazzi affetti da autismo”, a
titolo gratuito, con I'’Associazione
Sportiva Dilettantistica Fair Play
“Massimo Bertoni".

Rinnovo per tre anni fino al
30.06.2025 della convenzione cor
I’Associazione per la Medicina
Integrata a Sostegno dell’Oncolog
(AMISO) per la realizzazione del
“Progetto Ambulatorio a sostegno
pazienti in chemioterapia”.

Approvazione dell'integrazione
all’'accordo gia sottoscritto dalla
AAS?2 “Bassa Friulanasontina” cor
il Gruppo Europeo di Cooperazion
Territoriale - GECT GO il
21/01/2019 per la ristrutturazione
del corpo di collegamento delle

ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZION
E IMMOBILIARE

S.S.D.
CONVENZIONI,
RAPPORTI CON IL
TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZION
E IMMOBILIARE

/ GO -S.C.
palazzine C e D, collocate presso
Parco Basaglia a Gorizia, p,c. n GESTIONE
. o PATRIMONIO E
.4401 del C.C. di Gorizia, p.t. 547¢ TECNOLOGIE

c.t. 1, utile alla realizzazione di
un'azione pilota di investimento pe
il centro salute della donna ad
integrazione della convenzione pe
la realizzazione del progetto
"salute-zdravstvo - costruzione di
network di servizi sanitari
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544

545

546

547

548

549

Data
Esecutivit
a

Data Iniz.
Pubbl.

Data
Adozione

16/06/202Z2 17/06/202% 17/06/2022.

16/06/202Z 17/06/202Z | 17/06/2022.

16/06/202Z2 17/06/202% 17/06/2022.

16/06/202Z 17/06/202zZ | 17/06/2022.

16/06/202Z2 17/06/202% 17/06/2022.

16/06/202Z 17/06/202Z | 17/06/2022.



Tipo

Atto Atto

2022/555 DCR

2022/556 DCR

2022/557 DCR

2022/558 DCR

2022/560 DCR

2022/561 DCR

2022/562 DCR

2022/563 DCR

Oggetto

transfrontalieri" del 03.08.2017.

Piano Aziendale Formativo 2022.
Conferimento di alcuni incarichi di
docenza occasionale ad esterni
nell'ambito di alcuni eventi
formativi.

accettazione della donazione da
parte della socta Samsara Vision |
cinque impianti SING IMT da
destinare alla UCO Clinica
Oculistica dell’Ospedale Maggiore
di Trieste.

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio con fine di lucro
Osservazionale farmacologico
“Analisi della farmacoutilizzazione
del consumo di risorse sanitarie e
costi assistenziali per il SSN nei
pazienti indicati al trattamento con
farmaci antinfettivi o con profilassi
per le patologie infettive”.
Approvazione della convenzione
economica tra ASUGI e CliCon
S.r.l. Societa Benefit con sede leg
in Via Murri 9 - 40137 Bologna,
C.F./P.l. 01355560390 (N. Ordine
076/2021H)

Convenzione con il Centro di
Riferimento Oncologico di Aviano
per attivita di consulenza
specialistica in chirurgia plastica
ricostruttiva.

CONFERIMENTO INCARICO DI
PATROCINIO ALL'AVV.TO
RICCARDO CATTARINI DEL
FORO DI GORIZIA. RICORSO E>
702 BIS CPC TRIBUNALE DI
GORIZIA RG 268/2022. SINISTR(
E.G.A.S. N. 305/2016.

Approvazione degli schemi di
convenzione, con i sottoelencati
partner, per lo svolgimento dei
tirocini inclusivi attivati dal
Dipartimento di Salute Mentale, ai
sensi dell’art. 35 del “Regolament:
per I'attivazione di tirocini
extracurriculari ai sensi dell'articol
63 della legge regionale 9 agosto
2005, n. 18 (Norme regionali per
I'occupazione, la tutela e la qualité
del lavoro)” approvato con Decret:
del Presidente della Regione 19
marzo 2018, n. 057/Pres, e
contestuale delega alla sottasmme
degli stessi: 1. Az. Agricola Le
Roverelle 2. Migr-Azioni APS 3.
Romano & Cartabianca SAS di
Slama Lorenzo & C. 4. Ass
Volontariato Trieste Altruista

Manovra del personale 2022.
Approvazione delle assunzioni
necessarie al funzionamento dei
servizi sanitari e di supporto.

Integrazione al decreto 276 recan:
ad oggetto "Conclusione del

Proponente

S.C. STAFF,
INNOVAZIONE,
SVILUPPO
ORGANIZZATIVO
E FORMAZIONE

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE
CLINICO-ASSISTE
NZIALE,
QUALITA',

ACCREDITAMENT

O E RISCHIO
CLINICO

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

GO - Struttura
Semplice UFFICIO
LEGALE

DIPARTIMENTO
DI SALUTE
MENTALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

Pagina:
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550

551

552
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556

557
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16/06/202Z2 17/06/202Z 17/06/2022.

16/06/202Z 17/06/202Z | 17/06/2022.

16/06/202Z2 17/06/202Z 17/06/2022.

16/06/202Z 17/06/202Z | 17/06/2022.

16/06/202Z2 17/06/202% 17/06/2022.

16/06/202Z 17/06/202Z | 17/06/2022.

16/06/202z 17/06/202Z | 17/06/2022

16/06/202Z 17/06/202zZ | 17/06/2022.



Tipo

Atto Atto

2022/564 DCR

2022/565 DCR

2022/566 DCR

2022/569 DCR

2022/579 DCR

2022/599 DCR

Oggetto

procedimento di valutazione
effettuato dai Collegi Tecnici
dell'’A.S.U.G.I. ai sensi dell'art. 15
5 del D.Lgs 502/92 e s.m.e.i. e de
artt. 5762 del CCNL dd. 19.12.20:
per I'area della Dirigenza Area
Sanita, nell’ambito del processo d
approvazione ed applicazione
dell'assetto degli incarichi
dirigenziali di struttura semplice di
struttura complessa, di altissima
professionalita e di alta
specializzazione dell’area della
dirigenza sanitaria di cui al Decret
n. 155 dd. 17.02.2022 e s.m. e i.”

Approvazione dello schema di
convenzione tra I'Universita Roviri
i Virgili— URV con sede legale a
Tarragona (Catalunya-Spagna) e
I'Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina, per attivita di
tirocinio/stage formativo e di
orientamento.

Attuazione della programmazione
regionale — sperimentazione
organizzativa denominata “Le curg
farmacologiche per le persone cor
disabilita accolte nei servizi
residenziali e semi residenziali” —
determinazioni aziendali

Richiesta di patrocinio legale da
parte di L.J.A. e M.P. Conferiment
dell'incarico di patrocinio legale
all'Avv. Guido Fabbretti del Foro d
Trieste.

Approvazione dello schema di
convenzione, per l'attivazione e lo
svolgimento di 1 tirocinio inclusivo
tra I.LR.E.S — Istituto Ricerche
Economiche e Sociali del Friuli
Venezia Giulia Impresa Sociale, |z
Romano & Cartabianca SAS e
I’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina, ai sensi dell’art.
35 del “Regolamento per
I'attivazione di tirocini
extracurriculari ai sensi dell'articol
63 della legge regionale 9 agosto
2005, n. 18 (Norme regionali per
I'occupazione, la tutela e la qualité
del lavoro)” approvato con Decret:
del Presidente della Regione 19
marzo 2018, n. 057/Pres., e
contestuale delega alla sottoscrig
della stessa.

Ricorso ex art. 414 c.p.c. con
contestuale istanza di sospension
d’'urgenza al Giudice del Lavoro di
Tribunale di Trieste promosso da
A.M. Costituzione in giudizio ed
affidamento dell'incarico di
patrocinio legale all'avv.to Maria
Luisa Miazzi del Foro di Padova.

Piano attuativo e Bilancio di
previsione 2022 — variazioni e
integrazioni.

Proponente

DIREZIONE DEI
SERVIZ|
SOCIOSANITARI

S.C. STAFF,
INNOVAZIONE,
SVILUPPO
ORGANIZZATIVO
E FORMAZIONE

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. ECONOMICO
FINANZIARIA

Pagina:
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559
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561
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Data
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16/06/202z 17/06/202Z | 17/06/2022.

16/06/202Z 17/06/202zZ | 17/06/2022.

16/06/202z 17/06/202Z | 17/06/2022.

16/06/202Z 17/06/202Z | 17/06/2022.

20/06/202z 27/06/202Z 27/06/2022!

20/06/202Z  27/06/202Z | 27/06/2022.



Tipo

Atto Atto

2022/581 DCR

2022/595 DCR

2022/575 DCR

2022/585 DCR

2022/586 DCR

2022/587 DCR

Oggetto

Approvazione dello schema di
convenzione tra A.M.|.C.0. SOC.
COORP. IMP. SOC. con sede legal
Trieste e I'Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano Isontina per
attivita di tirocinio di formazione in
situazione sviluppo competenze a
sensi dell'art. 11 della L. 68/1999
art. 36 della L.R. 18/2005. CUP n.
E78B20001480002.

AIR MMG 2016 — 2018 —
OBIETTIVI DELLE
AGGREGAZIONI FUNZIONALI
TERRITORIALI DEI MEDICI DI
MEDICINA GENERALE -
CONCLUSIONE DEL
PROCEDIMENTO DI
VALUTAZIONE CON
RIFERIMENTO
ALL’ANNUALITA 2021.

ACCORDO TRANSATTIVO PER
LA DEFINIZIONE
STRAGIUDIZIALE DELLA
VERTENZA PROCESSUALE
CONILC.E.G.IN
LIQUIDAZIONE CONSEGUENTE
Al GIUDIZI SUB RG 1404/2012
TRIBUNALE DI GORIZIA, SUB
RG 660/2016 CORTE APPELLO
TRIESTE OLTRECHE DI
SUCCESSIVA COSTITUZIONE
IN CASSAZIONE NEL RICORSO
AVVERSO LA SENTENZA
DELLA CORTE DI APPELLO N.
543/2020 (R.G. 660/2016).

Autorizzazione alla proroga del
progetto educativo-riabilitativo
integrato (PERI) condiviso con il
Comune di Trieste in favore del
minore A.N.K., per la continuita
educativo-assistenziale presso la
Comunita per minori denominata
"ANTARES" sita in Trieste e
relativo riconoscimento degli oner
di cogestione dal 01/07/2022 al
31/12/2022.

Proroga dell'inserimento presso la
Comunita Educativa Riabilitativa
per minori e adolescenti “Il Nido d
Cedro”, con sede in Minerbe (VR)
in Via Crosarona, 8 — ente gestore
Coop. Soc. “ll Ramo del Cedro” cc
sede in Via Europa, 1 Minerbe (Vi
della minore E.B.A. in carico alla
S.O. Distretto n.3. Periodo dal
01.07.2022 al 31.12.2022.

Proroga della convenzione tra
ASUGI e Associazione di
Promozione Sociale "SI PUO'
FARE" con sede legale a Trieste i
via di Basovizza n. 29/13, cui fa
capo la comunita educativo
assistenziale per minori denoming
"ANTARES", per assicurare le
prestazioni sanitarie e le prestazic
sociosanitarie ad alta rilevanza

Proponente

DIREZIONE DEI
SERVIZ|
SOCIOSANITARI

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

GO -S.C.
CONVENZIONI
AFFARI
GENERALI E
LEGALI

DISTRETTO
SANITARIO 3

DISTRETTO
SANITARIO 3

DISTRETTO
SANITARIO 3
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27/06/202z

Data
Esecutivit

27/06/2022.

27106/2022.

27/06/2022.

27/06/2022.

27/06/2022.

27/06/2022.



Atto

2022/588

2022/578

2022/582

2022/589

2022/592

2022/594

2022/510

2022/573

2022/574

2022/577

Tipo
Atto

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

Oggetto

sanitaria per l'assistenza in favore
M.D. per il periodo dal 01/07/2022
al 31/12/2022.

Proroga dellinserimento presso la
Comunita Residenziale
Educativo-Integrata “Arche”
(Bedonia — PR) della minore S.G.
carico alla S.O. Distretto n. 3.
Periodo dal 1.7.2022 al 31.12.202

Vertenza promossa al Tribunale
Civile di Trieste da V.B..
Costituzione in giudizio ed
affidamento dell'incarico di
patrocinio legale all'avv. Roberto
Mantello del Foro di Trieste .

Adesione alla proposta conciliativz
formulata ex art. 185 bis c.p.c dal
Giudice nel giudizio promosso per
risarcimento danni dagli eredi di
R.L. (rif. Arcs 20/2018 — rif. Asugi
1631/2018)

Costituzione nel giudizio ex art 69
bis cpc promosso innanzi al
Tribunale di Trieste dagli eredi di
D.R. (ARCS rif. n. 306/2019 —
ASUGI rif. n. 1750/2019)

Ricorso ex art. 414 c.p.c. al Giudic
del Lavoro del Tribunale di Trieste
promosso da C.F. Costituzione
giudizio ed affidamento dell'incaric
di patrocinio legale all'avv.to Marie
Luisa Miazzi del Foro di Padova.

Ricorso ex art. 414 c.p.c. al Giudic
del Lavoro del Tribunale di Trieste
promosso da F.M. Costituzione
giudizio ed affidamento dell'incaric
di patrocinio legale all'avv.to Marie
Luisa Miazzi del Foro di Padova.

Attribuzione di alcuni incarichi di
Organizzazione con funzioni di
Coordinamento (I.0.C.) nell'ambit
degli Incarichi di Funzione di cui
agli artt. 14 e seguenti del CCNL
21.05.2018.

Attribuzione di alcuni Incarichi di
Organizzazione con funzioni di
Coordinamento (I1.0.C.) nell'ambit
degli Incarichi di Funzione di cui
agli artt. 14 e seguenti del CCNL
21.05.2018.

Obiettivi delle aggregazioni
funzionali territoriali dei medici
specialisti ed altre professionalita
ambulatoriali per I'annualita 2021:
conclusione del procedimento di
valutazione e autorizzazione alla
liquidazione delle relative quote di
incentivo.

Progetti di Servizio Civile Solidale
afferenti all'A.S.U.G.l. di Trieste.
Nomina della Commissione
selezionatrice dei volontari da
impiegare nei progetti inclusi nel
"Bando per la selezione di 134
volontari da impiegare in progetti

Proponente

DISTRETTO
SANITARIO 3

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

Pagina:
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572

573

574

575

576

577

578

579

Data
Adozione

22/06/202z

22/06/202z

22/06/202:

22/06/202z

22/06/202:

22/06/202z

22/06/202z

22/06/202z

22/06/202z

22/06/202z

Data Iniz.
Pubbl.

27/06/202:

28/06/202:

27/06/202:

27/06/202z

27/06/202:

27106/202:

27/06/202z

27/06/202:

27/06/202z

27/06/202:

Data
Esecutivit
a

27/06/2022.

28/06/2022.

27/06/2022.

27/06/2022.

27/06/2022.

27/06/2022.

27/06/2022.

27/06/2022.

27/06/2022.

27/06/2022.



Tipo

Atto Atto

2022/597 DCR

2022/576 DCR

2022/583 DCR

2022/590 DCR

Oggetto Proponente

Servizio Civile Solidale nella
Regione Friuli Venezia Giulia per
I'anno 2022" approvato con decre’
n. 1322/GRFVG dd 20.04.2022

Indizione di un avviso pubblico pe
la raccolta di manifestazioni di
interesse al conferimento di incari
di lavoro autonomo e di
collaborazione coordinata e
continuativa, rivolto a Dirigenti
medici, veterinari e altri Dirigenti
del ruolo sanitario collocati in
quiescenza, nonché al personale |
ruolo sanitario del comparto
collocato in quiescenza.

Autorizzazione alla conduzione

dello Studio sperimentale profit

farmacologico denominato/intitola

“Valutazione prospettica dei

potenziali effetti di somministrazio

ripetute di mezzi di contrasto aba  S.C. RICERCA,
di gadolinio (GBCA) dello stesso = INNOVAZIONE
GBCA sulle funzioni motorie e CLINICO-ASSISTE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

cognitive in adulti neurologicamen NZIALE,
normali rispetto ad un gruppo di QUALITA,
controllo non esposto a GBCA - 'ACCREDITAMENT
ODYSSEY”. Approvazione del O E RISCHIO
contratto con IQVIA RDS AG, CLINICO

Branch St-Prex con sede legale in
Route de Pallatex 29, 1162 St-Pre
Svizzera, P. IVA n.
CHE-106.402.56 (N. Ordine
088/2021H).

Studio denominato “Studio di fase

multicentrico, randomizzato, in

doppio cieco, controllato con

placebo, con comparatore attivo, (

brentuximab vedotin o placebo in

combinazione con lenalidomide e

rituximab in soggetti affetti da S.C. RICERCA,
linfoma diffuso a grandi cellule B = INNOVAZIONE
(DLBCL) recidivante o refrattario” CLINICO-ASSISTE

Approvazione Emendamento NZIALE,
sostanziale Nr. 04 — “Brentuximab QUALITA',
vedotin IB v19 + PA4” e ACCREDITAMENT
dell’Addendum alla Convenzione O E RISCHIO
economica con Approvazione del CLINICO

contratto con Seagen Inc., Delawz
corporation, con sede legale in
21823 30th Drive S.E., Bothell,
Washington 98021 U.S.A, C.F. n.
911 874 389 (N. Ordine
011/2021H)

Autorizzazione alla conduzione

dello Studio sperimentale profit
farmacologico denominato/intitola

“Studio di 52 settimane, S.C. RICERCA,
randomizzato, in doppio cieco, a | INNOVAZIONE
doppia simulazione, a gruppi CLINICO-ASSISTE
paralleli, multicentrico, di non NZIALE,
inferiorita per valutare il tasso di QUALITA,

esacerbazione, misure aggiuntive ACCREDITAMENT
controllo dell'asma e la sicurezza O E RISCHIO
partecipanti adulti e adolescenti CLINICO
affetti da asma grave con un

fenotipo eosinofilo trattati con

GSK3511294 rispetto a

Pagina:

N.

. Data
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580 22/06/202z 27/06/202Z 27/06/2022.

581 22/06/202z | 27/06/202Z | 27/06/2022!

582 22/06/202z 27/06/202Z 27/06/2022!

583 22/06/202Z  27/06/202Z | 27/06/2022.



Tipo

Atto Atto

Oggetto

mepolizumab o benralizumab ".
Approvazione del contratto con
IQVIA RDS ltaly Srl i.s., con sede
legale in Via Fabio Filzi n. 29,
20124 Milano, P. IVA 113519101¢
(N. Ordine 116/2021H).

Immobile denominato “Ex Esso”,
sito in Via Battisti, a Muggia.
Acquisizione in comodato d’'uso
gratuito per la realizzazione di une
“Postazione del 118", afferente all
S.S.D. Pronto Soccorso
dell'Ospedale Maggiore e Gestion
delle Urgenze Territoriali della
A.S.U.G.I. Approvazione testo
contrattuale.

Progetto di ricerca denominato
“Cardio(Ri)gen - CUP
E94118002130003". Approvazior
della bozza di convenzione con il
2022/524 DCR Dipartimento di Scienze della Vita
dell'Universita degli Studi di Triest
per il co-finanziamento al 50% di
una borsa di dottorato per la
realizzazione del progetto.

accettazione della donazione da
parte della Fondazione Cassa di
Risparmio di Trieste di un tavolo
operatorio da destinare alla UCO
Clinica Ortopedica e Traumatologi
dell'Ospedale di Cattinara.

2022/584 DCR

2022/580 DCR

Accordo con Nurex S.r.I per una
2022/559 DCR collaborazione in materia di
diagnostica di laboratorio.

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio con fine di lucro
Osservazionale farmacologico “A
treatment patterns study of patien
with systemic lupus erythematosu

2022/593 DCR (SLE) in Italy”. Approvazione dells
convenzione economica tra ASUC
e CliCon S.r.l. Societa Benefit con
sede legale in Via Murri 9 - 40137
Bologna, C.F./P.I. 01355560390 (
Ordine 075/2021H).

Piano per il Potenziamento della
Rete Ospedaliera per emergenza
CODIV-19 (art. 2 D.L. 34/2020
convertito il L. 77/2020) - Interven
inerenti I'area Isontina di Asugi.
Nomina del RUP e autorizzazione
all'adesione agli accordi quadro p
il Lotto Geografico regione Friuli
Venezia Giulia — Area Territoriale
Trieste 1.

Approvazione degli atti della
Commissione esaminatrice, relati
all’Awviso pubblico indetto per il
conferimento dell'incarico
Azziess Pl quinquennale di Direttore della S.¢
“Centro di Salute Mentale” Distreti
Basso Isontino Monfalcone, ed
affidamento del relativo incarico.

2022/544 DCR CONVENZIONE CON LA

2022/600 DCR

Proponente

S.S.D.
CONVENZIONI,

RAPPORTI CON IL
TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZION

E IMMOBILIARE

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE

CLINICO-ASSISTE

NZIALE,
QUALITA',

ACCREDITAMENT

O E RISCHIO
CLINICO

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE

CLINICO-ASSISTE

NZIALE,
QUALITA',

ACCREDITAMENT

O E RISCHIO
CLINICO

GO -S.C.
GESTIONE
PATRIMONIO E
TECNOLOGIE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

GO -S.C.
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27/06/202:
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27/06/202:

27/06/202:

27/06/202:

27/06/202:

27/06/202:

30/06/202z

Data
Esecutivit
a

27/06/2022.

27/06/2022.

27/06/2022.

27/06/2022.

27/06/2022.

27/06/2022.

27/06/2022.

30/06/2022.



Tipo

Atto Atto

2022/572 DCR

2022/596 DCR

2022/598 DCR

2022/601 DCR

2022/602 DCR

2022/603 DCR

2022/604 DCR

Oggetto

SOCIETA “MAXIMARKET

S.R.L." PER L’'EROGAZIONE DEl
PRODOTTI PRIVI DI GLUTINE A
SOGGETTI AFFETTI DA MORBC
CELIACO, COMPRESA LA
VARIANTE CLINICA DELLA
DERMATITE ERPETIFORME.

ATTO RICOGNITIVO PER LA
PIANIFICAZIONE
TERRITORIALE DELLE
FARMACIE AFFERENTI
ALL'AZIENDA SANITARIA
UNIVERSITARIA GIULIANO
ISONTINA ANNO 2022.

Proroga rapporti di lavoro a tempc
determinato in scadenza nel mese
giugno 2022

Intervento di rivisitazione
funzionale, edile, impiantistica ed
antisismica dell’Ospedale San Pol
di Monfalcone - predisposizione di
progetto di fattibilita
tecnico-economica dell’intervento.
Presa d’atto delle offerte pervenut
nomina Commissione Giudicatrice
CUP G47H22000000002. CIG
9055206063 - COD. AUSA:
0000618050.

Applicazione paragrafi 6 “AFT” e
7 “Accordi Aziendali” dell'A.l.R.
11.03.2011, recepito con DGR
338/2011 - Approvazione Accorc
Attuativo Aziendale per la
declinazione degli obiettivi dei
Coordinatori di AFT, quota fissa e
variabile e, per la definizione degli
obiettivi di governo clinico per
I'effettuazione di specifici
programmi di attivita dei Pediatri 0
libera scelta.

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio sperimentale profit
farmacologico e con dispositivo
medico denominato/intitolato
“Sperimentazione di fase 3,
randomizzata, in aperto su
epcoritamab rispetto alla
chemioterapia a scelta dello
sperimentatore nel linfoma diffuso
grandi cellule B
recidivante/refrattario”.
Approvazione del contratto Genm
A/S, con sede legale in Copenhac
Danimarca, C.F. n. e P. IVA n. 21l
3884 (N. Ordine 085/2021H).

DGR 39/2016 AIR 2016-2018
MMG; DGR 1381/2019 AIR 2019
MMG; ingresso di nuovi
professionisti nelle Medicine di
Gruppo Integrate dell'’Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina; aggiornamento degli
elenchi delle Aggregazioni
Funzionali Territoriali e delle
Medicine di Gruppo Integrate.

Ricorso al Giudice del Lavoro del

Proponente

FARMACIA UNICA
AZIENDALE

GO -S.C.
FARMACIA UNICA
AZIENDALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

GO -S.C.
GESTIONE
PATRIMONIO E
TECNOLOGIE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE

CLINICO-ASSISTE

NZIALE,
QUALITA',
ACCREDITAMENT
O E RISCHIO
CLINICO

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. AFFARI
Pagina:
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29/06/202Z  30/06/202Z | 30/06/2022.

29/06/202z 30/06/202Z 30/06/2022!

29/06/202Z 1 30/06/202Z | 30/06/2022.

29/06/202z 30/06/202Z 30/06/2022!

29/06/202Z 1 30/06/202Z | 30/06/2022.

29/06/202z 30/06/202Z 30/06/2022!



Tipo

Atto Atto

2022/606 DCR

2022/607 DCR

2022/608 DCR

2022/609 DCR

2022/610 DCR

Oggetto

Tribunale di Trieste promosso da
B.C.. Costituzione in giudizio ed
affidamento dell'incarico di
patrocinio legale all'avv.to Maria
Luisa Miazzi del Foro di Padova

DGR 1963/2018, DCR 1144/2021
DCR 301/2022, uffici distrettuali p
la medicina generale — prosecuzic
dei componenti di diritto e dei
coordinatori delle aggregazioni
funzionali territoriali.

Approvazione dello schema di
convenzione tra la Residenza
Polifunzionale Rosy di R. Chelleris
Kapuziner Keller s.r.l.c.re
I'A.S.U.G.I. per lo svolgimento dei
tirocini inclusivi, attivati dal
Dipartimento delle Dipendenze art
Giuliana e dalla S.C. Dipendenze
area Isontina, ai sensi dell’art. 35
“Regolamento per I'attivazione di
tirocini extracurriculari ai sensi
dell'articolo 63 della legge regiona
9 agosto 2005, n. 18 (Norme
regionali per I'occupazione, la tute
e la qualita del lavoro)” approvato
con Decreto del Presidente della
Regione 19 marzo 2018, n. 057/P
e contestuale delega alla
sottoscrizione.

Approvazione della convenzione ¢
il Dipartimento Universitario
Clinico di Scienze mediche,
chirurgiche e della salute
dell'Universita degli Studi di Triest
per il finanziamento di una borsa ¢
studio per il XXXVIII ciclo del
Corso di Dottorato di ricerca in
Scienze della riproduzione e dello
sviluppo dell'Universita degli Stud
di Trieste per la realizzazione del
progetto relativo al Registro
regionale delle morti cardiache
improvvise di cui all'art. 9, comma
e seguenti della L.R. 26/2020.

Rinnovo per un anno, fino al
20.07.2023, della convenzione co
ACLI Provinciali di Trieste APS
volta a garantire la
compartecipazione ad attivita di
formazione e orientamento dei
volontari di Servizio Civile
Universale.

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio no profit “Ruolo della
18F-FDG-PET nella stadiazione
iniziale e suo ruolo prognostico
valutati in pazienti arruolati nello
studio clinico MCL0208 condotto
dalla Fondazione lItaliana Linfomi
(FIL)". Approvazione del contratto
con Fondazione ltaliana Linfomi
Onlus con sede legale in Piazza
Turati 5, Alessandria codice fiscal
n. 96039680069 e Partita IVA N. I’
02143940068 (N. Ordine

Proponente

GENERALI,
LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

DIPARTIMENTO
DELLE
DIPENDENZE

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.S.D.
CONVENZIONI,
RAPPORTI CON IL
TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZION
E IMMOBILIARE

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE
CLINICO-ASSISTE
NZIALE,
QUALITA',

ACCREDITAMENT

O E RISCHIO
CLINICO

Pagina:
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29/06/202Z 1 30/06/202Z | 30/06/2022.
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Tipo

Atto Atto

2022/611 DCR

2022/613 DCR

2022/614 DCR

2022/616 DCR

2022/618 DCR

2022/619 DCR

Oggetto

097/2021H).

Proroga dell'inserimento presso la
Comunita familiare per minori “No
Associazione Famiglie Padovane
contro 'Emarginazione e la Droga
onlus” sita a Vicofertile (VR) in Vie
Goito 130 — Padova — del minore
A.H in carico alla S.O. Distretto n.
3. Periodo dal 01.07.2022 al
31.12.2022.

EMERGENZA COVID-19 -
APPROVAZIONE DELLA
SECONDA PROROGA DEL
CONTRATTO DI COMODATO
CON L’AZIENDA SPECIALE PER
LA ZONA FRANCA DI GORIZIA
AVENTE AD OGGETTO IL
COMODATO DELL'IMMOBILE
DENOMINATO “PADIGLIONE

B” DEL POLO FIERISTICO SITO
IN GORIZIA ALLA VIA DELLA
BARCA N. 15 FINALIZZATO
ALL'UTILIZZO DELL’EDIFICIO
PER GLI SCOPI CONNESSI
ALLA SOMMISTRAZIONE DEI
VACCINI ANTI
SARS-CoV-2/COVID-19.

Approvazione dello schema di
protocollo d'intesa tra Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina e Casa Circondariale di
Trieste Ernesto Mari relativo alla
definizione di forme di
collaborazione tra I'ordinamento
sanitario e I'ordinamento
penitenziario per l'erogazione
dell'assistenza sanitaria a favore ¢
detenuti e internati.

EMERGENZA COVID-19 -
APPROVAZIONE DELLA
SECONDA PROROGA DEL
CONTRATTO DI COMODATO
CON IL COMUNE DI TRIESTE
AVENTE AD OGGETTO LA
CONCESSIONE
DELL'IMMOBILE
DENOMINATO CENTRALE
IDRODINAMICA DEL PORTO
VECCHIO DI TRIESTE — VI
SITO AL P. FRANCO VECHIO N.
1 - FINALIZZATO
ALL'UTILIZZO DELL’EDIFICIO
PER GLI SCOPI CONNESSI
ALLA SOMMISTRAZIONE DEI
VACCINI ANTI
SARS-CoV-2/COVID-19.

Proposta di definizione
stragiudiziale formulata dallARCS
del sinistro occorso a A.B. (ARC:
rif. n.70/2019 — ASUGI rif. n.
1710/2019).

Contratto del servizio di ristoraziot
per degenti e dipendenti.
Affidamento diretto, ai sensi dell'a
63 comma 2 lett. c del D.Igs.
50/2016 e ss.mm.ii. del servizio pe

Proponente

DISTRETTO

SANITARIO 3 el

GO-S.C.
CONVENZIONI
AFFARI
GENERALI E
LEGALI

605

DISTRETTO

SANITARIO 3 el

GO-S.C.
CONVENZIONI
AFFARI
GENERALI E
LEGALI

607

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

608

S.C.
APPROVVIGIONA
MENTI E
GESTIONE
SERVIZI

609
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Tipo

Atto Atto

2022/621 DCR

2022/622 DCR

2022/623 DCR

2022/624 DCR

2022/626 DCR

2022/627 DCR

2022/628 DCR

Oggetto

il periodo 1.7.2022 — 31.12.2022 (
2.269.492,94 ILV.A. 4% e 10%
inclusa) — Ditta Serenissima
Ristorazione — CIG n. 928363384

Costituzione nel giudizio ex art 69
bis cpc promosso innanzi al
Tribunale di Trieste dagli eredi di
M.F. (ARCS rif. n. 108/2022 —
ASUGI rif. n. 1914/2022).

ART. 37 ACN MMG,
CONFERIMENTO INCARICO
PROVVISORIO DI MEDICO DI
MEDICINA GENERALE,
CONVENZIONATO PER
L'ASSISTENZA PRIMARIA, PER
IL CONSORZIO DI DUINO
AURISINA.

720.200.200.200.90 - 680.300.90(
240.450.500/22 CIG ARCS
6758951ECC Concessione del
servizio di gestione del “Punto
ristoro” presso vari Enti del SSR
DEL FVG - ID 16SERO011 -
Concessione del servizio del bar
aziendale interno ubicato
nell’edificio dellASUGI in Via del
Farneto n. 3 (Lotto 1 voce a).
Ridefinizione del canone
concessorio ai sensi dell’art. 165 ¢
del D.Igs. n. 50/16 e ss.mm.ii. cau
emergenza epidemiologica da
Covid-19.

Manovra del personale 2022.
Approvazione delle assunzioni
necessarie al funzionamento dei
servizi sanitari e di supporto.

Proroga di contratti di
collaborazione esterna in scadenz
attivati al fine di fronteggiare
I'emergenza epidemiologica da
COVID-19, relativamente al
personale tuttora necessario per
garantire le attivita sanitarie e
assistenziali di competenza
dellA.S.U.G.I.

Concorso pubblico per titoli ed
esami, indetto dall’ARCS, per la
copertura di n. 130 posti di c.p.s.
Infermiere (cat. D), da assegnare
Enti del Servizio Sanitario
Regionale della Regione Friuli
Venezia Giulia. Recepimento del
Decreto ARCS n. 94 dd. 31.05.20.
e disposizioni relative alle
complessive 134 unita assegnate
all'area Giuliano-Isontina (ASUGI
IRCCS Burlo Garofolo).

APPROVAZIONE ATTO
AGGIUNTIVO DELL’ACCORDO
DI COLLABORAZIONE TRA IL
MINISTERO DELLA SALUTE —
CENTRO NAZIONALE PER LA
PREVENZIONE E IL
CONTROLLO DELLE MALATTIE
(CCM) E L’AZIENDA
SANITARIA UNIVERSITARIA

Proponente

S.C. AFFARI

GENERALI,

LEGALI ED
ASSICURAZIONI

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C.
APPROVVIGIONA
MENTI E
GESTIONE
SERVIZI

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE

GO -S.C.
CONVENZIONI
AFFARI
GENERALI E
LEGALI
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Data

Data Data Iniz. Esecutivit

Adozione Pubbl.

Tipo

Atto Atto

Oggetto Proponente N. Adozione

GIULIANO-ISONTINA IN
QUALITA’ DI ENTE DELEGATO
A SVOLGERE LE FUNZIONI
AMMINISTRATIVE A
SUPPORTO DELLE ATTIVITA’
DEL CENTRO
COLLABORATORE ITALIANO
DELL'OMS PER LA FAMIGLIA
DELLE CLASSIFICAZIONI
INTERNAZIONALI (CCIOMS)
PER LA REALIZZAZIONE DEL
PROGETTO CCM "SUPPORTO
ALLE REGIONI PER
L'IMPLEMENTAZIONE DELLE
LINEE GUIDA PREVISTE
ALL’ART. 5, COMMA 6, DEL
D.LGS. N. 66/2017".

Awvio delle procedure di

stabilizzazione del personale

precario ai sensi del combinato

disposto dell’art. 20 commi 1,2 e S.C. GESTIONE
11-bis del D.Lgs. 75/17 e s.m. e i.. DEL PERSONALE
requisiti alla data del 31.12.2022.

Definizione di modalita e criteri di

attuazione.

Integrazione al Decreto n. 377 dd.

15.04.2022 ad oggetto

"Individuazione, per I'anno 2022, ¢

sostituti e dei facenti funzione dei

Responsabili di Dipartimento e

Distretto, di Struttura Complessa ¢ S.C. GESTIONE
2022/620 DCR Struttura Semplice non ricompresi DE.L iDERSON ALE 618 29/06/2022 30/06/202z 30/06/2022

in Struttura Complessa, ai sensi

dell'art. 22 c. 1, 2, 3 e 4 del CCNL

della Dirigenza Sanitaria dd.

19.12.2019 e dell'art. 73 ¢c. 1, 2, 3

del CCNL della Dirigenza P.T.A.

dd. 17.12.2020".

Approvazione del programma

2022/612 DCR 617 29/06/202Z  30/06/202Z | 30/06/2022.

! . - S.C.
biennale 2022-2023 degli acquisti
beni e di servizi di impogrto ur?itaric APPROVVIGIONA
2022/605 DCR . . . MENTI E 619 29/06/2022 | 30/06/202Z 1 30/06/2022!
stimato pari o superiore a 40.000
euro e non superiore a un milione GESTIONE
SERVIZI
euro
305.200.100.600.30.80-305.200.2
300.10.15/2022. Affidamento dei
servizi di Teleassistenza e
Telemedicina e di consulenza su
analisi e gestione dei dati sanitari
sulla brevettualita di modelli o
dispositivi correlati, a favore S.C.
rispettivamente della societa APPROVVIGIONA
2022/625 DCR TesanTelevita s.r.l. e della societs MENTI E 620 29/06/2022 30/06/202Z 30/06/2022
Cube Labs s.r.l. a fronte, GESTIONE
rispettivamente, dell'importo pari ¢ SERVIZI
Euro 41.000,00 (Imponibile Euro
33.606,56 + IVA 22% Euro
7.393,44) e dellimporto pari ad
Euro 14.640,00 (Imponibile Euro
12.000,00 + IVA 22% Euro
2.640,00)
Procedimento penale promosso n
confronti di A.F. per fatti e atti SGEN@EFAASI?I
2022/617 DCR connessi all'espletamento del LEGALI ED, 621 30/06/2022 1 30/06/202Z 30/06/2022

servizio. Concessione del patrocir

TS ASSICURAZIONI
legale e liguidazione delle spese
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legali ( T.L. 269)

DM 23 maggio 2022, n. 77,
Regolamento recante la definizion
di modelli e standard per lo svilupj
2022/637 DCR dell'assistenza territoriale nel
Servizio sanitario nazionale. Prime
determinazioni. Istituzione delle
Unita di continuita assistenziale.

S.C. GESTIONE
DEL PERSONALE
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