Atto

2022/1184 DCR

2022/1186 DCR

2022/1189 DCR

2022/1185 DCR incompatibilitae delle autorizzaziol

Elenco Atti

Decr eti adottati dal 1/1/2023 al 30/6/2023

Data
Esecutivit
a

Tipo Odgetto Proponente N. Data Data Iniz.
Atto 99 P Adozione Adozione Pubbl.

Proroga della convenzione tra
I’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliana Isontina e I'Azienda
pubblica di servizi alla persona
Prosenectute, Ente gestore del

servizio semiresidenziale Centro DISTRETTO

2022/1183 DCR Diurno "S. Maffei", per I'erogazion 1 04/01/202% 05/01/202% 05/01/2023

o Lo SANITARIO 1
dell’assistenza sanitaria e

dell’abbattimento retta in favore di
soggetti non autosufficienti ospiti
del servizio semiresidenziale “S.
Maffei”, per il periodo dal
01.01.2023 al 31.12.2023

Recepimento della determina
A.R.C.S. n. 681 dd. 28.10.2022 -
Rinnovo contrattuale per il triennic
01.11.2022 — 30.10.2025 (36 me
delle garanzie Lotto 1

“Infortuni” - Lotto 2 RCA/ARD” —
Lotto 3 Danni accidentali ai
veicoli -c.d. Kasko - lotto 4
Tutela Legale relative alla gara
centralizzata rubricata ID19SERO(

Proroga tecnica dalle ore 24:00 de
31.10.2022 alle ore 24:00 del
28.02.2023 (120 giorni) della
polizza n.ITO0018440EQ19A
relativa alla Copertura assicurativ:
per la Responsabilita Civile verso
terzi per Perdite Patrimoniali ",
stipulate rispettivamente dall’allore
ASUITs e dall’allora Azienda per
I’Assistenza Sanitaria n. 2 “Bassa
Friulana” con la Societa XL
Insurance Company SE.

Procedimento innanzi 'ANAC a
seguito di istanza di parere di
precontenzioso ex art. 211, comm
1, del D.leg.vo 50/2016 smi
.Conferimento di un incarico
professionale di assistenza
stragiudiziale agli avv.ti Alfredo
Bianchini e Francesca Busetto .

Approvazione del testo
regolamentare unificato delle

S.C. AFFARI
GENERALI, LEGALI 3 04/01/202% 05/01/202% 05/01/2023
ED ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI
GENERALI, LEGALI 4 04/01/202% 05/01/202%  05/01/2023
ED ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI
GENERALI, LEGALI 5 04/01/202% 05/01/202% 05/01/2023
ED ASSICURAZIONI

S.C. GESTIONE DEL

(e2}

04/01/202% | 05/01/202% | 05/01/2023

. i S PERSONALE
allo svolgimento di incarichi
extraistituzionali.
: Autorizzazione alla conduzione S.C. RICERCA,
dello Studio sperimentale profit INNOVAZIONE
2022/1128 DCR farmacologico denominato “Stud CLINICO-ASSISTENZ 56 26/01/202% 27/01/202% 27/01/2023
randomizzato, in doppio cieco, IALE, QUALITA',
controllato verso placebo sul ACCREDITAMENTO

Pagina:



Tipo

Atto Atto

Oggetto

trattamento adiuvante con
cemiplimab rispetto al placebo doj
intervento chirurgico e radioterapii
in pazienti con carcinoma cutanec
cellule squamose ad alto rischio".
Approvazione del contratto con
Regeneron Ireland Designated
Activity Company, con sede legale
in Dublino 2, Irlanda, che agisce p
conto di Regeneron Pharmaceutic
Inc., con sede presso 777 Old Sav
Mill River Road, Tarrytown, NY
10591 Stati Uniti d’America,
identificativo fiscale (EIN) n.
13-3444607, (N. Ordine
151/2022H).

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio sperimentale profit
farmacologico denominato “Studic
randomizzato, in doppio cieco,
controllato verso placebo, a grupp
paralleli e di individuazione della
dose volto a valutare 'efficacia, la
sicurezza e la tollerabilita di Bl

2022/933 DCR|1291583 qd nell'arco di almeno 24
settimane in pazienti con
bronchiectasia - 1397-0012 (studit
1397 - 0012)". Approvazione del
contratto con Boehringer Ingelheir
Italia S.p.A. con sede legale in
Milano (M), Via Lorenzini 8,
C.F./P.l. 00421210485 (N. Ordin
130/2022H)

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio spementale con fine ¢
lucro farmacologico denominato
“Studio clinico di fase 1b/2a
randomizzato, in doppio cieco, a
dosi multiple ascendenti, controlla
con placebo, sulla sicurezza,
tollerabilitd, efficacia,
farmacocinetica (PK) e
farmacodinamica (PD) di ACO1 in
pazienti affetti da insufficienza
cardiaca con frazione di eiezione
2022/1109 DCR ridotta (HFrEF)”. Presa d’atto
dell'approvazione per la Parte I
dello studio, ai sensi del
Regolamento (UE) 2017/536, da
parte del CE unico nazionale di
Verona e Rovigo (CRES) e
approvazione del contratto
economico con Worldwide Clinica
Trials, Limited, con sede legale in
Waterfront House, Beeston Busint
Park, Beeston, Nottingham,
NG91LA, UK (N. Ordine
231/2022H #NewRegUE#).

Accordo con la societa “G.I.T.

2023/1 DCR Grado impianti turistici S.p.a.” per

N.

Proponente Adozione

E RISCHIO CLINICO

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE

CLINICO-ASSISTENZ

IALE, QUALITA', 101

ACCREDITAMENTO
E RISCHIO CLINICO

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE

CLINICO-ASSISTENZ

IALE, QUALITA', 0

ACCREDITAMENTO
E RISCHIO CLINICO

GO -S.C.

CONVENZIONI 2

I'erogazione di prestazioni termali AFFARI GENERALI E

anni 2023 e 2024.

Manovra del personale 2023.
Approvazione delle assunzioni
necessarie al funzionamento dei
servizi sanitari e di supporto.

2023/3 DCR

LEGALI

S.C. GESTIONE DEL

PERSONALE !

Pagina:

Data
Adozione

03/02/202:

03/02/202:

04/01/202:

04/01/202:

Data Iniz.
Pubbl.

06/02/202:

06/02/202:

05/01/202:

05/01/202:

Data
Esecutivit

06/02/2023

06/02/2023

05/01/2023

05/01/2023



Tipo

Atto Atto

Oggetto

Piano Aziendale Formativo 2023 -
Conferimento di un incarico di
docenza occasionale ad esterno
DCR ! - . .
nell'ambito di un evento formativo
Integrazione e rettifica dei decreti

927/2022 e 108/2022.

Ricorso al Giudice del Lavoro del
Tribunale di Trieste presentato d
M.M. . Costituzione in giudizio ed
affidamento dell'incarico di
patrocinio legale all'Avv. Maria
Luisa Miazzi.

Approvazione degli schemi di
convenzione con i sottoelencati
partner per lo svolgimento di tiroci
inclusivi attivati dall’Area Salute
Mentale del D.A.l. Dipendenze e
Salute Mentale, ai sensi dell’'art. 3
del “Regolamento per I'attivazione
di tirocini extracurriculari ai sensi
dell'articolo 63 della legge regiona

2023/6 DCR 9 agosto 2005, n. 18 (Norme
regionali per I'occupazione, la tute
e la qualita del lavoro)” approvato
con Decreto del Presidente della
Regione 19 marzo 2018, n.
057/Pres., e contestuale delega al
sottoscrizione degli stessi: 1. BZC
Supermercati Sistiana sas 2. Il
Gattile OdV 3. Libreria Rinascita ¢
Stabile M&C snc

Costi concernenti le retribuzioni al
2023/7 DCR personale ed altre spese fisse per
I'esercizio 2023.

Manovra del personale 2023.
Approvazione delle assunzioni
necessarie al funzionamento dei
servizi sanitari e di supporto.

Campagna di vaccinazione anti
SARS-CoV-2/Covid-19. Cessaziol
dell'attivita della task force
vaccinale, denominata Unita
Speciale di Coordinamento
dell’Azienda sanitaria universitaria
Giuliano Isontina, di cui al decreto

2023/10 DCR del Direttore Generale n. 307/202;
Affidamento del coordinamento
della campagna di vaccinazione a
SARS-CoV-2/Covid-19 alla
Struttura Complessa Igiene e San
Pubblica del Dipartimento di
Prevenzione e determinazioni
conseguenti.

AGGREGAZIONI FUNZIONALI

TERRITORIALI (AFT) DEI

MEDICI PEDIATRI DI LIBERA
2023/25 DCR|SCELTA. AGGIORNAMENTO
DEGLI ELENCHI NOMINATIVI E
DEI COORDINATORI DELLE
AFT
Manovra del personale 2023.
Approvazione delle assunzioni
necessarie al funzionamento dei
servizi sanitari e di supporto.

2023/19 DCR Approvazione degli schemi di

202372

2023/5 DCR

2023/8 DCR

2023/30 DCR

Proponente

S.C. STAFF,
INNOVAZIONE,
SVILUPPO
ORGANIZZATIVO E
FORMAZIONE

S.C. AFFARI
GENERALI, LEGALI
ED ASSICURAZIONI

DIPARTIMENTO DI
SALUTE MENTALE

S.C. ECONOMICO
FINANZIARIA

S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE

S.C. STAFF,
INNOVAZIONE,
SVILUPPO
ORGANIZZATIVO E
FORMAZIONE

S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE

S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE

DIPARTIMENTO

Pagina:

N.

Adozione Adozione

16

Data

D Iz, Esecutivit

Pubbl.

Data

12/01/2027 12/01/202% |12/01/2023

12/01/202% 12/01/202% |12/01/2023

12/01/2027 12/01/202% |12/01/2023

12/01/202% 12/01/202% | 12/01/2023

12/01/2027 12/01/202% |12/01/2023

12/01/202% 12/01/202%  12/01/2023

19/01/2027 20/01/202% | 20/01/2023

19/01/202% 20/01/202% | 20/01/2023

19/01/2027 20/01/202% | 20/01/2023



Tipo

Atto Atto

2023/34 DCR

2023/17 |DCR

2023/14 DCR

2023/20 | DCR

2023/23 DCR

N.

Oggetto Proponente Adozione

convenzione la Bom Bom Sas per DELLE DIPENDENZE
svolgimento di tirocini inclusivi
attivati dall’Area Dipartimentale
Dipendenze del D.A.l. Dipendenz¢
Salute Mentale, ai sensi dell’art. 3
del “Regolamento per I'attivazione
di tirocini extracurriculari ai sensi
dell'articolo 63 della legge regiona
9 agosto 2005, n. 18 (Norme
regionali per I'occupazione, la tute
e la qualita del lavoro)” approvato
con Decreto del Presidente della
Regione 19 marzo 2018, n.
057/Pres., e contestuale delega al
sottoscrizione degli stessi

Approvazione dello schema di
convenzione tra la Regione
Autonoma Friuli Venezia Giulia, la
coop A.M.I.C.O. SOC. COOP. IMF
SOC. con sede legale a Trieste e
I’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina per attivita di
tirocinio di formazione in situazion
assunzione ai sensi dell’art. 11 de
L. 68/1999 e art. 36 della L.R.
18/2005. CUP n.
E78B20001480002.

Inserimento presso il gruppo

appartamento per minori

denominato “Casa di Ardea”, sito

nel Comune di Tavagnacco (UD),

gestito dalla Cooperativa “ltaca”,

Societa Cooperativa Onlus, con s

legale in Vicolo R. Selvatico 16 DISTRETTO
Pordenone, dell’'utente identificato SANITARIO 1
con il codice DIST1-MIN-12022, in

caria al Distretto 1, di cui al decre

n. 800/2022. Integrazione per il

periodo dal 14.01.2023 al

28.02.2023 e relativa assunzione

spesa

Autorizzazione al progetto

terapeutico-riabilitativo in favore

della minore cod. identificativo

DIST3-2023-1, in carico alla S.O.

Distretto n. 3, per I'accoglimento

presso la Comunita socio-educatiy

riabilitativa per minori denominata DISTRETTO
"ANTARES" sita in Via di SANITARIO 3
Basovizza n. 29/13 — Trieste — ent

gestore “Associazione di

Promozione Sociale “SI PUO’

FARE” — e relativo riconoscimentc

degli oneri di cogestione dal

01/01/2023 al 30/06/2023.

CONFERIMENTO INCARICO DI
PATROCINIO ALL'AVV.TO
DIEGO MODESTI DEL FORO DI
UDINE. RICORSO EX 696 BIS
CPC TRIBUNALE DI GORIZIA
RG 1220/2022. SINISTRO E.G.A.
N. 142/2022.

CONFERIMENTO INCARICO DI

PATROCINIO ALL'AVV.TO GO - Struttura Semplic
DIEGO MODESTI DEL FORO DI UFFICIO LEGALE
UDINE. CITAZIONE IN

DIREZIONE DEI
SERVIZI 17
SOCIOSANITARI

GO - Struttura Semplic
UFFICIO LEGALE

Pagina:

Data

Data Data Iniz. Esecutivit

Adozione Pubbl.

19/01/202% 20/01/202% 20/01/2023

19/01/2027 20/01/202% | 20/01/2023

19/01/202% 20/01/202% 20/01/2023

19/01/202%  20/01/202% | 20/01/2023

19/01/202% 20/01/202% 20/01/2023



Atto

2023/15

2023/21

2023/26

2023/32

2023/4

2023/28

2023/29

2023/33

2023/22

Tipo

Atto Oggetto Proponente

APPELLO AVVERSO
L’ORDINANZA N. 599/2022 Del
07.10.2022 TRIBUNALE DI
GORIZIA RG 260/2020 SINISTRC
A.R.C.S. N. 427/2016.

Ricorso al Giudice del Lavoro del
Tribunale di Trieste ex artt. 409 e

c.p.c. promosso da F.R.. S.C. AFFARI
DCR|Costituzione in giudizio ed GENERALI, LEGALI
affidamento dell'incarico di ED ASSICURAZIONI

patrocinio legale all'avv.to Maria
Luisa Miazzi del Foro di Padova.

Costituzione nel giudizio ex art 70

bis cpc promosso innanzi al S.C. AFFARI
DCR Tribunale di Trieste da A.M. GENERALI, LEGALI

(ARCS rif. n.291/2021 — ASUGI ED ASSICURAZIONI

rif. n. 1875/2021).

Ottemperanza alla sentenza

S.C. AFFARI
DR { 2orione delle. determinazioni CENERALL LEGAL
ED ASSICURAZIONI

transitorie conseguenti

Ricorso avverso il provvedimento
417 d.d. 15.12.2022 del Garante f
la Protezione dei Dati Personali.
Costituzione in giudizio ed
affidamento dell'incarico di
patrocinio legale agli avv.ti
Valentina Carollo ed Elia Barbujar
del Foro di Rovereto.

S.C. AFFARI
GENERALI, LEGALI
ED ASSICURAZIONI

DCR

sede unica del Comune di Sgonici

(TS), trasferimento della titolarita

dell'esercizio farmaceutico

denominato “Al DAINI” a seguito

di fusione ed incorporazione della.  S.C. ASSISTENZA
SOCIETA FARMACIA “Al FARMACEUTICA
DAINI" DI A. PATUNA & C. SNC

nella societa FARMACIA

“DOTTOR PATUNA” DI A.

PATUNA & C. SAS.

Conferimento incarico di Struttura

Semplice Dipartimentale a direzio

universitaria al prof. Michele

BERTOLOTTO, ai sensi dell'art. 1

del "Protocollo d'intesa tra la

Regione autonoma Friuli Venezia S.C. GESTIONE DEL
Giulia, I'Universita degli Studi di PERSONALE
Trieste e I'Universita degli Studi di

Udine per lo svolgimento delle

attivita assistenziali, didattiche e d

ricerca” di cui alla D.G.R. n. 1608

dd. 22.10.2021.

Cessazione incarico dott.ssa Dani
Gerin, titolare di incarico a tempo
DCRindeterminato quale medico
specialista ambulatoriale nella
branca di ostetricia e ginecologia.

Nomina della commissione
esaminatrice del concorso pubblic

DCR PeT titoli ed esami, per la coperturi S.C. GESTIONE DEL
tempo indeterminato di n. 1 posto PERSONALE
Dirigente Ingegnere dell’Area
Innovazione e Sviluppo.

DCR

DCR

S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE

Piano Aziendale Formativo 2023. S.C. STAFF,
DCR Conferimento di un incarico di INNOVAZIONE,
docenza occasionale ad un esterr SVILUPPO

Pagina:

N.

Data

Adozione Adozione

22

23

24

25

26

27

28

29

30

19/01/202:

19/01/202¢

19/01/202:

19/01/202:

19/01/202:

19/01/202¢

19/01/202¢

19/01/202¢

19/01/202:

Data Iniz.
Pubbl.

20/01/202:

20/01/202¢

20/01/202:

20/01/202:

20/01/202:

20/01/202¢

20/01/202¢

20/01/202¢

20/01/202:

Data
Esecutivit

20/01/2023

20/01/2023

20/01/2023

20/01/2023

20/01/2023

20/01/2023

20/01/2023

20/01/2023

20/01/2023



Atto

2023/11

2023/9

2023/13

2023/40

2023/41

2023/46

2023/18

2023/35

2023/36

Tipo

Atto Oggetto Proponente
nelllambito di un evento formativol ORGANIZZATIVO E
FORMAZIONE
Convenzione con il Comando
provinciale dei Vigili del Fuoco di ==
CONVENZIONI,

Trieste per il progetto sperimental
“Soccorso tecnico urgente in
presenza di persone con disabilit
con specifiche necessita” per il
periodo dal 12.02.2023

RAPPORTI CON IL
TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZIONE

DCR

all'11.02.2026. IMMOBILIARE
Rinnovo della convenzione per la

definizione dei rapporti giuridici ec )
economici per I'assistenza COESENSZl%NI

DCR |nfe.rm|er.|st.|ca presso i centri AFEAR| GENERALI E
residenziali e semiresidenziali ges LEGALI
dal Consorzio Isontino Servizi
Integrati - annualita 2023.

Accordo con la societa “Terme de GO -S.C.

DCR Friuli Venezia Giulia SRL” per CONVENZIONI
I'erogazione di prestazioni termali AFFARI GENERALI E
anni 2023 e 2024. LEGALI
Piano regionale di prevenzione
Friuli Venezia Giulia 2021-2025,

Programma Libero 14, “Investire il SC STAFE
salute nei primi 1000 giorni”, INNCVAZIONE
promozione degli interventi a '

DCR sostegno dell’allattamento matern ORG,SB\\IGILZ%?'T'R/O E
Mantenimento degli standard di ct FORMAZIONE

per I'allattamento di UNICEF lItalia
Ricostituzione del Team aziendale
determinazioni conseguenti.

Avwvisi di selezione interna, per titc
e colloquio, per il conferimento
dell'incarico di direzione della
Struttura Complessa “Gestione
Risorse Umane — Area Economic:
DCR Relazioni Sindacali” e della

Struttura Complessa “Gestione
Risorse Umane — Area Giuridica €
Formazione”. Approvazione degli
atti della Commissione esaminatri
e conferimento degli incarichi.

Attuazione dell’Atto Aziendale

approvato con decreto n. 454/202 S.C. GESTIONE DEL
Conferimento incarico di Direttore PERSONALE

del Dipartimento di Prevenzione.

Diritto allo studio 2023.
DCR Approvazione graduatoria. Presa
d'atto ammessi, esclusi e benefici:

APPROVAZIONE ACCORDO

ATTUATIVO AZIENDALE CON |

MEDICI DEL RUOLO UNICO DI

ASSISTENZA PRIMARIA, EX

ART. 8 DEL D.L.VO 502/92, PER| S.C. GESTIONE DEL
L’AVVIO DI UN SERVIZIO PERSONALE
INTEGRATIVO SPERIMENTALE

DI ASSISTENZA PRIMARIA —

RIESAME DECRETO N. 1149

DEL 29 DICEMBRE 2022.

APPROVAZIONE ACCORDO
ATTUATIVO AZIENDALE CON |

DCR MEDICI DEL RUOLO UNICO DI = S.C. GESTIONE DEL
ASSISTENZA PRIMARIA, EX PERSONALE
ART. 8 DEL D.L.VO 502/92,

DENOMINATO “OBIETTIVO

S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE

DCR

S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE

DCR

Pagina:
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34
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36
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20/01/2023

20/01/2023

19/01/2023

20/01/2023

24/01/2023

24/01/2023



Tipo

Atto Atto

2023/37 |DCR

2023/50 DCR

2023/38 |DCR

2023/52 DCR

2023/55 | DCR

2023/44 DCR

Oggetto Proponente

PER L'INCREMENTO
QUALITATIVO DI GESTIONE
DEGLI ASSISTITI IN CARICO,
OLTRE AL MASSIMALE, DEI
MEDICI DEL RUOLO UNICO DI
ASSISTENZA PRIMARIA, A
CICLO DI SCELTA”

APPROVAZIONE ACCORDO
ATTUATIVO AZIENDALE CON |
MEDICI DEL RUOLO UNICO DI
ASSISTENZA PRIMARIA EX
ART. 8 DEL D.L.VO 502/92, PEF
L’AVVIO DI UN SERVIZIO
INTEGRATIVO SPERIMENTALE
DI ASSISTENZA PRIMARIA.

Accordo di partenariato per la
realizzazione del progetto
denominato “#Triesteguidasicura
il Comune di Trieste, IRCCS Burlc
Garofolo e 'ASUGI di cui al
Decreto ASUGI n.329 del
01/04/2022. Presa d'atto del
finanziamento liquidato con
Determina dirigenziale n.2570/20z
del Comune di Trieste -
Dipartimento Polizia locale,
Sicurezza e Protezione Civile - e
programmazione della spesa

Convenzione tra Azienda Sanitarii
Universitaria Giuliano Isontina
(ASUGI) e I'Associazione
"Conferenza Permanente per la
Salute Mentale nel Mondo
(CoPersaMM) Onlus", per il
Progetto “Il Centro Territoriale di
Salute Mentale per una salute
mentale globale. Un’esperienza
pilota nell’area Nord di Rosario”,
finanziato dalla L.R. 19/2020

Conto n. 305.100.600.500.90.
Autorizzazione al trattamento
residenziale per un periodo di 90
giorni, eventualmente rinnovabili,
presso la struttura sanitaria
denominata “Residence Cabrini
DCA” accreditata ad erogare
processi ad altra intensit@rapeuticc
riabilitativa per minori affetti da
Disturbi del Comportamento
Alimentare. Importo presunto €
26.100,000 (IVA esente).

Proroga accordo contrattuale peri
dal 01.01.2023 al 31.12.2023 tra
Azienda Sanitaria universitaria
Giuliano Isontina e la Comunita
Educante soc. coop. sociale onlus
ente gestore dei servizi
semiresidenziali denominati "Cent
diurno casa Emmaus" e "Centro
diurno casa Emmaus Alzheimer" ¢
in via Italo Svevo n. 34, Trieste,
destinati all'accoglienza di utenti
parzialmente autosufficienti e non
autosufficienti.

Contratto di locazione ad uso non
abitativo di immobili presso il Parc

S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE

DIPARTIMENTO
DELLE DIPENDENZE

DIPARTIMENTO DI
SALUTE MENTALE

DIPARTIMENTO DI
SALUTE MENTALE

DISTRETTO
SANITARIO 3

GO -S.C.
CONVENZIONI

Pagina:
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Adozione Adozione
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D Iz, Esecutivit

Pubbl.
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24/01/202% | 24/01/202% | 24/01/2023
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26/01/202%  27/01/202% | 27/01/2023

26/01/202% 27/01/202% 27/01/2023

26/01/202% | 27/01/202% | 27/01/2023

26/01/202% 27/01/202% 27/01/2023



Atto

2023/27

2023/47

2023/59

2023/48

2023/39

2023/42

2023/43

2023/49

Tipo

Atto Oggetto Proponente
Basaglia (GO) per attivita di AFFARI GENERALI E
floricoltura e orticoltura finalizzate LEGALI

ad inserimento lavorativo di perso
svantaggiate con Il Grande Carro
Societa cooperativa sociale. Pres:
d’atto del subentro della Societa

cooperativa sociale Contea — Onlt

Eredita prof. Maseri .
Conferimento dell'incarico di
supporto all’antiquario Giorgio
Copetti di Udine

Costituzione in qualita di terza
chiamata nel giudizio promosso
innanzi al Tribunale di Trieste dall:
Casa di Cura Villa Donatello s.p.a
(ARCS rif. n. 1/2023 -ASUGI rif.
n. 1956/2023).

accettazione della donazione da

parte della societa Scen S.r.L. di ¢ S.C. AFFARI
DCR|Minipocket LETI Smart da destina GENERALI, LEGALI

a due persone con disabilita moto ED ASSICURAZIONI

assistite dai distretti dell’A.S.U.G.I

305.200.100.100/22-23-24-25-26
CIG CONVENZIONE
6036044D12, CIG ASUGI
9192096595 — 9192120962 Atto
aggiuntivo Convenzione CONSIP
relativa ai servizi di pulizia per gli

DCR Enti del SSN - ditta Markas S.r.l.
(P.lva 0117480021) - dal
16/05/2022 al 15/05/2026, per un
impegno di spesa presunto di Eur:
2.778.385,45 (Imponibile
2.277.365,27 + IVA 22% Euro
501.020,36).

Art. 19 Accordo Collettivo
Nazionale per la Pediatria di Liber
Scelta - Approvazione avviso per |
predisposizione della graduatoria
aziendale dei medici pediatri
DCR|disponibili all’'eventuale
conferimento di incarichi provvisol
o di sostituzione valevole per il
territorio dell'Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano Isontina, co
riferimento all'annualita 2023.

Nomina della commissione
esaminatrice di alcuni concorsi

DCR pubblici, per titoli ed esami, relativ
al profilo professionale di Dirigentt
medico in varie discipline

Art. 19 ACN per la Medicina
Generale; approvazione avviso pe
la predisposizione della graduator
aziendale dei medici disponibili
all'eventuale conferimento di

DCRincarichi provvisori, a tempo
determinato o di sostituzione
valevole per il territorio dell'Azienc
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina, con riferimento
al’annualita 2023.

ART 34 ACN - CONFERIMENTO

DCR INCARICO A TEMPO
INDETERMINATO DI MEDICO

S.C. AFFARI
GENERALI, LEGALI
ED ASSICURAZIONI

DCR

S.C. AFFARI
GENERALI, LEGALI
ED ASSICURAZIONI

DCR

S.C.
APPROVVIGIONAME
NTI E GESTIONE
SERVIZ|

S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE

S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE

S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE

S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE

Pagina:

N.

46

47

48

49

50

51

52

53

Data

Adozione Adozione

26/01/202:

26/01/202:

26/01/202¢

26/01/202:

26/01/202:

26/01/202¢

26/01/202:

26/01/202¢

Data Iniz.
Pubbl.

27/01/202:

27/01/202:

27/01/202¢

27/01/202:

27/01/202:

27/01/202¢

27/01/202:

07/02/202%

Data
Esecutivit

27/01/2023

27/01/2023

27101/2023

27/01/2023

27/01/2023

27/01/2023

27/01/2023

07/02/2023



Tipo

Atto Atto

2023/54 |DCR

2023/57 DCR

2023/12 | DCR

2023/62 DCR

2023/45 | DCR

2023/53 DCR

Oggetto

DI MEDICINA GENERALE
CONVENZIONATO PER
L’ASSISTENZA PRIMARIA PER
TRASFERIMENTO

Messa a disposizione ai fini
assistenziali del dott. Claudio
CONFORTI titolare di assegno di
ricerca, presso I'UCO di Clinica
Dermatologica e Centro MST, ai
sensi dell'art. 11 commale 1.2d
"Protocollo d'intesa tra la Regione
autonoma Friuli Venezia Giulia,
I'Universita degli Studi di Trieste e
I'Universita degli Studi di Udine pe
lo svolgimento delle attivita
assistenziali, didattiche e di ricerci
approvato con D.G.R. n. 1608/21.

Messa a disposizione ai fini
assistenziali della dott.ssa Sara
BALDINI, titolare di assegno di
ricerca, presso I'UCO Clinica
Neurologica, ai sensi dell'art. 11
comma 1 e 1.2 del "Protocollo
d'intesa tra la Regione autonoma
Friuli Venezia Giulia, I'Universita
degli Studi di Trieste e I'Universita
degli Studi di Udine per lo
svolgimento delle attivita
assistenziali, didattiche e di ricerci
approvato con D.G.R. n. 1608/21.

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio sperimentale profit
farmacologico e con
denominato/intitolato “Studio di
Fase Il sulla somministrazione
intratumorale di L19IL2/L19TNF ir

Proponente

S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE

S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE

pazienti affetti da tumori della pellt CLINICO-ASSISTENZ

non-melanoma con lesioni iniettak

IALE, QUALITA',

(studio Intrinsic) ". Approvazione A ACCREDITAMENTO

del contratto con Philogen S.p.A.,
con sede legale in La Lizza, 7
I-53100 Siena, C.F. e P. IVAn.
00893990523 (N. Ordine
179/2022H).

Indizione di un avviso di selezione
pubblica per l'individuazione di tre
componenti esterni dell’Organismt
Indipendente di Valutazione della
performance (O.1.V.) dell’Azienda
sanitaria universitaria Giuliano
Isontina, di cui uno con funzioni di
Presidente

Ammissione ai contributi in favore
delle Associazioni di volontariato -
Annualita 2023. Awviso per la
selezione delle attivita/progetti.

Nomina della commissione degli
awvisi pubblici, per titoli e colloquic
per I'affidamento di un incarico
quinquennale di direttore di Struttt
Complessa “Rete Cure Palliative ¢
Hospice” Area Isontina, di direttort
di Struttura Complessa “Rete Cure

E RISCHIO CLINICO

S.C. STAFF,
INNOVAZIONE,
SVILUPPO
ORGANIZZATIVO E
FORMAZIONE

S.S.D.
CONVENZIONI,
RAPPORTI CON IL
TERZO SETTORE,
ACQUISIZIONE E
VALORIZZAZIONE
IMMOBILIARE

S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE

Pagina:

N.

Adozione Adozione

58

59

Data

D Iz, Esecutivit

Pubbl.

Data

26/01/202%  27/01/202% | 27/01/2023

26/01/202% 27/01/202% 27/01/2023

26/01/202% | 27/01/202% | 27/01/2023

26/01/202% 27/01/202% 27/01/2023

26/01/202% | 27/01/202% | 27/01/2023

26/01/202% 27/01/202% 27/01/2023



Tipo

Atto Atto

2023/51 |DCR

2023/58 DCR

2023/60 DCR

2023/64 DCR

2023/65 DCR

Oggetto

Palliative e Hospice” Area Giuliani
di direttore di Struttura Complesse
“Distretto Alto Isontino”, di
direttore di Struttura Complessa
“Distretto Basso Isontino”, di
direttore di Struttura Complessa
“Distretto Trieste 1", di direttore di
Struttura Complessa “Distretto
Trieste 2", ai sensi dell’'art. 15
comma 7 e segg. del D.Lgs. 502/¢
esm.ei.

Nomina componente sostituto
commissione giudicatrice della ga
a procedura aperta di importo
superiore alle soglie di cui all'art. ¢
del d.Igs. 50/2016 per I'affidament
della realizzazione “chiavi in manc
di n. 1 Sala Operatoria lbrida
Multidisciplinare per la S.C. (UCO
Clinica di Chirurgia Vascolare
dell'Ospedale di Cattinara. CIG:
9349832D70 — CUP:
G49J21015660002 - CUP:
(G92C22000350002 - SCIC.

Esecuzione della sentenza N.R.G
351/2022 del 22.12.2022 emessa
Giudice del Lavoro del Tribunale ¢
Trieste nel giudizio promosso da F
e A.V. Liquidazione dei relativi
importi.

Adozione del documento
denominato “Prevenzione della
violenza a danno degli operatori”.

ATTO DI RECEPIMENTO D.G.R.
N. 1986, DEL 23 DICEMBRE 202.
RUBRICATA “DGR 1725/2021,
ALLEGATO 1 ALLA DGR
12/2018 ACCORDO QUADRO
REGIONALE SULLA
DISTRIBUZIONE PER CONTO
DEI MEDICINALI, SULLA
REVISIONE DEI PREZZI
MASSIMI DI RIMBORSO DEGLI
AUSILI E DEI DISPOSITIVI DI
ASSISTENZA INTEGRATIVA
PER DIABETICI E SUI SERVIZI
EROGATI DALLE FARMACIE
CONVENZIONATE PUBBLICHE
E PRIVATE. PROROGA".

Concessione dei servizi per la
gestione delle strutture e degli
impianti dei presidi ospedalieri
finalizzata alla sostenibilita
ambientale presso I'Azienda
Sanitaria Universitaria giuliano
isontina (gia Azienda Sanitaria
Universitaria Integrata di Trieste)
CUP master E96G17000020003 -
CIG 7208883E6E — Presa atto de:
esiti dell'istruttoria del Responsab
Unico del Procedimento in merito
alla richiesta di riequilibrio del
Piano Economico Finanziario (PE
da parte del concessionario SIRA|
S.p.A. di Milano accoglimento
dell'istanza di proroga al 19 aprile

Proponente

S.C.

APPROVVIGIONAME

NTI E GESTIONE
SERVIZ|

S.C. AFFARI
GENERALI, LEGALI
ED ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI
GENERALI, LEGALI
ED ASSICURAZIONI

GO -S.C. FARMACIA
UNICA AZIENDALE

S.C.
MANUTENZIONE E
SVILUPPO DEL
PATRIMONIO

Pagina:

N.

Adozione Adozione

62

63

o
g

Data
Esecutivit
a

Data Iniz.
Pubbl.

Data

27/01/202%  30/01/202% | 30/01/2023

27/01/202% 30/01/202% 30/01/2023

27/01/202% | 30/01/202% 1 30/01/2023

27/01/202% 30/01/202% 30/01/2023

27/01/202% | 30/01/202% 1 30/01/2023



Tipo

Atto Atto

2023/66 DCR

2023/68 |DCR

2023/98 DCR

2023/101 DCR

2023/31 DCR

2023/61 |DCR

Oggetto Proponente

2032 ed approvazione della bozze
del | Atto Aggiuntivo al contratto
Rep. n. 76 dd. 16.07.2019.

Gara a procedura ristretta Richies
d’'Offerta (RdO) -Appalto Specificc
di importo superiore alle soglie di
cui all’art. 35 del d.lgs. 50/2016
nell’ambito dell’Accordo Quadro
per I'affidamento di servizi
applicativi per le pubbliche
amministrazioni — Sanita Digitale -
Sistemi Informativi Clinico
Assistenziali - ID 2202 - Lotto 3 -
per la “Digitalizzazione della
gestione delle sale operatorie e
terapie intensive a supporto dei
relativi percorsi
diagnostico-clinico-assistenziali
(PDTA)": attuazione nell'ambito de
PNRR del M6.C2 — 1.1.1.
Ammodernamento del parco
tecnologico e digitale ospedaliero
(digitalizzazione delle strutture
ospedaliere (DEA dipartimenti di
emergenza e accettazione di livell
e 1)) per 'Azienda sanitaria
universitaria Giuliano Isontina. N.
GARA 3339637 - CIG padre
8765599121- CIG derivato
95291252B7 — CUP
G49122000040006. Nomina del
Seggio di Gara - SCIT.

Determinazioni conseguenti alla

progressiva applicazione dell’Atto, S.C. GESTIONE DEL
Aziendale e del decreto n. 701 dd PERSONALE
29.07.22.

Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro relativo al personale del
Comparto Sanita triennio 2019-20
sottoscritto in data 2.11.2022.
Approvazione dell'applicazione
dell’art. 36 del C.C.N.L.
relativamente alla trasposizione
degli incarichi gia assegnati nel
nuovo sistema degli incarichi.
Determinazioni conseguenti.

Attuazione dell’Atto Aziendale

adottato con decreto del Direttore

Generale n. 454 dd. 19/05/2022.

Attivazione del nuovo assetto dells DIREZIONE
strutture complesse afferenti alla | AMMINISTRATIVA
Direzione Amministrativa e

passaggio di funzioni.

Determinazioni conseguenti.

S.C.
APPROVVIGIONAME
NTI E GESTIONE
SERVIZ|

S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE

S.C.
APPROVVIGIONAME
NTI E GESTIONE
SERVIZ|

Decreto del Direttore Generale
del’ARCS n. 5/2023.
Determinazioni

Integrazione al decreto n. 667 dd.

24/11/2022, avente per oggetto:

“Applicazione dell’assetto degli

incarichi gestionali e professionali S.C. GESTIONE DEL
della dirigenza di cui al Capo Il (ar PERSONALE

17 e seguenti) del C.C.N.L. 19

dicembre 2019 dell'Area Sanita,

nell'ambito dell’Azienda Sanitaria

Pagina:

N.

Adozione Adozione

66

Data
Esecutivit
a

Data Iniz.
Pubbl.

Data

27/01/202% 30/01/202% 30/01/2023

27/01/202%  30/01/202% | 30/01/2023

31/01/202% | 31/01/202% 31/01/2023

31/01/202%  31/01/202% | 31/01/2023

03/02/202%  06/02/202% 06/02/2023

03/02/202% | 06/02/202% | 06/02/2023



Atto

2023/63

2023/67

2023/69

2023/70

2023/72

2023/76

2023/77

2023/79

Tipo

Atto Oggetto Proponente

Universitaria Giuliano Isontina,

adottato con decreti n. 103 dd.

28.01.2022, n. 155 dd. 17.02.202:

n. 277 dd. 24.3.2022 e n. 390 dd.

21.04.2022. Attribuzione degli

incarichi.”

Conferma dell’adesione del’ASUC S.C. STAFF,
all'lstituto Regionale per gli studic  INNOVAZIONE,

DCR servizio sociale —IRSSeS e SVILUPPO
determinazioni conseguenti per ~ ORGANIZZATIVO E
I'anno 2023. FORMAZIONE

Convenzione tra I'Universita degli
Studi di Verona e I'Azienda

. . S DIREZIONE DEI
DCR Sanitaria Universitaria Giuliano SERVIZI

Isonyna per I'acl:cogllenz.a diun ' SOCIOSANITARI
medico specializzando in Malattie

dell'Apparato Cardiovascolare.

Convenzione tra il Dipartimento di
Area Medica dell'Universita degli
Studi di Udine e I'Azienda Sanitari
Universitaria Giuliano Isontina per
attivita integrative ai fini della
formazione specialistica di area
sanitaria, presso strutture
assistenziali al di fuori della rete
formativa, della Scuola di
Specializzazione in Psichiatria.

Accordo con la societa Universiis

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI

DCR

S.r.l. per I'attivita di residenza GO - S.C.

DCR sanitaria assistenziale presso CONVENZIONI
I"Istituto Elioterapico Giuseppe 'AFFARI GENERALIE
Barellai — Ospizio Marino di Gradc LEGALI

— annualita 2023.
Accordo con la societa Universiis

S.r.l. per I'erogazione di prestaziol g9 -sie,
DCR di riabilitazione funzionale ex art. : SO 2101
AFFARI GENERALI E
dellal. 23.12.1978, n. 833 — LEGALI
annualita 2023 e 2024.
decreto 985 di data 19.11.2021 -
rinnovo della convenzione con la
societa Centro di Medicina S.p.A. S.C. AFFARI
DCR concernente I'effettuazione di GENERALI, LEGALI
prestazioni di consulenza in ED ASSICURAZIONI
gastroenterologia. inserimento di
un’ulteriore prestazione.
Proroga della convenzione tra
I’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina e I'Azienda
pubblica di Servizi alla Persona IT S.C. AFEARI

di Trieste avente ad oggetto le
prestazioni di un dirigente
ingegnere, Direttore della S.C.
Manutenzione e Sviluppo del
Patrimonio del’ASUGI medesima,
sino al 31.12.2023.

Rinnovo delle convenzioni, per il

periodo dal 01.01.2023 al

31.12.2023, tra I'Azienda Sanitaric

Universitaria Giuliano Isontina e g

Enti gestori delle residenze per DISTRETTO
anziani non autosufficienti: 1) SANITARIO 1
Azimut s.r.l. (residenza

"Arcobaleno"), 2) Comune di

Duino-Aurisina (residenza "F.lli

Stuparich"), 3) “Fiori del Carso”

DCR GENERALI, LEGALI

ED ASSICURAZIONI

DCR

Pagina:
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06/02/2023

06/02/2023



Tipo

Atto Atto

2023/80 DCR

2023/83 | DCR

2023/84 DCR

2023/85 | DCR

2023/86 DCR

2023/87 |DCR

Oggetto

s.r.l. (residenza “Fiori del Carso”),
4) “Futura S.r.l. (residenza
"Futura-Anni d'oro"), 5) “Fernetti
S.r.l.” (residenza "Hotel Fernetti"),
6) Casa di riposo “Livia leralla”
ONLUS (residenza “Livia leralla”,
7) “Cl.Erre.A. S.a.s.” (residenza "L
Meridiana”, 8) "Le Magnolie s.r.l."
(residenza "Le Magnolie”), 9)
“@Nord Consorzio di cooperative
Cooperativa sociale” (residenza
“Villa Sissi”), 10) "Villa Verde
S.r.l." (residenza "Villa Verde").

artt. 15 e 70 ACN MMG — accordc
attuativo aziendale del 30.12.202%
conferimento incarichi provvisori ©
continuita assistenziale per
I'ambulatorio sperimentale di
assistenza primaria (ASAP)

Rinnovo delle convenzioni, per il
periodo dal 01.01.2023 al
31.12.2023, tra I'Azienda Sanitarie
Universitaria Giuliano Isontina e g
Enti gestori delle residenze per
anziani non autosufficienti: 1)
Comune di Trieste (residenze
"Centro per I'anziano” e "Casa
Gregoretti”), 2) Ente di Culto San
Giusto (residenza “San Domenigo
aderente UNEBA, 3) Senilita Srl
(residenza "Senilita”), 4) Nonnalin
Srl residenza "Nonna Adriana™).

Procedimento penale promosso n
confronti dei dirigenti medici G.R.
S.D.C. per fatti e atti connessi
all'espletamento del servizio.
Concessione del patrocinio legale
liquidazione delle spese legali (T.1
333/2021)

305.100.800.400.90/22-23.
Integrazione dell'accordo
contrattuale con la struttura privati
Sanatorio Triestino S.p.A., per la
co-somministrazione dei vaccini al
SARS-CoV-2 e dei vaccini
antinfluenzali per 'ASUGI e lo
svolgimento della campagna
vaccinale anti SARS-CoV-2 anche
in sedi all'uopo individuate dalla
struttura.

Rinnovo delle convenzioni, per il
periodo dal 01.01.2023 al
31.12.2023, tra I'Azienda Sanitarie
Universitaria Giuliano Isontina e g
Enti gestori delle residenze per
anziani non autosufficienti: 1)
A.S.P. ITIS (residenza “ITIS"), 2)
Orpea ltalia (residenza “Ad
Maiores”) 3) Rotta Corporation
(residenza “La Perla” e "La Fenice
4) Antonella 2 (residenzahtonella
27).

Presa d’atto dell'irrogazione della
sanzione disciplinare del
licenziamento senza preavviso e
conseguente risoluzione del rappc

Proponente

S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE

DISTRETTO
SANITARIO 4

S.C. AFFARI
GENERALI, LEGALI
ED ASSICURAZIONI

S.C.
APPROVVIGIONAME
NTI E GESTIONE
SERVIZ|

DISTRETTO
SANITARIO 2

S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE

Pagina:
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03/02/202%  06/02/202% 06/02/2023
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03/02/202%  06/02/202% 06/02/2023
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03/02/202% 06/02/202%  06/02/2023



Data

Tipo N. Data Data Iniz. - ° o

o Atto Oggetto Flefrenare Adozione Adozione Pubbl.

di lavoro del dipendente numero
24/2023.

Rinnovo delle convenzioni per il

periodo dal 01.01.2023 al

31.12.2023 tra I'’Azienda Sanitaria

Universitaria Giuliano Isontina e g

Enti gestori delle residenze per

anziani non autosufficienti: 1)

"Agape" Srl (residenza "Carducci” DISTRETTO
2023/88 DCR 2) Comune di Muggia (residenza SANITARIO 3 86 03/02/202% 06/02/202% 06/02/2023

"Ubaldini"), 3) Comunita Educante

Societa Cooperativa Sociale

O.N.L.U.S. (residenza “Casa

Emmaus”) — aderente UNEBA, 4)

“Buttazzoni” Srl (residenza

"Relax"), 5) "Villa Iris" Srl”

(residenza "Villa Iris").

Protocollo d'intesa tra la Regione
I'Universita degli Studi di Trieste -
Dipartimento di Scienze Mediche,
Chirurgiche e della Salute,
sottoscritto in data 05.11.2021,
finalizzato alla promozione
congiunta di opportunita ed
iniziative di collaborazione didattic
e scientifica, riconducibili agli
ambiti di afferenza dei due enti.
Approvazione di una convenzione
per il finanziamento di una borsa ¢
ricerca attivata dall’'Universita deg
Studi di Trieste da impegnare in u
progetto di ricerca nell’ambito
dell'implantologia.

Presa d’atto dell'irrogazione della

sanzione disciplinare del

licenziamento senza preavviso e = S.C. GESTIONE DEL
conseguente risoluzione del rappc PERSONALE

di lavoro del dipendente numero

25/2023.

Presa d’atto dell'irrogazione della

sanzione disciplinare del

licenziamento senza preavviso e | S.C. GESTIONE DEL
conseguente risoluzione del rappc PERSONALE

di lavoro del dipendente numero

23/2023.

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio sperimentale con fine
lucro farmacologico denominato
“Studio clinico di fase 2a,
randomizzato, controllato con
placebo, per valutare l'efficacia e |
sicurezza di MK-5475 in adulti cor
ipertensione polmonare associata INNOVAZIONE
broncopneumopatia cronica
2023/92 DCR ostruttiva”. Presa d'atto Cl_lLl\\lLIgOQﬁiSLIl?_;ENZ 90 03/02/202% 06/02/202% 06/02/2023
delo S, i Seneidel | ACCREDITAMENTO
Regolamento (UE) 2017/536, da
parte del CE unico nazionale di
Begamo e approvazione del
contratto economico con MSD Ital
S.r.l., con sede legale in Via
Vitorchiano, 151 — 00189 Roma (I
Ordine 004/2022H #NewRegUE#)

Emergenza epidemiologica da S.C. AFFARI
COVID-19 - Accettazione delle GENERALI, LEGALI

S.C. AFFARI
GENERALI, LEGALI 87 03/02/202% 06/02/202%  06/02/2023
ED ASSICURAZIONI

2023/89 | DCR

2023/90 DCR 88 03/02/202% 06/02/202% 06/02/2023

2023/91 |DCR 89 03/02/202% | 06/02/202% | 06/02/2023

S.C. RICERCA,

2023/93 | DCR 91 03/02/202% 06/02/202%  06/02/2023

Pagina:



Atto P

Atto

2023/94 DC

2023/95 |DC

2023/96 DC

2023/100 DC

2023/102 DC

2023/103 DC

0 Oggetto

donazioni da parte del sig. Giuseg
Musto, da destinare alle SS. CC. «
Terapia Intensiva degli Ospedali ¢
Cattinara e Maggiore di Trieste.

Adesione dellASUGI alla
procedura di mediazione ex D.Lgs
R 28/2010 (prot. n. 2/2023) promoss
da M.M. ( RIF. Arcs 55/2020—
ASUGI rif. n. 1763/2020)

Attuazione dell'Atto Aziendale,
approvato con decreto n. 454/202
del decreto 809 dd. 16.09.22.
Indizione di due avvisi pubblici, pe
titoli e colloquio, per I'affidamento
della Struttura Complessa
“Laboratorio Analisi Unico”,
nell’ambito del Dipartimento di
Attivita Integrata Medicina dei
Servizi e della Struttura Compless
“Nefrologia e Dialisi” — Area
Giuliana, nell’ambito del
Dipartimento di Attivita Integrata
Medico — Area Giuliana, ai sensi
dell'art. 15, comma 7-bis e seguer
del D.Lgs. 502/1992 e s.m. ei. e
delle Linee di indirizzo regionali di
cui alla D.G.R. n. 1720 dd.
18.11.2022. Approvazione dei
relativi bandi.

attribuzione al prof. Stefano
D’ERRICO dell'incarico di Direttor
della UCO di Medicina Legale, ai
sensi dell'art. 11 comma 3.7 del
"Protocollo d'intesa tra la Regione
autonoma Friuli Venezia Giulia,
I'Universita degli Studi di Trieste e
I'Universita degli Studi di Udine pe
lo svolgimento delle attivita
assistenziali, didattiche e di ricerci
di cui alla D.G.R. n. 1608 dd.
22.10.2021.

ART 32 ACCORDO
COLLETTIVO NAZIONALE PER
LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI
CON | MEDICI PEDIATRI DI
LIBERA SCELTA.

R CONFERIMENTO DI TRE
INCARICHI A TEMPO
INDETERMINATO DI MEDICO
PEDIATRA DI LIBERA SCELTA
NEGLI AMBITI TERRITORIALI
DI GRADO E DEI CONSORZI DI
GORIZIA E MONFALCONE

R

R

Individuazione referenti della
R comunicazione. Aggiornamento
DCR. 1129 dd 29/12/2022

Commissione Medica Locale (CM
per I'accertamento dei requisiti fisi
necessari al conseguimento della
R patente di guida dell'ex ASUITS,

con sede legale a Trieste, ora
ASUGI. Integrazione della
composizione della stessa con alc
componenti ai fini della nomina da

Proponente

ED ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI
GENERALI, LEGALI
ED ASSICURAZIONI

S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE

S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE

S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE

COMUNICAZIONE,
RELAZIONI
ESTERNE
AZIENDALI E
UFFICIO STAMPA

S.C. AFFARI
GENERALI, LEGALI
ED ASSICURAZIONI

Pagina:

N.

Adozione

92

96

97

Data

D Iz, Esecutivit

Pubbl.

Data
Adozione

03/02/202% 06/02/202% 06/02/2023

03/02/202% | 06/02/202% | 06/02/2023

03/02/202% 06/02/202% 06/02/2023

03/02/202% 06/02/202%  06/02/2023

03/02/202% 06/02/202% 06/02/2023

03/02/202% | 06/02/202% | 06/02/2023



Tipo

Atto Atto

Oggetto

parte Direzione Centrale Salute,
Politiche Sociali e Disabilita presst
la Regione FVG.

Commissione Medica Locale per |
patenti di guida dell’ex AAS2
“Bassa Friulana-lsontina”, con sec
legale a Gorizia, ora ASUGI.
Integrazione della composizione
della stessa con alcuni componen
ai fini della nomina da parte
Direzione Centrale Salute, Politict
Sociali e Disabilita presso la
Regione FVG.

Approvazione dello schema di
convenzione tra Corona SRL con
sede legale a Trieste via Coroneo
31/1 e 'Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano Isontina per
attivita di tirocinio di formazione in
situazione sviluppo competenze a
sensi dell'art. 11 della L. 68/1999 «
art. 36 della L.R. 18/2005. CUP n.
E78B20001480002.

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio osservazionale no prc
“Valori di calcium score nelle
valvole aortiche stenotiche di
pazienti con e senza amiloidosi
cardiaca (studio CAUSATIVE)".
Approvazione del contratto con
I’Azienda Ospedaliera Universitari
di Ferrara con sede legale in via
Aldo Moro 8 Cona, Ferrara, Codic
Fiscale e P.IVA 01295950388 (N.
Ordine 181/2022H).

Attuazione dell’Atto Aziendale
approvato con decreto n. 454/202
Approvazione della procedura di
ricollocazione del personale
2023/116 DCR appartenente alla Dirigenza sanite
titolare di incarico di natura
gestionale non piu previsto dalla
nuova articolazione di cui all’Atto
Aziendale dell’lA.S.U.G.I.

Adesione all'Associazione
Federsanita A.N.C.1. Friuli Venezii
Giulia e corresponsione della quot
associativa per I'anno 2023.

2023/104 DCR

2023/105 DCR

2023/106 DCR

2023/73 DCR

Applicazione dell’Atto Aziendale:
Determinazioni relative alla
progressiva realizzazione dei nuo
modelli organizzativi territoriali.

2023/128 DCR

Reclamo ex art. 669 terdecies c.p
proposto da M.L. avverso
I'ordinanza n. 22/2023 emessa da
Tribunale di Gorizia nel
procedimento R.G. n. 353/2022.
Costituzione in giudizio ed
affidamento dell'incarico di
patrocinio legale agli avv.ti Federi
Gambini e Michele Tibald del Forc
di Udine.

2023/115 DCR Autorizzazione alla conduzione

2023/127 DCR

CLINICO-ASSISTENZ

Data
Esecutivit
a

Data Iniz.
Pubbl.

N. Data

Flefrenare Adozione Adozione

S.C. AFFARI
GENERALI, LEGALI
ED ASSICURAZIONI

98 03/02/202%  06/02/202% 06/02/2023

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI

99 03/02/202% | 06/02/202% | 06/02/2023

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE

100 03/02/202% 06/02/202% 06/02/2023

IALE, QUALITA',
ACCREDITAMENTO
E RISCHIO CLINICO

S.C. GESTIONE DEL

PERSONALE 03/02/202

103 06/02/202%  06/02/2023

S.C. AFFARI
GENERALI, LEGALI
ED ASSICURAZIONI

104  06/02/202% 06/02/202% 06/02/2023

S.C. DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
PRESIDIO
OSPEDALIERO E
TERRITORIO
GIULIANO

105 | 07/02/202% | 08/02/202% |08/02/2023

S.C. AFFARI LEGALI

E ASSICURAZIONI 08/02/202:

106 09/02/202% | 09/02/2023

S.C. RICERCA, 107 1 09/02/202% | 10/02/202% | 10/02/2023

Pagina:



Tipo

Atto Atto

2023/117 DCR

2023/120 DCR

2023/56 DCR

2023/118 DCR

2023/119 DCR

2023/71 | DCR

Oggetto Proponente e
dello Studio sperimentale profit INNOVAZIONE
farmacologico intitolato CLINICO-ASSISTENZ

“Randomized, Double-blind, 2rm, | IALE, QUALITA',
Multicenter, Phase 3 Study of ACCREDITAMENTO
Venetoclax and Oral Azacitidine | E RISCHIO CLINICO
Versus Oral Azacitidine as

Maintenance Therapy for Patients

with Acute Myeloid Leukemia in

First Remission After Conventione

Chemotherapy (VIALE-M19-708)"

Approvazione del contratto con

AbbVie S.r.l., con sede legale in

Campoverde di Aprilia (Latina)

Strada Regionale 148 Pontina KM

52 snc e unita locale in Roma Vial

dell’Arte n. 25, C.F./P.IVA n.

02645920592 (N. Ordine

124/2022H)

Studio denominato “Studio Clinico

pivotal di Fase 3 Randomizzato,

controllato con Placebo per valuta

|'Efficacia e la Sicurezza dello

stimolatore sGC

Vericiguat/MK-1242 in soggetti

Adulti con Insufficienza Cardiaca S.C. RICERCA,
Cronica con Frazione di Eiezione INNOVAZIONE
Ridotta— MK1242-035-00" - CLINICO-ASSISTENZ
Approvazione Emendamento IALE, QUALITA',
sostanziale Nr. 02 del 01/08/2022 ACCREDITAMENTO
dell’Addendum alla Convenzione @ E RISCHIO CLINICO
economica con MSD ltalia S.r.l.,

con sede legale in Via Vitorchiana

151 — 00189 Roma C.F. n.

00422760587 e P.IVA n

00887261006 (N. Ordine

084/2021H)

Manovra del personale 2023.

Approvazione delle assunzioni S.C. GESTIONE DEL
necessarie al funzionamento dei PERSONALE
servizi sanitari e di supporto.

Manovra del personale 2023.

Approvazione delle assunzioni S.C. GESTIONE DEL
necessarie al funzionamento dei PERSONALE
servizi sanitari e di supporto.

Approvazione dello schema di
convenzione tra la Faculty of
Medical Sciences dell’University
Medical Center Groningen -
Nederlands e I'Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano Isontina, pe
attivita di tirocinio/stage formativo
di orientamento.

Convenzione tra la Scuola di
Specializzazione in Pneumologia
dell'Universita degli Studi Sapienz
— Universita di Roma e I'Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina per attivita integrative ai
fini della formazione specialistica (
area sanitaria, presso strutture
assistenziali al di fuori della rete
formativa.

RINNOVO CONVENZIONE CON

LA SOCIETA “COOP ALLEANZA| GO -S.C. FARMACIA
3.0 SOC.COOP.” PER UNICA AZIENDALE
L’EROGAZIONE DEI PRODOTTI

108

109

110

DIREZIONE DEI
SERVIZI 111
SOCIOSANITARI

DIREZIONE DEI
SERVIZI 112
SOCIOSANITARI

113

Pagina:

Data

Adozione Adozione

09/02/202:

09/02/202:

09/02/202:

09/02/202:

09/02/202:

09/02/202:

Data Iniz.
Pubbl.

10/02/202:

10/02/202:

10/02/202:

10/02/202:

10/02/202%

10/02/202:

Data
Esecutivit
a

10/02/2023

10/02/2023

10/02/2023

10/02/2023

10/02/2023

10/02/2023



Tipo

Atto Atto

2023/74 DCR

2023/75 |DCR

2023/78 DCR

2023/81 |DCR

2023/82 DCR

2023/126 DCR

2023/108 DCR

2023/110 DCR

2023/121 DCR

Oggetto Proponente e

PRIVI DI GLUTINE A SOGGETTI
AFFETTI DA MORBO CELIACO,
COMPRESA LA VARIANTE
CLINICA DELLA DERMATITE
ERPETIFORME.

RINNOVO CONVENZIONE CON

LA SOCIETA “GODINA S.R.L.”

PER L’EROGAZIONE DEI

PRODOTTI PRIVI DI GLUTINE A GO - SC. FARMACIA
SOGGETTI AFFETTI DA MORBC UNICA AZIENDALE
CELIACO, COMPRESA LA

VARIANTE CLINICA DELLA

DERMATITE ERPETIFORME.

RINNOVO CONVENZIONE CON

LA SOCIETA “UN MONDO

SENZA GLUTINE S.A.S DI

ACQUAFRESCA CLAUDIA & C."

PER L’'EROGAZIONE DEI GO -S.C. FARMACIA
PRODOTTI PRIVI DI GLUTINE A UNICA AZIENDALE
SOGGETTI AFFETTI DA MORBC

CELIACO, COMPRESA LA

VARIANTE CLINICA DELLA

DERMATITE ERPETIFORME.

RINNOVO CONVENZIONE CON

LA SOCIETA “MANGIAMO DI

DREOSSI MARTINA E

BALLARIN SABRINA S.N.C.”

PER L’'EROGAZIONE DEI GO -S.C. FARMACIA
PRODOTTI PRIVI DI GLUTINE A UNICA AZIENDALE
SOGGETTI AFFETTI DA MORBC

CELIACO, COMPRESA LA

VARIANTE CLINICA DELLA

DERMATITE ERPETIFORME.

RINNOVO CONVENZIONE CON

LA SOCIETA “NATURA E’

SALUTE S.R.L.” PER

L’EROGAZIONE DEI PRODOTTI

PRIVI DI GLUTINE A SOGGETTI CEJ?II_CSACAZFI@EI'\I;IQEIIEA 117
AFFETTI DA MORBO CELIACO,

COMPRESA LA VARIANTE

CLINICA DELLA DERMATITE

ERPETIFORME

RINNOVO CONVENZIONE CON

LA SOCIETA “PAM PANORAMA

S.P.A.” PER L'EROGAZIONE DE

PRODOTTI PRIVI DI GLUTINE A GO -S.C. FARMACIA
SOGGETTI AFFETTI DA MORBC UNICA AZIENDALE
CELIACO, COMPRESA LA

VARIANTE CLINICA DELLA

DERMATITE ERPETIFORME.

Dotazioni per minute spese e

anticipazione fondi per S.C. ECONOMICO
funzionamento sportelli di incasso FINANZIARIA
prenotazione (CUP), anno 2023.

Presa d’atto dell'irrogazione della

sanzione disciplinare del _ S.C. GESTIONE DEL
licenziamento senza preavviso de PERSONALE 120
dipendenti numero 26/2023 e

27/2023.

D|r|tt_o allo S_tL_Jdlo anno 2923 - S.C. GESTIONE DEL
Parziale rettifica provvedimento n. PERSONALE 121
37 dd. 20/01/2023.

Apertura di un awviso di selezione
pertura di u S0 G SEIeZIONS 5 . GESTIONE DEL
per I'attribuzione di un incarico di 122
- . PERSONALE
collaborazione esterna, quale “dat

114

115

116

118

119
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09/02/202:

09/02/202:

09/02/202:

09/02/202:

09/02/202:

09/02/202:

09/02/202:

09/02/202:

09/02/202:

Data Iniz.
Pubbl.

10/02/202:

10/02/202¢

10/02/202:

10/02/202¢

10/02/202¢

10/02/202¢

10/02/202:

10/02/202:

10/02/202:

Data
Esecutivit

10/02/2023

10/02/2023

10/02/2023

10/02/2023

10/02/2023

10/02/2023

10/02/2023

10/02/2023

10/02/2023



Tipo

Atto Atto

2023/123 DCR

2023/125 DCR

2023/154 DCR

2023/155 DCR

2023/153 DCR

2023/145 DCR

2023/146 DCR

Oggetto

manager”, nell’ambito della SSD
Chirurgia Senologica e Breast Uni
afferente al D.A.l. Chirurgia Area
Giuliana

Protocollo per I'erogazione di
prestazioni di assistenza specialis
odontoiatrica in area a pagamentc
Apertura di un bando di selezione
per l'attribuzione di un incarico di
collaborazione esterna, di natura
libero professionale, ai sensi dell's
7 comma 6 del D.Lgs. 165/01 e s.
e i., riguardante attivita di
Implantologia e Chirurgia orale

Apertura di 2 avvisi di selezione, [
I'attribuzione di complessivi 3
incarichi di collaborazione esterna
con contratto di lavoro autonomo,
finalizzati alla realizzazione del
"Programma regionale di
Odontoiatria pubblica", ai sensi
dell'art. 7 comma 6 del D.Lgs.
165/01 e s.m. e i.

Ricorso al Tribunale di Trieste nel
giudizio R.g.n. 306/2022. Adesion
all'invito ad addivenire alla
conciliazione della vertenza
formulato dal Giudice del Lavoro
del Tribunale di Trieste.

Costituzione del Collegio medico
per i ricorsi avverso il giudizio di
non idoneita al conseguimento
dell'autorizzazione al porto di fucil
per uso caccia ed al porto d’armi
uso difesa personale.

Approvazione degli schemi di
convenzione con i sottoelencati
partner per lo svolgimento di tiroci
inclusivi attivati dall’Area Salute
Mentale del D.A.l. Dipendenze e
Salute Mentale, ai sensi dell’art. 3
del “Regolamento per I'attivazione
di tirocini extracurriculari ai sensi
dell'articolo 63 della legge regiona
9 agosto 2005, n. 18 (Norme
regionali per I'occupazione, la tute
e la qualita del lavoro)” approvato
con Decreto del Presidente della
Regione 19 marzo 2018, n.
057/Pres., e contestuale delega al
sottoscrizione degli stessi: 1.
Libreria La Fantastica 2. L'Oasi
della Frutta 3. Pasticceria Liberty
Swanet di Stefano Colonna 5. Zeli
SPA

Convenzione tra I'Universita degli
Studi di Firenze e I'Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina per l'accoglienza di un
medico specializzando in Chirurgi
Toracica.

Convenzione tra I'Universita degli
Studi di Napoli — Federico Il e
I'Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina per l'accoglienze
di un medico specializzando in

Proponente

S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE

S.C. GESTIONE DEL
PERSONALE

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

DIPARTIMENTO DI
PREVENZIONE

DIPARTIMENTO DI
SALUTE MENTALE

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI

Pagina:

N.

Adozione Adozione

123

124

125

126

127

128

129

Data

D Iz, Esecutivit

Pubbl.

Data

09/02/202%  10/02/202% 1 10/02/2023

09/02/202% 10/02/202% 10/02/2023

15/02/202%  16/02/202% | 16/02/2023

16/02/202% 21/02/202% | 21/02/2023

16/02/202%  21/02/202% | 21/02/2023

16/02/202% 21/02/202% | 21/02/2023

16/02/202%  21/02/202% | 21/02/2023



Atto

2023/147

2023/148

2023/134

2023/138

2023/149

2023/152

2023/109

2023/111

2023/112

Tipo

Atto Oggetto Proponente

Malattie dell'Apparato
Cardiovascolare (L.M.).

Convenzione tra il Dipartimento di
Area Medica dell'Universita degli
Studi di Udine - Scuola di
Specializzazione in Medicina

Interna. e I'Azienda Sanitaria DIREZIONE DEI
DCR Universitaria Giuliano Isontina per SERVIZI
attivita integrative ai fini della SOCIOSANITARI

formazione specialistica di area
sanitaria, presso strutture
assistenziali al di fuori della rete
formativa. (dott. D.M.)

Convenzione tra il Dipartimento di
Area Medica dell'Universita degli
Studi di Udine - Scuola di
Specializzazione in Medicina Inter
e I'Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina per attivita
integrative ai fini della formazione
specialistica di area sanitaria, pres
strutture assistenziali al di fuori de
rete formativa. (dott. T.P.)

Direzioni delle Professioni Sanitar
Area Giuliana e Area Isontina:
DCR liquidazione compensi e rimborso
spese per i corsi di formazione
Operatori Socio Sanitari (OSS).

Convenzione, ex art. 56 del digs
117/2017, con l'associazione
sanitaria di volontari "La Salute" d

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI

DCR

DIREZIONE
INFERMIERISTICA

Gorizia frazione Lucinico per S.C. AFFARI
DCR l'attivazione di un CUPWEB GENERALI E
aziendale presso la sede PATRIMONIO

dell'associazione e gestione
operativa dei prelievi eseguiti
dall’Associazione stessa.

APPROVAZIONE

CONVENZIONE CON
L'l.R.C.C.S. CENTRO DI

DCR RIFERIMENTO ONCOLOGICO CSEECI:\II/EAIEKGREI
DI AVIANO PER L'ATTIVITA DI PATRIMONIO
CONSULENZA SPECIALISTICA
IN CHIRURGIA PLASTICA
RICOSTRUTTIVA.

RINNOVO CON MODIFICHE ED

INTEGRAZIONI DELLE

CONVENZIONI CON LE S.C. AFFARI
DCR STRUTTURE RESIDENZIALI GENERALI E

PER ANZIANI DEL TERRITORIO PATRIMONIO
ISONTINO DI COMPETENZA
DELL'ASUGI PER L’ANNO 2023.

Esecuzione della sentenza relativi
alla causa civile iscritta al n.
369/2022 r.l. emessa dal Tribunal
DCR di Trieste in funzione di Giudice d¢
Lavoro nel giudizio promosso da
A.C. Liquidazione delle spese di
giudizio.
Reiezione del sinistro M.G. (ARC
DCR rif. n. 207/2022 — ASUGI rif. n.
1946/2022).

Proposta di definizione
DCR stragiudiziale formulata dahRCS
del sinistro occorso a R.A.

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

Pagina:
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130

131

132

133

134

135

136

137
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16/02/202:
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16/02/202%
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16/02/202%
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21/02/202:
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Data
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a

21/02/2023

21/02/2023

21/02/2023

21/02/2023

21/02/2023

21/02/2023

21/02/2023

21/02/2023

21/02/2023



Atto

2023/114

2023/122

2023/129

2023/160

2023/137

2023/139

2023/141

2023/142

2023/144

2023/150

Tipo

Atto Oggetto Proponente

(ARCS rif. n.170/2019 — ASUC
rif. n.1727/2019).

Adesione alla proposta di
definizione stragiudiziale formulat:
DCR dall’ARCS del sinistro occorso a
F.F. (ARCSrif. n.75/2021 -
ASUGI rif. n. 1830/2021).

revoca parziale del decreto 954 di
data 09.11.2022: “Procedimento €
L.R. 23/2002. Trasferimento di be
nel patrimonio disponibile
dell’Azienda Sanitaria Universitari
Giuliano Isontina e cessione a tito
gratuito all'Associazione “Manyu”
Camerun onlus”.

Awviso di selezione interna, per tit
e colloquio, per il conferimento
dell'incarico di direzione della
Struttura Complessa “Servizio
DCR Prevenzione, Protezione, Gestion:
Ambientale e Sistema di Gestione
Integrato”. Approvazione degli atti
della Commissione esaminatrice €
conferimento dell'incarico

Sistema integrato degli interventi ¢

dei servizi socio-sanitari.

Prosecuzione del rapporto

convenzionale con la Fondazione S.C. AFFARI
DCR "Antonio Caccia e Maria Burlo GENERALI E

Garofolo", per I'implementazione PATRIMONIO

del progetto "Microaree

MICROWIN", dallo 01.01.2023 al

31.12.2023.

accettazione delle elargizioni di

denaro effettuate con versamenti .

quotidiano “Il Piccolo” raccolte

dalla Fondazione Specchio d’ltalic

onlus destinate a varie SS. CC. | S.C. AFFARI LEGALI
degli Ospedali di Cattinara e E ASSICURAZIONI
Maggiore di Trieste. Accettazione

della donazione da parte della sig

Cinzia Sullini da destinare alla S

Nefrologia e Dialiisi Area Giuliana

accettazione della donazione da

parte della Cerry Bank S.p.A. di ul S.C. AFFARI LEGALI
ecografo da destinare alla S.C. E ASSICURAZIONI
Patologie Cardiovascolari.

Reiezione del sinistro P.G. (ARC
DCR rif. n. 154/2022 — ASUGI rif. n.
1931/2022

Proposta di definizione
stragiudiziale formulata dallARCS

DCR del sinistro occorso a L.B. (ARC
rif. n.263/2020 — ASUGI rif. n.
1877/2021).

OGGETTO : Approvazione

dell'accordo transattivo a

definizione del giudizio promosso ' S.C. AFFARI LEGALI
innanzi al Tribunale di Trieste da E ASSICURAZIONI
M.V. (ARCS rif. n. 305/2020 —

ASUGI rif. n. 1807/2020).

CONFERIMENTO INCARICO DI
DCR PATROCINIO ALL'AVV.TO S.C. AFFARI LEGALI
RICCARDO CATTARINI DEL E ASSICURAZIONI

FORO DI GORIZIA.

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI
GENERALI, LEGALI
ED ASSICURAZIONI

DCR

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

DCR

DCR

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

DCR
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Tipo

Atto Atto

2023/151 DCR

2023/135 DCR

2023/156 DCR

2023/157 DCR

2023/136 DCR

2023/143 DCR

2023/124 DCR

Oggetto

RIASSUNZIONE DI CAUSA
PRESSO IL TRIBUNALE DI
GORIZIA RG 732/2022. SINISTRI
E.G.A.S. N. 275/2016.

Approvazione Modello CE IV
trimestre 2022.

Integrazione del decreto n. 454 dc
27/05/2021. Nomina dei compone
dei Collegi Tecnici del’A.S.U.G.1.
preposti alla verifica delle attivita
dei Dirigenti (ex art. 15, comma 5,
del D.Lgs. 502/92 e s.m. e i. e artt
57-62 del CCNL 2016-2018 dd.
19.12.2019), per l'area Sanita.

Proroga della messa a disposizior
ai fini assistenziali, del ricercatore
tempo determinato dott.ssa Giulia
OTTAVIANI, ai sensi dell'art. 11
comma 1 del "Protocollo d'intesa t
la Regione autonoma Friuli Venez
Giulia, I'Universita degli Studi di
Trieste e I'Universita degli Studi di
Udine per lo svolgimento delle
attivita assistenziali delle universit
di cui alla D.G.R. n. 1608/2021.

Ingresso di nuovi professionisti ne
Medicine di Gruppo Integrate
dell'’Azienda Sanitaria Universitarii
Giuliano Isontina e aggiornamentc
degli elenchi delle Aggregazioni
Funzionali Territoriali.

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio con scopo di lucro
Osservazionale farmacologico
“Studio osservazionale non
interventistico con Ibrutinib come
terapia di seconda linea nel
trattamento del linfoma mantellare
della macroglobulinemia di
Waldenstrom (studio Olimpus)”.

Proponente

S.C. ECONOMICO
FINANZIARIA

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE

CLINICO-ASSISTENZ

IALE, QUALITA',

Approvazione della convenzione | ACCREDITAMENTO

economica tra ASUGI e
Janssen-Cilag S.p.A., con sede in
Cologno Monzese (M), Via M.
Buonarroti n. 23, C.F. 009622805!
e P. IVA 02707070963 (N. Ordine
147/2022T).

Sottoprogetto dello studio
prospettico non interventistico
multicentrico osservazionale
"REGISTRO G CHP Global
Congestive Heart Failure, a global
registry to study the demographics
socioeconomic and clinical factors
etiologies, pathophysiology,

management, barriers to care, anc CLINICO-ASSISTENZ

outcomes of heart failure patients'
promosso da Hamilton Health
Sciences presso la SC Centro
Cardiovascolare e Medicina dello
Sport di ASUGI - Approvazione
Emendamento alla Convenzione
economica con Fondazione per il
Tuo cuore-HCF Onlus (N. Ordine
261/2017 T).

Manovra del personale 2023.

E RISCHIO CLINICO

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE

IALE, QUALITA',

ACCREDITAMENTO

E RISCHIO CLINICO

S.C. GESTIONE
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Atto

2023/159

2023/165

2023/166

2023/167

2023/168

2023/170

2023/171

2023/172

Tipo
Atto

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

Oggetto

Approvazione delle assunzioni
necessarie al funzionamento dei
servizi sanitari e di supporto.

Indizione di due avvisi di selezione
interna, per titoli e colloquio, per
|'affidamento dell'incarico di
Direttore della Struttura Compless
Coordinamento Professioni Sanite
Area Giuliana e della Struttura
Complessa Coordinamento
Professioni Sanitarie Area Isontin:
Approvazione dei relativi bandi.

Artt. 15 e 70 ACN MMG 2005 e ss
mm. e ii.; accordo attuativo
aziendale del 30.12.2022,
conferimento incarichi provvisori ©
continuita assistenziale per
I'ambulatorio sperimentale di
assistenza primaria (ASAP) per il
consorzio di Farra d’lsonzo.

Convenzione tra I'Arcidiocesi di
Gorizia e I'Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano - Isontina"
per il servizio di assistenza religio:
cattolica presso gli ospedali di
Gorizia e di Monfalcone.

Artt. 20 e 21 dell'A.C.N. per la
disciplina dei rapporti con i medici
specialisti ambulatoriali interni,
medici veterinari ed altre
professionalita sanitarie (biologi,
chimici, psicologi) ambulatoriali, d
31.3.2020 e ss.mm.ii. -
Approvazbne avviso per un incari
a tempo indeterminato di n. 36 ore
settimanali nella branca di medicir
interna o, in subordine, discipline
affini/equipollenti.

Ricorso per Cassazione ex art. 60
C.p.p. proposto da G.B.S.
Affidamento dell'incarico di
patrocinio legale all’Avv.to Piero
Fornasaro de Manzini del Foro di
Trieste.

Accordo con la societa Universiis
Societa Cooperativa Sociale per
I'attivita di residenza sanitaria
assistenziale presso I"Istituto
Elioterapico Giuseppe Barellai —
Ospizio Marino di Grado — annual
2023. Presa d’atto adeguamento
tariffe ex DGR FVG 237/2023 e
rideterminazione spesa massima
presunta di cui al dec. 75 dd.
03.02.2023.

Attivazione di alcuni incarichi di
collaborazione coordinata e
continuativa, ai sensi del D.L.
18/2020 e s.m. e i., finalizzati a
garantire le attivita sanitarie e
assistenziali di competenza
dellA.S.U.G.I.

accettazione della donazione da
parte dell’Associazione lItaliana
contro le Leucemie Linfomi e

Proponente

RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E
FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI
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Tipo

Atto Atto

2023/173 DCR

2023/174 DCR

2023/175 DCR

Oggetto

Mieloma Trieste “Giovanni Lapi” d
15 decoder da destinare alla S. C.
Ematologia dell’Ospedale Maggio
di Trieste e della donazione da pa
della sig.ra Maria Cristina Capuan
di un televisore da destinare alla ¢
C. Riabilitazione dell’Ospedale
Maggiore di Trieste.

Nomina della commissione degli
awvisi publiici, per titoli e colloquio
per I'affidamento di un incarico
quinquennale di direttore della
Struttura Complessa “Disturbi del
neurosviluppo e psicopatologia et;
evolutiva - Area Isontina” e di
direttore della Struttura Compless
“Integrazione sociosanitaria per le
disabilita cognitive e intellettive
dell’adulto” nell'ambito del
Dipartimento di Assistenza
Distrettuale, nonché di direttore
della Struttura Compless&atologie
respiratorie”, della struttura
Complessa “Patologie diabetiche”
della Struttura Complessa
“Nefrologia e dialisi - Area
Isontina”, nell’ambito del
Dipartimento Specialistico
Territoriale, ai sensi dell’art. 15
comma 7 e seguenti del D.Lgs.
502/92 e s.m. e i.

RINNOVO CON MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI DELLE
CONVENZIONI CON LE
STRUTTURE RESIDENZIALI
PER ANZIANI DEL TERRITORIO
ISONTINO DI COMPETENZA
DELL’ASUGI PER L'ANNO 2023.
SECONDA PARTE.

Accordo attuativo tra ASUGI — ent
delegato ad attivita di Centro
Collaboratore italiano del’OMS pe
la Famiglia delle Classificazioni
internazionali e alcune Unita
Operative per la realizzazione del
progetto “Supporto alle regioni pel
'implementazione delle linee guid
previste all'art. 5, comma 6, del
d.lgs. n. 66/2017” finanziato dal
Ministero della Salute.

Conto n. 305.100.600.500.90.
Autorizzazione alla proroga di un
trattamento residenziale per un
periodo di ulteriori 120 giorni pres:
la struttura sanitaria denominai@li‘

2023/176 DCR Orti di Ada”, accreditata ad erogar

processi ad altra intensit@rapeuticc
riabilitativa per minori affetti da
Disturbi del Comportamento
Alimentare. Importo presunto €
34.800,000 (IVA esente)

ADESIONE ALLA FONDAZIONE
ITALIANA LINFOMI (FIL)

2023/177 DCR ONLUS E CORRESPONSIONE

DELLA QUOTA ASSOCIATIVA
PER L'ANNO 2023.

Proponente

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

DIPARTIMENTO DI
SALUTE MENTALE

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO
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Tipo

Atto Atto

Oggetto

Modifica del Decreto n. 893 dd.
20.10.2022 di approvazione della
2023/178 DCR Relazione sulla Performance annc
2021 dell’Azienda Sanitaria
Universitaria “Giuliano Isontina”.

Ricorsi ex art. 414 c.p.c. al Giudi
del Lavoro del Tribunale di Trieste
promossi da C.M. e C.M.A.

2023/180 DCR Costituzione in giudizio ed
affidamento dell'incarico di
patrocinio legale all'avv.to Chiara
Tomiola.

PROGETTO REGIONALE PER
L'ATTIVAZIONE DELLA FIRMA
DIGITALE. ADESIONE AL
“CONTRATTO PER LO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA
INERENTI IL RILASCIO DI
2023/181 | DCR SERVIZI DI CERTIFICAZIONE
DIGITALE - C.D.R.L.".
DESIGNAZIONE DIPENDENTE
AZIENDALE DA NOMINARE
QUALE OPERATORE DI
REGISTRAZIONE.

APPROVAZIONE CONTRATTO
DI LOCAZIONE IMMOBILIARE
AVENTE AD OGGETTO LA
CONCESSIONE DI UN

2023/183 DCR AMBULATORIO MEDICO SITO
NELLA SEDE DEL DISTRETTO
ALTO ISONTINO DI CORMONS
E DA CONCEDERSI AD UN
MMG.

Manovra del personale 2023.
Approvazione delle assunzioni
necessarie al funzionamento dei
servizi sanitari e di supporto.

Determinazioni correlate alla
progressiva e funzionale
applicazione dell’Atto Aziendale e
del decreto n. 701 dd. 29.07.22 e
smei. Aggiornamento della
declaratoria delle funzioni delle du

2023/199 DCR Strutture Complesse denominate
Direzione Amministrativa Presidio
Ospedaliero e Territorio Isontino €
Direzione Amministrativa Presidio
Ospedaliero e Territorio Giuliano,
afferenti al Dipartimento Risorse
Umane.

2023/179 DCR

accettazione della donazione da
parte dell’Associazione Solidarietz
Vita ODV di una strumentazione a
2023/188 DCR radiofrequenza da destinare alla
SOC Ostetricia e Ginecologia
dell’Ospedale S. Polo di Monfalco
(GO).
Approvazione degli schemi di
convenzione con i sottoelencati
partner per lo svolgimento di tiroci
inclusivi attivati dall’Area
2023/186 DCR Dipartimentale Dipendenze del
D.A.l. Dipendenze e Salute Ments
ai sensi dell’art. 35 del
“Regolamento per I'attivazione di
tirocini extracurriculari ai sensi

Proponente

S.C. CONTROLLO DI
GESTIONE

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
PRESIDIO
OSPEDALIERO E
TERRITORIO
ISONTINO

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
PRESIDIO
OSPEDALIERO E
TERRITORIO
GIULIANO

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

DIPARTIMENTO
DELLE DIPENDENZE
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Tipo

Atto Atto

2023/194 DCR

2023/163 DCR

2023/164 DCR

2023/191 DCR

2023/193 DCR

2023/184 DCR

N.

Oggetto Proponente

dell'articolo 63 della legge regiona
9 agosto 2005, n. 18 (Norme
regionali per 'occupazione, la tute
e la qualita del lavoro)” approvato
con Decreto del Presidente della
Regione 19 marzo 2018, n.
057/Pres., e contestuale delega al
sottoscrizione degli stessi:
L’Ascensore Sociale Soc. Coop.;
ditta Igor Marussi

Convenzione tra la Scuola di
Specializzazione in Radioterapia
dell'Universita degli Studi Sapienz
— Universita di Roma e I'Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina per attivita integrative ai
fini della formazione specialistica (
area sanitaria, presso strutture
assistenziali al di fuori della rete
formativa.

RINNOVO CONVENZIONE CON
LA SOCIETA “AL PELLEGRINO
DI CELENTANO SERAFINA & C.
S.N.C.” PER LEROGAZIONE DEI
PRODOTTI PRIVI DI GLUTINE A
SOGGETTI AFFETTI DA MORBC
CELIACO, COMPRESA LA
VARIANTE CLINICA DELLA
DERMATITE ERPETIFORME.

RINNOVO CONVENZIONE CON
L'IMPRESA INDIVIDUALE
“ZUCCO ELENA" PER
L’EROGAZIONE DEI PRODOTTI
PRIVI DI GLUTINE A SOGGETTI
AFFETTI DA MORBO CELIACO,
COMPRESA LA VARIANTE
CLINICA DELLA DERMATITE
ERPETIFORME.

Accordo integrativo con Universiis
Societa Cooperativa Sociale per
I'erogazione di prestazioni di
riabilitazione funzionale ex art. 26
della . 23.12.1978, n. 833 con
impiego di risorse ex DGR FVG n.
233 dd. 10.02.2023 (cd
sovraziendali — linea 14) e presa
d’'atto adeguamento tariffe ex DGF
FVG 237 dd. 10.02.2023.

Rinnovo dell’Accordo di
collaborazione, approvato con
decreto n. 273 di data 21.03.2022
con il Dipartimento Clinico di
Scienze Mediche, Chirurgiche e
della Salute dell’Universita degli
Studi di Trieste per lo sviluppo del
progetto di ricerca in campo
cardiologico denominato
“Amiloidosi Cardiaca da
Transtiretina: smascherando la re.
prevalenza” - CUP:
E99C19000040007.

Nomina della commissione
esaminatrice del concorso pubblic
per titoli ed esami, relativo al profi
professionale di Dirigente medico
disciplina “Chirurgia Generale”

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI

177

GO - S.C. FARMACIA

UNICA AZIENDALE A

GO -S.C. FARMACIA

UNICA AZIENDALE 179

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

180

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE
CLINICO-ASSISTENZ
IALE, QUALITA',
ACCREDITAMENTO
E RISCHIO CLINICO

181

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

182
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01/03/202%  02/03/202% 02/03/2023



Tipo

Atto Atto

2023/185 DCR

2023/190 DCR

Oggetto Proponente

Presa d'atto delle valutazioni
effettuate dai Collegi Tecnici
dell'’A.S.U.G.I. ai sensi dell'art. 15
5 del DIgs 502/92 e s.m.e.i. e deg
artt. 57-62 del CCNL dd.
19.12.2019, nei confronti dei
Dirigenti dell'area della Dirigenza
Medica e Sanitaria per le verifiche
previste dalle norme contrattuali.
Adempimenti conseguenti.

Progetti di Servizio civile universal
afferenti allASUGI. Nomina delle
Commissioni selezionatrici dei
volontari da impiegare nei progetti
inclusi nel "Bando per la selezione
di 71.550 operatori volontari da
impiegare in progetti di Servizio
civile universale in Italia e
all’estero” dd 15.12.2022.

Nomina delle commissioni
esaminatrici degli avvisi pubblici,
per titoli e colloquio, per
I'affidamento di tre incarichi
quinquennali di Direttore della
Struttura Complessa “Salute della

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

donna, dell'eta evolutiva e della

famiglia - Area Giuliana”,
2023/195 DCR nell'ambito del Dipartimento di

Assistenza Distrettuale, della

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -

AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

2023/196 DCR

2023/187 DCR

2023/197 DCR

Struttura Complessa “Accertamen
clinici di medicina legale”,
nell'ambito del Dipartimento di
Prevenzione e della Struttura
Complessa “Radiologia Ospedale
Maggiore”, nell'ambito del D.A.I.
Diagnostica per immagini
APPROVAZIONE
CONVENZIONE TRA
L’AZIENDA SANITARIA
UNIVERSITARIA GIULIANO
ISONTINA E IL CENTRO DI
RIFERIMENTO ONCOLOGICO
DI AVIANO AVENTE AD
OGGETTO LO SVOLGIMENTO
DELLE FUNZIONI DI MEDICO
AUTORIZZATO ESPERTO IN
RADIOPROTEZIONE, Al SENSI
DEL D.LGS. 31 LUGLIO 2020 N.
101 NELL'AMBITO
DELL'ATTIVITA DI
SORVEGLIANZA MEDICA DEI
LAVORATORI RADIO ESPOSTI
IN FAVORE DEL CRO STESSO.

Integrazione del Decreto n. 62/20; S.C. AFFARI LEGALI
liquidazione a favore di F.T. E ASSICURAZIONI

Riapertura dell’Avviso di
manifestazione di interesse per
conferimento di incarichi di lavoro
autonomo e di collaborazione
coordinata e continuativa, a medic
specializzandi iscritti al corso di
formazione specialistica
(esclusivamente del penultimo ed
ultimo anno) e medici laureati
abilitati, ai sensi del combinato
disposto di cui al D.L. 18/2020 art.

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

Pagina:

N.
Adozione

183

184

185

186

187

188

Data
Esecutivit
a

Data Iniz.
Pubbl.

Data
Adozione

01/03/202%  02/03/202%  02/03/2023

01/03/202% 02/03/202% 02/03/2023

01/03/202%  02/03/202%  02/03/2023

01/03/202%  02/03/202% 02/03/2023

01/03/202%  02/03/202%  02/03/2023

01/03/202%  02/03/202% 02/03/2023



Tipo

Atto Atto

Oggetto

2-bis comma 1 lettera a) e comme
di cui all’art. 1 comma 268 lett. a)
della Legge n. 234/2021 e dell’art
3-bis del D.L. 198/2022, convertitc
con modifiche dalla Legge n.
14/2023.

Attuazione dell’Atto Aziendale
approvato con decreto n. 454/202
Conferimento degli incarichi di
Direzione dei Dipartimenti afferent
alla Direzione Amministrativa e
determinazioni conseguenti.

Rettifica del provvedimento n. 98
dd. 3.2.2023 “Commissione Medic
Locale per le patenti di guida dell’t
AAS?2 Bassa Friulana —Isontina, c
sede legale a Gorizia, ora ASUGI.

2023/182 DCR Integrazione della composizione
della stessa con alcuni componen
ai fini della nomina da parte della
Direzione Centrale, Salute, Politic
Sociali e Disabilita presso la
Regione FVG”.

Proposta di attribuzione della
qualifica di Ufficiale di Polizia
Giudiziaria ex art. 55 c.p.p. ai
dipendenti Federico ADAMO e
Stefano DEGRASSI, in forza pres
la S.C. Prevenzione e Sicurezza
negli Ambienti di Lavoro del
Dipartimento di Prevenzione
dell'’Azienda Sanitaria Universitarii
Giuliano Isontina.

Liguidazione dell'indennizzo
previsto dalla legge n. 210 dd.

2023/202 DCR 25.02.1992 e successive modifich
integrazioni a favore di L. P. — anr
2021, 2022 e 2023.

istituzione della Commissione
Tecnica per i gas tossici ex art. 38
della L.R. FVG n. 43 dd.
13.07.1981.

Approvazione dello schema di
convenzione tra I'Universita degli
Studi di Verona con sede legale a
2023/205 DCR Verona e I'Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano Isontina per
attivita di tirocinio formativo
curriculare e di orientamento.

LR FVG 13/2022, art. 8, c. 16.
Contributo straordinario per minor
2023/201 DCR occupazione a favore di enti gestc
di strutture residenziali per anzian
autorizzate. Erogazione contributi.

Costituzione nel giudizio ex art 69
bis cpc promosso innanzi al
2023/204 DCR Tribunale di Trieste dagli eredi di
L.G. (ARCS rif. n. 75/2020 —
ASUGI rif. n. 1766/2020).

Convenzione tra I'Universita degli
Studi di Verona e I'Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina per l'accoglienza di un
medico specializzando (C.L.) in
Endocrinologia e Malattie del

2023/198 DCR

2023/200 DCR

2023/207 DCR

2023/206 DCR

Proponente

DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

DIPARTIMENTO DI
PREVENZIONE

DIPARTIMENTO DI
PREVENZIONE

DIPARTIMENTO DI
PREVENZIONE

DIPARTIMENTO DI
PREVENZIONE

DIREZIONE DEI
SERVIZ|
SOCIOSANITARI

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

S.C. AFFARI
GENERALI, LEGALI
ED ASSICURAZIONI

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI

Pagina:

N.

Data

Adozione Adozione

189

190

191

192

193

194

195

196

197

01/03/202:

08/03/202:

08/03/202:

08/03/202:

08/03/202%

08/03/202:

08/03/202

08/03/202:

09/03/202:

Data Iniz.
Pubbl.

02/03/202:

10/03/202:

10/03/202:

10/03/202:

10/03/202¢

10/03/202:

10/03/202¢

10/03/202¢

10/03/202:

Data
Esecutivit

02/03/2023

10/03/2023

10/03/2023

10/03/2023

10/03/2023

10/03/2023

10/03/2023

10/03/2023

10/03/2023



Tipo

Atto Atto

Oggetto Proponente

Metabolismo.

Approvazione dello schema di
convenzione tra il Consorzio
Isontino Servizi Integrati — CISI co
sede legale a Gradisca d’lsonzo €
I’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina per #ttivazione d
un progetto di inserimento socio
lavorativo a favore della sig.ra M.\

Approvazione dello schema di

convenzione tra Le Roverelle con

sede legale a Muggia strada per

Chiampore 29/L e 'Azienda

Sanitaria Universitaria Giuliano DIREZIONE DEI
2023/209 DCRIsontina per attivita di tirocinio di SERVIZI

formazione in situazione sviluppo, SOCIOSANITARI

competenze ai sensi dalit. 11 dell

L. 68/1999 e art. 36 della L.R.

18/2005. CUP n.

E78B20001480002.

Convenzione tra il Dipartimento di

Area Medica dell'Universita degli

Studi di Udine - Scuola di

Specializzazione in Psichiatria e

I'A?zienda Sanitaria Universitaria PR =AIONE D2
e Giuliano Isontina per attivita SERYZ]

. X s . SOCIOSANITARI

integrative ai fini della formazione

specialistica di area sanitaria, pre

strutture assistenziali al di fuori de

rete formativa. (dott.ssa V.C.)

Costituzione nel giudizio ex art. 6¢

bis c.p.c promosso innanzi al

Tribunale di Trieste -RG n. S.C. AFFARI LEGALI
2023/203 DCR 394/5023. dagli eredi di L.M. (iif. = E ASSICURAZIONI

ARCS 324/2018 — rif. Compagnia

Sham n. 2201201800541).

Reiezione del sinistro Z. E. e Z. L. S.C. AFFARI LEGALI
2023/214|BCR ARCS rif. n. 162/2022. E ASSICURAZIONI

accettazione della donazione da

parte dell’Associazione Vanessa t

Ponte per la Vita e la Solidarieta

onlus di un manichino da destinari S.C. AFFARI LEGALI
2023/215|DCR alla S.C. Pediatria Gorizia e E ASSICURAZIONI

Monfalcone e precisamente alla s:

dell'Ospedale S. Polo di

Monfalcone.

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI

2023/208 DCR

accettazione della donazione da
parte del sig. Mihai Medves di due

2023/218 DCR carrozzine da destinare alla S. C.
Cardiologia dell'Ospedale di
Cattinara.

Applicazione paragrafi 6 “AFT” e

7 “Accordi Aziendali” dell'A.l.R.

11.03.2011, recepito con DGR

338/2011 - Approvazione Accorc

Attuativo Aziendale per la S.C. GESTIONE
declinazione degli obiettivi dei RISORSE UMANE -
Coordinatori di AFT, quota fissa e AREA GIURIDICA E
variabile e, per la definizione degli FORMAZIONE
obiettivi di governo clinico per

I'effettuazione di specifici

programmi di attivita dei Pediatri ©

libera scelta — anno 2023

Assegnazione di un incarico di S.C. GESTIONE
sostituzione nella branca di RISORSE UMANE -

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

2023/213 DCR

2023/217 DCR
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198

199

200

201

202

203

204

205

206

09/03/202%

09/03/202:

09/03/202:

09/03/202:

09/03/202:

09/03/202:

09/03/202:

09/03/202:

09/03/202%

Data Iniz.
Pubbl.

10/03/202¢

10/03/202¢

10/03/202¢

10/03/202:

10/03/202:

10/03/202¢

10/03/202:

10/03/202:

10/03/202¢

Data
Esecutivit

10/03/2023

10/03/2023

10/03/2023

10/03/2023

10/03/2023

10/03/2023

10/03/2023

10/03/2023

10/03/2023



Tipo

Atto Atto

Oggetto Proponente

odontoiatria - art. 36 dell’A.C.N. p¢ AREA GIURIDICA E

la disciplina dei rapporti con gli FORMAZIONE

specialisti ambulatoriali interni,

veterinari ed altre professionalita

sanitarie (biologi, chimici, psicolog

ambulatoriali, del 31.3.2020 e ss.

mm. € ii.

Piano Aziendale Formativo 2023.

Conferimento di alcuni incarichi di S.C. GESTIONE

docenza occasionale ad esterni RISORSE UMANE -
2023/219|DCR nell'ambito di alcuni eventi AREA GIURIDICA E

formativi. Integrazione e rettifica d FORMAZIONE

decreto n. 481/2022

Manovra del personale 2023. S.C. GESTIONE
Approvazione delle assunzioni RISORSE UMANE -
necessarie al funzionamento dei AREA GIURIDICA E
servizi sanitari e di supporto FORMAZIONE

Attivazione di alcuni incarichi di

lavoro autonomo e di collaborazio

coordinata e continuativa a medici

specializzandi iscritti al corso di

formazione specialistica

(esclusivamente del penultimo ed S.C. GESTIONE
ultimo anno) ai sensi del combinai RISORSE UMANE -
disposto di cui al D.L. 18/2020 art. AREA GIURIDICAE
2-bis comma 1 lettera a), di cui FORMAZIONE
all'art. 1 comma 268 lett. a) della

Legge n. 234/2021 e di cui all'art ¢

c. 3-bis del D.L. 198/2022,

convertito con modifiche dalla

Legge n. 14/2023.

PNRR Missione 6 — Componente

Innovazione, Ricerca e

Digitalizzazione del Servizio

Sanitario Nazionale — Investiment

1.1.1. Ammodernamento del parct

tecnologico e digitale ospedaliero
(digitalizzazione delle strutture

ospedaliere (DEA dipartimenti di

emergenza e accettazione di livell

e 1)) per 'Azienda Sanitaria

Universitaria Giuliano Isontina.

Appalto Specifico di importo

superiore alle soglie di cui all'art. ¢

del d.lgs. 50/2016 nell’ambito

dell’Accordo Quadro per S.C.
I'affidamento di servizi applicativi APPROVVIGIONAME
per le pubbliche amministrazioni- NTI E GESTIONE
Sanita Digitale -Sistemi Informativ SERVIZI
Clinico Assistenziali - ID 2202 -

Lotto 3 - per la “Digitalizzazione

della gestione delle Sale Operator

e Terapie Intensive a supporto de

relativi Percorsi
Diagnostico-Terapeutici-Assistenz

li (PDTA)". N. GARA 3339637 —

CIG padre 8765599121 - CIG

derivato 95291252B7 — CUP
G49122000040006 — Ammission

delle ditte concorrenti e nomina

commissione giudicatrice della ga

a procedura ristretta Richiesta

d’'Offerta (RdO) —SCIT.

Integrazione del decreto n. 454 dc¢  S.C. GESTIONE
2023/192 DCR 27/05/2021. Nomina dei compone RISORSE UMANE -
dei Collegi Tecnici del’A.S.U.G.l.  AREA GIURIDICAE

2023/222 DCR

2023/223 DCR

2023/221 DCR
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N.

Data
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207

208

209

210

211

09/03/202:

09/03/202:

09/03/202:

09/03/202:

09/03/202:

Data Iniz.
Pubbl.

10/03/202:

10/03/202:

10/03/202¢

10/03/202:

10/03/202:
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10/03/2023

10/03/2023

10/03/2023

10/03/2023

10/03/2023



Atto

2023/224

2023/220

2023/225

2023/226

2023/227

2023/228

2023/229

2023/230

Tipo

Atto Oggetto

preposti alla verifica delle attivita
dei Dirigenti (ex art. 15, comma 5,
del D.Lgs. 502/92 e s.m. e i. e artt
57-62 del CCNL 2016-2018 dd.
19.12.2019), per l'area Sanita.

Apertura di un avviso di selezione
per l'attribuzione di un incarico di
collaborazione esterna, con rappao
di lavoro autonomo, quale “Trial

DCR Coordinator”, nell’ambito
dell’attivita clinica della UCO
Ematologia, ai sensi dell'art. 7
comma 6 del D.Lgs. 165/01 e s.m
i.

Integrazione delle convenzioni tra
I'Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina e gli Enti Gestori
delle residenze per anziani non
autosufficienti nel territorio giulian
di competenza, per I'adeguament
del contributo giornaliero finalizzal
all'abbattimento della retta di
accoglienza, per il periodo dal
01.03.2023 al 31.12.2023.

RINNOVO CON MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI DELLE
CONVENZIONI CON LE

DCR STRUTTURE RESIDENZIALI
PER ANZIANI DEL TERRITORIO
ISONTINO DI COMPETENZA
DELL’ASUGI PER L’ANNO 2023.

TERZA PARTE.

SINISTRO INA-ASSITALIA DD.
31.08.1995 — ESECUZIONE
DCR DELLA SENTENZA N. 322/2022
DELLA CORTE DI APPELLO DI
TRIESTE. LIQUIDAZIONE DEI

RELATIVI IMPORTI.

Approvazione della convenzione t
I’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina e I'Azienda
Sanitaria Universitaria Friuli

DCR
Centrale avente ad oggetto
I' effettuazione di verifiche e collau
di impianti e attrezzature, di cui al
D.P.R. 22 ottobre 2001 n. 462

Convenzione per I'erogazione di
servizi sanitari di assistenza durar

DCR manifestazioni sportive organizzat
dalla ASD Miramar. Approvazione
del testo convenzionale.

Applicazione Accordo Integrativo
Regionale per la disciplina dei
rapporti con i medici specialisti
ambulatoriali interni, medici
veterinari ed altre professionalita
sanitarie (biologi, chimici, psicolog
ambulatoriali stipulato in data
10.12.2019 — Conferimento incari¢
di Responsabile della branca
“ginecologia — urologia — pediatria
Presa d'atto delle valutazioni
effettuate dal Collegio Tecnico
dellA.S.U.G.I. ai sensi dell'art. 15
5 del Digs 502/92 e s.m.e.i. e deg

DCR

DCR

DCR

Proponente

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
PRESIDIO
OSPEDALIERO E
TERRITORIO
GIULIANO

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

Pagina:
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212

213

214

215

216

217

218

219
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10/03/202¢

15/03/202¢

15/03/202:

15/03/202¢
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16/03/2023

16/03/2023

16/03/2023

16/03/2023

16/03/2023

16/03/2023



Tipo

Atto Atto

2023/231 DCR

2023/232 DCR

2023/233 DCR

2023/234 DCR

2023/235 DCR

2023/237 DCR

2023/238 DCR

Oggetto Proponente

artt. 57-62 del CCNL dd.
19.12.2019, nei confronti dei
Dirigenti dell'area della Dirigenza
Medica e Sanitaria per le verifiche
previste dalle norme contrattuali.
Adempimenti conseguenti.

Responsabile Tecnico Antincendic S.C.

ai sensi del Decreto del Ministero. MANUTENZIONE E
dell'Interno dd. 19 marzo 2015: SVILUPPO DEL
aggiornamento nomine. PATRIMONIO

accettazione di alcune donazioni ¢ S.C. AFFARI LEGALI
denaro. E ASSICURAZIONI

Integrazione del decreto n. 454 dc

27/05/2021. Nomina dei compone

dei Collegi Tecnici del’A.S.U.G.1. S.C. GESTIONE
preposti alla verifica delle attivita RISORSE UMANE -
dei Dirigenti di Area Giuliana (ex =AREA GIURIDICA E
art. 15, comma 5, del D.Lgs. 502/¢ FORMAZIONE
es.m. ei. e artt. 57-62 del CCNL

2016-2018 dd. 19.12.2019).

Autorizzazione alla conduzione

dello Studio con scopo di lucro

Osservazionale farmacologico

“Studio multicentrico, prospettico,

non interventistico, a braccio

singolo, volto a valutare i paramet

clinici associati all'uso di S.C. RICERCA,
Semaglutide orale assunto unavc  INNOVAZIONE

al giorno in soggetti appartenenti ¢ CLINICO-ASSISTENZ
una popolazione adulta reale affet IALE, QUALITA',
da diabete di tipo 2 in ITALIA- | ACCREDITAMENTO
PIONEER REAL". Approvazione @ E RISCHIO CLINICO
della convenzione economica tra

ASUGI e IQVIA RDS AG, Branch

St-Prex, con sede legale in Route

Pallatex 29, 1162 St. Prex, Svizze

P.IVA n. CHE-106.402.567 (N.

Ordine 169/2022H).

Costituzione di parte civile di Asuc

e di B.T. nel procedimento penale

R.G. G.I.P. 3308/2022. Affidamen S.C. AFFARI LEGALI
dell'incarico di patrocinio legale E ASSICURAZIONI
all'Avv. Alessandro Giadrossi del

Foro di Trieste

Attivazione di alcuni incarichi di

lavoro autonomo e di collaborazio

coordinata e continuativa a medici

specializzandi iscritti al corso di

formazione specialistica

(esclusivamente del penultimo ed S.C. GESTIONE
ultimo anno) ai sensi del combinai RISORSE UMANE -
disposto di cui al D.L. 18/2020 art. AREA GIURIDICA E
2-bis comma 1 lettera a), di cui FORMAZIONE
all'art. 1 comma 268 lett. a) della

Legge n. 234/2021 e di cui all'art ¢

c. 3-bis del D.L. 198/2022,

convertito con modifiche dalla

Legge n. 14/2023.

Approvazione degli schemi di

convenzione con i sottoelencati

partner per lo svolgimento di tiroci

inclusivi attivati dall’Area DIPARTIMENTO
Dipartimentale Dipendenze del DELLE DIPENDENZE
D.A.l. Dipendenze e Salute Menta

ai sensi dell’art. 35 del

“Regolamento per I'attivazione di

Pagina:
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220

221

222

223

224

225

226
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15/03/202% 16/03/202% | 16/03/2023

15/03/2027  16/03/202% | 16/03/2023

15/03/202% 16/03/202% ' 16/03/2023

15/03/2027  16/03/202% | 16/03/2023

15/03/202% 16/03/202% | 16/03/2023

15/03/2027  16/03/202% | 16/03/2023

15/03/202% 16/03/202% | 16/03/2023



Atto

2023/239

2023/240

2023/241

2023/243

2023/246

2023/253

2023/245

2023/261

Tipo

Atto Oggetto

tirocini extracurriculari ai sensi
dell'articolo 63 della legge regiona
9 agosto 2005, n. 18 (Norme
regionali per 'occupazione, la tute
e la qualita del lavoro)” approvato
con Decreto del Presidente della
Regione 19 marzo 2018, n.
057/Pres., e contestuale delega al
sottoscrizione degli stessi: Le
Terrazze Srl; Azienda Agricola
Marucelli Omar

Esecuzione della sentenza n. 207
d.d. 24.11.2022 emessa dalla Cor

DCR|d’'Appello di Trieste in funzione di
Giudice del Lavoro. Liquidazione
del relativo importo.

Manovra del personale 2023.
Approvazione delle assunzioni
necessarie al funzionamento dei
servizi sanitari e di supporto.

Costituzione di parte civile nel
giudizio d’appello pendente nei
confronti di C.B. Affidamento
DCR - . : o
dell'incarico di patrocinio legale al
Prof. Avv. Alfredo Antonini del

Foro di Trieste.

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio no profit “MITRAI
regurgitation treatment in
ADVANCEd Heart Failure
(MITRADVANCE-HF)".

DCR Approvazione del contratto con
ASST degli Spedali Civili di Bresci
con sede legale in P.le Spedali Ci
1 25123 Brescia P.IVA
03775110988 C.F. 03775110988
Ordine 171/2022H).

Proposta di definizione
stragiudiziale formulata dallARCS

DCR|del sinistro occorso a L.G. (AR(
rif. n.98/2019 — ASUGI rif. n.
1718/2019).

Avwvisi di selezione interna, per titc
e colloquio, per I'affidamento
dell'incarico di Direttore della
Struttura Complessa Coordinamel
DCR Prqfegsioni Sanitarie Area Giulian
e di Direttore della Struttura
Complessa Coordinamento
Professioni Sanitarie Area Isontin:
Individuazione della Commissione

preposta alla valutazione.

DCR

ACN MMG art. 25, comma 3 -
DCR|Nomina del componente dell'Uffici
per i procedimenti disciplinari

680.300.100 — 640.500.200.100 -
240.450.500 - 305.200.100.150.1(
110.600.300/23-24 (CIG ARCS
6758951ECC). Concessione del

DCR servizio di gestione del “Punto
ristoro” presso vari Enti del SSR
DEL FVG — ID 16SER011 —
affidato alla ditta Maggiolo Maria
Cristina (C.F.

Proponente

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE
CLINICO-ASSISTENZ
IALE, QUALITA',
ACCREDITAMENTO
E RISCHIO CLINICO

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C.

APPROVVIGIONAME

NTI E GESTIONE
SERVIZI
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Tipo

Atto Atto

2023/256 DCR

2023/260 DCR

2023/242 DCR

2023/254 DCR

2023/263 DCR

2023/248 DCR

Oggetto Proponente e

MGGMCR72E59L424C - P.IVA
01284960323). Rinnovo contrattui
della concessione del servizio del
bar aziendale interno ubicato
nell’edificio dellASUGI in Via del
Farneto n. 3 e contestuale
affidamento al medesimo operatol
economico del servizio di mensa
alternativo (CIG ASUGI
YF93A64FD5) per il periodo dal
01/04/2023 al 31/03/2024.

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio no profit interventistic
con farmaco “Consolidation with
ADCT-402 (loncastuximab tesirine
after a short course of
immunochemotherapy: a phase Il

study in BTKi-treated (or BTKi S.C. RICERCA,

intolerant) Relapsed/Refractory INNOVAZIONE

(R/R) Mantle Cell Lymphoma CLINICO-ASSISTENZ 235
(MCL) patients” FIL_COLUMN IALE, QUALITA,
Approvazione del contratto con | ACCREDITAMENTO
Fondazione Italiana Linfomi Onlus E RISCHIO CLINICO

(di seguito per brevita “Promotong’

con sede legale in Alessandria —

Piazza Turati 5, 15121 —

Alessandria, P.l IT02143940068

C.F. n 96039680069 (N. Ordine

148/2022H).

Autorizzazione alla conduzione

dello Studio sperimentale profit

farmacologico intitolato “Open

phase IV study to assess the impe S.C. RICERCA,

of tirbanibulin on the well-being of  INNOVAZIONE

patients with actinic keratoses CLINICO-ASSISTENZ 236

(TIRBASKIN)”. Approvazione del  IALE, QUALITA',
contratto con OPIS s.r.l., con sede ACCREDITAMENTO
legale in Via G. Matteotti 10 E RISCHIO CLINICO
(Palazzo Aliprandi), 20832 Desio

(MB), C.F. e P.IVA n. 126053501

(N. Ordine 230/2022H).

Proposta di attribuzione della

qualifica di Ufficiale di Polizia

Giudiziaria ex art. 55 c.p.p. alla

dipendente Gabriela GUZZO, in

forza presso la S.C. Igiene degli DIPARTIMENTO DI 237

Alimenti e della Nutrizione del PREVENZIONE
Dipartimento di Prevenzione
dell’Azienda Sanitaria Universitari
Giuliano Isontina.
Approvazione della convenzione t
I’Azienda Sanitaria Universitaria S.C. AFFARI
Giuliano Isontina ed il Policlinico GENERALI E 238
Triestino S.p.a. per il Servizio di PATRIMONIO
Medicina Trasfusionale
Approvazione della convenzione t
I'’Azienda Sanitaria Universitaria S.C. AFFARI
Giuliano Isontina ed il Sanatorio GENERALI E 239
Triestino S.p.a. per il Servizio di PATRIMONIO
Medicina Trasfusionale
Accordo attuativo tra ASUGI — ent
delegato ad attivita di Centro
o S.C. AFFARI
Collaboratore italiano del’OMS pe
la Famiglia delle Classificazioni P EISNSRI T 2 e
PATRIMONIO

internazionali e due unita operativ
per la realizzazione del progetto
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Atto

2023/265

2023/249

2023/251

2023/257

2023/244

2023/247

2023/258

2023/259

2023/264

Tipo

Atto Oggetto

“Supporto alle regioni per
'implementazione delle linee guid
previste all'art. 5, comma 6, del
d.lgs. n. 66/2017” finanziato dal
Ministero della Salute.

APPROVAZIONE DELLA
CONVENZIONE CON
L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
TRIESTE — DIPARTIMENTO DI
CHIMICA E SCIENZE

DCR FARMACEUTICHE - PER
L'EFFETTUAZIONE
DELL'ATTIVITA DIDATTICA
DEI CORSI DI LAUREA E
LAUREA MAGISTRALE IN
CHIMICA, FARMACIA E CTF.

Ricorso ex art. 414 c.p.c. al Giudic
del Lavoro del Tribunale di Trieste

eI giudizio ed affidamento dell'incaric
di patrocinio legale all'avv.to Chiai
Tomiola.

Invito a procedura di negoziazior
assistita ex art. 2 DL 132/2014

DCR affidamento dell'incarico di
patrocinio legale all'avv.to Guido
Barzazi .

Ricorso al Giudice del Lavoro del
Tribunale di Trieste presentato da

LiEx affidamento dell'incarico di
patrocinio legale all'Avv. Maria
Luisa Miazzi .

presa d’atto dell'irrogazione della
sanzione del licenziamento
disciplinare con preavviso e
conseguente risoluzione del rappc
di lavoro del dipendente numero
84/2023.

Presa d'atto della valutazione
effettuata dal Collegio Tecnico
dell'’A.S.U.G.I. ai sensi del CCNL
relativo al personale dell'area dell

DCR funzioni locali, triennio 2016 — 201
del 17/12/2020 (artt. 74 — 81) per
verifiche previste dalle norme
contrattuali. Adempimenti
conseguenti.

Piano Aziendale Formativo 2023.
Conferimento di alcuni incarichi di

DCR docenza occasionale ad esterni
nell'ambito di alcuni eventi
formativi.

Apertura di un avviso di selezione
per l'attribuzione di un incarico di
collaborazione esterna, ai sensi
dell'art. 7 comma 6 del D.Lgs.
165/01 e s.m. e i., nelllambito
dellattivita per il trial internazional
“My PeBS”, con utilizzo dei fond
sovraziendali (DGR n. 233/2023).

Attuazione dell’Atto Aziendale
DCR approvato con decreto n. 454/202
Indizione di un awviso di selezione

DCR

DCR

Proponente

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

promosso da A.V.Costituzione in ' S.C. AFFARI LEGALI

E ASSICURAZIONI

promossa da M.P.  Accettazione S.C. AFFARI LEGALI

E ASSICURAZIONI

G.C. Costituzione in giudizio ed  S.C. AFFARI LEGALI

E ASSICURAZIONI

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E
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Tipo

Atto Atto

2023/252 DCR

2023/267 DCR

2023/292 DCR

2023/294 DCR

2023/276 DCR

Oggetto

interna per l'affidamento
dell'incarico di Direttore della
Struttura Complessa “Direzione
amministrativa Presidio Ospedalie
e Territorio Isontino”. Approvazion
del relativo bando.

Aggiornamento del
REGOLAMENTO DI PUBBLICA
TUTELA dellASUGI

Rinnovo della convenzione tra
I'Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina (A.S.U.G.l.) e
I’Ambulatorio Dermatologico della
dott.ssa Rossana Castellana per
I'attivita di controllo e verifica da
parte del Dipartimento di Medicine
Trasfusionale dell’lA.S.U.G.I.
sull’approntamento ed utilizzo deg
emocomponenti per uso topico e
sottocutaneo autologhi.

Approvazione dello schema di
convenzione con la Sartoria Bernc
di Dionis Erminia per lo
svolgimento di tirocini inclusivi
attivati dall’Area Dipartimentale
Dipendenze del D.A.l. Dipendenzt
Salute Mentale, ai sensi dell’art. 3
del “Regolamento per I'attivazione
di tirocini extracurriculari ai sensi
dell'articolo 63 della legge regiona
9 agosto 2005, n. 18 (Norme
regionali per I'occupazione, la tute
e la qualita del lavoro)” approvato
con Decreto del Presidente della
Regione 19 marzo 2018, n.
057/Pres., e contestuale delega al
sottoscrizione

Approvazione degli schemi di
convenzione con i sottoelencati
partner per lo svolgimento di tiroci
inclusivi attivati dall’Area Salute
Mentale del D.A.l. Dipendenze e
Salute Mentale, ai sensi dell’art. 3
del “Regolamento per I'attivazione
di tirocini extracurriculari ai sensi
dell'articolo 63 della legge regiona
9 agosto 2005, n. 18 (Norme
regionali per I'occupazione, la tute
e la qualita del lavoro)” approvato
con Decreto del Presidente della
Regione 19 marzo 2018, n.
057/Pres., e contestuale delega al
sottoscrizione degli stessi: 1. CIOI
FP FVG 2. Metal Pin SRL 3. Marc
Mazzi sas

Approvazione del protocollo d'inte
tra Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina - IRCCS Maternt
Infantile Burlo Garofolo — Centro
per la Giustizia Minorile per il
Veneto, il Friuli Venezia Giulia e le
Province Autonome di Trento
Bolzano, relativo alla definizione
di forme di collaborazione tra

Proponente

FORMAZIONE

COMUNICAZIONE,
RELAZIONI
ESTERNE
AZIENDALI E
UFFICIO STAMPA

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

DIPARTIMENTO

DELLE DIPENDENZE

DIPARTIMENTO DI
SALUTE MENTALE

DISTRETTO
SANITARIO 3
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Atto

2023/303

2023/271

2023/299

2023/302

2023/307

2023/284

2023/290

2023/297

2023/304

2023/275

Tipo

Atto Oggetto

I'ordinamento sanitario e
I'ordinamento della Giustizia
Minorile per I'erogazione
dell'assistenza sanitaria a favore (
minori e giovani adulti arrestati o i
stato di fermo presso la Comunit
del privato sociale con funzione di
centro di prima accoglienza (CPA;
DPR 448/88.

Convenzione con il Centro di
Medicina S.p.A. per lo svolgimentt
di attivita professionale nella
specialita di urologia.

DCR

Rinnovo della convenzione con

I’Azienda Sanitaria Universitaria
DCR . .

Friuli Centrale per la gestione del

servizio di automedica

Rinnovo della convenzione con
I’Azienda Regionale di
Coordinamento della Salute (ARC

DCRavente ad oggetto le prestazioni
dell'avv. Fosca Togni presso il
Centro per la Formazione in Sanit
gia Ce.For.Med.

APPROVAZIONE
CONVENZIONE CON
L’AZIENDA REGIONALE DI
COORDINAMENTO PER LA
SALUTE(ARCS) DI UDINE PER
LA MESSA A DISPOSIZIONE DI
PERSONALE INFERMIERISTICC
PRESSO LA SALA OPERATIVA
REGIONALE EMERGENZA
SANITARIA (SORES).

Conferma dell'adesione
dell’lA.S.U.G.I. alla Federazione ds
Centri per la diagnosi della trombc

DCR|e la Sorveglianza delle terapie
Antitrombotiche (FCSA) e
pagamento della quota associativi
per I'anno 2023.

accettazione della donazione da
parte della societa Aspiag Service
DCR S.r.L. dell'importo di Euro
100.116,35 da destinare alla S.C.
Oncologia Gorizia e Monfalcone.

Costituzione nel giudizio promoss
innanzi al Tribunale di Trieste dag

DCR eredi di C.D.M. (ARCS rif. n.
94/2022 — ASUGI rif. n.
1910/2022).

Reiezione del sinistro B.L. (ARCS
DCR rif. n. 15/2023 — ASUGI rif. n.
1960/2023).

Costituzione nel giudizio ex art. 6¢
bis c.p.c promosso innanzi al
DCR Tribunale di Trigste RG n.
904/2023- dagli eredi di M.B. (rif.
ARCS 44/2022 — rif. Compagnia

Sham n. 2201202200251).

riconoscimento dell'indennita
DCR connessa all'emergenza
epidemiologica da Covid-19 ai

DCR

Proponente

S.C. DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

PRESIDIO

OSPEDALIERO E

TERRITORIO
ISONTINO

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C.

APPROVVIGIONAME
NTI E GESTIONE
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Tipo

Atto Atto

2023/296 DCR

2023/288 DCR

2023/289 DCR

2023/291 DCR

2023/305 DCR

2023/308 DCR

2023/278 DCR

Oggetto

lavoratori somministrati del
comparto sanita in servizio alla da
del 1° maggio 2021.

Definizione dei turni, degli orari
minimi obbligatori e del piano ferie
per il periodo dall'l aprile 2023 al
31 marzo 2024 delle farmacie
pianificate sul territorio dell'Aziend
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina.

Convenzione con il Poliambulatori
Specialistico S.r.l. di Verona per Ic
svolgimento di attivita libero -
professionale nella specialita di
neurologia.

Integrazione delle convenzioni tra
I'Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina e gli Enti gestori
dei servizi semiresidenziali (Centr
diurni) nel territorio giuliano di
competenza, per l'adeguamento d
contributo giornaliero finalizzato
all'abbattimento della retta di
accoglienza, per il periodo dal
01.03.2023 al 31.12.2023.

Decreto n. 307/2022: proroga dell.
convenzione nell'ambito della
sperimentazione in materia di
"Domiciliarita innovativa" di cui alle
D.G.R. n. 1625/19, per la
definizione dei rapporti tra
A.S.U.G.l., 'Ente gestore per la
gestione associata del Servizio
sociale del Comune di Trieste e
Lybra-Societa Cooperativa
Sociale-Onlus di Trieste, per il
periodo dal 01.04.2023 al
31.03.2024 e integrazione per
I'adeguamento della quota sanitar
del budget di salute dal 01.03.202
al 31.03.2023.

Integrazione dei decreti di proroge
approvazione delle convenzioni
nell'ambito della sperimentazione
materia di "Abitare inclusivo" di cu
alla D.G.R. n. 1625 dd. 27.09.201
nel territorio giuliano di
competenza, per 'adeguamentdal
guota sanitaria del budget di salut
dal 01.03.2023.

Decreto n. 105/2018: proroga dell.
convenzione tra 'A.S.U.G.I. e la
Fondazione di Culto e Religione
"Piccolo Rifugio" ONLUS, con sed
legale in San Dona di Piave (VE),
via D. Alighieri n.7, Ente gestore
della struttura di accoglimento
residenziale per finalita assistenzi
(Comunita Alloggio) denominata
"Domus Lucis", sita a Trieste in
Scala dei Lauri n. 2 per il periodo
dal 01.02.2023 al 31.01.2024.

Bilancio preventivo 2023. Proroga
gestione provvisoria

Proponente

SERVIZ|

S.C. ASSISTENZA
FARMACEUTICA

S.C. DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
PRESIDIO
OSPEDALIERO E
TERRITORIO
GIULIANO

S.C. DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
PRESIDIO
OSPEDALIERO E
TERRITORIO
GIULIANO

S.C. DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
PRESIDIO
OSPEDALIERO E
TERRITORIO
GIULIANO

S.C. DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
PRESIDIO
OSPEDALIERO E
TERRITORIO
GIULIANO

S.C. DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
PRESIDIO
OSPEDALIERO E
TERRITORIO
GIULIANO

S.C. ECONOMICO
FINANZIARIA
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Tipo

Atto Atto

Oggetto Proponente

S.C. GESTIONE
Costituzione dei fondi contrattuali RISORSE UMANE -
2023/269 DCR via provvisoria per I'esercizio 202 AREA ECONOMICA
— Approvazione. E RELAZIONI
SINDACALI

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

Artt. 15 e 70 ACN MMG -
2023/285 DCR conferimento incarichi provvisori o
continuita assistenziale.

Art. 38 ACN MMG - conferimento
2023/287 DCR incarico provvisorio di medico di
assistenza primaria.

Rinnovo della messa a disposiziol
ai fini assistenziali del dott.
Aldostefano PORCARI titolare di
assegno di ricerca, presso il
Dipartimento Cardiotoracovascola
ai sensi dell'art. 11 comma le 1.2
del "Protocollo d'intesa tra la
Regione autonoma Friuli Venezia
Giulia, I'Universita degli Studi di
Trieste e I'Universita degli Studi di
Udine per lo svolgimento delle
attivita assistenziali, didattiche e d
ricerca", approvato con D.G.R. n.
1608/21.

Attuazione dell’Atto Aziendale
approvato con decreto n. 454/202
Esito della procedura di
ricollocazione delle dottoresse Ele
ELLERO e Angela GIOVAGNOLI
e conseguente attribuzione degli
incarichi di Responsabile di
2023/295 DCR Struttura Semplice Dipartimentale
Riabilitazione Territoriale, disabilit:
motorie e neurosensoriali — Area
Giuliana e Struttura Semplice
Dipartimentale Riabilitazione
Territoriale, disabilita motorie e
neurosensoriali — Area Isontina.
Determinazioni conseguenti.

Art. 21 dell’A.C.N. per la disciplina
dei rapporti con gli specialisti
ambulatoriali interni, veterinari ed
altre professionalita sanitarie
(biologi, chimici, psicologi)
ambulatoriali, del 31.3.2020 e
ss.mm.ii. - Assegnazione incarico
tempo indeterminato per n. 36 ore
settimanali presso la Casa
Circondariale di Trieste.

Manovra del personale 2023.
Approvazione delle assunzioni
necessarie al funzionamento dei

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

2023/293 DCR

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

2023/298 DCR

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -

2023/300 DCR AREA GIURIDICA E

servizi sanitari e di supporto. FORMAZIONE
Autorizzazione alla conduzione

dello Studio osservazionale

spontaneo senza fine di lucro S.C. RICERCA,
denominato “McHOE - Molecular INNOVAZIONE

characteristics of Human Olfactorny CLINICO-ASSISTENZ
Epithelium - Studio pilota di IALE, QUALITA',
caratterizzazione morfologica ACCREDITAMENTO
dell'epitelio olfattivo umano”. E RISCHIO CLINICO
Approvazione dell’Accordo di

Trasferimento di Materiali (MTA),

2023/277 DCR

Pagina:

N.

Adozione Adozione

272

273

274

275

276

277

278

279

Data
Esecutivit
a

Data Iniz.
Pubbl.

Data

30/03/202% 03/04/202% 03/04/2023

30/03/202% | 17/04/202% | 17/04/2023

30/03/202%  17/04/202% 17/04/2023

30/03/202% | 03/04/202% 1 03/04/2023

30/03/202% 03/04/202% 03/04/2023

30/03/202%  03/04/202% | 03/04/2023

30/03/202% 03/04/202% 03/04/2023

30/03/202% | 03/04/202% 1 03/04/2023



Tipo

Atto Atto

2023/306 DCR

2023/301 DCR

2023/315 DCR

2023/272 DCR

2023/273 DCR

2023/274 DCR

Oggetto

ai sensi del Regolamento A.S.U.C
Decreto N. 408, di data 20/05/202
con SISSA, Scuola Internazionale
Studi Avanzati, Via Bonomea 265
Trieste (N. Ordine 199/2022H).

Studio denominatoStudio di fase &
randomizzato, in doppio cieco,
controllato con placebo,
sull’'efficacia e sicurezza di
Parsaclisib in partecipanti con
anemia emolitica autoimmune cal
primaria” - Approvazione
Emendamento alla Convenzione
economica con Incyte Corporatior
con sede legale in at 1801 August
Cut-Off, Wilmington, Delaware
19803, U.S.A., C.F. n. 94-313653!
(N. Ordine 094/2020H)

Individuazione, per I'anno 2023, d
sostituti e dei facenti funzione dei
Responsabili di Dipartimento e
Distretto, di Struttura Complessa ¢
Struttura Semplice non ricompresi
in Struttura Complessa, ai sensi
dell’art. 22 del CCNL della
Dirigenza Sanitaria dd. 19.12.201!
dell'art. 73 del CCNL della
Dirigenza P.T.A. dd. 17.12.2020.

Adozione preliminare del Piano
Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) 2023-202!
di ASUGI, nelle more dell’adozion
del bilancio preventivo e del Pianc
Attuativo aziendale.

Convenzione con le Organizzazio
di Volontariato A.L.T. —
Associazione Cittadini e familiari c
Trieste per la prevenzione il
contrasto alle dipendenze ODV e
As.TR.A. - Associazione per il
trattamento delle alcoldipendenze
ODV, volte a garantire la
partecipazione nell’organizzazione
gestione di interventi e attivita
rivolte all’'utenza dell’Area
Dipartimentale Dipendenze - S.C.
Dipendenze Area Giuliana
Prosecuzione per il periodo dal
01/04/2023 al 31/12/2023.

Approvazione dello schema di
convenzione tra il Consorzio
Isontino Servizi Integrati — CISI co
sede legale a Gradisca d’lsonzo €
I'Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina per #ttivazione d
un progetto di inserimento socio
lavorativo a favore del sig. M.R.

Approvazione convenzione tra
I’Associazione dinAMICI Insieme
per il Volontariato Odv e I'Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina relativa al “Centro disturb
del Neurosviluppo e Psicopatologi
dell’Eta Evolutiva”di ubicato press
il complesso ospedaliero San Polc
Monfalcone.

Proponente

S.C. RICERCA,
INNOVAZIONE

CLINICO-ASSISTENZ

IALE, QUALITA',

ACCREDITAMENTO

E RISCHIO CLINICO

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. TERZO
SETTORE

S.C. TERZO
SETTORE

S.C. TERZO
SETTORE
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281

282
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Data

30/03/202%  03/04/202% 03/04/2023

31/03/202% | 04/04/202% 1 04/04/2023

31/03/202%  06/04/202% 06/04/2023

31/03/202% | 03/04/202% | 03/04/2023

31/03/202% 03/04/202% 03/04/2023

31/03/202% | 03/04/202% | 03/04/2023



Data

Tipo N. Data Data Iniz. - ° o

o Atto Oggetto Flefrenare Adozione Adozione Pubbl.

Partenariato di collaborazione con

Associazioni di Volontariato e

Promozione Sociale: Lunae

L’Altra ODV, Polisportiva

Fuoric’entro ODV, Club Zyp ODV, s.C. TERZO
2023/279 DCR Aria APS, San martino al Campo - 286 31/03/202% 03/04/202:% 31/03/2023

) S SETTORE

ODV, volte a garantire le attivita d

Centro Diurno dell’Area

Dipartimentale Salute Mentale.

Prosecuzione Attivita per il period

dal 01/04/2023 al 31/12/2023.

QUADRO PROGRAMMATORIO

COESIONE ITALIA 21-27 (PR)

FSE+ 2021-2027 DELLA

REGIONE AUTONOMA FRIULI

VENEZIA GIULIA:

CONVENZIONE PER LO

SVOLGIMENTO DEI TIROCINI

REALIZZATI ALL'INTERNO DEI

CORSI PER L'ACQUISIZIONE S.C. TERZO
DELLA QUALIFICA DI SETTORE
OPERATORE SOCIO SANITARD

(OSS) APPROVATI CON

DELIBERAZIONE DELLA

GIUNTA REGIONALE DECRETO

N° 19415/GRFVG DEL 28/10/202

E SUCCESSIVA MODIFICA

DECRETO N° 24541/GRFVG DEI

22/11/2022

Convenzione tra I'Universita degli

Studi di Padova — Scuola di

Specializzazione in Anestesia,

Rianimazione Terapia Intensiva e

del Dolore e I'Azienda Sanitaria S.C. TERZO
2023/281 DCR Universitaria Giuliano Isontina per - 288 31/03/202% 03/04/202% 03/04/2023

o . S SETTORE

attivita integrative ai fini della

formazione specialistica di area

sanitaria, presso strutture

assistenziali al di fuori della rete

formativa. (dott.ssa E. G.)

Convenzione tra I'Universita degli

Studi di Sassari — Scuola di

Specializzazione in Igiene e

Medicina Preventiva e I'Azienda

Sanitaria Universitaria Giuliano S.C. TERZO
Isontina per attivita integrative ai SETTORE
fini della formazione specialistica (

area sanitaria, presso strutture

assistenziali al di fuori della rete

formativa. (dott.ssa G. C.)

Approvazione dello schema di

convenzione tra I'lstituto di Ricerc:

di Psicoanalisi Applicata - IRPA,

con sede legale a Milano e sede S.C. TERZO
formativa ad Ancona e 'Azienda SETTORE
Sanitaria Universitaria Giuliano

Isontina, per attivita di tirocinio di

specializzazione in psicoterapia.

UNICA PUBBLICAZIONE PER

L’ANNO 2023 PER IL PERIODO

DAL 01.04.2023 AL 31.03.2024 S.C. GESTIONE
DEGLI INCARICHI VACANTI DI | RISORSE UMANE -

2023/280 DCR 287 31/03/202% | 03/04/202% 1 03/04/2023

2023/282 DCR 289 31/03/202% | 03/04/202% 1 03/04/2023

2023/283 DCR 290 31/03/202% 03/04/202% 03/04/2023

2023/318 DCR MEDICO DEL RUOLO UNICO DI AREA GIURIDICA E 291 31/03/202% | 03/04/202% 1 03/04/2023
ASSISTENZA PRIMARIA E FORMAZIONE
DELL'EMERGENZA SANTARIA
TERRITORIALE

Pagina:



Tipo

Atto Atto

Oggetto

Awviso di selezione interna, per tit
e colloquio, per il conferimento
dell'incarico di direzione della
Struttura Complessa

2023/319 DCR “Coordinamento Professioni
Sanitarie - Area Giuliana"
Approvazione degli atti della
Commissione esaminatrice e
conferimento dell'incarico.

AMBITI TERRITORIALI
CARENTI DEI PEDIATRI DI
2023/320 DCR LIBERA SCELTA —
PUBBLICAZIONE ZONE
CARENTI - ANNO 2023

Awviso di selezione internaer titoli
e colloquio, per il conferimento
dell'incarico di direzione della
Struttura Complessa

2023/321 DCR “Coordinamento Professioni
Sanitarie - Area Isontina”.
Approvazione degli atti della
Commissione esaminatrice e
conferimento dell'incarico.

Revoca del Decreto del Direttore
Generale n. 853 dd. 29.09.2022
recante l'indizione di quattro avvis
pubblici, per titoli e colloquio, per
I'affidamento di altrettanti incarichi
di direttore di Struttura Complesse
relativi ai Distretti sanitari
dell'A.S.U.G.l., ai sensi dell’'art. 15
comma 7-bis e seguenti, del D.Lg:
502/1992 e s.m. e i. eapprovazion
dei relativi bandi. Determinazioni
conseguenti.

Assegnazione di un incarico di
sostituzione nell'area della
psicologia - art. 36 ACN per la
disciplina dei rapporti con gli
2023/309 DCR specialisti ambulatoriali interni,
veterinari ed altre professionalita
sanitarie (biologi, chimici, psicoty)
ambulatoriali del 31.3.2020 e ss.I
eii.
Awviso pubblico per il conferiment
dell'incarico quinquennale di
Direttore della S.C. “Rete Cure
2023/310 DCR Palliative e Hospice" di Area
Isontina. Approvazione degli atti
della Commissione esaminatrice €
attribuzione dell'incarico.

LR FVG 13/2022, art. 8, commi
57-61. Contributi straordinari a
favore di strutture residenziali per
anziani, ai soggetti titolari di
autorizzazione alle sperimentaziol
di cui alla DGR FVG 17.09.2019, |
1625 e alle residenze sanitarie
assistenziali private accreditate di
cui alla DGR FVG 13.05.2016, n.
817. Erogazione contributi.

RINNOVO CONVENZIONE CON
LA SOCIETA “D.M.O. —
2023/312 DCR DETTAGLIO MODERNO
ORGANIZZATO S.P.A.” PER
L’EROGAZIONE DEI PRODOTTI

2023/330 DCR

2023/311 DCR

Proponente

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

GO -S.C. FARMACIA
UNICA AZIENDALE

Pagina:
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Adozione

292

293

294

295

296

297

298

299

Data
Adozione

31/03/202¢

31/03/202¢

31/03/202:

04/04/202:

05/04/202:%

05/04/202:

05/04/202:

05/04/202:

Data

D Iz, Esecutivit
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03/04/202% 03/04/2023

03/04/202%  03/04/2023

03/04/202% | 03/04/2023

06/04/202% | 06/04/2023

06/04/202% 06/04/2023

06/04/202% | 06/04/2023

06/04/202% | 06/04/2023

06/04/202% | 06/04/2023



Tipo

Atto Atto

2023/313 DCR

2023/314 DCR

2023/316 DCR

2023/317 DCR

2023/322 DCR

2023/323 DCR

2023/324 DCR

Oggetto Proponente
PRIVI DI GLUTINE A SOGGETTI
AFFETTI DA MORBO CELIACO,
COMPRESA LA VARIANTE
CLINICA DELLA DERMATITE
ERPETIFORME.
Convenzione con la Comunita
Terapeutica “La Tempesta” per
riabilitazione di soggetti dipendent S.C. AFFARI
da sostanze stupefacenti o psicoti GENERALI E
triennio 2021 - 2023. Presa d'atto PATRIMONIO
adeguamento tariffe ex DGR FVG
548/2023.
Autorizzazione alla conduzione
dello Studio no profit
Osservazionale farmacologico
“OPTlimal background
PHARMacological therapy for Hee S.C. RICERCA,
Failure patients OPTIPHARM Hf INNOVAZIONE
- . CLINICO-ASSISTENZ
Registry”. Approvazione della .
convenzione economica tra ASUC IALE, QUALITA,
ACCREDITAMENTO

e L’ASST degli Spedali Civili di
Brescia, con sede legale in P.le
Spedali Civili 1,25123 Brescia C.F
n. e P.IVAN. 03775110988 (N.
Ordine 240/2023h).

ART 34 ACN MMG —
CONFERIMENTO INCARICHI A
TEMPO INDETERMINATO DI
ASSISTENZA PRIMARIA A
CICLO DI SCELTA E A CICLO
ORARIO.

Art. 19 ACN per la medicina
generale; approvazione della
graduatoria aziendale dei medici
disponibili all'eventuale
conferimento di incarichi prowvvisol
a tempo determinato o di
sostituzione dei medici disponibili
all'eventuale conferimento di
incarichi provvisori, a tempo
determinato o di sostituzione
valevole per il territorio dell'Azienc
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina, con riferimento
all’annualita 2023.

Awviso pubblico per il conferiment
dell'incarico quinquennale di
Direttore della S.C. "Rete Cure
Palliative e Hospice" di Area
Giuliana. Approvazione degli atti

E RISCHIO CLINICO

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

e . i FORMAZIONE
della Commissione esaminatrice ¢
attribuzione dell'incarico.
Accordo con Sanatorio Triestino p
| att!wta d! residenza s’anltarla S.C. AFEARI
assistenziale. Presa d'atto

i GENERALI E

adeguamento tariffe ex DGR FVG PATRIMONIO
237/2023 e rinnovo deliccordo col
modifiche — annualita 2023.
APPROVAZIONE DELLA
CONVENZIONE CON IL
COMUNE DI TRIESTE PER S.C. AFFARI
L'ESPLETAMENTO DEI SERVIZ GENERALI E
SANITARI DI ASSISTENZA IN PATRIMONIO

OCCASIONE DI EVENTI E
PROCEDURE CONCORSUALI.
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Atto

2023/325

2023/326

2023/328

2023/329

2023/332

2023/334

2023/340

2023/341

2023/344

Tipo

Atto Oggetto

Awviso pubblico per il conferiment
dell'incarico quinquennale di
Direttore Struttura Complessa
DCR “Direzione Medica Cattinara e
Maggiore”. Approvazione degli att
della commissione esaminatrice e
attribuzione dell'incarico

RINNOVO CON MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI DELLE
CONVENZIONI CON LE
STRUTTURE RESIDENZIALI

DCR PER ANZIANI DEL TERRITORIO
ISONTINO DI COMPETENZA
DELL’ASUGI PER L’ANNO 2023
— rettifica decreto n. 135 dd.
16.02.2023

Manovra del personale 2023.
Approvazione delle assunzioni
necessarie al funzionamento dei
servizi sanitari e di supporto.

Apertura di un avviso di selezione
per I'attribuzione di quattro incaric
di collaborazione esterna, ai sensi
dell'art. 7 comma 6 del D.Lgs.
165/01 e s.m. e i., da affidare ad
altrettanti professionisti, per la
copertura della turnistica dei Pron
Soccorso dell'Ospedale Maggiore
Trieste, dell'Ospedale di Gorizia e
dell'Ospedale di Monfalcone.

Accordo con la societa Eutonia S.
Sanita e Salute per I'erogazione d
DCR |prestazioni di riabilitazione
funzionale ex art. 26 della |.
23.12.1978, n. 833 — anno 2023.

APPROVAZIONE DELLA
CONVENZIONE CON IL LICEO
SCIENTIFICO STATALE

DCR GALILEO GALILEI PER
L'ESPLETAMENTO DELLE
FUNZIONI DI MEDICO
COMPETENTE Al SENSI DEL D.

LGS. N. 81/2008 S.M.I.

Apertura di quattro avvisi di
selezione, per titoli e colloquio, pe
I'affidamento di altrettanti incarichi
di direttore di Struttura Complesse

DCR relativi ai Distretti sanitari
dell'A.S.U.G.l., ai sensi di quanto
disposto dall'art. 3-sexies del D.L¢
502/92 e s.m. e i. Approvazione di
relativi bandi.

Indizione del concorso pubblico, p
titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 130 pos

DCR di Infermiere (Area dei
Professionisti della Salute e dei
Funzionari). Approvazione del
bando

Autorizzazione al progetto
terapeutico-riabilitativo

R personalizzato in favore del minor
cod. identificativo DIST3-2023-5, i
carico alla SC Disturbi del
Neurosviluppo e Psicopatologia E

DCR

DCR

DC

Proponente

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

DISTRETTO
SANITARIO 3
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07/04/2023

13/04/2023



Atto

2023/236 DC

2023/331 DC

2023/350 DC

2023/333 DC

2023/345 DC

Tipo
Atto

Oggetto

Evolutiva e residente in area di
competenza del Distretto n. 3, per
I'accoglimento presso la Comunitz
alloggio ad alta valenza educativa
psico-socio-pedagogica per minor
adolescenti “Rifugio Olmo Panno”
sito in Capaccio Paestum (SA) —
ente gestore "EMUNAH" societa
cooperativa sociale — e relativo
riconoscimento degli oneri di
cogestione dal 30/03/2023 al
31/12/2023.

Partenariato Pubblico Privato ad
iniziativa privata afferente i Servizi
Energetici e gestionali manutentiv
con contratto EPC (Energy
Performance Contract)
comprendente la gestione e
conduzione degli impianti ed
interventi di efficientamento
energetico ed azioni di riduzione
dell'impatto ambientale presso
Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina. Dichiarazione d
fattibilita della proposta ed
approvazione del progetto di
fattibilita tecnica ed economica, e
contestuale approvazione
dell'aggiornamento del Piano
Preliminare Investimenti opere edi
ed impiantistiche e del Piano
Triennale investimenti 2023-2025.

RINNOVO CON MODIFICHE ED
INTEGRAZIONI DELLE
CONVENZIONI CON LE

R STRUTTURE RESIDENZIALI
PER ANZIANI DEL TERRITORIO
ISONTINO DI COMPETENZA
DELL’ASUGI PER L'ANNO 2023.

QUARTA E ULTIMA PARTE.

Attuazione dell’Atto Aziendale
adottato con decreto del Direttore
Generale n. 454 dd. 19.05.2022.
Individuazione degli atti oggetto di
attribuzione propria o di delega ai

R Direttori responsabili delle Struttur
Complesse afferenti alla Direzione
Amministrativa Aziendale e alla
S.C. Programmazione e Controllo
Gestione in Staff alla Direzione
Generale.

Ricorso ex art. 414 c.p.c. al Giudic
del Lavoro del Tribunale di Trieste

R Promosso da C.D.L. Costituzione
giudizio ed affidamento dell'incaric
di patrocinio legale all'avv.to Chial
Tomiola.

accettazione della donazione da
parte dell’Associazione Vanessa L
Ponte per la Vita e la Solidarieta
onlus dell’attrezzatura sanitaria

R denominata “NeoBlue Blamket
compact Large Shipping Free” da
destinare alla S.C. Pediatria Goriz
e Monfalcone e precisamente alla
sede dell’Ospedale S. Polo di

R

Proponente

GO - S.C. GESTIONE
PATRIMONIO E
TECNOLOGIE

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

Pagina:
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317
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Atto

2023/336

2023/346

2023/338

2023/335

2023/343

2023/348

2023/349

2023/337

Tipo
Atto

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

Oggetto Proponente

Monfalcone (GO).

accettazione delle elargizioni di

denaro, effettuate con versamenti

quotidiano “Il Piccolo” nei mesi di | S.C. AFFARI LEGALI
dicembre 2022 e di gennaio e E ASSICURAZIONI
febbraio 2023 e raccolte dalla

Fondazione Specchio d’ltalia onlu

Aggiudicazione gara a procedura
aperta di importo superiore alle
soglie di cui all’art. 35 del d.Igs.
50/2016 per I'affidamento della
realizzazione “chiavi in mano” di n

- . SC
1 Sala Operatoria lbrida
S PROVVEDITORATO -
Multidisciplinare per la S.C. (UCO ECONOMATO

Clinica di Chirurgia Vascolare
dell'Ospedale di Cattinara. CIG:
9349832D70 — CUP:
G49J21015660002 - CUP:
G92C22000350002 - SCIC.

Piano Aziendale Formativo 2023.
Conferimento di alcuni incarichi di
docenza occasionale ad esterni
nell'ambito di alcuni eventi
formativi.

Integrazione del decreto n. 454 dc

27/05/2021. Nomina dei compone

dei Collegi Tecnici del’A.S.U.G.1. S.C. GESTIONE
preposti alla verifica delle attivita = RISORSE UMANE -
dei Dirigenti di Area Giuliana (ex =AREA GIURIDICA E
art. 15, comma 5, del D.Lgs. 502/¢ FORMAZIONE
es.m. e i. e artt. 57-62 del CCNL

2016-2018 dd. 19.12.2019

Presa d'atto delle valutazioni

effettuate dal Collegio Tecnico

dellA.S.U.G.I. ai sensi dell'art. 15

5 del Digs 502/92 e s.m.e.i. edegl  S.C. GESTIONE
artt. 57-62 del CCNL dd. RISORSE UMANE -
19.12.2019, nei confronti dei AREA GIURIDICA E
Dirigenti dell'area della Dirigenza FORMAZIONE
Medica e Sanitaria per le verifiche

previste dalle norme contrattuali.

Adempimenti conseguenti.

Accordo con Nord Est Group S.r.l.

ente gestore RSA MADEMAR - pe

I'attivita di residenza sanitaria S.C. AFFARI
assistenziale. Presa d’atto GENERALI E
adeguamento tariffe ex DGR FVG PATRIMONIO
237/2023 e rinnovo deliccordo col

modifiche — annualita 2023.

Convenzione con I'ASP ITIS per
I'attivazione in via sperimentale de
parte di ASUGI di una struttura

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

L T S S.C. AFFARI

sanitaria qualificata ospedali di
S . GENERALI E

comunita ai sensi del DM PATRIMONIO
23.05.2022, n. 77. Rideterminazio
standard di personale e tariffa —
approvazione | atto aggiuntivo.
Convenzione per la realizzazione
progetto “Un decennio di progetto
Spazio Giovani (Androna): Uno SC RICERCAE
studio longitudinale e di follow-up INNOVAZIONE
sui fattori di rischio e protettivi nel CLINICO

percorso riabilitativo terapeutico d ASSISTENZIALE
adolescenti e giovani con problem
di droga e tossicodipendenza” tra
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324

325

326

327

328
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12/04/202:

12/04/202%

12/04/202:

12/04/202%

12/04/202:

12/04/202:

12/04/202:

12/04/202¢

Data Iniz.
Pubbl.

13/04/202:

13/04/202:

13/04/202:

13/04/202¢

13/04/202:

13/04/202:

13/04/202:

13/04/202¢

Data
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a

13/04/2023

13/04/2023

13/04/2023

13/04/2023

13/04/2023

13/04/2023

13/04/2023

13/04/2023



Tipo

Atto Atto

2023/339 DCR

2023/380 DCR

2023/268 DCR

2023/370 DCR

2023/357 DCR

2023/358 DCR

2023/363 DCR

2023/364 DCR

2023/365 DCR

Oggetto

I'Universita degli Studi di Trieste e
I’ASUGI. Approvazione del testo
convenzionale.

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio senza scopo di lucro
denominato “Real world evaluatiol
among ltalian centers of the activi
and safety of Fostamatinib in
consecutive adult patients with
immune thrombocytopenia
(GIMEMA ITP1122)".
Approvazione del contratto con
Fondazione GIMEMA (Gruppo
Italiano Malattie EMatologiche
dell’Adulto) Franco Mandelli
ONLUS, con sede legale in Roma
alla Via Casilina, 5, C.F.
97154650580 (N. Ordine
224/2022H).

Attuazione dell’Atto Aziendale
approvato con decreto n. 454/202
Istituzione del Dipartimento
funzionale per I'attuazione del
P.N.R.R. e del Dipartimento
funzionale Processi organizzativi ¢
valorizzazione delle risorse
nelllambito della Direzione
Amministrativa e conferimento dei
relativi incarichi.

APPROVAZIONE
CONVENZIONE CON IL ST.
MARY'S INSTITUTE FOR
EDUCATION EXCELLENCE,
LLC, DENOMINAZIONE
GIURIDICA REGISTRATA DI
ATLANTIS

APPROVAZIONE RINNOVO
DELLA CONVENZIONE TRA
L’AZIENDA SANITARIA
UNIVERSITARIA GIULIANO
ISONTINA E COMUNE DI
MONFALCONE PER LA
REGOLAMENTAZIONE E
GESTIONE DELLE AREE
DESTINATE ALL'USO
PUBBLICO ALL'INTERNO DEL
PARCHEGGIO DELL'OSPEDALE
DI SAN POLO.

Definizione del sinistro B. C. -
ARCS rif. n. 144/2022.

Reiezione del sinistro B. N. - ARC S.C. AFFARI LEGALI

rif. n. 80/2021.

Reiezione del sinistro T.C.
rif. n. 134/2021 — ASUGI rif. n.
1843/2023 — rif. SHAM
2201202100892).

Proposta di definizione
stragiudiziale formulata dallARCS
del sinistro occorso a S.M.L.
(ARCS rif. n. 78/2022 — ASUGI
rif. n.1907/2022).

Costituzione nel giudizio ex art 70
bis cpc promosso innanzi al
Tribunale di Trieste da M.S.
(ARCS rif. n. 139/2021 — ASUGI

Proponente N. Data Data Iniz.
P Adozione Adozione Pubbl.
SC RICERCA E
INNOVAZIONE ] ]
oo 320 12/04/2027 13/04/202:
ASSISTENZIALE
DIREZIONE ) )
AV | 330 18/04/202% 10/04/202
S.C. DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
PRESIDIO ] ]
OSPE g | 331 19/041202% 24/04/202:
TERRITORIO
ISONTINO
S.C. AFFARI
GENERALI E 332 10/04/202% 24/04/202:
PATRIMONIO
S.C. AFFARI LEGALI ) )
G oS PO 3331010412023 | 241041202
oS EOR 334 101041202z 241041202
(ARC
S.C. AFFARI LEGALI ) )
O e DO 3351010412023 | 24/04/202
S.C. AFFARI LEGALI ) )
CEE P! 336 1010412022 241041202
S.C.AFFARILEGALI 337 19/04/2022 24/04/202

E ASSICURAZIONI
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Esecutivit
a

13/04/2023

19/04/2023

24/04/2023

24/04/2023

24/04/2023

24/04/2023

24/04/2023

24/04/2023

24/04/2023



Tipo

Atto Atto

Oggetto Proponente

rif. n. 1854/2021).

accettazione della donazione da
parte dell’Associazione AMAR —
2023/367 DCR FVG ODV di un polissonnigrafo d:
destinare alla S. C. Pneumologia
dell'Ospedale di Cattinara.

Approvazione dell'accordo

transattivo raggiunto nel corso del

procedura di mediazione ex D.Lgs S.C. AFFARI LEGALI
28/2010 (prot. n. 2/2023) promoss E ASSICURAZIONI
da M.M. ( RIF. Arcs 55/2020—-

ASUGI rif. n. 1763/2020)

Conferimento di un incarico

R professionale di consulenza in S.C. AFFARI LEGALI
materia fiscale e tributaria peatina E ASSICURAZIONI
2023.

Nomina dell'Organismo

Indipendente di Valutazione della
2023/351 DCR performance (O.1.V.) dell'Aziend:

Sanitaria Universitaria Giuliano

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

2023/372 DCR

2023/374 DC

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

) FORMAZIONE

Isontina

Awviso pubblico per il conferiment

dell'incarico quinquennale di

Direttore della S.C. “Disturbi del S.C. GESTIONE

Neurosviluppo e Psicopatologia E RISORSE UMANE -
AVENERTS (N8I Evolutiva" — Area Isontina. AREA GIURIDICA E

Approvazione degli atti della FORMAZIONE

Commissione esaminatrice e
attribuzione dell'incarico.

Apertura di un avviso di selezione

per l'attribuzione di 4 incarichi di

collaborazione esterna quale med

laureato, abilitato all’esercizio dell

professione ed iscritto all’'ordine, S.C. GESTIONE
con contratto di lavoro autonomo, RISORSE UMANE -
sensi dell'art. 7 comma 6 del D.Lg AREA GIURIDICA E
165/2001 e s.m. e i. a supporto de FORMAZIONE
gestione degli interventi sanitari a

favore della popolazione migrante

nel territorio di competenza

dellA.S.U.G.I.

Art. 19 ACN PLS, approvazione
graduatoria aziendale 2023 dei
2023/360 DCR medici pediatri disponibili
all'eventuale conferimento di
incarichi provvisori o di sostituzior

Integrazione al decreto n. 667 dd.

24/11/2022, avente per oggetto:

“Applicazione dell’assetto degli

incarichi gestionali e professionali

della dirigenza di cui al Capo Il (ar

17 e seguenti) del C.C.N.L. 19 S.C. GESTIONE

dicembre 2019 dell’Area Sanita, RISORSE UMANE -

nell’ambito dell’Azienda Sanitaria| AREA GIURIDICA E

Universitaria Giuliano Isontina, FORMAZIONE

adottato con decreti n. 103 dd.

28.01.2022, n. 155 dd. 17.02.202:

n. 277 dd. 24.3.2022 e n. 390 dd.

21.04.2022. Attribuzione degli

incarichi.”

Presa d'atto del verbale delle

operazioni delle Commissioni per

2023/373 DCR verifica dello scarto dei beni
aziendali - determinazioni
conseguenti.

2023/359 DCR

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

2023/366 DCR

S.C. ECONOMICO
FINANZIARIA
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24/04/2023

24/04/2023



Tipo

Atto Atto

2023/356 DCR

2023/368 DCR

2023/375 DCR

2023/376 DCR

2023/353 DCR

2023/369 DCR

2023/355 DCR

2023/378 DCR

Oggetto

Cessazione incarico dott. Giusepy.
Marchesiello, titolare di incarico a
tempo indeterminato quale medice
specialista ambulatoriale nella
branca di odontoiatria.

Manovra del personale 2023.
Approvazione delle assunzioni
necessarie al funzionamento dei
servizi sanitari e di supporto

AIR MMG 2016 — 2018 —
OBIETTIVI DELLE
AGGREGAZIONI FUNZIONALI
TERRITORIALI DEI MEDICI DI
MEDICINA GENERALE —
CONCLUSIONE DEL
PROCEDIMENTO DI
VALUTAZIONE CON
RIFERIMENTO
ALL’ANNUALITA 2022.

Artt. 15 e 70 ACN MMG 2005 e s¢
mm. e ii.; accordo attuativo
aziendale del 30.12.2022,
conferimento incarichi provvisori ©
continuita assistenziale per
I'ambulatorio sperimentale di
assistenza primaria (ASAP) per i
comuni del consorzio di Doberdo
del Lago

Convenzione per la formazione
medico-specialistica con Struttura
collegata/e alla rete formativa dell
Scuole di specializzazione
dell'Universita degli Studi di Udine

Convenzione con I'.C.T.P. - Centi
Internazionale di Fisica Teorica
"Abdus Salam" di Trieste per
l'attivita di studio e collaborazione
scientifica con scienziati provenier
dai paesi in via di sviluppo che
intendono approfondire conoscen:
teorico-pratiche nel campo della
fisica medica. Rinnovo per gli an
accademici 2023-2024-2025.

CONVENZIONE PER LO
SVOLGIMENTO DEI TIROCINI
OSPEDALIERI E
SEMIRESIDENZIALI IN
STRUTTURE E SERVIZI
SANITARI E DEL PERCORSO
DIDATTICO DELLE
OPERAZIONI FORMATIVE DI
CUI AL DECRETO DELLA
REGIONE AUTONOMA FRIULI
VENEZIA GIULIA N.
8976/LAVFORU DEL 30/08/2021
“PERCORSI DI FORMAZIONE
PER L'ACQUISIZIONE DELLA
QUALIFICA DI OPERATORE
SOCIO SANITARIO OSS”.

SINISTRO A.R.C.S. N. 144/2022.
CONFERIMENTO INCARICO DI
PATROCINIO ALL'AVV.
FRANCO OBIZZ| DEL FORO DI
GORIZIA. RICORSO EX ART. 69
BIS C.P.C. RG N. 207/2023
TRIBUNALE DI GORIZIA.

Proponente

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. TERZO
SETTORE

S.C. TERZO
SETTORE

S.C. TERZO
SETTORE

S.C. AFFARI LEGALI

E ASSICURAZIONI
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20/04/202% | 24/04/202% | 24/04/2023
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20/04/202% | 24/04/202% | 24/04/2023
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20/04/202% | 24/04/202% | 24/04/2023

20/04/202% 24/04/202% 24/04/2023

27/04/202%  28/04/202% | 28/04/2023

27/04/202% 28/04/202% 28/04/2023



Tipo

Atto Atto

2023/379 DCR

2023/402 DCR

2023/384 DCR

2023/385 DCR

2023/386 DCR

2023/387 DCR

2023/388 DCR

2023/389 DCR

Oggetto

SINISTRO A.R.C.S. N. 288/2021.
CONFERIMENTO INCARICO DI
PATROCINIO ALL'AVV.
FRANCO OBIZZI DEL FORO DI
GORIZIA. ATTO DI CITAZIONE.

Rinnovo della convenzione con la
IV Zona Polizia di Frontiera per il
Friuli Venezia Giulia, Veneto e
Trentino Alto Adige avente ad
oggetto I'espletamento dell'attivita
relativa alla sorveglianza fisica del
radioprotezione sulle sorgenti
radiogene assegnate al nucleo
artificieri e all'Ufficio Polizia di
Frontiera Aerea e Marittima c/o
I'aeroporto di Ronchi dei Legionar
(GO)

Nomina del Coordinatore della
Aggregazione Funzionale
Territoriale n. 4 del Distretto
sanitario n. 2

Recepimento della determina
A.R.C.S. n. 2del 05.01.2023
relativa allaggiudicazione della ga
(ID22SERO035) a procedura aperte
per I'affidamento del servizio di
copertura assicurativa della
responsabilita civile patrimoniale
(RCP) per gli Enti del Servizio
Sanitario della Regione Friuli
Venezia Giulia per il periodo dalle
ore 24:00 del 28.02.2023 alle ore
24:00 del 28.02.2026 (36 mesi) al
Compagnia “Assicuratrice Milanes
SpA”

Awviso di selezione interna, per tit
e colloquio, per il conferimento
dell'incarico di direzione della
Struttura Complessa “Direzione
Amministrativa Presidio
Ospedaliero e Territorio Isontino”.
Approvazione degli atti della
Commissione esaminatrice e
conferimento dell'incarico.

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio Profit Osservazionale
farmacologico “Studio
longitudinale, prospettico, non
interventistico del percorso di
trattamento di pazienti adulti affett
da iperkaliemia (AZ948R00048)".
Approvazione della convenzione
economica tra ASUGI e IQVIA
RDS AG, Branch St-Prex, con sec
legale in Route de Pallatex 29, 11
St-Prex, Svizzera, C.F. n.
CHE-106.402.567 e P.IVA n.
CHE-106.402.567 (N. Ordine
222_2022H).

Definizione del sinistro S. A. -
ARCS rif. n. 391/2014.

Eredita disposta per testamento d
prof. Attilio Maseri . Proroga del
contratto di comodato di alcuni
locali per la conservazione
temporanea dei beni mobili relitti

Proponente

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

SC RICERCAE
INNOVAZIONE
CLINICO
ASSISTENZIALE

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI
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27/04/202% | 28/04/202% | 28/04/2023
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27/04/202%  28/04/202% | 28/04/2023
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27/04/202%  28/04/202% | 28/04/2023

27/04/202% 28/04/202% 28/04/2023

27/04/202%  28/04/202% | 28/04/2023

27/04/202% 28/04/202% 28/04/2023



Tipo

Atto Atto

Oggetto

stipulato con I'Universita degli
Studi di Udine.

Rettifica decreto n. 1101 del
22.12.2022: Convenzione tra il
Comune di Trieste e I'Azienda
Sanitaria Universitaria Integrata di
Trieste per la gestione integrata di
Residenza "Campanelle" e annes:
Centro Diurno, per persone disabi
dal 01.07.2022 al 30.06.2025.

Manovra del personale 2023.
Approvazione delle assunzioni
necessarie al funzionamento dei
servizi sanitari e di supporto.

Presa d'atto delle valutazioni
effettuate dal Collegio Tecnico
dell'A.S.U.G.I. ai sensi dell'art. 15
5 del D.Igs 502/92 e s.m.e.i. e dec
artt. 74 e ss del CCNL dd
17.12.2020, nei confronti dei
Dirigenti dell'area della dirigenza
delle funzioni locali per le verifiche
previste dalle norme contrattuali.
Adempimenti conseguenti.

Rinnovo della convenzione con la
IV Zona Polizia di Frontiera per il
Friuli Venezia Giulia, Veneto e
Trentino Alto Adige avente ad
2023/393 DCR oggetto I'espletamento dell'attivita
relativa alla sorveglianza fisica del
radioprotezione sulla sorgente
radiogene assegnate al nucleo de
Polizia di Frontiera di Tarvisio.

Approvazione degli schemi di
accordo finalizzati alla presentazic

2023/408 DCR|dei programmi di intervento di
servizio civile universale per I'ann
2023

Adozione della proposta di Bilanci
2023/406 DCR di esercizio e Rendiconto finanzial
2022

Conto n. 305.100.600.500.90.
Autorizzazione al trattamento
residenziale per un periodo di 90
giorni, eventualmente rinnovabili,
presso la struttura sanitaria
“Comunita Camelia” del Centro pe
la cura dei disturbi alimentari Villa
Miralago di Cuasso al Monte (VA)
Importo presunto € 26.100,00 (IV4
esente)

Conto n. 305.100.600.500.90.
Autorizzazione alla proroga di un
trattamento residenziale per un
periodo di ulteriori 90 giorni presst
la struttura sanitaria denominata
“Residence Cabrini DCA”
accreditata ad erogare processi a
altra intensita terapeutico
riabilitativa per minori affetti da
Disturbi del Comportamento
Alimentare. Importo presunto €
26.100,000 (IVA esente).
ACCORDO COLLETTIVO

2023/394| DCR NAZIONALE PER | MEDICI DI

2023/390 DCR

2023/391 DCR

2023/392 DCR

2023/410 DCR

2023/411 DCR

Proponente

S.C. DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
PRESIDIO
OSPEDALIERO E
TERRITORIO
GIULIANO

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

DIREZIONE DEI
SERVIZI
SOCIOSANITARI

S.C. ECONOMICO
FINANZIARIA

DIPARTIMENTO
DIPENDENZA E
SALUTE MENTALE

DIPARTIMENTO
DIPENDENZA E
SALUTE MENTALE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
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02/05/2023

02/05/2023



Tipo

Atto Atto

Oggetto

MEDICINA GENERALE Al

SENSI DELL’ART. 8 DEL D.LGS.

N. 502/92 E SUCCESSIVE
MODIFICAZIONI ED
INTEGRAZIONI, RATIFICATO
IN DATA 28.04.2022 =
QUANTIFICAZIONE DEL
FONDO PER LA

PONDERAZIONE QUALITATIVA

DELLE QUOTE CAPITARIE

ACCORDO COLLETTIVO
NAZIONALE PER | MEDICI DI
MEDICINA GENERALE Al
SENSI DELL’ART. 8 DEL
DECRETO LEGISLATIVO N.
502/92 E SUCCESSIVE

AVEERS DGR MODIFICAZIONI ED
INTEGRAZIONI, RATIFICATO
IN DATA 28.04.2022 =

QUANTIFICAZIONE FONDO AL

RIPARTO PER LA QUALITA’
DELL'ASSISTENZA

ACCORDO COLLETTIVO
NAZIONALE PER | MEDICI DI
MEDICINA GENERALE Al
SENSI DELL’ART. 8 DEL
DECRETO LEGISLATIVO N.
502/92 E SUCCESSIVE
2023/396 | DCR MODIFICAZIONI ED
INTEGRAZIONI, RATIFICATO
IN DATA 28.04.2022 =
QUANTIFICAZIONE FONDO
PER LEFFETTUAZIONE DI
SPECIFICI PROGRAMMI.

ACCORDO COLLETTIVO
NAZIONALE PER | MEDICI
PEDIATRI DI LIBERA SCELTA
Al SENSI DELL'ART. 8 DEL
DECRETO LEGISLATIVO N.
502/92 E SUCCESSIVE

2023/397 DCR MODIFICAZIONI ED
INTEGRAZIONI, RATIFICATO
IN DATA 28.04.2022=
QUANTIFICAZIONE FONDO
PER LA PONDERAZIONE
QUALITATIVA DELLE QUOTE
CAPITARIE

ACCORDO COLLETTIVO
NAZIONALE PER | MEDICI
PEDIATRI DI LIBERA SCELTA
Al SENSI DELL'ART. 8 DEL
DECRETO LEGISLATIVO N.
502/92 E SUCCESSIVE
2023/398 | DCR MODIFICAZIONI ED
INTEGRAZIONI, RATIFICATO
IN DATA 28.04.2022 =
QUANTIFICAZIONE FONDO A
RIPARTO PER LA QUALITA’
DELL'ASSISTENZA

ACCORDO COLLETTIVO
NAZIONALE PER | MEDICI
PEDIATRI DI LIBERA SCELTA
2023/399 DCR Al SENSI DELL’ART. 8 DEL
DECRETO LEGISLATIVO N.
502/92 E SUCCESSIVE
MODIFICAZIONI ED

Proponente

AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE
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Tipo

Atto Atto

Oggetto

INTEGRAZIONI, RATIFICATO

28.04.2022 = QUANTIFICAZIONE
FONDO PER L'EFFETTUAZIONE

DI SPECIFICI PROGRAMMI.

QUANTIFICAZIONE FONDO
PER LA PONDERAZIONE
QUALITATIVA DELLE QUOTE
ORARIE DEGLI PSICOLOGI Al
SENSI DELL’ACCORDO
COLLETTIVO NAZIONALE PER

2023/400 DCR LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI

CON GLI SPECIALISTI
AMBULATORIALI INTERNI,
VETERINARI ED ALTRE
PROFESSIONALITA SANITARIE
(BIOLOGI, CHIMICI,
PSICOLOGI).

QUANTIFICAZIONE FONDO
PER LA PONDERAZIONE
QUALITATIVA DELLE QUOTE
ORARIE DEI MEDICI
SPECIALISTI AMBULATORIALI
INTERNI Al SENSI
DELL’ACCORDO COLLETTIVO

2023/401 DCR NAZIONALE PER LA

DISCIPLINA DEI RAPPORTI
CON GLI SPECIALISTI
AMBULATORIALI INTERNI,
VETERINARI ED ALTRE
PROFESSIONALITA SANITARIE
(BIOLOGI, CHIMICI,
PSICOLOGI).

Conferimento dell’incarico di
facente funzioni di Direttore dei

2023/417 DCR Servizi Sociosanitari dell’Azienda

2023/405 DCR

2023/403 DCR

2023/416 DCR

Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina.

Attivazione di un incarico di lavorc
autonomo o di collaborazione
coordinata e continuativa a medic:
laureato abilitato, ai sensi del
combinato disposto di cui al D.L.
18/2020 art. 2-bis comma 1 lettere
a), di cui all’art. 1 comma 268 lett.
a) della Legge n. 234/2021 e di cu
all’art 4 c. 3-bis del D.L. 198/2022
convertito con modifiche dalla
Legge n. 14/2023.

Awviso pubblico per il conferiment
dell'incarico quinquennale di
Direttore della S.C. “Salute della
Donna, dell’Eta Evolutiva e della
Famiglia” - Area Giuliana,
nell’ambito del Dipartimento di
Assistenza Distrettuale.
Approvazione degli atti della
Commissione esaminatrice e
attribuzione dell'incarico

Approvazione dello schema di
convenzione con la ditta Centro
Recupero Fauna di Baradel Damii
per lo svolgimento di tirocini
inclusivi attivati dall’Area
Dipartimentale Dipendenze del
D.A.l. Dipendenze e Salute Menta
ai sensi dell’art. 35 del

Proponente

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

DIREZIONE
GENERALE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -

AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

DIPARTIMENTO
DIPENDENZA E
SALUTE MENTALE
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Tipo

Atto Atto

2023/419 DCR

2023/409 DCR

2023/413 DCR

2023/418 DCR

2023/404 DCR

2023/414 DCR

2023/420 DCR

Oggetto

“Regolamento per I'attivazione di
tirocini extracurriculari ai sensi
dell'articolo 63 della legge regiona
9 agosto 2005, n. 18 (Norme
regionali per I'occupazione, la tute
e la qualita del lavoro)” approvato
con Decreto del Presidente della
Regione 19 marzo 2018, n.
057/Pres., e contestuale delega al
sottoscrizione

Approvazione dell'avviso pubblico
riservato alle organizzazioni di
volontariato e di promozione socie
finalizzato ad acquisire
manifestazioni di interesse per
I'eventuale affidamento del servizi
di soccorso sanitario e trasporto
primario per I'area isontina di
ASUGI nell’ambito del Sistema di
emergenza/urgenza sanitaria.

Ricorso per Cassazione proposto
C.B. Costituzione in giudizio
mediante proposizione di un
controricorso e affidamento
dell'incarico di patrocinio legale al
prof. avv.to Alfredo Antonini del
Foro di Trieste.

Ricorso ex art. 414 c.p.c. al Giudic
del Lavoro del Tribunale di Gorizie
promosso da C.E. Costituzione in
giudizio ed affidamento dell'incaric
di patrocinio legale all'avv.to Chial
Tomiola

Approvazione dell'accordo
transattivo a definizione del giudiz
promosso V. M., V.Re V.G
innanzi la Corte di Appello sub.
R.G. n. 502/2019 (ARCS rif. n.
27/2013).

Piano Aziendale Formativo 2023.
Conferimento di alcuni incarichi di
docenza occasionale ad esterni
nell'ambito di alcuni eventi
formativi.

Nomina della commissione degli
awvisi pubblici, per titoli e colloquic
per I'affidamento di un incarico
quinquennale di direttore di Struttt
Complessa “Distretto Alto Isonting
di direttore di Struttura Complesse
“Distretto Basso Isontino”, di
direttore di Struttura Complessa
“Distretto Trieste 1”, di direttore di
Struttura Complessa “Distretto
Trieste 2", ai sensi dell’art. 3-sexie
del D.Lgs. 502/92 e s.m. e i.

OBIETTIVI DI GOVERNO
CLINICO DEI MEDICI PEDIATRI
DI LIBERA SCELTA PER
L'ESERCIZIO 2022 (PARAGRAF(
7 DELL'A.LLR. PLS DELL'11
MARZO 2011 - A.lLA. DEL 18
MAGGIO 2021). CONCLUSIONE
DEL PROCEDIMENTO DI
VALUTAZIONE.
COORDINAMENTO DELLE AFT

Proponente e

S.C. DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
PRESIDIO
OSPEDALIERO E
TERRITORIO
ISONTINO

383

S.C. AFFARI LEGALI

E ASSICURAZIONI =

S.C. AFFARI LEGALI

E ASSICURAZIONI 385

S.C. AFFARI LEGALI

E ASSICURAZIONI Eee

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

387

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

388

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

389
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Tipo

Atto Atto

2023/415 DCR

2023/421 DCR

2023/428 DCR

2023/377 DCR

2023/412 DCR

2023/423 DCR

Oggetto Proponente

DEI PEDIATRI DI LIBERA
SCELTA DI CUI AL
PARAGRAFO 6.2.1 DELL'AIR
PLS DELL'11 MARZO 2011 -
CONCLUSIONE DEL
PROCEDIMENTO DI
VALUTAZIONE ED
EROGAZIONE DELLA QUOTA
VARIABILE ESERCIZIO 2022.

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio sperimentale no profit
farmacologico intitolato “The
POPular PAUSE TAVI trial
Continuazione Versus interruzione
periprocedurale degli anticoagular

orali in pazienti sottoposti ad =6 RCERG 2
impianto di protesi valvolare aortic =G
CLINICO

transcatetere". Approvazione del
contratto con St. Antonius
Ziekenhuis con sede legale in
Koekoekslaan 1, 3435 CM,
Nieuwegein, the Netherlands, RSI
NL002884136B01 (N. Ordine
180/2022H)

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio no profit intitolato
“Cinetica dell'ossigeno da sforzo
nella cardiomiopatia ipertrofica:

studio multicentrico sul test da SC RICERCAE

sforzo cardiopolmonare”. INNOVAZIONE
Approvazione del contratto con CLINICO

Centro Cardiologico Monzino (di ASSISTENZIALE

seguito “MONZINQO”) con sede
legale in Milano via Filodrammatic
10, Pl e CF 13055640158 (N.
Ordine 142/2022H).

ART 34 ACN - CONFERIMENTO
INCARICHI A TEMPO
INDETERMINATO DI MEDICO
DI MEDICINA GENERALE
CONVENZIONATO PER

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

L’ASSISTENZA PRIMARIA PER FORMAZIONE
TRASFERIMENTO.

Corresponsione importo aggiuntiv

“Una Tantum” ai sensi dell’art.2,

comma 2 previsto dalla legge DIPARTIMENTO DI

25/02/1992, n. 210 e successive PREVENZIONE

modifiche e integrazioni a favore ¢
2021 - 210 - 01 GO.

Approvazione dell’Accordo di

collaborazione con la Regione Fril
Venezia Giulia per la realizzazione
del progetto “Sperimentazione del
«Budget di Salute» quale strumen

per la realizzazione di progetti CS;ECI:\JI/EAI';EGREl
terapeutici riabilitativi

S . - . PATRIMONIO
individualizzati con particolare

riferimento alle malattie mentali e

alle dipendenze” — Programma di

attivita CCM 2022 (Area Azioni

Centrali) — CUP E55E220005300(

Rinnovo della convenzione con

I’Azienda Regionale di S.C. AFFARI
Coordinamento per la Salute per i GENERALI E
supporto tecnico alla gestione PATRIMONIO

dell'impianto PACS regionale

Pagina:

ASSISTENZIALE

N.

Data Data Iniz.

Adozione Adozione Pubbl.

390

391

392

393

394

395

03/05/202% 04/05/202:

04/05/202%  04/05/202%

15/05/202% 15/05/202:

15/05/202% 1 15/05/202:

15/05/202% 15/05/202%

15/05/2027  15/05/202%

Data
Esecutivit
a

04/05/2023

04/05/2023

15/05/2023

15/05/2023

15/05/2023

15/05/2023



Data

Tipo N. Data Data Iniz. - ° o

o Atto Oggetto Flefrenare Adozione Adozione Pubbl.

Accordo attuativo tra ASUGI — ent

delegato ad attivita di Centro

Collaboratore italiano del’OMS pe

la Famiglia delle Classificazioni

internazionali e la ASL Citta di S.C. AFFARI
2023/424 DCR Torino (Unita Operativa 7) per la GENERALI E 396 15/05/202% 15/05/202: 15/05/2023

realizzazione del progetto “Suppol PATRIMONIO

alle regioni per I'implementazione

delle linee guida previste all’art. 5,

comma 6, del d.Igs. n. 66/2017”

finanziato dal Ministero della Salu

Convenzione per attivita di ricerca
valutativa nel contesto delle
sperimentazioni di abitare inclusiv
domiciliarita innovativa e del
sistema informativo regionale dei
servizi sociali con il Dipartimento
degli Studi Umanistici
dell'Universita degli Studi di
Trieste. Approvazione testo
convenzionale.

Approvazione dello schema di

convenzione tra la Regione

Autonoma Friuli Venezia Giulia,

I'impresa Corona SRL con sede

legale a Trieste eAzienda Sanitari S.C. TERZO
2023/426 DCR Universitaria Giuliano Isontina per - 398 15/05/202% 15/05/202% 15/05/2023

L DS e - : SETTORE

attivita di tirocinio di formazione in

situazione assunzione ai sensi

dell’art. 11 della L. 68/1999 e art. :

della L.R. 18/2005. CUP n.

E78B20001480002.

Nomina della commissione

esaminatrice del concorso pubblic

per titoli ed esami, per la copertur;

tempo indeterminato, di 3 posti di S.C. GESTIONE
Dirigente Medico in disciplina RISORSE UMANE -
Psichiatria e del concorso pubblicc AREA GIURIDICA E
per titoli ed esami, per la copertur; FORMAZIONE
tempo indeterminato, di 2 posti di

Dirigente medico in disciplina

Ematologia.

Assegnazione di un incarico di
sostituzione nell’area della
psicologia - art. 36 ACN per la S.C. GESTIONE

disciplina dei rapporti con gli
2023/429 DCR specialisti ambulatoriali interni, ~ NSORSEUMANE - 15/05/002: 15/05/202¢ 15/05/2023

veterinari ed altre professionalita HRES BILRDIE A =
rinari ed altre profession: FORMAZIONE
sanitarie (biologi, chimici, psicolog
ambulatoriali del 31.3.2020 e ss.nr
eii.
Ricorsi ex art. 414 c.p.c. al Giudi
del Lavoro del Tribunale di Trieste
promossi da P.M; DG.E; S.C; M.L
2023/430 DCR L.C. Costituzione in giudizio ed S.C. AFFARI LEGALI 401 15/05/202¢  15/05/202% | 15/05/2023
) . . . E ASSICURAZIONI
affidamento dell'incarico di
patrocinio legale all'avv.to Maria
Luisa Miazzi.

Integrazione del decreto n. 454 dc

27/05/2021. Nomina dei compone

dei Collegi Tecnici del’A.S.U.G.1. S.C. GESTIONE
R preposti alla verifica delle attivita = RISORSE UMANE -

dei Dirigenti (ex art. 15, comma 5, AREA GIURIDICA E

del D.Lgs. 502/92 e s.m. e i. € artt FORMAZIONE

57-62 del CCNL 2016-2018 dd.

19.12.2019), per l'area Sanita.

S.C. AFFARI
GENERALI E 397 15/05/202%  15/05/202%  15/05/2023
PATRIMONIO

2023/425 DCR

2023/427 DCR 399 15/05/202%  15/05/202% | 15/05/2023

2023/431 DC 402 15/05/202% 15/05/202¢% | 15/05/2023
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Atto

2023/432

2023/433

2023/434

2023/435

2023/436

2023/437

2023/438

2023/439

2023/440

Tipo

Atto Oggetto

Proponente

Piano Aziendale Formativo 2023.
Conferimento di alcuni incarichi di

DCR docenza occasionale ad esterni
nell'ambito di alcuni eventi
formativi.

Ingresso di nuovi professionisti ne
Medicine di Gruppo Integrate
dell'’Azienda Sanitaria Universitarii
DCR Giuliano Isontina; aggiornamento
degli elenchi delle Aggregazioni
Funzionali Territoriali e delle forme
associative della Medicina Genere

Art. 35 Accordo Collettivo
Nazionale pediatri di libera scelta,
DCR|conferimento incarico provvisorio
medico pediatra di libera scelta —
ambito territoriale di Trieste.

Attuazione dell’Atto Aziendale
approvato con decreto n. 454/202
Indizione di un avviso pubblico, pe
titoli e colloquio, per I'affidamento
della Struttura Complessa
“Dipendenze — Area Isontina”,
DCR nell’ambito del D.A.l. Dipendenze
Salute Mentale, ai sensi dell’art. 1
comma 7-bis e seguenti, del D.Lg:
502/1992 e s.m. e i. e delle Linee
indirizzo regionali di cui alla D.G.F
n. 1720 dd. 18.11.2022.
Approvazione del relativo bando.

Awviso pubblico per il conferiment
dell'incarico quinquennale di
Direttore della Struttura Compless
“Integrazione sociosanitaria per le
disabilita cognitive e intellettive
dell'adulto” nell’ambito del
Dipartimento di Assistenza
Distrettuale. Approvazione degli a
della Commissione esaminatrice ¢
attribuzione dell'incarico.

Costituzione nel giudizio ex art. 6¢
bis c.p.c promosso innanzi al

DCR Tribunale di Trieste da B. D. (rif.
ARCS 35/2022 — rif. ASUGI n.
1895).

Integrazione e parziale rettifica
decreto n. 281 dd. 31.03.2023
recante “Individuazione, per I'annc
2023, dei sostituti e dei facenti
funzione dei Responsabili di
Dipartimento e Distretto, di Struttu
DCR|Complessa e Struttura Semplice r
ricompresa in Struttura Compless:i

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

DCR

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

ai sensidellart. 22 c. 1,2,3 e 4 d FORMAZIONE
CCNL della Dirigenza Sanitaria dc
19.12.2019 e dell'art. 73 ¢. 1,2, 3
del CCNL della Dirigenza P.T.A.
dd. 17.12.2020.”
Convenzione per la disciplina di
rapporti di reciproca collaborazion S.C. AFFARI
DCR tra ASUGI e CNSAS FVG. GENERALI E
Approvazione del testo PATRIMONIO
convenzionale.
DCR 305.200.200.300.40/305.100.750. SC
0.50/400.100/23 CIG ARCS PROVVEDITORATO -
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Atto

2023/461

2023/455

2023/457

2023/445

2023/448

2023/453

2023/454

2023/446

2023/447

Tipo

Atto Oggetto Proponente

814084991C / CIG Derivati ASUG ECONOMATO
9802344E27 — 9802332443. Pre
d’atto della Determinazione ARCS
n. 251/2023 di rinnovo contrattuals
condizionato del servizio di
somministrazione lavoro
temporaneo per gli Enti del Serviz
Sanitario Regionale del Friuli
Venezia Giulia ID19SER013 per [
guota parte di competenza
dellASUGI - LOTTO 1 - Agenzia
Tempor S.P.A. Acquisizione e
contestuale prosecuzione di diver:
profili dell’'area
tecnico-amministrativa e sanitaria,
fronte di un importo presunto di
spesa di Euro 321.269,65 (costo,
aggio, IVA su aggio inclusi).

Adozione preliminare del Piano
DCR attuativo e Bilancio preventivo per
I'anno 2023.

Integrazione del Decreto n. 193 d¢
08.03.2023 avente per oggetto

DCR I’”Istit.uzione plella Commissione DIPARTIMENTO DI
Tecnica per i gas tossici ex art. 3 PREVENZIONE
della L.R. FVG n. 43 dd.

13.07.1981".

Indizione procedura negoziata, ai
sensi dell’art. 36 comma 2 lett. b)
del D.Igs. 50/2016 ss.mm.ii. per

S.C. ECONOMICO
FINANZIARIA

S.C. DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

L R PRESIDIO
DCRI | aff!damento d(_el servizio di OSPEDALIERO E
assistenza sanitaria diurna e nottt
) - TERRITORIO
per I’Area Isontina con sede nel P
) ISONTINO
di Monfalcone
Rinnovo della convenzione con
I'Azienda Sanitaria Friuli S.C. AFFARI
DCR|Occidentale per I'effettuazione di GENERALI E
prestazioni di consulenza nella PATRIMONIO

disciplina di cardiochirurgia
Adesione alla proposta conciliativz
nel giudizio promosso dalla Bance

DCR Farmafactoring spa innanzi il
Tribunale di Trieste ( R.G.
1692/2020)

accettazione della donazione da
parte dell’Associazione Solidarietz
Vita ODV di un microscopio dotatc

DCR|di fotocamera digitale da destinare
alla S. C. Otorinolaringoiatria
Gorizia e Monfalcone - Ospedale .
Polo di Monfalcone (GO).

accettazione di alcune donazioni ¢ S.C. AFFARI LEGALI

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

DER denaro. E ASSICURAZIONI
Approvazione in via definitiva del
Programma Preliminare degli SC EDILIZIAE

DCR|Investimenti 2023 — aggiornato al| IMPIANTI - AREA
mese di maggio 2023 - ai sensi de GIULIANA
L.R. 26/2015 e s.m.i. art. 33 co. 6.

Awviso pubblico per il conferiment
dell'incarico quinquennale di
Direttore della S.C. “Nefrologia e
DCR Dialisi — Area Isontina”.
Approvazione degli atti della
Commissione esaminatrice e
attribuzione dell'incarico.

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE
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Tipo

Atto Atto

2023/452 DCR

2023/456 DCR

2023/458 DCR

2023/449 DCR

2023/450 DCR

2023/451 DCR

2023/442 DCR

2023/470 DCR

Oggetto

Art. 38 ACN MMG - conferimento
incarico provvisorio di medico di
assistenza primaria.

Piano Aziendale Formativo 2023.
Conferimento di alcuni incarichi di
docenza occasionale ad esterni
nell'ambito di alcuni eventi
formativi.

Attuazione dell’Atto Aziendale
approvato con decreto n. 454/202
Esito della procedura di
ricollocazione della dott.ssa Robe
BALESTRA e conseguente
attribuzione dell'incarico di
Direttore della Struttura Compless
“Dipendenze — Area Giuliana”.
Determinazioni conseguenti

CONVENZIONE PER LO
SVOLGIMENTO DEI TIROCINI
OSPEDALIERI E
SEMIRESIDENZIALI IN
STRUTTURE E SERVIZ|
SANITARI E DEL PERCORSO
DIDATTICO DELLE
OPERAZIONI FORMATIVE DI
CUI AL DECRETO DELLA
REGIONE AUTONOMA FRIULI
VENEZIA GIULIA N.
8976/LAVFORU DEL 30/08/2021
“PERCORSI DI FORMAZIONE
PER L'ACQUISIZIONE DELLA
QUALIFICA DI OPERATORE
SOCIO SANITARIO OSS”.

Erogazione del saldo pari al 30% ¢
contributo attribuito alle singole
Associazioni di volontariato
ammesse ai contributi economici
aziendali per I'anno 2022. (I*
Tranche)

Convenzione tra I'Universita degli
Studi di Cagliari — Scuola di
Specializzazione in Malattie
dell’Apparato Cardiovascolare del
Facolta di Medicina e Chirurgia e
I'Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina per attivita
integrative ai fini della formazione
specialistica di area sanitaria, pres
strutture assistenziali al di fuori de
rete formativa. (dott. S. A)

Approvazione dell’Accordo tra
I'Universita degli Studi di Trieste e
I'’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina finalizzato alla
realizzazione di corsi di formazion
per Addetti al Primo Soccorso
Aziendale con BLSD e delega di
sottoscrizione

MODIFICA DELLA
COMPOSIZIONE DELL'UFFICIO
COMPETENTE PER |
PROCEDIMENTI DISCIPLINARI
DELL'AZIENDA SANITARIA
UNIVERSITARIA GIULIANO
ISONTINA Al SENSI DELL'ART.

Proponente

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. TERZO
SETTORE

S.C. TERZO
SETTORE

S.C. TERZO
SETTORE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

Pagina:

N.

Adozione Adozione

421

422

423

424

425

426

427

428

Data

D Iz, Esecutivit

Pubbl.

Data

18/05/2027  19/05/202% | 19/05/2023

18/05/202% 19/05/202% | 19/05/2023

18/05/2027  19/05/202% | 19/05/2023

18/05/202% 19/05/202% | 19/05/2023

18/05/2027  19/05/202% | 19/05/2023

18/05/202% 19/05/202% | 19/05/2023

18/05/202% 1 19/05/202% | 19/05/2023

25/05/202% 26/05/202% 26/05/2023



Tipo

Atto Atto

2023/473 DCR

2023/472 DCR

2023/478 DCR

2023/479 DCR

2023/480 DCR

2023/484 DCR

Oggetto

55 BIS, COMMA 2, DEL D.LGS.N
165/2001 E SS.MM.II.

APPROVAZIONE DELLA
CONVENZIONE RECANTE LA
DISCIPLINA DEI RAPPORTI
GIURIDICI ED ECONOMICI TRA
L’AZIENDA SANITARIA
UNIVERSITARIA GIULIANO
ISONTINA E L’AZIENDA
OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
INTEGRATA DI VERONA PER
GARANTIRE LA
COLLABORAZIONE DI
DIRIGENTI MEDICI CHIRURGI
ESPERTI DELL’AZIENDA
VERONESE PRESSO L'U.C.O.
CLINICA CHIRURGICA
RELATIVAMENTE

ALL’AMBITO
INTERVENTISTICO
RIGUARDANTE LE PATOLOGIE
DEL PANCREAS.

Convenzione tra ASUGI e ASUFC
per prestazioni di microbiologia.
Approvazione del testo
convenzionale.

Approvazione dello schema di
convenzione tra NAVEN - Istituto
di Formazione in Psicoterapia
Sistemica Familiare e Relazionale
con sede legale a Udine e I'Azienc
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina, per attivita di tirocinio di
specializzazione in psicoterapia.

Approvazione dello schema di
convenzione tra la Scuola di
Specializzazione in Psicologia del
Ciclo di Vita dell’'Universita degli
Studi di Bari, con sede legale a B¢
e I'Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina, per attivita di
tirocinio di specializzazione in
psicoterapia.

Approvazione dello schema di
convenzione tra I'lstituto di
Specializzazione in Psicoterapia
Psicoanalitica “Scuola di
Psicoterapia Psicoanalitica” cod.
MIUR 248, con sede legale a
Ravenna e sedi periferiche a
Mantova e a Trieste e I'’Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina, per attivita di tirocinio di
specializzazione in psicoterapia.

Approvazione dello schema di
convenzione con la Ferment srl pe
lo svolgimento di tirocini inclusivi
attivati dall’Area Dipartimentale
Dipendenze del D.A.l. Dipendenzt
Salute Mentale, ai sensi dell’art. 3
del “Regolamento per I'attivazione
di tirocini extracurriculari ai sensi
dell'articolo 63 della legge regiona
9 agosto 2005, n. 18 (Norme
regionali per I'occupazione, la tute
e la qualita del lavoro)” approvato

Proponente

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

S.C. TERZO
SETTORE

S.C. TERZO
SETTORE

S.C. TERZO
SETTORE

DIPARTIMENTO
DIPENDENZA E
SALUTE MENTALE

Pagina:

Data

N. Data Data Iniz.

Adozione Adozione Pubbl. Ese%utwn
429 25/05/202% 26/05/202% 26/05/2023
430 25/05/202% 26/05/202% 26/05/2023
431 25/05/202%  26/05/202%  26/05/2023
432 25/05/2025 26/05/202% 26/05/2023
433 25/05/202% 26/05/202% 26/05/2023
434 25/05/2025 26/05/202% 26/05/2023



Atto

2023/463

2023/464

2023/466

2023/471

2023/475

2023/483

2023/441

2023/459

2023/462

Tipo

Atto Oggetto Proponente

con Decreto del Presidente della
Regione 19 marzo 2018, n.
057/Pres., e contestuale delega al
sottoscrizione

accettazione della donazione da
parte dell’Associazione lItaliana
contro Leucemie Linfomi e Mielornr

DCR|Trieste “Giovanni Lapi” di un fornc
a microonde da destinare alla S. C
Ematologia dell'Ospedale Maggio
di Trieste.

accettazione della donazione da

parte dell’Associazione Amici del

Cuore per il Progresso della

Cardiologia di un Large Display @ S.C. AFFARI LEGALI
Monitor da destinare alla S. C. E ASSICURAZIONI
Cardiologia presso il Polo

Cardiologico dell’'Ospedale di

Cattinara.

accettazione delle donazioni da ps
del sig. Raul Ustolin e della sig.ra
Tamara Feresin degli importi

DCR|rispettivamente pari ad Euro
2.700,00 ed Euro 1.000,00 da
destinare alla S.S.D. Cure Palliatiy
Area Isontina.

accettazione della donazione da
parte dell’Associazione lItaliana
Pneumologi Ospedalieri Ricerche

DCR S.r.L. dell'importo di Euro
10.000,00 da destinare alla S. C.
Pneumologia dell’ospedale di
Cattinara.

Ricorso ex art. 700 c.p.c. al
Tribunale Civile di Trieste promos:
da C.C. Costituzione in giudizio ec
DCR affidamento dell'incarico di
patrocinio legale agli avv.ti
Francesca Busetto e Alfredo
Bianchini del Foro di Venezia.

Proposta di definizione

stragiudiziale formulata dallARCS
DCR del sinistro occorso a G.M. (ARCS

rif. n. 190/2020 — ASUGI rif. n.

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

DCR

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

1786/2020).

Liquidazione compensi per il SC

Percorso di Operatore COORDINAMENTO
DCR|Socio-Sanitario con formazione PROFESSIONI

complementare in assistenza SANITARIE AREA

sanitaria (OSS-c)-FP2202611701. ISONTINA

Proroga convenzione tra I'Aziende
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina e la Fondazione "La Font
Comunita Famiglia - Onlus", Ente
gestore della struttura di

S.C. DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
PRESIDIO

DCR a}ccqqllmer]to resfld.enmale per OSPEDALIERO E
finalita assistenziali (Comunita
. o . TERRITORIO
alloggio per disabili) denominata GIULIANO
"La Fonte", sita a Prosecco (TS).
per il periodo dal 01.06.2023 al
31.05.2024
sede n° 20 del Comune di Trieste, SC FARMACIA
DCR trasferimento della titolarita OSPEDALIERAE
dell’'esercizio farmaceutico TERRITORIALE
denominato “FONTANA AREA GIULIANA
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26/05/2023

26/05/2023

26/05/2023

26/05/2023

26/05/202%

26/05/2023



Tipo

Atto Atto

Oggetto

IMPERIALE” a seguito di fusione
ed incorporazione della societa
FARMACIA FONTANA
IMPERIALE S.N.C. DELLA
SOCIETA’ FARMACIA ALLA
SALUTE DI ALESSANDRO E
CRISTINA CANDIANI S.N.C.
nella societa FARMACIA ALLA
SALUTE DI ALESSANDRO E
CRISTINA CANDIANI S.N.C.

CONVENZIONE CON LA
SOCIETA “ASPIAG SERVICE
S.R.L.” PER L’'EROGAZIONE DEI
PRODOTTI PRIVI DI GLUTINE A
AVERLT DGR SOGGETTI AFFETTI DA MORBC
CELIACO, COMPRESA LA
VARIANTE CLINICA DELLA

DERMATITE ERPETIFORME.

Awviso pubblico, per titoli e
colloquio, ai sensi dell’art. 3-sexie:
comma 3, del D.Lgs n. 502/1992 ¢
s.m.e i. per il conferimento
2023/443 DCRdell'incarico quinquennale di
Direttore della S.C. “Distretto Alto
Isontino”. Approvazione degli atti
della Commissione esaminatrice €
attribuzione dell'incarico

Awviso pubblico, per titoli e
colloquio, ai sensi dell’art. 3-sexie:
comma 3, del D.Lgs n. 502/1992 ¢
s.m.e i. per il conferimento
2023/444 DCR dell'incarico quinquennale di
Direttore della S.C. “Distretto Bas:
Isontino”. Approvazione degli atti
della Commissione esaminatrice €
attribuzione dell'incarico.

Awviso di selezione, per titoli e
colloquio, ai sensi dell’art. 3-sexie:
comma 3, del D.Lgs n. 502/1992 ¢
s.m.e i. per il conferimento
2023/482 DCR dell'incarico di direzione della
Struttura Complessa “Distretto
Trieste 1". Approvazione degli atti
della Commissione esaminatrice ¢
conferimento dell'incarico.

Awviso di selezione, per titoli e
colloquio, ai sensi dell’art. 3-sexie:
comma 3, del D.Lgs n. 502/1992 ¢
s.m.e i. per il conferimento
2023/481 DCR dell'incarico di direzione della
Struttura Complessa “Distretto
Trieste 2". Approvazione degli atti
della Commissione esaminatrice ¢
conferimento dell'incarico.

Accordo Attuativo Aziendale
obiettivi anno 2022 specialisti e
professionisti ambulatoriali -

2023/460 DCR | Conclusione del procedimento di
valutazione e autorizzazione alla
liquidazione delle relative quote di
incentivo.

Awviso pubblico per il conferiment
dell'incarico quinquennale di
2023/465 DCR Direttore della S.C. “Patologie
Respiratorie”, nell’ambito del
Dipartimento Specialistico

Proponente

SC FARMACIA
OSPEDALIERA E
TERRITORIALE
AREA ISONTINA

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE
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26/05/202% 26/05/2023

26/05/202%  26/05/2023

26/05/202% 26/05/2023



Tipo

Atto Atto

2023/467 DCR

2023/468 DCR

2023/469 DCR

2023/474 DCR

2023/476 DCR

2023/477 DCR

2023/485 DCR

Oggetto

Territoriale, ai sensi dell’art. 15 c.
7-bis del D.Lgs. 502/92 e s.m. e i.
Approvazione degli atti della
Commissione esaminatrice e
provvedimenti conseguenti.

Nomina della commissione
esaminatrice del concorso pubblic
per titoli ed esami, per la copertur;
tempo indeterminato, di 2 posti di
Dirigente Psicologo — disciplina
“Dirigente Psicologo, ai sensi
dell'art. 20, comma 2, del D.Lgs
75/2017, in disciplina Psicologia o
Psicoterapia" e del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per le
copertura a tempo indeterminato,
1 posto di Dirigente medico in
disciplina “Neuropsichiatria
Infantile”.

Acquisizione di personale da porre
in utilizzo ai sensi dell'art. 30 L.R.
FVG 19/2006.

Awviso pubblico, per titoli e
colloquio, per l'affidamento della
Struttura Complessa “Laboratorio
Analisi Unico”, nell’'ambito del
Dipartimento Attivita Integrata
Medicina dei Servizi, di cui al
Decreto n. 93 dd. 3.02.2023.
Modifica del bando.

Indizione della procedura di
valutazione comparativa per
I'affidamento di una borsa di studi
di ricerca presso il Centro Operati
Regionale nell'ambito dell'attivita
istituzionale del Registro Nazional
Mesoteliomi. Delibera della Giunte
Regionale n.1279 dd. 8 maggio
2003, in ottemperanza al DPCM n
308 dd. 10.12.2002.

Progetti di Servizio Civile
Universale 2023-2024 afferenti
allASUGI di Trieste. Presa d'atto
dei lavori delle Commissioni
selezionatrici relative ai progetti
inclusi nel "Bando per la selezione
di 71.550 operatori volontari da
impiegare in progetti di Servizio
Civile Universale in ltalia e
all’'estero” dd 15.12.2022

DIST1-MIN-1-2023:
compartecipazione alla spesa
relativa all'inserimento presso la
Comunita socio-educativa
riabilitativa per minori denominata
“Antares”, sita in via di Basovizza |
29/13 — Trieste — ente gestore
“Associazione di Promozione
Sociale “SI PUO’ FARE", per |l
periodo di 12 mesi.

Adesione alla proposta conciliativz
formulata dal Giudice nel giudizio
promosso per risarcimento danni

innanzi al Tribunale di Trieste da (
G. (Rif. ARCS 277/2019)

Proponente

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

DISTRETTO
SANITARIO 1

S.C. AFFARI LEGALI

E ASSICURAZIONI
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25/05/202% | 26/05/202% | 26/05/2023

25/05/202% 26/05/202% 26/05/2023

25/05/202% | 26/05/202% | 26/05/2023

25/05/202% 26/05/202% 26/05/2023

25/05/202%  26/05/202% | 26/05/2023

25/05/202% 26/05/202% 26/05/2023

25/05/202% | 26/05/202% | 26/05/2023



Tipo

Atto Atto

2023/361 DCR

2023/362 DCR

2023/494 DCR

2023/507 DCR

2023/501 DCR

2023/486 DCR

2023/487 DCR

Oggetto

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio sperimentale profit
farmacologico intitolato “Studio in
doppio cieco, randomizzato,
controllato verso placebo volto a
valutare l'efficacia e la sicurezza c
Bl 1015550 somministrato per
almeno 52 settimane in pazienti c
fibrosi polmonare idiopatica (IPF)
1305-0014". Approvazione del
contratto con Boehringer Ingelheir
Italia S.p.A con sede legale in
Milano (Ml), Via Vezza d’'Oglio, 3,
C.F./P.l. 00421210485 (N. Ordine
217/2022H).

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio sperimentale profit
farmacologico intitolato “Studio
volto a valutare il miglioramento
della funzionalita polmonare, a
seguito del trattamento con Bl
1015550, in soggetti con
pneumopatie interstiziali fibrosanti
progressive (PF-ILDs) - 1308023".
Approvazione del contratto con
Boehringer Ingelheim ltalia S.p.A
con sede legale in Milano (M), Vic
Vezza d’Oglio, 3, C.F./P.l.
00421210485 (N. Ordine
218/2022H).

Esecuzione della sentenza emess
dal Tribunale di Trieste n. 225/20Z
dd. 27.04.2023. Liquidazione a
controparte. (sinistro rif. ARCS n.
211/2017 rif. ASUGI 1588/2017).

Rendiconto economico infrannuals
al 31.03.2023 e proiezione annua.

Accordo attuativo ex art. 15 della |
241/1990 per la realizzazione dei
sub-investimenti del programma
“Salute, ambiente, biodiversita e
clima”, di cui all’art. 1, co. 2, lett.
E), p. 1) del 59/2021 — linea di
investimento: “Rafforzamento
complessivo delle strutture e dei
servizi SNPS-SNPA a livello
nazionale, regionale e locale,
migliorando le infrastrutture, le
capacita umane e tecnologiche e
ricerca applicata” - CUP:
183C22000640005. Sottoscrizione
accordo attuativo ed adempimenti
conseguenti.

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio “Valutazione della
usabilita del software INFORMA ir
teleriabilitazione da parte di sogge
affetti da Disturbo neurocognitivo
fase lieve-moderata” —
DSOG-REG-VEN-PROT 01/22. (M
Ordine 264/2023T).

Studio denominato “Studio
randomizzato, in doppio cieco,
controllato verso placebo, a grupp
paralleli e di individuazione della
dose volto a valutare I'efficacia, la

Proponente

SC RICERCAE
INNOVAZIONE
CLINICO
ASSISTENZIALE

SC RICERCA E
INNOVAZIONE
CLINICO
ASSISTENZIALE

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. ECONOMICO
FINANZIARIA

DIPARTIMENTO DI
PREVENZIONE

SC RICERCAE
INNOVAZIONE
CLINICO
ASSISTENZIALE

SC RICERCA E
INNOVAZIONE
CLINICO
ASSISTENZIALE
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25/05/202% 26/05/202% 26/05/2023
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Atto

2023/488

2023/490

2023/492

2023/493

2023/495

2023/496

2023/504

Tipo

Atto Oggetto Proponente

sicurezza e la tollerabilita di Bl
1291583 qd nell’arco di almeno 2¢
settimane in pazienti con
bronchiectasia - 1397-0012" -
Approvazione Emendamento alla
BOZZA di Convenzione economic
con Boehringer Ingelheim Italia
S.p.A. con sede legale in Milano
(M), Via Vezza d'Oglio, 3, C.F./P.
00421210485 (N. Ordine

130/2022H)

Accordo con il Comune di Trieste

per la realizzazione dei Progetti S.C. AFFARI
DCR TriesteAbile ed Amalia — Telefono GENERALI E

Speciale periodo PATRIMONIO

1.1.2023-30.09.2023.

Applicazione Accordo Integrativo

Regionale per la disciplina dei

rapporti con i medici specialisti

ambulatoriali interni, medici

veterinari ed altre professionalita S.C. GESTIONE
sanitarie (biologi, chimici, psicolog RISORSE UMANE -
ambulatoriali stipulato in data AREA GIURIDICA E
10.12.2019 — Conferimento incari¢ FORMAZIONE

di Responsabile della branca

“fisiatria — neurologia - cardiologia

medicina interna - medicina dello

sport - medicina legale”.

accettazione della donazione da

parte del sig. Giovanni Lokar

dell'importo di Euro 10.000,00 da ' S.C. AFFARI LEGALI
destinare alla S. C. Cardiologia c/t E ASSICURAZIONI
Polo Cardiologico — Ospedale di

Cattinara.

Reiezione dei sinistri: “Condominit
Via S. Cilino 27 “(ARCS rif.
64/2023—-ASUGI rif. 1976 /23) —
S.M. e C.S. (ARCS rif. 65/2023 -

DCR ASUGI 1976/a ) — C.S. (ARCS rif.
66/2023 ASUGI 1976/b) - M.D. e
G.A. (ARCS rif. 77/2023 — ASUGI
rif. 1981) - C.S. (ARCS rif. 98/202.
—ASUGI rif. 1984)

Ricorso al TAR FVG presentato

dalla The Help societa cooperativ:

sociale con contestuale istanza

cautelare ex artt. 55 e 56 c.p.a. | S.C. AFFARI LEGALI
Costituzione in giudizio ed E ASSICURAZIONI
affidamento dell'incarico di

patrocinio legale all'avv. Guido

Barzazi.

Costituzione in qualita di terza
chiamata nel giudizio promosso

DCR innanzi al Tribunale di  Bolzano
S.T.J. (rif. ARCS 114/2023 - rif.
ASUGI 1988/2023).

Artt. 20 e 21 dell'A.C.N. per la

disciplina dei rapporti con i medici

specialisti ambulatoriali interni,

medici veterinari ed altre S.C. GESTIONE
R professionalita sanitarie (biologi, = RISORSE UMANE -

chimici, psicologi) ambulatoriali, d. AREA GIURIDICA E

31.3.2020 - approvazione Avviso FORMAZIONE

per un incarico a tempo

indeterminato di n. 38 ore

settimanali nella branca di

DCR

DCR

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

DCR

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

DC

Pagina:

N.

Data

Adozione Adozione

465

466

467

468

469

470

471

01/06/202:

01/06/202:

01/06/202%

01/06/202%

01/06/202%

01/06/202:

01/06/202:

Data Iniz.
Pubbl.

05/06/202:

05/06/202:

05/06/202¢

05/06/202%

05/06/202¢

05/06/202:

01/06/202:

Data
Esecutivit

05/06/2023

05/06/2023

05/06/2023

05/06/2023

05/06/2023

05/06/2023

01/06/2023



Data
Esecutivit
a

Tipo N. Data Data Iniz.

o Atto Oggetto Flefrenare Adozione Adozione Pubbl.

fisiochinesiterapia.

Conclusione del procedimento di

valutazione effettuato dai Collegi

Tecnici dell'A.S.U.G.I. ai sensi

dell'art. 15 c.5 del D.Lgs 502/92 e S.C. GESTIONE
s.m.e.i. e degli artt. 57-62 del CCN RISORSE UMANE -
dd. 19.12.2019 per l'area della AREA GIURIDICA E
Dirigenza Area Sanita - Area FORMAZIONE
Giuliana per le verifiche previste

dalle norme contrattuali.

Adempimenti conseguenti.

Awviso pubblico per il conferiment
dell'incarico quinquennale di
Plrettore della} St.rulttyre} Compless S.C. GESTIONE
Accertamenti Clinici di Medicina RISORSE UMANE -
2023/499 DCR Legale” nell'ambito del 473 01/06/2027 05/06/202% 05/06/2023

; - . . AREA GIURIDICA E

Dipartimento di Prevenzione
. S FORMAZIONE

Approvazione degli atti della
Commissione esaminatrice e
attribuzione dell'incarico.

Conclusione dei procedimenti dell

valutazioni effettuate dai Collegi

Tecnici dell'’A.S.U.G.I. ai sensi

dell'art. 15 c. 5 del DIgs 502/92 e

s.m.e.i. e degli artt. 57-62 del CCH RI%(CD:RCS;ESUTI\I/I?A%E _

2023/500 DCR dd. 19.12.2019, nei confronti dei 474  01/06/202: 05/06/202% 05/06/2023

- - \ g AREA GIURIDICA E

Dirigenti dell'area della Dirigenza FORMAZIONE

Medica e Sanitaria di Area Isontin

per le verifiche previste dalle norn

contrattuali. Adempimenti

conseguenti.

Costituzione nel giudizio ex art. 6¢
bis c.p.c promosso innanzi al
Tribunale di Trieste -RG n.
2023/497 DCR 1599/2023- da T.F. (rif. ARCS S.C. AFFARI LEGALI 475 01/06/202% 05/06/202% 05/06/2023
. . E ASSICURAZIONI
140/2019 - rif. Compagnia Relyer
Mutual Insurance ex Sham n.
2023/2801).

Awviso pubblico per il conferiment
dell'incarico quinquennale di
Direttore Struttura Complessa RI%(CD:RCS;ESUTI\I/I?A%E _
2023/503 DCR “Patologie Diabetiche”. 476  01/06/202% 05/06/202% 05/06/2023
: L AREA GIURIDICA E
Approvazione degli atti della

2023/498 DCR 472 01/06/202% 05/06/202% 05/06/2023

SO0 R FORMAZIONE

commissione esaminatrice e

attribuzione dell'incarico.

Artt. 20 e 21 dell'A.C.N. per la

disciplina dei rapporti con i medici

specialisti ambulatoriali interni,

medici veterinari ed altre

professionalita sanitarie (biologi, S.C. GESTIONE

chimici, psicologi) ambulatoriali, d RISORSE UMANE - ., ., 4
2023/505 DCR 31.3.2020 e SS.mm.ii. — AREA GIURIDICA E 477  01/06/202% 01/06/202% 01/06/2023

completamento orario dott.ssa FORMAZIONE

Cristina Bibalo ed approvazione
avviso per un incarico a tempo
indeterminato di n. 32 ore
settimanali nella branca di pediatr|

Approvazione del Regolamento S.C. GESTIONE

generale per I'organizzazione e il RISORSE UMANE -
ALZEEND Pl funzionamento dei Dipartimenti =~ AREA GIURIDICA E

Assistenziali e ad Attivita Integrate FORMAZIONE

Manovra del personale 2023. S.C. GESTIONE
Approvazione delle assunzioni RISORSE UMANE -
necessarie al funzionamento dei = AREA GIURIDICA E
servizi sanitari e di supporto. FORMAZIONE

478 01/06/202% 05/06/202% 05/06/2023

2023/502 DCR 479 01/06/202% 05/06/202% 05/06/2023

Pagina:



Tipo

Atto Atto

2023/489 DCR

2023/510 DCR

2023/515 DCR

2023/521 DCR

2023/523 DCR

2023/524 DCR

2023/525 DCR

2023/518 DCR

2023/519 DCR

2023/520 DCR

Data

Adozione Adozione

Oggetto Proponente e
Parziale rettifica del decreto n. 25l
dd. 29.03.2023 di approvazione
della convenzione cF:)F;] I’Azienda 2GR
o ; - e GENERALI E 480
Sanitaria Universitaria Friuli
) . PATRIMONIO
Centrale per la gestione del serviz
di automedica
Rinnovo della convenzione con
'IRCCS materno-infantile Burlo
Garofolo per la nomina condivisa
del Responsabile della Protezione S.C. AFFARI
dei Dati (RPD/Data Protection GENERALI E 481
Officer) ai sensi del Regolamento PATRIMONIO
(UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 27
aprile 2016.
Approvazione delle convenzioni c
I’ASFO e I'lRCCS Burlo Garofolo
coinvolte nel programma di SO (AR
S : S GENERALI E 482
odontoiatria pubblica di cui alla PATRIMONIO
DGR n. 1334 dd 31.07.2019 e alle
DGR n. 480 dd. 17.03.2023
Rinnovo della convenzione tra
I’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina e il Comune di
Duino - Aurisina avente ad oggett: S.C. AFFARI
; O GENERALI E 483
I'espletamento delle funzioni di PATRIMONIO
Medico Competente ai sensi del
D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm. ii.
Approvazione testo convenzionale
Approvazione del regolamento e S.C. AFFARI
contestuale nomina dell’Ufficiale GENERALI E 484
Rogante e suo sostituto. PATRIMONIO
Rinnovo della convenzione per
I'effettuazione, da parte di ASFO,
restazioni sanitarie per il prelievc
I([j)el midollo alIungato%la boF:/ini, S.C. AFFARI
ovi-caprini morti in allevamento, al GENERALI E 485
S . ' PATRIMONIO
fini della sorveglianza e controllo ¢
alcune Encefalopatie Spongiformi
Trasmissibili (T.S.E.).
Convenzione con il Dipartimento
universitario clinico di scienze
mediche, chirurgiche e della salut
dell’'Universita degli Studi di Triest
per il finanziamengtlo di due borse ¢ SO (AR
. . . . GENERALI E 486
dottorato triennali per il 39¢iclo nel
@ : PATRIMONIO
contesto del Progetto “Registro
regionale delle morti cardiache
improvvise” di cui allart. 9, ¢c. 3e s
della LR FVG 30.12.2020, n. 26.
Partecipazione alla procedura di
mediazione ex D.Lgs. 28/2010,
presso la Promo Consult di Trieste
promossa dagli eredi di I.D.  (rif.
Arcs 182/202 1- ASUGI rif. n. | S.C. AFFARI LEGALI 487
1855/2021 — Rif. Compagnia E ASSICURAZIONI
Sham/Relyens 2201202100815).
Affidamento dell'incarico di
patrocinio all’ Avv. Diego Modesti
fiduciario della Compagnia.
Re|e2|one del sinistro E.C: (ARCS S.C. AFFARI LEGALI
rif. n. 137/2022 — ASUGI rif. n. E ASSICURAZIONI 488
1925/2022)
Procedimento arbitrale ex artt. 80¢ S.C. AFFARI LEGALI 489

SS. c.p.c. promosso dalla Savas S E ASSICURAZIONI

Pagina:

01/06/202%

08/06/202%

08/06/202%

08/06/202%

08/06/202%

08/06/202:

08/06/202%

08/06/202%

08/06/202:

08/06/202%

Data Iniz.
Pubbl.

05/06/202%

12/06/202¢

12/06/202%

12/06/202¢

12/06/202%

12/06/202:

12/06/202¢

12/06/202¢

12/06/202:

12/06/202¢

Data
Esecutivit
a

05/06/2025

12/06/2023

12/06/2023

12/06/2023

12/06/2023

12/06/2023

12/06/2023

12/06/2023

12/06/2023

12/06/2023



Atto

2023/526

2023/529

2023/530

2023/531

2023/532

2023/533

2023/534

2023/508

2023/528

2023/511

Tipo

Atto Oggetto Proponente

Costituzione in giudizio ed
affidamento dell'incarico di
patrocinio legale al Prof. Avv.
Marco Marpillero del Foro di Udin¢

accettazione della donazione da
parte della dott.ssa Valentina Perk
DCR dell'importo di Euro 1.000,00 da
destinare alla S. C. Geriatria
dell'Ospedale Maggiore di Trieste

Reiezione del sinistro T.D. (ARC
DCR rif. n. 187/2022 — ASUGI rif. n.
1937/2022.

Reiezione del sinistro B.B. (ARCS
DCR rif. n. 116/2022 — ASUGI rif. n.
1921/2022).

Proposta di definizione

stragiudiziale formulata dallARCS

del sinistro occorso a P.A. (ARCS S.C. AFFARI LEGALI
rif. n.21/2023 — ASUGI rif. n. E ASSICURAZIONI
1963/2023 — Cattolica spa polizza

all Risks rif. n. 007980022006767]

Adesione alla proposta conciliativz

del giudice ex art. 185bis cpc

relativa alla vertenza promossa de S.C. AFFARI LEGALI
eredi di A.R. (ARCS rif. n. E ASSICURAZIONI
15/2015 — ASUGI rif. n.

1405/2015).

Reiezione del sinistro B.P. (ARCS
DCRrif. n. 209/2022 — RIF. Asugi n.
1945/2022).

Reiezione del sinistro C. di P.
DCR (ARCS rif. n. 84/2023 -ASUGI rif.
n. 1980/2023)

OGGETTO: ISTITUZIONE DEL
SERVIZIO DI GUARDIA
DCR|/MEDICA TURISTICA NEL
COMUNE DI GRADO -
STAGIONE ESTIVA 2023.

305.200.200.300.40/305.100.750.

0.50/400.100/23 CIG ARCS

814084991C / CIG Derivati ASUG

9802344E27 — 9802332443.

Servizio di somministrazione lavor

temporaneo per gli Enti del Serviz

Sanitario Regionale del Friuli

Venezia Giulia ID19SER013 per [ SC
DCR quota parte di competenza PROVVEDITORATO -
dellASUGI - LOTTO 1 - Agenzia ECONOMATO
Tempor S.P.A. Acquisizione e
prosecuzione di diversi profili
dell’area tecnico-amministrativa e
sanitaria, a fronte di un importo
presunto di spesa di Euro
297.931,53 (costo, aggio, IVA su
aggio inclusi).
Approvazione dello schema di
convenzione tra Cooperativa socic
LA.SE con sede legale a Trieste v
Coroneo 16 e I'Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano Isontina per S.C. TERZO
attivita di tirocinio di formazione in SETTORE
situazione sviluppo competenze a
sensi dell'art. 11 della L. 68/1999
art. 36 della L.R. 18/2005. CUP n.
E78B20001480002.

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

DCR

DCR

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

DCR

Pagina:

N.
Adozione

490

491

492

493

494

495

496

497

498

499

Data
Adozione

08/06/202:

08/06/202:

08/06/202:

08/06/202%

08/06/202%

08/06/202:

08/06/202:

08/06/202:

08/06/202:

08/06/202%

Data Iniz.
Pubbl.

12/06/202:

12/06/202:

12/06/202:

12/06/202¢

12/06/202¢

12/06/202:

12/06/202:

12/06/202:

12/06/202:

12/06/202¢

Data
Esecutivit
a

12/06/2023

12/06/2023

12/06/2023

12/06/2023

12/06/2023

12/06/2023

12/06/2023

12/06/2023

12/06/2023

12/06/2023



Tipo

Atto Atto

2023/512 DCR

2023/513 DCR

2023/514 DCR

2023/516 DCR

2023/517 DCR

2023/558 DCR

2023/549 DCR

2023/547 DCR

2023/543 DCR

Oggetto

Approvazione dello schema di
convenzione tra Querciambiente
SOC. COOP SOC con sede legal
Trieste via Via delle Cave 55 e
I’Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina per attivita di
tirocinio di formazione in situazion
sviluppo competenze ai sensi
dell’art. 11 della L. 68/1999 e art. :
della L.R. 18/2005. CUP n.
E78B20001480002.

Approvazione dello schema di
convenzione tra Romano &
Cartabianca con sede legale a Tri
via Giulia 25/C e I'Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina per attivita di tirocinio di
formazione in situazione sviluppo
competenze ai sensi dalit. 11 dell
L. 68/1999 e art. 36 della L.R.
18/2005. CUP n.
E78B20001480002.

Approvazione dello schema di
convenzione tra Zuckerman libreri
antiquaria e collezionismo con sec
legale a Trieste via Francesco
Rismondo 1 e I'’Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano Isontina per
attivita di tirocinio di formazione in
situazione sviluppo competenze a
sensi dell'art. 11 della L. 68/1999
art. 36 della L.R. 18/2005. CUP n.
E78B20001480002.

Approvazione dello schema di
convenzione tra la Scuola ISIPSE
Scuola di Psicoterapia Psicoanalit
del Sé e Psicoanalisi Relazionale
con sede legale a Roma e I'Azien
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina, per attivita di tirocinio di
specializzazione in psicoterapia.

Nomina commissione per
|'attribuzione dei contributi in favor
delle Associazioni di volontariato -
Annualita 2023.

Individuazione dei componenti del
Nucleo etico per la pratica clinica
ASUGI.

Approvazione definitiva del
Bilancio di esercizio e Rendiconto
finanziario 2022.

costituzione dell'Azienda nel
giudizio di appello promosso da
Banca Farmafactoring spa avvers
sentenza n. 603/2022 emessa dal
Tribunale di Trieste . Affidamentc
dell'incarico di patrocinio legale all
avv.to Diego Modesti

Convenzione per I'attivazione e il
funzionamento del Dottorato di
Ricerca industriale in Medicina
personalizzata e terapie innovativt
(39°ciclo) ai sensi dell’art. 10 del
DM. n. 226/2021 nell’ambito del
Progetto “Registro regionale delle

Proponente

S.C. TERZO
SETTORE

S.C. TERZO
SETTORE

S.C. TERZO
SETTORE

S.C. TERZO
SETTORE

S.C. TERZO
SETTORE

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. ECONOMICO
FINANZIARIA

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI
GENERALI E
PATRIMONIO

Pagina:

N.

Data

Adozione Adozione

500

501

502

503

504

505

506

507

508

08/06/202%

08/06/202:

08/06/202:

08/06/202:

08/06/202%

13/06/202:

15/06/202%

15/06/202:

15/06/202:

Data Iniz.
Pubbl.

12/06/202%

12/06/202:

12/06/202:

12/06/202:

12/06/202¢

13/06/202:

16/06/202¢

16/06/202:

16/06/202:

Data
Esecutivit

12/06/2023

12/06/2023

12/06/2023

12/06/2023

12/06/2023

13/06/2023

16/06/2023

16/06/2023

16/06/2023



Tipo

Atto Atto

Oggetto Proponente

morti cardiache improvvise” di cui
all'art. 9, c. 3 e ssdella LR FVG
30.12.2020, n. 26.

Costituzione nel giudizio ex art 70
bis cpc promosso innanzi al
2023/544 DCR | Tribunale di Trieste dagli eredi di
M.F. (ARCS rif. n. 108/2022 —
ASUGI rif. n. 1914/2022).

Reiezione del sinistro A.M.G.
2023/545 DCR (ARCS rif. n. 41/2023 -ASUGI rif.
n. 1970/2023).

Ricorso ex art. 414 c.p.c. al Giudic

del Lavoro del Tribunale di Trieste

promosso da M.A. Costituzione in| S.C. AFFARI LEGALI
giudizio ed affidamento dell'incaric E ASSICURAZIONI
di patrocinio legale all'avv.to Chial

Tomiola.

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

2023/548 DCR

Adeguamento dei bisogni

assistenziali, disciplinati

dall'Accordo approvato con Decre

n. 649 di data 08.07.2022 e

ss.mm.ii., a favore del sig. SC DISTRETTO
DIST3-DISAB-2022-1 per il TRIESTE 2
periodo di ricovero presso la "Cas

di Cura - Pineta del Carso"-

Policlinico Triestino S.p.a. dal

17.04.2023 al 16.04.2024

Assunzione di n. 4 Coadiutori
amministrativi - area del personale  S.C. GESTIONE

2023/550 DCR

di supporto - quali assunzioni RISORSE UMANE -
2023/536 | DCR rientranti nella quota d'obbligo, ex AREA GIURIDICA E

Legge n. 68/1999, a tempo FORMAZIONE

indeterminato e pieno.

ART 32 ACCORDO

COLLETTIVO NAZIONALE PER
LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI
CON | MEDICI PEDIATRI DI
LIBERA SCELTA.

APPROVAZIONE

GRADUATORIA PER S.C. GESTIONE

CONFERIMENTO DI N. 1 RISORSE UMANE -
AV [P INCARICO A TEMPO AREA GIURIDICA E

INDETERMINATO DI MEDICO FORMAZIONE

PEDIATRA DI LIBERA SCELTA
NELL’AMBITO TERRITORIALE
DEI COMUNI DI TRIESTE,
DUINO-AURISINA, SGONICO,
MONRUPINO, MUGGIA E SAN
DORLIGO DELLA VALLE.

Apertura di un avviso di selezione

per l'attribuzione di n. 1 incarico di

collaborazione esterna, con contre

di lavoro autonomo, ai sensi del'a  S.C. GESTIONE
7 comma 6 del D.Lgs. 165/01 e s. RISORSE UMANE -
e i. finalizzato alla realizzazione di AREA GIURIDICA E
"Programma Regionale di FORMAZIONE
Odontoiatria Pubblica”, riguardant

attivita di LOGOPEDIA per pazien

ortognatodontici.

Progetti di Servizio Civile Solidale

afferenti all'A.S.U.G.I. di Trieste. S.C. GESTIONE
Nomina della Commissione RISORSE UMANE -
selezionatrice dei volontari da AREA GIURIDICA E
impiegare nei progetti inclusi nel FORMAZIONE
"Bando per la selezione di 147

2023/539 DCR

2023/542 DCR

Pagina:

N.
Adozione

509

510

511

512

513

514

515

516

Data
Adozione

15/06/202:

15/06/202%

15/06/202¢

15/06/202%

15/06/202¢

15/06/202%

15/06/202¢

15/06/202%

Data Iniz.
Pubbl.

16/06/202:

16/06/202:

16/06/202¢

16/06/202:

16/06/202¢

16/06/202:

16/06/202¢

16/06/202¢

Data
Esecutivit
a

16/06/2023

16/06/2023

16/06/2023

16/06/2023

16/06/2023

16/06/2023

16/06/2023

16/06/2023



Tipo

Atto Atto

2023/546 DCR

2023/551 DCR

2023/537 DCR

2023/491 DCR

2023/522 DCR

2023/554 DCR

2023/552 DCR

Oggetto Proponente

volontari da impiegare in progetti
Servizio Civile Solidale nella

Regione Friuli Venezia Giulia per
I'anno 2023" approvato con decre
n. 18006/GRFVG dd 20.04.2023.

Conclusione del procedimento di

valutazione effettuato dai Collegi

Tecnici dell'’A.S.U.G.I. ai sensi

dell'art. 15 c.5 del D.Lgs 502/92 e, S.C. GESTIONE
s.m.e.i. e degli artt. 57-62 del CCN RISORSE UMANE -
dd. 19.12.2019 per l'area della AREA GIURIDICA E
Dirigenza Area Sanita - Area FORMAZIONE
Giuliana per le verifiche previste

dalle norme contrattuali.

Adempimenti conseguenti.

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

Art. 38 ACN MMG - conferimento
incarico provvisorio di medico di
assistenza primaria.

DGR n. 2137/2019 — AIR specialis
e professionisti ambulatoriali 201¢
approvazione Accordo Attuativo
Aziendale Obiettivi anno 2023.

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio no profit “Ruolo
prognostico del microbiota
intestinale per il mantenimento co
avelumab dopo prima linea a bas¢
platino nei pazienti con carcinoma
uroteliale metastatico (studio
SORCERER)”". Approvazione del
contratto con Fondazione Casa
Sollievo della Sofferenza con sedt
legale in Viale Cappuccini, snc,
71013, San Giovanni Rotondo (FC
C.F. e P.IVA n 00138660717 (N.
Ordine 198/2022H).

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio sperimentale con fine
lucro farmacologico denominato
“HERMES: effetti di ziltivekimab
rispetto al placebo sulla morbilita ¢
mortalita in pazienti con
insufficienza cardiaca con frazione
di eiezione lievemente ridotta o

SC RICERCAE
INNOVAZIONE
CLINICO
ASSISTENZIALE

preservata e infammazione SC RICERCAE
sistemica”. Presa d’atto INNOVAZIONE
dell'approvazione per la Parte I CLINICO

dello studio, ai sensi del ASSISTENZIALE
Regolamento (UE) 2017/536, da

parte del CE unico nazionale

sapienza — Universita di Roma e

approvazione del contratto

economico con Novo Nordisk

S.p.A,, con sede legale in Via Elio

Vittorini n. 129, 00144 Roma (N.

Ordine 005/2022H #NewRegUE#)

Approvazione del Conto Giudizial
relativo all’esercizio 2022
dell’Agente contabile esterno “a
denaro” Istituto tesoriere ed
integrazione Decreto n. 1146/202(

Approvazione dei Conti Giudiziali
relativi agli esercizi 2020 e 2021
degli Agenti contabili interni “a
materia” gestori dei Magazzini

S.C. ECONOMICO
FINANZIARIA

S.C. ECONOMICO
FINANZIARIA

Pagina:

N.

Adozione Adozione

517

518

519

520

521

522

523

Data

D Iz, Esecutivit

Pubbl.

Data

15/06/202% 16/06/202% | 16/06/2023

15/06/202% 16/06/202% ' 16/06/2023

15/06/2027 16/06/202% | 16/06/2023

15/06/202% 16/06/202% | 16/06/2023

15/06/2027 16/06/202% | 16/06/2023

15/06/202% 16/06/202% | 16/06/2023

15/06/2027 16/06/202% | 16/06/2023



Atto

2023/561

2023/540

2023/553

2023/556

2023/559

2023/562

2023/566

2023/568

2023/570

2023/571

Tipo

Atto Oggetto Proponente

aziendali per i beni di consumo
sanitari e non sanitari ed
integrazione Decreto n. 1146/202(

Adozione definitiva del Piano S.C. GESTIONE
Integrato di Attivita e RISORSE UMANE -
Organizzazione (PIAO) 2023-202! AREA GIURIDICA E
di ASUGI. FORMAZIONE

Ispettorato micologico istituito ai
DCR sensi dell'art. 9 comma 1 della DIPARTIMENTO DI
Legge n. 352 dd. 23.08.1993 — PREVENZIONE

Aggiornamento del personale.

Nomina del Coordinatore della
Aggregazione Funzionale
DCR Territoriale n. 7 del Distretto
sanitario “Trieste 2” (ex Distretto n
4).
istituzione delle commissioni di
controllo delle farmacie di ASU Gl
DCRai sensi dell’art. 40 della legge
regionale n. 43 del 13.07.1981 e
S.m.i.

DCR

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

SC FARMACIA
OSPEDALIERA E
TERRITORIALE
AREA GIULIANA

Autorizzazione alla conduzione
dello Studio sperimentale no profit

con dispositivo medico intitolato SC RICERCAE
DCR “PAROLT - Valutazione dello stres  INNOVAZIONE
ossidativo nella saliva e nelle tasc CLINICO

parodontali dopo terapia parodont ASSISTENZIALE
non chirurgica e laser a diodo blu
(N. Ordine 90/2021H)

Esecuzione della sentenza N.R.G
149/2023 d.d. 01.06.2023 emesse

DCR dal Tribunale di Trieste in funzione S.C. AFFARI LEGALI
di Giudice del Lavoro nel giudizio, E ASSICURAZIONI
promosso da C.D.L. Liquidazione

del relativo importo.

Conto n. 305.100.600.500.90.
Autorizzazione alla proroga di un
trattamento residenziale per un
periodo di ulteriori 90 giorni presse
la struttura sanitaria denominata
“Comunita Camelia” del Centro pe
la cura dei disturbi alimentari Villa
Miralago di Cuasso al Monte (VA)
Importo presunto € 26.100,00 (IV4
esente)

Costituzione nel giudizio ex art 69
bis cpc promosso innanzi al
DCR|Tribunale di Trieste da T.G. (ARC.
rif. n.174/2022 — ASUGI rif. n.

1933/2022).

Ricorso al TAR FVG presentato
dalla Anaao Assomed (c.f.
95002860245) con contestuale
DCR istanza cautelare ex artt. 55 e 56 ' S.C. AFFARI LEGALI
c.p.a. Costituzione in giudizio ed = E ASSICURAZIONI
affidamento dell'incarico di
patrocinio legale all'avv. Guido
Barzazi

Approvazione del progetto dal tito
“Network per la cooperazione

DIPARTIMENTO
DIPENDENZA E
SALUTE MENTALE

DCR

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

transfrontaliera finalizzata alla SC RICERCA E
A : . INNOVAZIONE
DCRriabilitazione del paziente post-ictt CLINICO

con tecnologie innovative —
xBrain.net”, nell'ambito del
Programma per la Cooperazione

ASSISTENZIALE

Pagina:

N.

Adozione

524

525

526

527

528

529

530

531

532

533

Data
Adozione

16/06/202¢

21/06/202¢

21/06/202:

21/06/202:

21/06/202¢

21/06/202:

21/06/202¢

21/06/202¢

21/06/202¢

21/06/202:

Data Iniz.
Pubbl.

16/06/202¢

22/06/202¢

22/06/202:

22/06/202:

22/06/202¢

22/06/202:

22/06/202¢

22/06/202¢

22/06/202¢

22/06/202:

Data
Esecutivit
a

16/06/2023

22/06/2023

22/06/2023

22/06/2023

22/06/202%

22/06/2023

22/06/2023

22/06/2023

22/06/2023

22/06/2023



Tipo

Atto Atto

Oggetto

Interreg VI-A ltalia-Slovenia
2021-2027 e approvazione del pig
finanziario correlato al progetto, pt
le attivita di competenza
delllASUGI. CUP
G97G23000060005.

Cessazione incarico dott.ssa Ylen
Zimolo, titolare di incarico a tempc
2023/574 DCR indeterminato quale medico
specialista ambulatoriale nella
branca di fisiochinesiterapia.

Eredita disposta per testamento d
prof. Attilio Maseri . Procedura di
espropriazione per pubblica utilita
promossa dal Comune di Manzan
Accettazione dell'indennita
provvisoria .

Indizione di una gara a procedura
aperta telematica di importo
superiore alle soglie di cui all'art. ¢
del d.Igs. 50/2016 per I'affidament
2023/576 DCR della fornitura din. 1
neuronavigatore chirurgico per la
Neurochirurgia di ASUGI.
CIG:98965077ED CUP:
G39122001440002 - SCIC

Indizione di una gara a procedura
aperta telematica di importo
superiore alle soglie di cui all'art. ¢
del d.Igs. 50/2016 per I'affidament
2023/577 DCR dgllgforni}ura di n. 1 Sistema@i
Pianificazione dei Trattamenti in
Radioterapia (TPS) per I'Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina. CIG 9860622AAF. CUP
G79C20000370002 - SCIC.

Servizio esternalizzato di
processazione a sterilizzazione di
strumentario chirurgico di propriet
dell’Azienda Sanitaria Universitari.
2023/579 DCR Giuliano Isonting. Decreto a
contrarre per affidamento diretto ©
servizio per 12 mesi, periodo
01.07.2023-30.06.2024, ai sensi
dell'art. 63, comma 2, lett. b) e c)
del D.Lgs. n. 50/2016 ss.mm.ii;

2023/575 DCR

Team Nutrizionale Ospedaliero di
2023/583 DCR Trieste dell'’Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano Isontina.

Aggiornamento componenti del
Team Diabetologico Ospedaliero
Trieste dell'Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano Isontina.

Indizione di una procedura
negoziata, ai sensi dell’art. 36 co.
lett.b) del D.Lgs. 50/2016 e

2023/585 DCR|ss.mm.ii. per I'affidamento del
servizio di gestione del Punto di
Primo Intervento di Grado per un
periodo di 10 mesi.

Approvazione degli schemi di
2023/569 DCR convenzione coni s_ottoelen_ca!tl |
partner per lo svolgimento di tiroci

inclusivi attivati dall’Area Salute

2023/584 DCR

Data

D Iz, Esecutivit

Pubbl.

N. Data

Flefrenare Adozione Adozione

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

534 21/06/202% 22/06/202% 22/06/2023

S.C. AFFARI LEGALI

E ASSICURAZIONI = 3

21/06/202% | 22/06/202% | 22/06/2023

SC
PROVVEDITORATO -
ECONOMATO

536 21/06/202% 22/06/202% 22/06/2023

SC
PROVVEDITORATO -
ECONOMATO

537 21/06/202% | 22/06/202% | 22/06/2023

SC
PROVVEDITORATO -
ECONOMATO

538 21/06/202% 22/06/202% 22/06/2023

SC DIREZIONE
MEDICA
CATTINARAE
MAGGIORE

SC DIREZIONE
MEDICA
CATTINARA E
MAGGIORE

539 21/06/202% | 22/06/202% | 22/06/2023

540 21/06/202% 22/06/202% 22/06/2023

S.C. DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
PRESIDIO
OSPEDALIERO E
TERRITORIO
ISONTINO

541 21/06/2027 22/06/202% | 22/06/2023

DIPARTIMENTO
DIPENDENZA E
SALUTE MENTALE

542  22/06/202% 22/06/202% 22/06/2023

Pagina:



Tipo

Atto Atto

2023/572 DCR

2023/582 DCR

2023/586 DCR

Oggetto

Mentale del D.A.l. Dipendenze e
Salute Mentale, ai sensi dell’art. 3
del “Regolamento per I'attivazione
di tirocini extracurriculari ai sensi
dell'articolo 63 della legge regiona
9 agosto 2005, n. 18 (Norme
regionali per I'occupazione, la tute
e la qualita del lavoro)” approvato
con Decreto del Presidente della
Regione 19 marzo 2018, n.
057/Pres., e contestuale delega al
sottoscrizione degli stessi: 1. Ange
Trost SRLS 2. Blu di Prussia 3.
Trieste Integrazione 4. Civica
Orchestra di fiati G. Verdi

Presa d’atto del finanziamento di
Euro 174.069,77 a favore
dell’Azienda Sanitaria Giuliano
Isontina finalizzato alle attivita di
sorveglianza sistematica del
SARS-CoV-2 e delle sue varianti
nelle acque reflue finanziato con I
risorse assegnate dal decreto del
Ministero della Salute del 30 ottob
2021 recante “i criteri e le modalit:
di riparto tra le Regioni e le
Province autonome di Trento e di
Bolzano delle risorse di cui
all'articolo 34, comma 4 del”
succitato “decreto legge 25 maggi
2021, n. 73 convertito con
modificazioni dalla legge 23 luglio
2021, n. 106” e approvazione del
relativo schema convenzionale.

ART. 15 DELL’ACCORDO
COLLETTIVO NAZIONALE PER
LA DISCIPLINA DEI RAPPORTI
CON | MEDICI DI MEDICINA
GENERALE, EX ART. 8 DEL
D.LVO N. 502/1992,
SOTTOSCRITTO IL 28.04.2022 —
NOMINA “DELEGAZIONE
TRATTANTE”

Aggiudicazione gara a procedura
ristretta di importo superiore alle
soglie di cui all’art.35 del d.Igs.
50/2016 per I'affidamento con
appalto specifico della fornitura di
servizi applicativi per le pubbliche
amministrazioni — Sanita Digitale -
Sistemi Informativi Clinico
Assistenziali - ID 2202 - Lotto 3 -
per la “Digitalizzazione della
gestione delle sale operatorie e
terapie intensive a supporto dei
relativi percorsi
diagnostico-clinico-assistenziali
(PDTA)": attuazione nell’'ambito de
PNRR del M6.C2 —1.1.1.
Ammodernamento del parco
tecnologico e digitale ospedaliero
(digitalizzazione delle strutture
ospedaliere (DEA dipartimenti di
emergenza e accettazione di livell
e 1)) per 'Azienda Sanitaria
Universitaria Giuliano Isontina. N.
GARA 3339637 - CIG padre

Proponente

DIPARTIMENTO DI
PREVENZIONE

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

SC
PROVVEDITORATO -
ECONOMATO

Pagina:

N.

Data

Adozione Adozione

543

544

545

22/06/202:

22/06/202¢

28/06/202¢

Data Iniz.
Pubbl.

22/06/202:

22/06/202¢

03/07/202¢

Data
Esecutivit

22/06/2023

22/06/2023

03/07/2023



Atto

Tipo
Atto

Oggetto Proponente

8765599121- CIG derivato
95291252B7 — CUP
G49122000040006 - SCIT

Affidamento in concessione del

servizio di gestione del bar e della

pizzeria presso il Presidio

Ospedaliero di Cattinara e del

servizio di mensa alternativo alla SC

2023/612 DCR ditta FAST EAT ITALY Srl (CIG PROVVEDITORATO -

2023/613

2023/597

2023/564

2023/565

2023/580

2023/587

2023/592

2023/596

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

DCR

9243778EES8). Cessazione rappor ECONOMATO
contrattuale a decorrere

presuntivamente dal 14/07/2023 €

presa d’atto del servizio svolto de

facto a partire dal 01/06/2023

Concessione del servizio di gestio
del bar e della pizzeria presso il
Presidio Ospedaliero di Cattinara
del servizio di mensa alternativo.

Decreto a contrarre per affidamen SC
. : . ; . PROVVEDITORATO -

diretto ai sensi dell’art. 63, comme ECONOMATO

2, lett. c) del D.Lgs. n. 50/2016

ss.mm.ii., per un periodo di 6 mes

decorrere presuntivamente dal

15/07/2023

Contributi alle Organizzazioni di

Volontariato cosi come previsto d:

Decreto n. 59 del 26/01/2023 e

relativo Bando. - Annualita 2023 SHE: UNERA0

N . . - eEe SETTORE

individuazione Organizzazioni di

Volontariato beneficiare ed

erogazione della prima tranche.

Nom[na responsabile |nterno ed S.C. AFEARI

adozione del manuale interno dell

conservazione dei documenti digit GENERALI E
9% pATRIMONIO

dell’ASUGI.

Rinnovo dell’Accordo con il

Comune di Trieste e la Cooperati\

Sociale Trieste — Integrazione a

marchio ANFFAS, per assicurare S.C. AFFARI
I'assistenza sanitaria ex |. 104/19¢ GENERALI E
alle persone inserite nei progetti PATRIMONIO
socioeducativi individuali presso il

centro Diurno di via Cantu, n. 45

(Trieste). Annualita 2023.

Sostituzione dec. n. 410 dd.
15.05.2023 e contestuale
approvazione del Protocollo

; ; . S.C. AFFARI
Operativo alla Convenzione Unica
A GENERALI E
di cui all'art. 6 della LR FVG PATRIMONIO
2712017 per la disciplina di rappor
di reciproca collaborazione tra
ASUGI e CNSAS FVG.
Protocollo di intesa e di
collabqrazmn_e_per Ia’gestlone del S.C. AEEARI
scorta intangibile dell’aeroporto
dello scalo aeroportuale gestito de CIENERA B
PATRIMONIO

societa Aeroporto Friuli Venezia
Giulia S.p.a..

Accettazione del legato
testamentario disposto dal sig. Pa
Gallarotti.

Definizione conciliativa del giudizit

promosso da C.E. innanzi il Giudic S.C. AFFARI LEGALI
del Lavoro del Tribunale di Trieste E ASSICURAZIONI
Liguidazione del relativo importo.

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

Pagina:

N.

Adozione

546

547

548

549

550

551

552

553

554

Data
Adozione

28/06/202:

28/06/202¢

29/06/202¢

29/06/202:

29/06/202:

29/06/202:

29/06/202¢

29/06/202:

29/06/202¢

Data Iniz.
Pubbl.

29/06/202:

29/06/202¢

30/06/202:

03/07/202:

03/07/202:

03/07/202:

03/07/202%

03/07/202:

03/07/202%

Data
Esecutivit
a

29/06/2023

29/06/2023

30/06/2023

03/07/2023

03/07/2023

03/07/2023

03/07/2023

03/07/2023

03/07/2023



Atto

2023/607

2023/608

2023/609

2023/599

2023/591

2023/594

2023/605

2023/606

2023/600

2023/589

2023/590

Tipo

Atto Oggetto Proponente

Reiezione del sinistro N.P.T. (ARC
DCRrif. n. 70/2023 — ASUGI rif. n.
1978/2023)

Reiezione del sinistro C.M.M.
DCR (ARCS rif. n. 05/2023 -ASUGI rif.
n. 1958/2023).

Reiezione del sinistro G.M. (ARC¢
DCR rif. n. 94/2023 — ASUGI rif. n.
1983/2023).

Accordo contrattuale tra I'Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano

Isontina (ASUGI) e B.U. 1914 s.r.|
Ente gestore della residenza "Nov

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. AFFARI LEGALI
E ASSICURAZIONI

S.C. DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
PRESIDIO

oeR SéIITaUSIsis’tgﬁ;zliesr;r?iztifiﬁanﬁ] favore Ol ERRIERO
. L - TERRITORIO
soggetti non autosufficienti per il GIULIANO
periodo dal 30.06.2023 al
31.12.2023
Piano Aziendale Formativo 2022. S.C. GESTIONE
DCR Conferimento di un incarico di RISORSE UMANE -

docenza occasionale ad esterno | AREA GIURIDICA E
nell'ambito di un evento formativo FORMAZIONE

Artt. 15 e 70 ACN MMG 2005 e ss
mm. e ii.; accordo attuativo
aziendale del 30.12.2022,
conferimento incarichi provvisori ¢

DCR continuita assistenziale per
I'ambulatorio sperimentale di
assistenza primaria (ASAP) per i
comuni del consorzio di
Monfalcone.

Proroga degli incarichi di Posizion

Organizzativa e degli incarichi di S.C. GESTIONE
Funzione in scadenza, RISORSE UMANE -
precedentemente attribuiti dal’'ex ' AREA GIURIDICA E
A.S.U.l. di Trieste e dell'ex A.A.S | FORMAZIONE
Bassa Friulana Isontina.

Integrazione del decreto n. 454 dc
27/05/2021. Nomina dei compone
dei Collegi Tecnici del’A.S.U.G.1.
preposti alla verifica delle attivita

DCR dei Dirigenti (ex art. 15, comma 5,
del D.Lgs. 502/92 e s.m. e i. € artt
57-62 del CCNL 2016-2018 dd.
19.12.2019), per l'area della
Dirigenza sanitaria.

Approvazione della Relazione sull SC
DCR Performance anno 2022 dell’Azier PROGRAMMAZIONE
E CONTROLLO DI

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

DCR

S.C. GESTIONE
RISORSE UMANE -
AREA GIURIDICA E

FORMAZIONE

Sanitaria Universitaria
“Giuliano-Isontina” (ASUGI) GESTIONE

Approvazione del nuovo
Regolamento “Forme di partenaric

DCR tra ASUGI ed Enti del Terzo S.C. TERZO
settore", e relativa revoca del SETTORE
precedente, approvato con Decref

n. 986 dd. 19.11.2021.

Approvazione dello schema di
convenzione per lo svolgimento
delle attivita di tirocinio curriculare
di formazione e orientamento tra i

DCR Dipartimento di Medicina
Veterinaria dell'Universita degli
Studi di Sassari e I'Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina.

S.C. TERZO
SETTORE

Pagina:
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555

556

557

558

559

560

561

562

563

564

565

Data

Adozione Adozione

29/06/202:

29/06/202:

29/06/202¢

29/06/202:

29/06/202¢

29/06/202¢

29/06/202¢

29/06/202¢

29/06/202:

29/06/202:

29/06/202:

Data Iniz.
Pubbl.

03/07/202:

03/07/202:

03/07/202%

30/06/202:

30/06/202¢

03/07/202%

03/07/202¢

03/07/202¢

30/06/202:

03/07/202:

03/07/202:

Data
Esecutivit
a

03/07/2023
03/07/2023

03/07/2023

30/06/2023

30/06/2023

03/07/2023

03/07/2023

03/07/2023

30/06/2023

03/07/2023

03/07/2023



Tipo

Atto Atto

Oggetto

Protocollo d’Intesa tra I'Universita
degli Studi di Trieste, il
Dipartimento Universitario Clinico
di Scienze Mediche e Chirurgiche
della Salute dell’Universita degli
Studi di Trieste e I'Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina, per disciplinare
I'accoglienza degli studenti in
mobilita internazionale.

Convenzione tra I'Universita degli
Studi di Messina — Scuola di
Specializzazione in Malattie
dell’Apparato Cardiovascolare e
I'Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina per attivita
integrative ai fini della formazione
specialistica di area sanitaria, pres
strutture assistenziali al di fuori de
rete formativa (dott. A. M.).

Approvazione dello schema di
convenzione tra il Consorzio
Isontino Servizi Integrati — CISI co
sede legale a Gradisca d’lsonzo €

2023/603 DCR I'Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina per #ttivazione d
un progetto di inserimento socio
lavorativo a favore del/la sig./ra
G.F..

Approvazione dello schema di
convenzione tra I'Associazione di
Volontariato e auto-mutuo-aiuto
Club Zyp con sede legale a Triest
in via degli apiari 3 e 'Azienda
Sanitaria Universitaria Giuliano
Isontina per attivita di tirocinio di
formazione in situazione sviluppo
competenze ai sensi delit. 11 dell
L. 68/1999 e art. 36 della L.R.
18/2005. CUP n.
E78B20001480002.

Approvazione dello schema di
convenzione tra SIPT — Societa
Italiana di Psicosintesi Terapeutici

2023/610 DCR I'Azienda Sanitaria Universitaria
Giuliano Isontina, per attivita di
tirocinio di specializzazione in
psicoterapia.

Approvazione della convenzione f
I'erogazione dell’ assistenza
sanitaria e dell’abbattimento della
retta in favore di soggetti non
autosufficienti affetti da demenza
ospiti del “Centro Diurno Argo” sitt
a San Canzian d’lsonzo in via
Trieste n. 71 anni 2023-2024.

Approvazione della convenzione f
I'erogazione dell’ assistenza
sanitaria e dell'abbattimento della
retta in favore di soggetti non
autosufficienti ospiti del “Centro
Diurno Corradini” sito nel Comune
di Ronchi dei Legionari, via
d’Annunzio n.14 — anni 2023-202¢

Approvazione della convenzione f
I'erogazione dell’ assistenza

2023/598 DCR

2023/601 DCR

2023/604 DCR

2023/616 DCR

2023/617 DCR

2023/618 DCR

Proponente

S.C. TERZO
SETTORE

S.C. TERZO
SETTORE

S.C. TERZO
SETTORE

S.C. TERZO
SETTORE

S.C. TERZO
SETTORE

S.C. DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
PRESIDIO
OSPEDALIERO E
TERRITORIO
ISONTINO

S.C. DIREZIONE
AMMINISTRATIVA
PRESIDIO
OSPEDALIERO E
TERRITORIO
ISONTINO

S.C. DIREZIONE
AMMINISTRATIVA

Pagina:

N. Data

Adozione Adozione

566 29/06/202:
567 29/06/202¢
568 29/06/202¢
569 29/06/202:
570 29/06/202:
571 29/06/202:
572 29/06/202¢
573 29/06/202¢

Data

D Iz, Esecutivit

Pubbl.

03/07/202% | 03/07/2023

03/07/202%  03/07/2023

03/07/202% 03/07/2023

03/07/202% | 03/07/2023

03/07/202% | 03/07/2023

03/07/202% | 03/07/2023

03/07/202% 03/07/2023

03/07/202%  03/07/2023



Tipo

Atto Atto

2023/619 DCR

2023/621 DCR

2023/622 DCR

Oggetto Proponente e

sanitaria e dell'abbattimento della PRESIDIO
retta in favore di soggetti non OSPEDALIERO E
autosufficienti ospiti del “Centro TERRITORIO
Diurno Casa Albergo” sito nel ISONTINO
Comune di Monfalcone in via

Crociera n.14 — anno 2023-2024.

Presa d’atto dell'inserimento

dell'utente cod. identificativo

DISTT2-2023-1 in carico alla SC

Integrazione sociosanitaria per le

Disabilita Cognitive e intellettive =~ SC INTEGRAZIONE
dell’Adulto e residente in area di | SOCIOSANITARIA
competenza del Distretto Trieste Z PER LE DISABILITA'
con “modulo respiro” presso la COGNITIVE E
Comunita alloggio di Via Valmaur:  INTELLETTIVE

n. 39/1 - Ente gestore Centro DELL'ADULTO
Educazione Speciale Trieste (CES

Onlus - e conseguente assunzion:

dell'impegno di spesa per il period

dal 01/07/2023 al 30/11/2023
305.200.200.300.40/305.100.750.

0.50/400.100/23 CIG ARCS

814084991C / CIG Derivati ASUG

9802344E27 — 9802332443.

Servizio di somministrazione lavor

temporaneo per gli Enti del Serviz

Sanitario Regionale del Friuli

Venezia Giulia ID19SER013 per [ SC

guota parte di competenza PROVVEDITORATO - 575
dellASUGI - LOTTO 1 - Agenzia ECONOMATO

Tempor S.P.A. Acquisizione e

prosecuzione di diversi profili

dell’area tecnico-amministrativa e

sanitaria, a fronte di un importo

presunto di spesa di Euro

114.472,14 (costo, aggio, IVA su

aggio inclusi).

Proroga di rapporti di lavoro

dipendente a tempo determinato €

inEarichi di Iavoropautonomo anck 2e. ElESTIaiN=

di collaborazione coordinata’e RSIRElE ELANE 5 576
continuativa, instaurati ai sensi de ARFEOARGI\:ll,igll 8:\?? E

D.L. 18/2020 e s.m. e i., in scader

al 30.06.2023.
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